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Inhaltsiibersicht

Datum Seite

Reisekosten

18.12.2017  2032.4-F
Anderung der Allgemeinen Verwaltungsvorschrift iiber die Festsetzung der Auslandstage- und
Auslandsiibernachtungsgelder
SAZ 24-P 1719-2/5 - o 3

Tarifrecht

27.12.2017  Bewertung der Personalunterkiinfte fiir Angestellte und Arbeiter nach den Tarifvertragen vom
16. Marz 1974
-AZ 25-P 2600.4-2/5 - o 15
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Reisekosten

2032.4-F

Anderung
der Allgemeinen Verwaltungsvorschrift iiber
die Festsetzung der Auslandstage- und
Auslandsiibernachtungsgelder

Bekanntmachung
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen,
fiir Landesentwicklung und Heimat

vom 18. Dezember 2017, Az. 24-P 1719-2/5

§1

Die Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
der Finanzen zur Allgemeinen Verwaltungsvorschrift iber
die Festsetzung der Auslandstage- und Auslandsiiber-
nachtungsgelder (VV-BayARV) vom 24. April 2003 (FMBL
S. 143, S. 172, StAnz. Nrn. 18, 29, 30), die zuletzt durch Be-
kanntmachung vom 19. Dezember 2016 (FMBL. 2017 S. 4)
gedndert worden ist, wird wie folgt gedndert:

1. In der Uberschrift wird die Angabe ,(VV-Bay-
ARV)" durch die Angabe ,(Auslandsreisekosten-
bekanntmachung — VV-BayARV)" ersetzt.

2. Die Anlagen 1 (Auslandstage- und Auslandsiiber-
nachtungsgelder) und 2 (Pauschbetrage fur Verpfle-
gungsmehraufwendungen und Ubernachtungskosten)
werden nach Malgabe der dieser Bekanntmachung als
Bestandteil beigefligten Anlagen 1 und 2 neu gefasst.

§2

Diese Bekanntmachung tritt am 1. Januar 2018 in Kraft.

Lazik
Ministerialdirektor
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Ubersicht iiber das ab 1. Januar 2018 geltende

Auslandstagegeld und Auslandsiibernachtungsgeld

Anlage 1

Auslandsiibernachtungsgeld
Land/Ort Auslandstagegeld bis zu ... Euro mit Nachweis®
in Euro
1 2 3

Afghanistan 25 95
Agypten 34 125
Athiopien 22 86
Aquatorialguinea 30 166
Albanien 24 113
Algerien 42 173
Andorra 28 45
Angola 64 265
Antigua und Barbuda 44 117
Argentinien 28 144
Armenien 19 63
Aserbaidschan 25 72
Australien

- Canberra 42 158

- Sydney 56 184

- im Ubrigen 42 158
Bahrain 37 180
Bangladesch 25 111
Barbados 48 179
Belgien 35 135
Benin 33 101
Bolivien 25 93
Bosnien und Herzegowina 15 73
Botsuana 33 102
Brasilien

- Brasilia 47 127

- Rio de Janeiro 47 145

- Sao Paulo 44 132

- im Ubrigen 42 84
Brunei 40 106
Bulgarien 18 90
Burkina Faso 36 84
Burundi 39 98
Chile 36 187
China

- Chengdu 29 105

- Hongkong 61 145

- Kanton 33 113

- Peking 38 142

- Shanghai 41 128

- im Ubrigen 41 78
Costa Rica 38 93
Cote d'lvoire 42 146
Danemark 48 143
Dominica 33 94
Dominikanische Republik 37 147
Dschibuti 54 305
Ecuador 36 97
El Salvador 36 119
Eritrea 38 81
Estland 22 71
Fidschi 28 69
Finnland 41 136
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Anlage 1
Auslandsiibernachtungsgeld
Land/Ort Auslandstagegeld bis zu ... Euro mit Nachweis®
in Euro
1 2 3
Frankreich
- Lyon 44 115
- Marseille 38 101
- Paris sowie die Departements 92, 93
und 94 48 152
- StralRburg 42 96
- im Ubrigen 36 115
Gabun 51 278
Gambia 25 125
Georgien 29 88
Ghana 38 174
Grenada 42 121
Griechenland
- Athen 38 132
- im Ubrigen 30 89
Guatemala 23 96
Guinea 31 118
Guinea-Bissau 20 86
Guyana 34 81
Haiti 48 130
Honduras 40 101
Indien
- Chennai 28 87
- Kalkutta 34 117
- Mumbai 26 125
- Neu Delhi 41 144
- im Ubrigen 30 145
Indonesien 31 130
Iran 27 196
Irland 36 92
Island 39 108
Israel 46 191
Italien
- Mailand 32 156
- Rom 43 160
- im Ubrigen 28 126
Jamaika 45 135
Japan
- Tokio 55 233
- im Ubrigen 42 156
Jemen 20 95
Jordanien 38 126
Kambodscha 32 94
Kamerun 41 180
Kanada
- Ottawa 39 142
- Toronto 42 161
- Vancouver 41 140
- im Ubrigen 39 134
Kap Verde 25 105
Kasachstan 32 109
Katar 46 170
Kenia 35 223
Kirgisistan 24 91
Kolumbien 34 126
Kongo, Republik 41 200
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Anlage 1
Auslandsiibernachtungsgeld
Land/Ort Auslandstagegeld bis zu ... Euro mit Nachweis®
in Euro
1 2 3

Kongo, Demokratische Republik 56 171
Korea, Demokratische Volksrepublik 32 132
Korea, Republik 48 112
Kosovo 19 57
Kroatien 23 75
Kuba 38 228
Kuwait 35 185
Laos 27 96
Lesotho 20 103
Lettland 25 80
Libanon 36 120
Libyen 37 100
Liechtenstein 44 180
Litauen 20 68
Luxemburg 39 130
Madagaskar 28 87
Malawi 39 123
Malaysia 28 88
Malediven 43 170
Mali 34 122
Malta 37 112
Marokko 35 129
Marshall Inseln 52 70
Mauretanien 32 105
Mauritius 45 220
Mazedonien 24 95
Mexiko 34 141
Mikronesien 46 74
Moldau, Republik 20 88
Monaco 35 180
Mongolei 22 92
Montenegro 24 94
Mosambik 35 147
Myanmar 29 155
Namibia 19 77
Nepal 23 86
Neuseeland 46 153
Nicaragua 30 81
Niederlande 38 119
Niger 34 89
Nigeria 52 255
Norwegen 66 182
Osterreich 30 104
Oman 50 200
Pakistan

- Islamabad 25 165

- im Ubrigen 22 68
Palau 42 166
Panama 32 111
Papua-Neuguinea 50 234
Paraguay 30 108
Peru 25 93
Philippinen 25 107
Polen

- Breslau 27 92

- Danzig 24 77
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Anlage 1
Auslandsiibernachtungsgeld
Land/Ort Auslandstagegeld bis zu ... Euro mit Nachweis®
in Euro
1 2 3

- Krakau 23 88

- Warschau 25 105

- im Ubrigen 22 50
Portugal 30 102
Ruanda 38 141
Rumaénien

- Bukarest 26 100

- im Ubrigen 21 62
Russische Foderation

- Jekaterinburg 23 84

- Moskau 25 110

- St. Petersburg 21 114

- im Ubrigen 20 58
Sambia 30 130
Samoa 24 85
Sao Tome und Principe 39 80
San Marino 28 75
Saudi-Arabien

- Djidda 31 234

- Riad 40 179

- im Ubrigen 40 80
Schweden 41 168
Schweiz

- Genf 53 195

- im Ubrigen 51 169
Senegal 37 128
Serbien 16 74
Sierra Leone 32 82
Simbabwe 37 103
Singapur 44 188
Slowakische Republik 20 85
Slowenien 27 95
Spanien

- Barcelona 26 118

- Kanarische Inseln 26 98

- Madrid 34 113

- Palma de Mallorca 26 110

- im Ubrigen 24 88
Sri Lanka 35 100
St. Kitts und Nevis 37 99
St. Lucia 45 129
St. Vincent und die Grenadinen 43 121
Sudan 29 115
Stidafrika

- Kapstadt 22 112

- Johannisburg 24 124

- im Ubrigen 18 94
Sidsudan 28 150
Suriname 34 108
Syrien 31 140
Tadschikistan 21 67
Taiwan 42 126
Tansania 39 201
Thailand 26 118
Togo 29 108
Tonga 32 94
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Anlage 1
Auslandsiibernachtungsgeld
Land/Ort Auslandstagegeld bis zu ... Euro mit Nachweis®
in Euro
1 2 3

Trinidad und Tobago 45 164
Tschad 53 163
Tschechische Republik 29 94
Tiarkei

- Istanbul 29 104

- lzmir 35 80

- im Ubrigen 33 78
Tunesien 33 115
Turkmenistan 27 108
Uganda 29 129
Ukraine 26 98
Ungarn 18 63
Uruguay 36 109
Usbekistan 28 123
Vatikanstaat 43 160
Venezuela 39 120
Vereinigte Arabische Emirate 37 155
Vereinigte Staaten von Amerika (USA)

- Atlanta 51 175

- Boston 48 265

- Chicago 45 209

- Houston 52 138

- Los Angeles 46 274

- Miami 53 151

- New York City 48 282

- San Francisco 42 314

- Washington, D. C. 51 276

- im Ubrigen 42 138
Vereinigtes Konigreich von
Grof3britannien und Nordirland

- London 51 224

- im Ubrigen 37 115
Vietnam 31 86
Weilrussland 16 98
Zentralafrikanische Republik 38 74
Zypern 37 116

) Darliber hinaus Erstattung gemaR § 3 Abs. 1 Satz 2 BayARV




Ubersicht iiber die ab 1. Januar 2018 geltenden Pauschbetrige
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Anlage 2

fiir Verpflegungsmehraufwendungen und Ubernachtungskosten im Ausland

Pauschbetrage fiir
Verpflegungsmehraufwendungen

bei einer Abwesen-
heitsdauer von 24

fir den An- und Ab-
reisetag sowie bei

Pauschbetrag fiir

Land Stunden je Kalen- | einer Abwesenheits- Ubernacrtungskos-
dertag dauer von mehr als en
8 Stunden je Kalen-
dertag
€ € €

Afghanistan 30 20 95
Agypten 41 28 125
Athiopien 27 18 86
Aquatorialguinea 36 24 166
Albanien 29 20 113
Algerien 51 34 173
Andorra 34 23 45
Angola 77 52 265
Antigua und Barbuda 53 36 117
Argentinien 34 23 144
Armenien 23 16 63
Aserbaidschan 30 20 72
Australien

- Canberra 51 34 158

- Sydney 68 45 184

- im Ubrigen 51 34 158
Bahrain 45 30 180
Bangladesch 30 20 111
Barbados 58 39 179
Belgien 42 28 135
Benin 40 27 101
Bolivien 30 20 93
Bosnien und Herzegowina 18 12 73
Botsuana 40 27 102
Brasilien

- Brasilia 57 38 127

- Rio de Janeiro 57 38 145

- Sao Paulo 53 36 132

- im Ubrigen 51 34 84
Brunei 48 32 106
Bulgarien 22 15 90
Burkina Faso 44 29 84
Burundi 47 32 98
Chile 44 29 187
China

- Chengdu 35 24 105

- Hongkong 74 49 145
- Kanton 40 27 113

- Peking 46 31 142

- Shanghai 50 33 128

- im Ubrigen 50 33 78
Costa Rica 46 31 93
Cote d'lvoire 51 34 146
Danemark 58 39 143
Dominica 40 27 94
Dominikanische Republik 45 30 147
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Anlage 2
Pauschbetrage fiir
Verpflegungsmehraufwendungen
bei.einer Abwesen- fijr.den An- ur.1d AI?- Pauschbetrag fiir
heitsdauer von 24 reisetag sowie bei Ubernachtungskos-
Land Stunden je Kalen- | einer Abwesenheits- ten
dertag dauer von mehr als
8 Stunden je Kalen-
dertag
€ € €
Dschibuti 65 44 305
Ecuador 44 29 97
El Salvador 44 29 119
Eritrea 46 31 81
Estland 27 18 71
Fidschi 34 23 69
Finnland 50 33 136
Frankreich
- Lyon 53 36 115
- Marseille 46 31 101
- Paris 58 39 152
- Stralburg 51 34 96
- im Ubrigen 44 29 115
Gabun 62 41 278
Gambia 30 20 125
Georgien 35 24 88
Ghana 46 31 174
Grenada 51 34 121
Griechenland
- Athen 46 31 132
- im Ubrigen 36 24 89
Guatemala 28 19 96
Guinea 46 31 118
Guinea - Bissau 24 16 86
Guyana 41 28 81
Haiti 58 39 130
Honduras 48 32 101
Indien
- Chennai 34 23 87
- Kalkutta 41 28 117
- Mumbai 32 21 125
- Neu Delhi 50 33 144
- im Ubrigen 36 24 145
Indonesien 38 25 130
Iran 33 22 196
Irland 44 29 92
Island 47 32 108
Israel 56 37 191
Italien
- Mailand 39 26 156
- Rom 52 35 160
- im Ubrigen 34 23 126
Jamaika 54 36 135
Japan
- Tokio 66 44 233
- im Ubrigen 51 34 156
Jemen 24 16 95

*) sowie die Departements 92 (Hauts-de-Seine), 93 (Seine-Saint-Denis) und 94 (Val-de-Marne)
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Anlage 2
Pauschbetrége fiir
Verpflegungsmehraufwendungen
bei.einer Abwesen- fijr_den An- un?d Al?- Pauschbetrag fiir
heitsdauer von 24 reisetag sowie bei Ubernachtungskos-
Land Stunden je Kalen- | einer Abwesenheits- ten
dertag dauer von mehr als
8 Stunden je Kalen-
dertag
€ € €
Jordanien 46 31 126
Kambodscha 39 26 94
Kamerun 50 33 180
Kanada
- Ottawa 47 32 142
- Toronto 51 34 161
- Vancouver 50 33 140
- im Ubrigen 47 32 134
Kap Verde 30 20 105
Kasachstan 39 26 109
Katar 56 37 170
Kenia 42 28 223
Kirgisistan 29 20 9N
Kolumbien 41 28 126
Kongo, Republik 50 33 200
Kongo, Demokratische Republik 68 45 171
Korea, Demokratische Volksrepublik 39 26 132
Korea, Republik 58 39 112
Kosovo 23 16 57
Kroatien 28 19 75
Kuba 46 31 228
Kuwait 42 28 185
Laos 33 22 96
Lesotho 24 16 103
Lettland 30 20 80
Libanon 44 29 120
Libyen 45 30 100
Liechtenstein 53 36 180
Litauen 24 16 68
Luxemburg 47 32 130
Madagaskar 34 23 87
Malawi 47 32 123
Malaysia 34 23 88
Malediven 52 35 170
Mali 41 28 122
Malta 45 30 112
Marokko 42 28 129
Marshall Inseln 63 42 70
Mauretanien 39 26 105
Mauritius 54 36 220
Mazedonien 29 20 95
Mexiko 41 28 141
Mikronesien 56 37 74
Moldau, Republik 24 16 88
Monaco 42 28 180
Mongolei 27 18 92
Montenegro 29 20 94
Mosambik 42 28 147
Myanmar 35 24 155
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Anlage 2
Pauschbetréage fiir
Verpflegungsmehraufwendungen
bei‘einer Abwesen- ﬁjr.den An- un?d AI?- Pauschbetrag fiir
heitsdauer von 24 reisetag sowie bei Ubernachtungskos-
Land Stunden je Kalen- | einer Abwesenheits- ten
dertag dauer von mehr als
8 Stunden je Kalen-
dertag
€ € €

Namibia 23 16 77
Nepal 28 19 86
Neuseeland 56 37 153
Nicaragua 36 24 81
Niederlande 46 31 119
Niger 41 28 89
Nigeria 63 42 255
Norwegen 80 53 182
Osterreich 36 24 104
Oman 60 40 200
Pakistan

- Islamabad 30 20 165

- im Ubrigen 27 18 68
Palau 51 34 166
Panama 39 26 111
Papua-Neuguinea 60 40 234
Paraguay 38 25 108
Peru 30 20 93
Philippinen 30 20 107
Polen

- Breslau 33 22 92

- Danzig 29 20 77

- Krakau 28 19 88

- Warschau 30 20 105

- im Ubrigen 27 18 50
Portugal 36 24 102
Ruanda 46 31 141
Rumanien

- Bukarest 32 21 100

- im Ubrigen 26 17 62
Russische Fdderation

- Jekatarinenburg 28 19 84

- Moskau 30 20 110

- St. Petersburg 26 17 114

- im Ubrigen 24 16 58
Sambia 36 24 130
Samoa 29 20 85
Sao Tome - Principe 47 32 80
San Marino 34 23 75
Saudi Arabien

- Djidda 38 25 234

- Riad 48 32 179

- im Ubrigen 48 32 80
Schweden 50 33 168
Schweiz

- Genf 64 43 195

- im Ubrigen 62 41 169
Senegal 45 30 128
Serbien 20 13 74
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Anlage 2
Pauschbetrége fiir
Verpflegungsmehraufwendungen
bei.einer Abwesen- fijr_den An- un?d Al?- Pauschbetrag fiir
heitsdauer von 24 reisetag sowie bei Ubernachtungskos-
Land Stunden je Kalen- | einer Abwesenheits- ten
dertag dauer von mehr als
8 Stunden je Kalen-
dertag
€ € €

Sierra Leone 39 26 82
Simbabwe 45 30 103
Singapur 53 36 188
Slowakische Republik 24 16 85
Slowenien 33 22 95
Spanien

- Barcelona 32 21 118

- Kanarische Inseln 32 21 98

- Madrid 41 28 113

- Palma de Mallorca 32 21 110

- im Ubrigen 29 20 88
Sri Lanka 42 28 100
St. Kitts und Nevis 45 30 99
St. Lucia 54 36 129
St. Vincent und die Grenadinen 52 35 121
Sudan 35 24 115
Sudafrika
- Kapstadt 27 18 112
- Johannisburg 29 20 124
- im Ubrigen 22 15 94
Sidsudan 34 23 150
Suriname 41 28 108
Syrien 38 25 140
Tadschikistan 26 17 67
Taiwan 51 34 126
Tansania 47 32 201
Thailand 32 21 118
Togo 35 24 108
Tonga 39 26 94
Trinidad und Tobago 54 36 164
Tschad 64 43 163
Tschechische Republik 35 24 94
Tarkei
- Istanbul 35 24 104
- Izmir 42 28 80
- im Ubrigen 40 27 78
Tunesien 40 27 115
Turkmenistan 33 22 108
Uganda 35 24 129
Ukraine 32 21 98
Ungarn 22 15 63
Uruguay 44 29 109
Usbekistan 34 23 123
Vatikanstaat 52 35 160
Venezuela 47 32 120
Vereinigte Arabische Emirate 45 30 155
Vereinigte Staaten von Amerika
- Atlanta 62 41 175
- Boston 58 39 265
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Anlage 2

Pauschbetrége fiir
Verpflegungsmehraufwendungen

bei einer Abwesen-
heitsdauer von 24

fiir den An- und Ab-
reisetag sowie bei

Pauschbetrag fir

Land Stunden je Kalen- | einer Abwesenheits- Ubernacthtungskos-
dertag dauer von mehr als en
8 Stunden je Kalen-
dertag
€ € €

- Chicago 54 36 209
- Houston 63 42 138
- Los Angeles 56 37 274
- Miami 64 43 151
- New York City 58 39 282
- San Francisco 51 34 314
- Washington, D. C. 62 41 276
- im Ubrigen 51 34 138
Vereinigtes Konigreich von
GroRbritannien und Nordirland
- London 62 41 224
- im Ubrigen 45 30 115
Vietnam 38 25 86
Weilrussland 20 13 98
Zentralafrikanische Republik 46 31 74
Zypern 45 30 116
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Tarifrecht

Bewertung der Personalunterkiinfte
fiir Angestellte und Arbeiter nach
den Tarifvertragen vom 16. Marz 1974

Bekanntmachung
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen,
fiir Landesentwicklung und Heimat

vom 27. Dezember 2017, Az. 25-P 2600.4-2/5

Nach §4 der Tarifvertrdge tber die Bewertung der
Personalunterkiinfte fiir Angestellte und Arbeiter vom
16. Marz 1974, die aufgrund der Anlage 1 Teil C Nr. 17 und
18 zum TVU-Lander fortgelten, sind die in § 3 Abs. 1 und
Abs. 4 Unterabs. 3 dieser Tarifvertrage genannten Betrage
jeweils zu demselben Zeitpunkt und um denselben Vom-
hundertsatz zu erhohen oder zu vermindern, um den der
aufgrund § 17 Satz 1 Nr. 3 des Vierten Buches Sozialge-
setzbuch in der Sachbezugsverordnung (jetzt: Sozialver-
sicherungsentgeltverordnung [SVEV] vom 21. Dezember
2006 [BGBI1I S. 3385], die zuletzt durch Art. 1 der Verord-
nung vom 7. Dezember 2017 [BGBIL. I S. 3906] gedndert
worden ist) allgemein festgelegte Wert fiir Wohnungen mit
Heizung und Beleuchtung erhoht oder vermindert wird.

Aufgrund der Anderung des maBgebenden Bezugswerts
durch Art. 1 der Verordnung vom 7. Dezember 2017
ergeben sich ab 1. Januar 2018 folgende Séatze:

1.

In § 3 Abs. 1 Unterabs. 1 der Tarifvertrage:

Wert- Personal- Euro 16 am
.. Nutzflache
klasse unterkiinfte .
monatlich
ohne ausreichende
1 Gemeinschafts- 7,59
einrichtungen
mit ausreichenden
2 Gemeinschafts- 8,41
einrichtungen
3 mit eigenem Bad oder 9,62
Dusche
mit eigener Toilette und
4 Bad oder Dusche 10,69
mit eigener Kochnische,
5 Toilette und Bad oder 11,40
Dusche

In § 3 Abs. 4 Unterabs. 3 der Tarifvertrdge:

Der Betrag ,4,49 Euro" wird durch den Betrag
4,55 Euro" ersetzt.

Hibner
Ministerialdirektor
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Dienstwohnungen

2032.6-F

Sammelheizung
aus dienstlichen Versorgungsleitungen
(SHVLBek 2016/2017)

Bekanntmachung
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen,
fiir Landesentwicklung und Heimat

vom 10. Januar 2018, Az. 24-VV 2810-1/5

Auf Grund des § 8 Abs. 1 Satz 2 der Dienstwohnungsver-
ordnung (DWYV) vom 28. November 1997 (GVBI. S. 866,
BayRS 2030-2-30-F), die zuletzt durch § 2 der Verordnung
vom 5. Dezember 2016 (GVBL. S. 388) gedndert worden ist,
wird der Heizkostenbeitrag fiir den Abrechnungszeitraum
vom 1. Juli 2016 bis 30. Juni 2017 wie folgt festgesetzt:

Energietrdager
fossile Brennstoffe 8,93 €/m?,
Fernwédrme und tbrige Heizungsarten 12,35 €/m?2.

Lazik
Ministerialdirektor
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Tarifrecht

Tarifvertrage der Lander — Forst

Bekanntmachung
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen,
fiir Landesentwicklung und Heimat

vom 18. Januar 2018, Az. 25-P 2627-3/44

Abschnitt I

INachstehend wird der Anschlusstarifvertrag fiir Beschéaf-
tigte in forstwirtschaftlichen Verwaltungen, Einrichtungen
und Betrieben der Ldnder vom 12. September 2017 zum
Vollzug bekannt gegeben. 2Die in § 1 des Anschlusstarif-
vertrages genannten Anderungstarifvertrage wurden mit
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums der
Finanzen, fiir Landesentwicklung und Heimat (StMFLH)
tber die Tarifvertrage der Lander — Forst vom 1. September
2017 (FMBL. S. 472) veroffentlicht.

3Der Tarifvertrag wurde abgeschlossen mit dem dbb beam-
tenbund und tarifunion, vertreten durch den Fachvorstand
Tarifpolitik. 4Vom Abdruck der in § 1 des Anschlusstarif-
vertrages genannten Anlagen Nrn. 1 bis 3 wurde abgese-
hen. SInsoweit wird auf die StMFLHBek. vom 1. September
2017 verwiesen.

Abschnitt IT

Der Tarifvertrag ist im Intranet abrufbar (www.stmf.bybn.
de; Rubrik: Personal/Tarifvertrag fiir den offentlichen
Dienst der Lander/Anderungstarifvertrage und weitere
Informationen) und steht im Internet als Download (www.
stmf.bayern.de/download/entwtvuel2006/tarifvertrag.zip)
zur Verfligung.

Lazik
Ministerialdirektor

Anschlusstarifvertrag
fiir Beschadfitigte in forstwirtschaftlichen Verwaltungen,
Einrichtungen und Betrieben der Lander

vom 12. September 2017

Zwischen

der Tarifgemeinschaft deutscher Lander,
vertreten durch den Vorsitzenden des Vorstandes,

einerseits
und
dem dbb beamtenbund und tarifunion,
vertreten durch den Fachvorstand Tarifpolitik,
andererseits

wird Folgendes vereinbart:

§1
Die Tarifvertragsparteien schlieBen die nachfolgend
genannten Tarifvertrdge in der Fassung als Anschluss-
tarifvertrage ab, in der sie zwischen der Tarifgemeinschaft
deutscher Lander (TdL) und der Industriegewerkschaft
Bauen-Agrar-Umwelt (IG BAU) vereinbart worden sind;
deren Texte sind als Anlagen beigeftgt:

1. Anderungstarifvertrag Nr. 7 zum Tarifvertrag zur
Regelung der Arbeitsbedingungen von Beschéftigten
in forstwirtschaftlichen Verwaltungen, Einrichtungen
und Betrieben der Lander (TV-L-Forst) vom 30. Marz
2017,

2. Anderungstarifvertrag Nr. 6 zum Tarifvertrag zur
Uberleitung der Beschéftigten der Lander aus dem Gel-
tungsbereich des MTW / MTW-O in den TV-Forst und
zur Regelung des Ubergangsrechts (TVU-Forst) vom
30. Mérz 2017,

3. Anderungstarifvertrag Nr. 6 zum Tarifvertrag fiir Aus-
zubildende zum Forstwirt in forstwirtschaftlichen Ver-
waltungen, Einrichtungen und Betrieben der Lander
(TVA-L-Forst) vom 30. Marz 2017.

§2

Dieser Tarifvertrag kann mit einer Frist von einer Woche
zum Monatsschluss gekiindigt werden. Die in § 1 Nrn. 1
bis 3 genannten Tarifvertrdage treten jeweils auBer Kraft,
wenn das materielle Tarifrecht gegentiber einer der dort
bezeichneten vertragsschlieBenden Parteien aufier Kraft
tritt. In beiden Féllen wird die Nachwirkung gemaf § 4
Absatz 5 des Tarifvertragsgesetzes ausgeschlossen.

Berlin, den 12. September 2017
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des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen,
fiir Landesentwicklung und Heimat
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Inhaltsiibersicht
Datum Seite
Beihilfen

17.01.2018  2030.8.3-F
Vollzug der Bayerischen Beihilfeverordnung;
Abfiihrung von Renten- und Arbeitslosenversicherungsbeitragen fiir Pflegepersonen
SAZ25-P 1820-6/23 - o 22

Beamtenrecht

01.02.2018  Zulassungsverfahren zur Ausbildungsqualifizierung fiir Amter ab der dritten Qualifikations-
ebene der Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen, fachlicher Schwerpunkt Steuer
S AZ. 22-P 3320-1/0 - oo 24
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Beihilfen

2030.8.3-F

Vollzug der Bayerischen Beihilfeverordnung;
Abfithrung von Renten-
und Arbeitslosenversicherungsbeitragen
fiir Pflegepersonen

Bekanntmachung
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen,
fiir Landesentwicklung und Heimat

vom 17. Januar 2018, Az. 25-P 1820-6/23

Zur Abfiihrung von Renten- und Arbeitslosenversiche-

rungsbeitrdagen fir Pflegepersonen

(vergleiche §44

SGB XI) wird auf Folgendes hingewiesen:

1. Beitrdge zur Rentenversicherung
1Zum 1. Januar 2018 wurde die BezugsgroBe in der
gesetzlichen Rentenversicherung (§ 18 SGB IV) ange-
hoben. 2Sie steigt in den alten Landern auf monatlich
3.045 € sowie in den neuen Landern auf monatlich
2.695 €. 3Der Beitragssatz zur Rentenversicherung fiir
Pflegepersonen sinkt auf 18,6 %. “Ab 1. Januar 2018
sind deshalb fiir Pflegepersonen in Abhangigkeit von
der Art der bezogenen Pflegeleistung folgende Bei-
trdge zur Rentenversicherung abzuftihren:
1.1 Bezogene Leistung , Pflegegeld"”
Beitragspilichtige RV-Beitrdage
Einnahmen in € monatlich in €
Pflege-| Anteil Alte Neue Alte Neue
grad der Lénder | Lander | Lander | Lander
Bezugs-
groBe
2 27,00 % 822,15 727,65 152,92 135,34
3 43,00 %| 1.309,35| 1.158,85| 243,54 215,55
4 70,00 %| 2.131,50| 1.886,50| 396,46] 350,89
5 100,00 %| 3.045,00| 2.695,00| 566,37 501,27
1.2 Bezogene Leistung: ,Kombileistung"
Beitragspflichtige RV-Beitrage
Einnahmen in € monatlich in €
Pflege-| Anteil Alte Neue Alte Neue
grad der Lander | Lander | Lander | Lander
Bezugs-
groBe
2 22,95 %| 698,83 618,50 129,98 115,04
3 36,55 %| 1.112,95 985,02 207,01 183,21
4 59,50 %| 1.811,78| 1.603,53| 336,99| 298,26
5 85,00 %| 2.588,25| 2.290,75 481,41| 426,08
1.3 Bezogene Leistung: , Sachleistung”
Beitragspflichtige RV-Beitrage
Einnahmen in € monatlich in €
Pflege-| Anteil Alte Neue Alte Neue
grad der Lander | Lander | Lander | Lander
Bezugs-
grofie
2 18,90 % 575,561 509,36 107,04 94,74
3 30,10 % 916,55 811,20 170,48 150,88
4 49,00 %| 1.492,05| 1.320,55 277,52 245,62
5 70,00 %| 2.131,50| 1.886,50| 396,46] 350,89

1.4

1.5

1Nach Mitteilung des Verbandes der privaten Kran-
kenversicherung e.V. kénnen die Beihilfestellen als
anteilig Zahlungsverpflichtete nach § 170 Abs. 1 Nr. 6
Buchst. ¢ SGB VI die sich ergebenden Anderungen der
abzufiihrenden Beitrdge berticksichtigen, ohne dass es
einer neuen Bescheinigung der privaten Krankenver-
sicherung tber die Hohe der maBgeblichen beitrags-
pflichtigen Einnahmen der Pflegeperson bedarf. 2Dazu
missen die aufgrund der bisherigen Werte von den
Beihilfestellen im Jahr 2017 ermittelten Zahlbetrage
an die Rentenversicherungstrdger bei Pflegetatigkeit
in den alten Landern mit dem Faktor 1,018055992 und
in den neuen Landern mit dem Faktor 1,007739938
multipliziert werden. 3Diese Faktoren spiegeln die
Anderungen der BezugsgroBe wider.

Aufteilung der Rentenversicherungsbeitrage

tAbschnitt III Nr. 4.3 des Gemeinsamen Rundschrei-
bens des GKV-Spitzenverbands, der Deutschen Ren-
tenversicherung Bund, der Bundesagentur fir Arbeit
sowie des Verbands der privaten Krankversicherung
e.V. zur Durchfiihrung der Renten- und Arbeitslosen-
versicherung der nicht erwerbsmaBig tatigen Pflege-
personen vom 1. August 2016 (vergleiche Anlage zum
FMS vom 8. Dezember 2016, Az. 25-P 1820-9/31) ent-
halt Vorgaben zur anteiligen Zahlung der jeweiligen
Beitrdge an die regionalen Trager sowie die Deutsche
Rentenversicherung Bund. 2Nach Mitteilung der Deut-
schen Rentenversicherung Bund sind die Beitrage im
Jahr 2018 wie folgt anteilig zu zahlen:

e zu 50,302 % an den fiir den Sitz der Beihilfefestset-
zungsstelle zustandigen Regionaltrager und

e 71 49,698 % an die Deutsche Rentenversicherung
Bund.

Ubergangsregelungen

1Insbesondere fiir Personen, die am 31. Dezember 2016
wegen nicht erwerbsmaBiger Pflege rentenversiche-
rungspflichtig waren und Anspruch auf die Zahlung
von Beitragen zur gesetzlichen Rentenversicherung
nach § 44 in der am 31. Dezember 2016 geltenden Fas-
sung hatten, sind die Ubergangsregelungen des § 141
Abs. 4 ff. SGB XI zu beachten. 2Dementsprechend ent-
halt die folgende Aufstellung die aktuellen Beitrdage
zur Rentenversicherung 2018 fir Besitzstandsfdlle
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Stufe der Pflegebediirftigkeit tatsachlicher Bemessungsgrundlage Beitrag (€) bei einem
des Pflegebediirftigen zeitlicher Beitragssatz von 18,6 %
Pflegeaufwand
mindestens monatlicher Betrag
wochentlich 2018 (€)
Prozent der alte neue alte neue
BezugsgroBe Lander Lander Lander Lander
schwerstpflegebediirftig 28 Std. 80 2.436,00 2.156,00 453,10 401,02
(Pflegestufe III) 21 Std. 60 1.827,00 1.617,00 339,82 300,76
14 Std. 40 1.218,00 1.078,00 226,55 200,51
schwerpflegebedirftig 21 Std. 53,3333 1.624,00 1.437,33 302,06 267,34
(Pflegestufe II) 14 Std. 35,5555 1.082,66 958,22 201,37 178,23
erheblich pflegebediirftig 14 Std. 26,6667 812,00 718,67 151,03 133,67
(Pflegestufe I)

Beitrage zur Arbeitslosenversicherung

Ab 1. Januar 2018 sind fiir Pflegepersonen, die die Vor-
aussetzungen des § 26 Abs. 2b SGB III erftillen, folgen-
de Beitrage zur Arbeitslosenversicherung abzufiihren:

Monatliche Beitrdge in €

Alte Lander

Neue Lander

45,68

40,43

Lazik
Ministerialdirektor
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Beamtenrecht

Zulassungsverfahren zur
Ausbildungsqualifizierung fiir Amter
ab der dritten Qualifikationsebene
der Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen,
fachlicher Schwerpunkt Steuer

Bekanntmachung
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen,
fiir Landesentwicklung und Heimat

vom 1. Februar 2018, Az. 22-P 3320-1/9

Auf Grund des §2 Abs. 2 der Erganzungsausbildungs-
verordnung Steuer (EStBAPO) vom 27. April 2011 (GVBL.
S. 220, BayRS 2030-2-13-F), die durch § 1 der Verordnung
vom 4. Dezember 2017 (GVBL. 2018 S. 14) gedndert worden

ist

1.

, wird Folgendes bekannt gemacht:

Allgemeines

1Im Geschéftsbereich des Bayerischen Staatsministeri-
ums der Finanzen, fiir Landesentwicklung und Heimat
werden im Jahr 2018 50 Beamtinnen und Beamte und
in den Jahren 2019 und 2020 jahrlich 35 Beamtinnen
und Beamte der Fachlaufbahn Verwaltung und Finan-
zen, fachlicher Schwerpunkt Steuer zur Ausbildungs-
qualifizierung fiir Amter ab der dritten Qualifikations-
ebene zugelassen.

2Die Ausbildungsqualifizierung richtet sich nach den
Bestimmungen des Leistungslaufbahngesetzes (LIbG)
und der Verordnung zur Erganzung der Ausbildungs-
und Prufungsordnung fir die Steuerbeamten (EStBA-
PO).

SNach Art. 37 Abs. 2 LIbG kommt fir die Ausbildungs-
qualifizierung nur in Betracht,

1. wer sich bei einem Einstieg in der zweiten Qualifi-
kationsebene in einer Dienstzeit (Art. 15 L1IbG) von
mindestens drei Jahren bewdahrt hat; bei einem Ein-
stieg in der ersten Qualifikationsebene rechnet die
erforderliche dreijahrige Dienstzeit ab der erstmali-
gen Ubertragung von Amtern ab der zweiten Quali-
fikationsebene,

2. wer in der letzten periodischen Beurteilung, die
nicht langer als drei Jahre zurtickliegen darf, die
Eignung fir die Ausbildungsqualifizierung erhalten
hat (Art. 58 Abs. 5 Nr. 1 LIbG) und

3. wer nach dem Ergebnis des Zulassungsverfahrens
erkennen lasst, dass er den Anforderungen der Amter
ab der neuen Qualifikationsebene gewachsen sein
wird.

4Bei besonders geeigneten Beamtinnen und Beamten
kann die nach Nr. 1 erforderliche Dienstzeit nach den
auf das Zulassungsverfahren entsprechend angewand-
ten MafBstdben des Art. 36 Abs. 1 Satz 2 LIbG um sechs
Monate gekiirzt werden. Voraussetzung fiir die Zulas-
sung zur Ausbildungsqualifizierung ist das Vorliegen
aller Zulassungsvoraussetzungen des Art. 37 Abs. 2
LIbG zum Zulassungsstichtag 1. Oktober des jeweiligen
Jahres. 6Die Zulassungsreihenfolge richtet sich in den
einzelnen Jahren ferner nach den Platzziffern aus dem
Zulassungsverfahren, das vom Bayerischen Landesamt
far Steuern am 18. April 2018 durchgefuhrt wird (§ 2
EStBAPO). Es hat Gultigkeit fiir die Zulassung zur

Ausbildungsqualifizierung in den Jahren 2018 bis 2020.
8Das nachste Zulassungsverfahren wird voraussichtlich
im Jahre 2021 durchgefiihrt werden.

9Haben mehrere Bewerberinnen und Bewerber den
gleichen Ranglistenplatz erreicht, so gehen Bewerbun-
gen hoherer Besoldungsgruppen vor. °Innerhalb der
Besoldungsgruppen entscheiden tiber die Zulassung
zur Ausbildungsqualifizierung die in Nrn. 2.1.2.1 und
2.1.2.3 der Auswahl- und Beférderungsgrundsétze fir
die Beamten und Beamtinnen im Geschéftsbereich
des Staatsministeriums der Finanzen, fir Landesent-
wicklung und Heimat vom 28. Februar 2014 (Az.: 22-P
1400 FV-014-2227/14) in der jeweils geltenden Fassung
genannten Kriterien.

. Anmeldung

Beamtinnen und Beamte der Fachlaufbahn Verwal-
tung und Finanzen, fachlicher Schwerpunkt Steuer
koénnen sich zur Teilnahme am Zulassungsverfahren bis
spdtestens 16. Februar 2018 auf dem Dienstweg beim
Bayerischen Landesamt fiir Steuern anmelden. 2Mit
ihrer Zustimmung kénnen sie auch von ihren Dienst-
vorgesetzten vorgeschlagen werden.

3Ein Nachweis des Vorliegens der Voraussetzungen des
Art. 37 Abs. 2 Satz 1 Nrn. 1 und 2 LIbG (siehe auch
Nr. 1) ist bei der Anmeldung zum Zulassungsverfahren
noch nicht erforderlich. 4Erst bei der Zulassungsent-
scheidung vor Beginn der jeweiligen Ausbildungsqua-
lifizierung miissen diese Voraussetzungen erfillt sein.
>Die Beschaftigungsbehorde priift, ob zum Zeitpunkt
des Zulassungsverfahrens alle beziehungsweise welche
Zulassungsvoraussetzungen zur Ausbildungsqualifizie-
rung bereits vorliegen.

6Von der Teilnahme am Zulassungsverfahrens 2018 ist
ausgeschlossen, wer bereits dreimal an einem entspre-
chenden Zulassungsverfahren teilgenommen hat (§ 3
Abs. 3 EStBAPO).

. Form und Inhalt des Zulassungsverfahrens

!Das Zulassungsverfahren wird schriftlich durch-
gefthrt.

2Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer am Zulassungs-
verfahren haben unter Aufsicht folgende Aufgaben
(Arbeitszeit je 120 Minuten) zu bearbeiten:

1. die Erdrterung eines Themas zur politischen Bildung
und dem Zeitgeschehen, in der sie ihre sprachliche
Ausdrucksweise, die Art und Folgerichtigkeit der
Begrindung sowie die Gliederung und Klarheit
der Darstellung nachweisen sollen (§ 5 Abs. 1 Satz 3
EStBAPO),

2. eine Aufgabe, in der sie nach ihrer Wahl Kenntnisse

a) aus den Bereichen Abgabenordnung, Einkommen-
steuer einschlieBlich Lohnsteuer und Umsatzsteu-
er oder

b) aus den Bereichen Abgabenordnung, Kassen- und
Rechnungswesen sowie Vollstreckungswesen

nachweisen sollen (§ 5 Abs. 2 Nr. 2 EStBAPO). 2Die
Aufgaben koénnen mit Fragen der elektronischen
Datenverarbeitung in der Steuerverwaltung verbun-
den werden.
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SFur die Erorterung (Aufgabe Nr. 1) stehen drei Themen
zur Wahl. *Welche Aufgabe der Nr. 2 ausgewdhlt wird,
ist bereits bei der Meldung zum Zulassungsverfahren
anzugeben.

5Bei der Durchfiihrung des Zulassungsverfahrens und
bei der Bewertung der Aufgaben sind die in §4 Abs. 2
EStBAPO genannten Bestimmungen entsprechend an-
zuwenden.

6Das Zulassungsverfahren ist erfolgreich abgeschlossen,
wenn die Aufgabe der Nr. 2 mit mindestens fiunf Punk-
ten bewertet wurde und die Endpunktzahl mindestens
5,00 Punkte betragt (§ 6 Abs. 2 EStBAPO).

7Zur Bildung der Endpunktzahl wird die Aufgabe nach
Nr. 1 einfach, die Aufgabe nach Nr. 2 zweifach gezahlt.
8Die Summe der Einzelpunktzahlen geteilt durch drei
ergibt die Endpunktzahl.

9Auf Grund der Endpunktzahl erstellt das Bayerische
Landesamt fiir Steuern eine Rangliste der Teilnehmerin-
nen und Teilnehmer, die das Zulassungsverfahren er-
folgreich abgeschlossen haben (§ 6 Abs. 3 EStBAPO).
10Bei gleicher Endpunktzahl entscheidet die Bewertung
der Aufgabe nach Nr. 2. 1Bewerberinnen und Bewerber
mit gleicher Bewertung der Aufgabe nach Nr. 2 erhalten
den gleichen Rang, im Ubrigen erhalten Bewerberin-
nen und Bewerber mit gleicher Punktzahl den gleichen
Rang.

. Zulassung zur Ausbildungsqualifizierung

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer am Zulas-
sungsverfahren werden vom Bayerischen Landesamt
fur Steuern nach dem Vorliegen des Ergebnisses des
Zulassungsverfahrens tiber das Ergebnis und den dabei
erreichten Ranglistenplatz unterrichtet. 2Sie werden fer-
ner spatestens zum 1. August jeden Zulassungsjahres
jeweils dartiber informiert, ob beiihnen in diesem Jahr
die Voraussetzungen fir eine Zulassung zur Ausbil-
dungsqualifizierung zum 1. Oktober des Jahres vorlie-
gen werden. *Etwaige Einwendungen gegen diese Mit-
teilung sind dem Bayerischen Landesamt fiir Steuern
auf dem Dienstweg innerhalb von vier Wochen schrift-
lich zu tUbersenden und vom dort zustédndigen Fach-
referat unverziiglich zu entscheiden. “Fiir Absagen von
an sich zur Zulassung zur Ausbildungsqualifizierung
anstehenden Beamtinnen und Beamten kénnen bis zur
jahrlichen Zulassungsgesamtzahl die dafiir Nachstplat-
zierten zugelassen werden, bei denen die Voraussetzun-
gen fir eine Zulassung zur Ausbildungsqualifizierung
zum 1. Oktober des jeweiligen Jahres vorliegen.

. Inkrafttreten

Diese Bekanntmachung tritt mit Wirkung vom 1. Feb-
ruar 2018 in Kraft.

. AuBerkrafttreten

Mit Ablauf des 31. Januar 2018 tritt die Bekanntmachung
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen, fir
Landesentwicklung und Heimat tiber das Zulassungs-
verfahren zur Ausbildungsqualifizierung fiir Amter ab
der dritten Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Ver-
waltung und Finanzen, fachlicher Schwerpunkt Steuer
vom 27. November 2017 (FMBI. S. 568) auBer Kraft.

Lazik
Ministerialdirektor
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Tarifrecht

Anderungstarifvertrag Nr. 10
zum Tarifvertrag Altersversorgung

Bekanntmachung
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen,
fiir Landesentwicklung und Heimat

vom 22. Februar 2018, Az. 25-P 2626-2/20

Abschnitt I

1Nachstehend wird der Anderungstarifvertrag Nr. 10 vom
8. Juni 2017 zum Tarifvertrag Altersversorgung (ATV) vom
1. Marz 2002 (FMBL. S. 212, StAnz. Nr. 22), der zuletzt
durch den Anderungstarifvertrag Nr. 9 vom 29. April 2016
(FMBIL. 2017 S. 215) gedndert worden ist, zum Vollzug
bekannt gegeben.

2Der Anderungstarifvertrag wurde getrennt, aber inhalts-
gleich abgeschlossen mit

— ver.di — Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft — Bun-
desvorstand —, diese zugleich handelnd fiir die Gewerk-
schaft der Polizei, die Industriegewerkschaft Bauen-
Agrar-Umwelt und die Gewerkschaft Erziehung und
Wissenschaft,

und

— dbb beamtenbund und tarifunion, vertreten durch die
Bundesleitung.

Abschnitt II

1Zum Inhalt des Tarifvertrages wird auf Folgendes hin-
gewiesen:

2Der Anderungstarifvertrag Nr. 10 enthalt Anderungen des
Leistungsrechts zur Berechnung der Startgutschriften fiir
rentenferne Versicherte.

3Die Neuberechnung der Startgutschriften fiir rentenfer-
ne Versicherte aufgrund dieser Anderungen wird durch
die Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander (VBL)
durchgefihrt. 4Durch den Arbeitgeber ist nichts veranlasst.
SBeschéftigte, die sich zu den Auswirkungen auf ihre Start-
gutschrift informieren wollen, sind deshalb an die VBL zu
verweisen.

Lazik
Ministerialdirektor
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Anderungstarifvertrag Nr. 10

vom 8. Juni 2017

zum Tarifvertrag
iiber die betriebliche Altersversorgung
der Beschaftigten des 6ffentlichen Dienstes
(Tarifvertrag Altersversorgung - ATV)

vom 1. Marz 2002

Zwischen

der Bundesrepublik Deutschland,
vertreten durch das Bundesministerium des Innern,

der Tarifgemeinschaft deutscher Lander,
vertreten durch den Vorsitzenden des Vorstandes,

der Vereinigung der
kommunalen Arbeitgeberverbande (VKA),
vertreten durch den Vorstand,

einerseits

und

andererseits

wird Folgendes vereinbart:

§1
Anderung des ATV

Der Tarifvertrag tiber die betriebliche Altersversorgung
der Beschéftigten des 6ffentlichen Dienstes (Tarifvertrag
Altersversorgung - ATV) vom 1. Méarz 2002, zuletzt geédn-
dert durch den Anderungstarifvertrag Nr. 9 vom 29. April
2016, wird wie folgt gedndert:

1. §32 Absatz 6 wird wie folgt gefasst:

.(6) 1Soweit die Summe aus der Startgutschrift ohne
Bertiicksichtigung des §33 Abs. 1 Satz 3, dem
Zuschlag zur Startgutschrift nach §33 Abs. la
sowie dem Betrag, der nach § 33 Abs. 3a als zusatz-
liche Startgutschrift ermittelt wurde, die Hohe der
Anwartschaft nach § 33 Abs. 1 erreicht oder tiber-
steigt, verbleibt es bei der bereits mitgeteilten Start-
gutschrift. 2Einer gesonderten Mitteilung durch die
Zusatzversorgungseinrichtung bedarf es in diesen
Féllen nicht, es sei denn es liegt eine Beanstandung
nach Absatz 5 vor oder die Zusatzversorgungsein-
richtung hat auf die Beanstandung der Startgut-
schriften verzichtet. 3Im Ubrigen {ibermittelt die
Zusatzversorgungseinrichtung eine neue Mittei-
lung tber die Hohe der Startgutschrift.”

2. § 33 wird wie folgt gedndert:

a) Dem Absatz 1 werden folgender Satz 3 und die fol-
gende Protokollnotiz angeftigt:

,°Bei Anwendung von Satz 1 ist an Stelle des Fak-
tors von 2,25 v.H. nach § 18 Abs. 2 Nr. 1 Satz 1
BetrAVG der Faktor zu berticksichtigen, der sich
ergibt, indem man 100 v. H. durch die Zeit in Jahren
vom erstmaligen Beginn der Pflichtversicherung bis
zum Ende des Monats, in dem das 65. Lebensjahr
vollendet wird, teilt; der Faktor betrdagt jedoch min-
destens 2,25 v. H. und hochstens 2,5 v. H."

Protokollnotiz zu Absatz 1 Satz 3:

1Bei Anwendung von Absatz 1 Satz 3 werden Teil-
monate ermittelt, indem die Pflichtversicherungs-
zeit unabhdngig von der tatsachlichen Anzahl der
Tage des betreffenden Monats durch 30 dividiert
wird. 2Aus der Summe der (Teil-)Monate werden
die Jahre der Pflichtversicherung berechnet. 3Die
sich nach Satz 1 und 2 ergebenden Werte werden
jeweils auf zwei Nachkommastellen gemeintblich
gerundet. *Der sich durch die Division mit der Zeit
in Jahren ergebende Faktor wird auf vier Nach-
kommastellen gemeintblich gerundet.”

b) In Absatz la Satz 1 wird nach Nummer 2 folgende
Protokollnotiz eingefiigt:

. Protokollnotiz zu Absatz 1la Satz 1 Nr. 2:

Der ,bisherige Vomhundertsatz nach § 18 Abs. 2
Nr. 1 Satz 1 BetrAVG" wird fiir jedes Jahr der Pflicht-
versicherung mit dem Faktor 2,25 v. H. berechnet,
Absatz 1 Satz 3 findet keine Anwendung."

c¢) Dem Absatz 7 wird folgender Satz 3 angefiigt:

,3Die Vergabe von Bonuspunkten fiir die Zeit
bis zum 31. Dezember 2016 wird durch die Neu-
berechnung der Startgutschriften aufgrund der
Anderungen durch § 1 des Anderungstarifvertrages
Nr. 10 zum ATV vom 8. Juni 2017 nicht berthrt.”

3. §34 Absatz 1 Satze 2 bis 4 werden durch folgende
Satze 2 und 3 ersetzt:

.2Auf einen gesetzlichen Anspruch nach § 18 Abs. 2
BetrAVG sind § 33 Abs. 1 Satz 3 und Abs. la entspre-
chend anzuwenden. 3Fir die Dynamisierung der
Anwartschaften gilt § 33 Abs. 7 entsprechend.”

4. § 37 Absatz 5 wird wie folgt gefasst:

.(5) Zu §34 Abs. 1: §34 Abs. 1 Satz 2 gilt in folgender
Fassung:

.2Soweit die Startgutschrift nach § 18 Abs. 2 BetrAVG
berechnet wurde, sind § 32 Abs. 6 sowie §33 Abs. 1
Satz 3 und Abs. la entsprechend anzuwenden."”

§2

Inkrafttreten, Nachzahlungen

1. Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2001
in Kraft.

2. Ergeben sich durch die Neuberechnung nach § 1 in be-
reits laufenden Betriebsrentenfallen Erh6hungen der
Startgutschriften, fiihren diese zur rickwirkenden Er-
hohung der Rentenleistungen. Die Erhohungsbetrage
werden unaufgefordert unverzinst von der Zusatzver-
sorgungseinrichtung nachgezahlt; Teil-, Nichtzahlungs-
und Ruhensregelungen sind zu bertcksichtigen.

Berlin, den 8. Juni 2017

Gemeinsame Niederschriftserklarung der Tarifvertrags-
parteien

Die Tarifvertragsparteien halten am steuerlichen Nahe-
rungsverfahren zur Berechnung der anzurechnenden
Grundversorgung gem. § 18 Absatz 2 Nr. 1 Buchst. f
BetrAVG (anzurechnende Rente) fest. Sie bekraftigen ihre
gemeinsame Niederschriftserklarung vom 30. Mai 2011.
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Beihilfen

2030.8.3-F

Neunte Anderung
der Bekanntmachung iiber die
Ergdanzenden Bestimmungen
zum Vollzug der Bayerischen Beihilfeverordnung

Bekanntmachung
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen,
fiir Landesentwicklung und Heimat

vom 12. Marz 2018, Az. 25-P 1820-9/47

§1

Abschnitt 1 Nr. 1.3 Satz 2 der Bekanntmachung des
Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen tber die
Erganzenden Bestimmungen zum Vollzug der Bayerischen
Beihilfeverordnung (ErgBBayBhV) vom 13. August 2009
(FMBL. S. 358, StAnz. Nr. 35), die zuletzt durch Bekannt-
machung vom 2. August 2017 (FMBI. S. 332) geandert
worden ist, wird wie folgt gedndert:

1. In Buchst. a wird die Angabe ,,19.543 €," durch die
Angabe ,,21 300 €," ersetzt.

2. In Buchst. b wird die Angabe ,9.018 € durch die
Angabe ,,8 419 €" ersetzt.

§2
Diese Bekanntmachung tritt mit Wirkung vom 1. Januar

2018 in Kraft.

Lazik
Ministerialdirektor
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Tarifrecht

2034.4-F

Anderung der Bekanntmachung
iiber die Tarifrechtlichen Auswirkungen
der Einfiihrung
der mitteleuropaischen Sommerzeit
ab dem Jahr 2002

Bekanntmachung
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen,
fiir Landesentwicklung und Heimat

vom 8. Mdrz 2018, Az. 25-P 2501-1/25

§1

Die Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeri-
ums der Finanzen iber die Tarifrechtlichen Auswirkun-
gen der Einfiihrung der mitteleuropdischen Sommerzeit
ab dem Jahr 2002 vom 18. Méarz 2002 (FMBL. S. 84, StAnz.
Nr. 13), die durch Bekanntmachung vom 3. Méarz 2012
(FMBIL. S. 190, StAnz Nr. 10) gedandert worden ist, wird
wie folgt gedndert:

1. Der Uberschrift werden die Worter ,,(Sommerzeit-
bekanntmachung-Tarifrecht — SZTRBek)" angefiigt.

2. In Nr. 1.2 Abs. 3 werden nach dem Wort ,,Polizei"” die
Worter ,und des Justizvollzugsdienstes" eingefiigt.

§2
Diese Bekanntmachung tritt mit Wirkung vom 1. Marz

2018 in Kraft.

Lazik
Ministerialdirektor
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Beihilfen

2030.8.3-F

Anderung
der Bekanntmachung zum Vollzug der
Bayerischen Beihilfeverordnung

Bekanntmachung
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen,
fiir Landesentwicklung und Heimat

vom 26. Mdrz 2018, Az. 25-P 1820-12/31

§1

In der Anlage (Verwaltungsvorschriften zur Bayerischen
Beihilfeverordnung — VV-BayBhV) der Bekanntmachung
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen tber
den Vollzug der Bayerischen Beihilfeverordnung (BayBhV)
vom 26. Juli 2007 (FMBL. S. 291, StAnz. Nr. 32), die zu-
letzt durch Bekanntmachung vom 2. August 2017 (FMBL.
S. 322) gedndert worden ist, wird Anhang 1 (VV-Nr. 10 zu
§7 Abs. 1 BayBhV — Hinweise zum Gebthrenrecht) wie
folgt gedndert:

1. Nr. 1 wird wie folgt gedndert:
a) Nach Nr. 1.6 wird folgende Nr. 1.7 eingefiigt:

»1.7 Kreuzband-Ruptur

Aus Grinden der Normsystematik und des
Normzwecks sind mit dem Ansatz der Nr. 2191
GOA (arthroskopische Operation mit primarer
Naht, Reinsertion, Rekonstruktion oder plas-
tischem Ersatz eines Kreuz- oder Seitenbands
an einem Kniegelenk — einschlieBlich Kap-
selnaht) die Aufwendungen fiir die Entnahme
der Semitendinosus- sowie der Gracilissehne
mit abgegolten. Damit sind neben der Nr. 2191
GOA zusatzlich verrechnete Gebiihren nach der
Nr. 2083 GOA oder der Nr. 2064 GOA fiir die
Praparation der genannten Sehnen nicht bei-
hilfefdhig (VG Ansbach, Urteil vom 22. Oktober
2013, AN 1 K 13.00010, LG Minchen I, Urteil
vom 31. Marz 2010, 9 S 13229/09).

Ferner ist der zusatzliche Absatz der Nr. 2257
GOA dann nicht beihilfefdhig, wenn neben der
Nr. 2191 GOA die Nr. 2195 GOA verrechnet
wurde (LG Miinchen I, Urteil vom 31. Marz 2010,
9 S 13229/09).

Besondere Umstande bei der Leistungserbrin-
gung koénnen durch die Anwendung eines
entsprechenden Steigerungsfaktors — mit ent-
sprechender Einzelfall bezogener Begriindung
— berticksichtigt werden."”

b) Die bisherigen Nrn. 1.7 bis 1.7.3 werden die Nrn. 1.8
bis 1.8.3.

2. Nr. 2.6 wird wie folgt gefasst:

.Nr. 2.6 Beschlisse des Beratungsforums fur Gebtiih-
renordnungsfragen
Die Bundeszahndarztekammer, der Verband
der Privaten Krankenversicherung und die
Beihilfestellen von Bund und Landern haben
im Jahr 2013 die Einrichtung eines Bera-
tungsforums fiir Gebtihrenordnungsfragen
vereinbart, um im partnerschaftlichen Mitein-

ander daran zu arbeiten, Rechtsunsicherhei-
ten nach der Novellierung der Gebiithrenord-
nung fir Zahnarzte (GOZ) zu beseitigen. Das
neue Gremium hat die Aufgabe tibernommen,
grundsatzliche Auslegungsfragen der GOZ,
Fragen der privatzahnarztlichen Qualitéts-
sicherung sowie Fragen des Inhalts und der
Abgrenzung privatzahnarztlicher Leistungen
zu diskutieren und moglichst einvernehmlich
zu beantworten. Ein wichtiges Ziel ist dabei
die Verbesserung der Beziehung zwischen
Patient, Zahnarzt und Versicherungsmit-
arbeitern in der tdaglichen Praxis.

Mit der erklarten Zielsetzung, Probleme im
Vorfeld zu 16sen und dadurch Auslegungs-
streitigkeiten oder vielfache gerichtliche Aus-
einandersetzungen zu vermeiden, haben sich
die Mitglieder des Beratungsforums einver-
nehmlich auf die nachfolgenden Beschliisse
verstdndigt, die von den Vorstdnden der
Gremien der Mitglieder bestdtigt wurden.
Diese sind bei der Festsetzung der Beihilfe
zu berticksichtigen.

Berechnungsfahigkeit des Operationsmikro-
skops

1. Der Zuschlag fiir die Anwendung des
Operationsmikroskops ist nur fir die
in der Nr. 0110 GOZ abschlieend auf-
gezahlten Gebtihrenpositionen berech-
nungsfahig. Eine analoge Anwendung
dieser Zuschlagsposition oder anderer
GOZ-Positionen fir die Verwendung des
Operationsmikroskops bei anderen als
den in Nr. 0110 GOZ bezeichneten Leis-
tungen kommt nicht in Betracht. Wird
eine nicht zuschlagsfahige Leistung
erbracht, die aufgrund von darzulegender
Schwierigkeit oder Zeitaufwand den Ein-
satz des Operationsmikroskops erfordert,
kann dies mittels des § 5 bzw. §2 GOZ
abgebildet werden.

Zusatzliche Berechnung der Nr. 2197 GOZ
neben der Nr. 2000 GOZ

2. Im Zusammenhang mit der Versiegelung
von kariesfreien Zahnfissuren mit aushar-
tenden Kunststoffen und Glattflachenver-
siegelung nach der Nr. 2000 GOZ ist die
Nr. 2197 GOZ fir die adhasive Befes-
tigung der Versiegelung nicht zusatzlich
berechnungsfahig, da die adhdsive Befes-
tigung der Versiegelung nach der wissen-
schaftlichen ,,Neubeschreibung einer pra-
ventionsorientierten Zahn-, Mund- und
Kieferheilkunde" Bestandteil der Fissu-
renversiegelung ist.

Stillung einer iibermdfigen Blutung

3. Die Nr. 3050 GOZ istim Rahmen der den-
toalveolaren Chirurgie ggf. als selbstdn-
dige Leistung zusatzlich berechenbar,
wenn die Blutung das typische Ma8 bei
dem Eingriff deutlich tibersteigt und eine
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Unterbrechung der eigentlichen operati-
ven MaBnahme erfordert. In allen ande-
ren Fallen sind BlutstillungsmaBnahmen
(auch groBeren Umfangs), die ortsgleich
mit chirurgischen Leistungen erfolgen,
Bestandteil der jeweiligen Hauptleistung
und dirfen nicht gesondert nach Nr. 3050
GOZ berechnet werden. Dies gilt auch
fiir die chirurgischen Leistungen aus der
GOA, die fiir den Zahnarzt geméaB §6
Abs. 2 GOZ geobffnet sind.

Adhadsive Wurzelfiillung

4.

Die Nr. 2197 GOZ ist bei adhésiver Be-
festigung der Wurzelfillung neben der
Nr. 2440 GOZ zusétzlich berechnungs-
fahig.

Trennung von Liquidation und Erstattung

5.

Bestimmungen, welche tarifbedingte
Vertragsbestandteile des Versicherungs-
vertrages im reinen Innenverhaltnis zwi-
schen Versichertem und Versicherer sind,
haben keinen Einfluss auf die Berechen-
barkeit von Leistungen nach der GOZ.

Wurzelkanalbehandlungen

6.

Der Verschluss atypisch weiter apikaler
Foramina unter Verwendung von MTA
(Mineral Trioxid Aggregate) wird in
den Fallen, in denen ohne apikalen Ver-
schluss (Apexifikation) eine ordnungs-
gemale Wurzelfillung nicht méglich ist
und insofern der apikale Verschluss eine
nach Art, Material- und apparativem
Einsatz selbststandige Leistung darstellt,
gemal § 6 Abs. 1 GOZ analog berechnet.
Um eine vollstandige Aushdrtung des
MTA zu gewdhrleisten, sollte die Wur-
zelfiillung in einer folgenden getrennten
Sitzung erfolgen. Aus grundsatzlichen
Erwagungen empfiehlt die BZAK keine
konkrete Analoggebiihr. Der PKV-Ver-
band halt als Analoggebthr die Nr. 2060
GOZ fir angemessen.

Der Verschluss innerhalb des Parodon-
tiums gelegener Perforationen des Wur-
zelkanalsystems stellt eine selbststandige
Leistung dar und wird gemal § 6 Abs. 1
GOZ analog berechnet. Aus grundsatz-
lichen Erwdgungen empfiehlt die BZAK
keine konkrete Analoggebiihr. Der
PKV-Verband halt als Analoggebtihr die
Nr. 2060 GOZ fiir angemessen.

Die Entfernung frakturierter Wurzel-
kanalinstrumente aus dem Wurzel-
kanalsystem stellt eine selbststandige
Leistung dar und wird gemaB §6 Abs. 1
GOZ analog berechnet. Aus grundsatz-
lichen Erwagungen empfiehlt die BZAK
keine konkrete Analoggebiihr. Der
PKV-Verband halt als Analoggebtihr die
Nr. 2300 GOZ (Entfernung eines Wurzel-
stiftes) fiir angemessen.

Die Entfernung nekrotischen Pulpa-
gewebes vor der Aufbereitung des Wur-
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zelkanals stellt eine selbststdndige Leis-
tung dar und wird gemas § 6 Abs. 1 GOZ
analog berechnet. Aus grundsatzlichen
Erwagungen empfiehlt die BZAK keine
konkrete Analoggebiihr. Der PKV-Ver-
band hélt als Analoggebtihr die Nr. 2360
GOZ (Vitalexstirpation) fiir angemessen.

10. Das erschwerte Aufsuchen verengter
Wurzelkanaleingange und das Uberwin-
den nattrlicher Hindernisse bei der Auf-
bereitung des Wurzelkanals (Dentikel,
Obliterationen, Verengungen, Krimmun-
gen etc.) sowie nattrlicher oder iatrogener
Stufen stellen keine selbststandigen, ana-
log zu berechnenden Leistungen dar,
sondern sind mit der Grundleistung unter
Berticksichtigung von § 5 Abs. 2 der GOZ
zu berechnen.

Anm. zu Beschliisse Wurzelkanalbehand-
lungen: Uber die analoge Berechnungs-
fahigkeit der Entfernung vorhandenen
definitiven = Wurzelkanalfiillmaterials
konnte kein Konsens erzielt werden.

Materialkosten

11. Mit den Gebtihren der GOZ sind grund-
satzlich gemal §4 Abs. 3 GOZ alle Aus-
lagen abgegolten, soweit im Gebtiihren-
verzeichnis nichts anderes bestimmt ist.
Dartuber hinaus sind — bezugnehmend auf
das BGH-Urteil vom 27. Mai 2004 (Az.: III
ZR 264/03) - folgende Materialien zusatz-
lich berechnungsféahig:

e Oraqix® im Zusammenhang mit der
Nr. 0080 GOZ

e ProRoot MTA® im Zusammenhang mit
der Berechnung der Nr. 2440 GOZ

e Harvard MTA OptiCaps® im Zusam-
menhang mit der Berechnung der
Nr. 2440 GOZ.

Anasthesieleistungen

12. Die Nrn. 490, 491, 493, 494 GOA diirfen
von Zahndarzten ohne arztliche Appro-
bation nicht zum Zwecke der intraoralen
Lokal- bzw. Leitungsandasthesie berech-
net werden. Die Berechnung der Nr. 494
GOA ist auch fiir den MKG-Chirurgen
zum alleinigen Zwecke der Schmerzaus-
schaltung bei zahnarztlich-chirurgischen
Leistungen fachlich nicht indiziert und
daher nicht berechnungsfahig.

Zuschlag digitales Rontgen

13. Im Zusammenhang mit den in der zahn-
arztlichen Therapie gdngigen Rontgen-
aufnahmen (Nrn. 5000, 5002, 5004 GOA)
ist eine Berechnung der Nr. 5298 GOA
nicht zuldssig.

Chirurgie/Implantation

14. Neben der Nr. 9100 GOZ ist die Nr. 9090
GOZ nicht berechnungsfahig. Neben
den Nrn. 9110, 9120 GOZ ist die Nr. 9090
GOZ dann berechnungsfdhig, wenn die
Knochentransplantation im Operations-
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gebiet nicht der Auffiillung des durch die
Anhebung der Kieferhohlenschleimhaut
entstandenen Hohlraumes dient. Dies ist
bei der Auffiillung von Knochendefiziten
mit Eigenknochen im Bereich der Implan-
tatschulter bei zeitgleicher Implantation
oder beim Ausgleich von Knochendefi-
ziten des Alveolarkamms mit Eigenkno-
chen getrennt vom Bereich des Sinuslifts
der Fall. Wird neben den Nrn. 9110, 9120
GOZ die Nr. 9100 GOZ in Ansatz ge-
bracht, ist eine Berechnung der Nr. 9090
GOZ in derselben Kieferhdlfte nicht mog-
lich.

Fotodokumentation

15. Im Rahmen einer zahnéarztlichen Behand-
lung sind Fotos, die ausschlieBllich zu
dokumentarischen Zwecken angefertigt
worden sind, mit den Gebtihrennummern
abgegolten und dirfen nicht gesondert
berechnet werden. Fotos, die therapeu-
tischen oder diagnostischen Zwecken,
nicht jedoch einer kieferorthopadischen
Auswertung dienen, sind analog berech-
nungsfahig. Aus grundséatzlichen Erwa-
gungen empfiehlt die BZAK keine kon-
krete Analoggebtihr. Der PKV-Verband
hélt als Analoggebtiihr die Nr. 6000 GOZ
fiir angemessen.

Protokollnotiz 6. November 2015:

Die Trager der Beihilfe schlieBen sich den
Empfehlungen des PKV-Verbandes zu den
Beschlissen 6, 7, 8, 9 und 15 an.

Provisorien

16. Die Wiedereingliederung (inklusive
Sauberung, ggf. Wiederanpassung) an-
dernorts angefertigter direkter oder
laborgefertigter Provisorien ist analog zu
berechnen. Aus grundsatzlichen Erwa-
gungen empfiehlt die Bundeszahnéarzte-
kammer keine konkrete Analoggebthr.
Der PKV-Verband und die Beihilfetrager
halten als Analoggebihr die Nr. 2260
GOZ fir angemessen.

Knochenresektion

17. Neben Extraktionen ist die Nr. 3230
GOZ dann gesondert berechnungsfahig,
wenn die Resektion aufgrund eigenstdn-
diger Indikation (nicht zur oder durch die
Zahnentfernung notwendig) mit einem

Leistungsgeschehen berechnungsfahig
ware, das fachlich diesem Gebtihrenord-
nungsabschnitt zuzuordnen ist.

Periimplantitis-Behandlung

19. Eine Periimplantitis-Behandlung im

offenen Verfahren stellt eine selbststan-
dige Leistung dar und wird gemall §6
Abs. 1 GOZ analog berechnet. Aus grund-
satzlichen Erwagungen empfiehlt die
BZAK keine konkrete Analoggebiihr. Der
PKV-Verband und die Beihilfetrager hal-
ten als Analoggebtihr je nach Lokalisation
die Nr. 4090 GOZ bzw. die Nr. 4100 GOZ
fir angemessen.

Protrusionsschiene

20. Die Eingliederung einer Protrusions-

schiene, z.B. zur Behandlung einer
Schlafapnoe, stellt eine selbststéndige
Leistung dar und wird gemaB §6 Abs. 1
GOZ analog berechnet. Aus grundsatz-
lichen Erwdgungen empfiehlt die BZAK
keine konkrete Analoggebiihr. Der PKV-
Verband und die Beihilfetrager halten als
Analoggebiihr die Nr. 7010 GOZ (Einglie-
derung eines Aufbissbehelfs mit adjus-
tierter Oberflache) fiir angemessen.

Begriindung bei Vereinbarungen

21. Eine Uberschreitung des 3,5fachen Stei-

gerungssatzes im Rahmen einer abwei-
chenden Vereinbarung nach §2 GOZ
erfordert dann eine Begriindung auf
Verlangen des/der Zahlungspflichtigen,
wenn der Vereinbarung Kriterien gem. § 5
Absatz 2 GOZ zugrunde liegen. Die Wirk-
samkeit der Vereinbarung bleibt hiervon
unberthrt.

Computergesteuerte Andsthesie

22. Die computergesteuerte Anésthesie (z. B.

WAND/STA) erfiillt trotz modifizierter
Handhabung die Leistungsinhalte der
Nr. 0090 oder Nr. 0100 GOZ und ist je
nach Lokalisation und Indikation origi-
ndr nach den Nr. 0090 fir die Infiltra-
tionsandsthesie (dazu zdhlen auch die
intraligamentédre, intrakanaldre, intra-
pulpére und intraossdre Anésthesie) oder
Nr. 0100 GOZ fiir die Leitungsanésthesie
zu berechnen.

Berechnung ,je Kieferhilfte oder Frontzahn-

separaten auf der Rechnung dokumen- bereich"

tierten Operationszugang erbracht wird
und es sich insofern um eine selbststan- 23. Im Falle der Berechnungsweise einer

dige Leistung handelt. Die eigenstandige
Indikation ist auf der Rechnung zu erlau-
tern.

Abschnittsiibergreifende Berechnung

18. Die Auflistung einer Gebihrennum-
mer in einem bestimmten Abschnitt der
GOZ hat nicht zur Folge, dass die dieser
Gebtihrennummer zuzuordnende Leis-
tung nur in Zusammenhang mit einem

Gebtihr ,je Kieferhalfte oder Frontzahn-
bereich” ist zu berticksichtigen, dass der
Frontzahnbereich nur Anwendung findet,
wenn die Leistung im Bereich von Eck-
zahn bis Eckzahn durchgefiihrt wird.
Geht der Bereich tber den Eckzahn hin-
aus, so wird nach Kieferhalften (Quadran-
ten) berechnet. Eine Berechnungsweise je
Frontzahnbereich und je Kieferhalfte ist
nicht zulassig.
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Berechnungsweise der Nr. 2030 GOZ
24. Fiur die Nr. 2030 GOZ gilt: Wird in

allen vier Kieferhalften prapariert und
gefillt und sind daneben jeweils beson-
dere MaBnahmen erforderlich, kann die
Nr. 2030 GOZ in einer Sitzung maximal
achtmal berechnet werden (viermal im
Oberkiefer, viermal im Unterkiefer).

Zugriff auf die GOA fiir Mund-, Kiefer-,
Gesichtschirurgen

25. Erbringen Mund-, Kiefer-, Gesichtschi-

rurgen Leistungen, die im Gebtlihrenver-
zeichnis fiir zahndrztliche Leistungen
aufgefiihrt sind, sind die Vergiitungen
fir diese Leistungen nach der jeweils gel-
tenden Fassung der GOZ zu berechnen.
Ein Wahlrecht zwischen GOA und GOZ
besteht insoweit nicht.

Nr. 5000 GOA
26. Von der Nr. 5000 GOA ist die Aufnahme

eines Zahns, Implantats oder zahnlosen
Kieferabschnitts je Projektion umfasst.
Die Abrechnungsbestimmung nach der
Nr. 5000 GOA ist zu beachten."

3. Die Nrn. 3 bis 3.2 werden aufgehoben.

§2

Diese Bekanntmachung tritt am 1. Mai 2018 in Kraft.

Hiubner
Ministerialdirektor
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Personalwesen
2034.6-F 6. Nr. 2 Satz 1 Buchst. a wird wie folgt gedndert:
Anderung a) In Spiegelstrich 8 wird nach den Wortern ,in

der Zustandigkeitsbekanntmachung

Bekanntmachung
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen,
fiir Landesentwicklung und Heimat

vom 7. Mai 2018, Az. 25-P 1400 FV-9/7

§1

Die Zustandigkeitsbekanntmachung (ZustBek-StMFLH)
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen vom

22

. August 2012 (FMBI. S. 386), die durch Bekannt-

machung vom 20. Mai 2014 (FMBIL. S. 87) gedndert worden

ist

1.

, wird wie folgt gedndert:

Nr. 1 wird wie folgt gedndert:

a) In dem Satzteil vor Buchst. a wird das Wort , aus-
nahmsweisen" gestrichen.

b) Buchst. a wird wie folgt gedndert:

aa) In Spiegelstrich 7 werden die Worter ,Vermes-
sung und Geoinformation" durch die Worter
»Digitalisierung, Breitband und Vermessung"
ersetzt.

bb

~

In Spiegelstrich 8 wird das Wort ,Vermes-
sungsamtern” durch die Worter Amtern fur
Digitalisierung, Breitband und Vermessung"
ersetzt.

cc) In Spiegelstrich 11 werden die Worter ,,Fach-

hochschule fiir 6ffentliche Verwaltung und
Rechtspflege" durch die Worter ,,Hochschule
fir den offentlichen Dienst" ersetzt.

. 1 Buchst. a wird wie folgt gedndert:
a) In Spiegelstrich 11 wird das Wort ,,und" gestrichen.
b) Spiegelstrich 12 wird gestrichen.

. 1 Buchst. a wird wie folgt gedndert:

a) In Spiegelstrich 11 wird nach den Woértern ,in
Bayern" ein Komma eingefuigt.

b) Nach dem Spiegelstrich 11 wird folgender Spiegel-
strich eingefiigt:

,— dem Landesamt fur Sicherheit in der Infor-
mationstechnik".

. 2 Satz 1 Buchst. a wird wie folgt gedndert:

a) In Spiegelstrich 5 werden die Worter ,,Vermessung
und Geoinformation” durch die Wérter , Digitalisie-
rung, Breitband und Vermessung" ersetzt.

b) In Spiegelstrich 8 werden die Worter ,Fach-
hochschule fiir 6ffentliche Verwaltung und Rechts-
pflege” durch die Worter ,,Hochschule fir den
offentlichen Dienst" ersetzt.

Nr. 2 Satz 1 Buchst. a wird wie folgt gedndert:

a) In Spiegelstrich 8 wird das Wort ,,und" gestrichen.

b) Spiegelstrich 9 wird gestrichen.

10.

Bayern" ein Komma eingefiigt.

b) Nach dem Spiegelstrich 8 wird folgender Spiegel-
strich eingefugt:

,— dem Landesamt fiir Sicherheit in der Infor-
mationstechnik".

. 3 wird wie folgt gedndert:
a) Die Uberschrift wird wie folgt gefasst:

3. Urlaub und sonstige Freistellungen von der

Arbeitsleistung”.

b) Die bisherige Nr. 3.1 wird Nr. 3.2 und in dem
Satzteil vor Buchst. a werden nach dem Wort , Far"
die Worter , die Gewahrung von Erholungsurlaub
und Zusatzurlaub (§§26, 27 TV-L, §15 Abs. 3
TVU-Lander, § 208 SGB IX) sowie fiir" eingeflgt.

c) Die bisherige Nr. 3.2 wird Nr. 3.1.
d) Nr. 3.3 wird wie folgt gefasst:

3.3 Fir die Gewahrung von Sonderurlaub (§28
TV-L) sowie fiir sonstige gesetzlich geregelte
Freistellungen von der Arbeit unter Verzicht
auf das Entgelt (z.B. Elternzeit — §§ 15 ff.
BEEG, Pflegezeit — §§ 3 ff. PfZG, Familien-
pflegezeit — §§ 3 ff. FPfZG) sind die in Nr. 2
genannten Behorden und Staatsbetriebe
fur die Arbeitnehmerinnen und Arbeitneh-
mer ihres Dienstbereichs zustandig, es sei
denn, in vergleichbaren beamtenrechtlichen
Fallen wéare nach § 13 Abs. 1 Satz 2 UrlIMV
die oberste Dienstbehorde zustdandig. Die
Zustandigkeit fur sonstige gesetzlich gere-
gelte Freistellungen kann von den nach
Satz 1 zustdndigen Behorden auf die ihnen
nachgeordneten Dienststellen tbertragen
werden."”

In Nr. 4 werden die Worter ,,§§8, 9 und 10 der Ver-
ordnung uber dienstrechtliche Zustandigkeiten im
Geschaftsbereich des Bayerischen Staatsministeriums
der Finanzen, fur Landesentwicklung und Heimat vom
3. Januar 2011 (GVBI S. 31)" durch die Worter ,,8§ 8
und 9 StMFLH-Zusténdigkeitsverordnung (ZustV-FM)
vom 3. Januar 2011 (GVBL. S. 31, BayRS 2030-3-5-2-F)"
ersetzt.

In Nr. 5 Satz 3 wird die Angabe , Elternzeit (§§ 15 ff.
BEEG)" durch die Worter ,fiir sonstige gesetzlich
geregelten Freistellungen von der Arbeitsleistung (z. B.
Elternzeit — §§ 15 ff. BEEG, Pflegezeit — §§ 3 ff. P{ZG,
Familienpflegezeit — §§ 3 ff. FP{ZG)" ersetzt.

In Nr. 6 Satz 3 werden die Worter ,,und Altersteilzeitar-
beit sowie Elternzeit (§§ 15 ff. BEEG)" durch die Worter
,Ssowie Uber gesetzlich geregelte Freistellungen von
der Arbeitsleistung (z. B. Elternzeit — §§ 15 ff. BEEG,
Pflegezeit — §§ 3 ff. PfZG, Familienpflegezeit — §§ 3 ff.
FPfZG)" ersetzt.
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11. Nr. 10 wird wie folgt gedndert:
a) Die Uberschrift wird wie folgt gefasst:
,10. Inkrafttreten”.
b) Satz 2 wird aufgehoben.

§2
Diese Bekanntmachung tritt mit Wirkung vom 1. April
2018 in Kraft. 2Abweichend von Satz 1 treten in Kraft:

1. §1 Nr. 1 Buchst. b Doppelbuchst. aa und bb sowie Nr. 4
Buchst. a mit Wirkung vom 1. August 2015,

2. §1Nr. 1 Buchst. b Doppelbuchst. cc und Nr. 4 Buchst. b
mit Wirkung vom 1. Januar 2017,

3. §1Nr. 2 und 5 mit Wirkung vom 22. Marz 2018.

Hibner
Ministerialdirektor
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Finanzausgleich
605-F 8. In Nr. 7.7.2 Satz 1, 3 und 4 wird jeweils die Angabe
" ,FAG" durch die Angabe , BayFAG" ersetzt.
Vierte Anderung
der Zuweisungsrichtlinie 9. InNr. 8.2.1.1 Satz 3 bis 6 wird jeweils das Wort ,,Nutz-
flache" durch das Wort ,,Nutzungsflache" ersetzt.
Bekanntmachung . . .
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen, 10. Nr. 8.2.1.2 wird wie folgt geandert:
fiir Landesentwicklung und Heimat a) In Satz 5 wird die Angabe ,FAG" durch die Angabe
. ,BayFAG" ersetzt.
vom 9. Mai 2018, Az. 62-FV 6700-1/2/55
b) Satz 6 wird wie folgt gefasst:
§1 ,Der Forderung wird dabei hdochstens der Kos-
Die Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums tenrichtwert fir eine Kleinsporthalle bzw. bei
der Finanzen, fiir Landesentwicklung und Heimat iiber die AuBensportanlagen der Kostenrichtwert fiir einen
Zuweisungsrichtlinie (FAZR) vom 16. Januar 2015 (FMBL Allwetterplatz (20 m x 28 m) sowie fiir ein Rasen-
S. 59), die zuletzt durch Bekanntmachung vom 12. Oktober spielfeld (40 m x 60 m) zugrunde gelegt.”
20}6 (FMBL S. 232) geéndert worden ist, wird wie folgt 11. In Nr. 8.3.1 Satz 3 wird das Wort , Nutzflache" durch
gedndert: das Wort ,,Nutzungsflache" ersetzt.
1. In der Eingangsformel wird in Satz 1 Spiegelstrich 1 . . .
die Angabe ,Art. 10 Finanzausgleichsgesetz (FAG)" 12. Nr. 8.4 wird wie folgt gedndert
durch die Wérter ,, Art. 10 Bayerisches Finanzaus- a) Satz 8 wird wie folgt gefasst:
gleichsgesetz (BayFAG)" ersetzt. .Gefordert werden BaumaBnahmen zum Ausbau
2. Nr. 5.2.1.1 wird wie folgt gedndert von Ganztagsangeboten an bereits bestehenden
. . . . i Gebduden und bei NeubaumaBnahmen einschlief3-
a) In Spiegelstrich 1 Satz 1 wird die Angabe ,,16 v. H. . . .
durch die Angabe ,18 v. H." ersetzt. lich der Errichtung bedarfsnotwendiger Ersatz-
neubauten.”
b) In Spiegelstrich 2 wird die Angabe ,,13 v. H." durch . o . .
die Angabe , 15 v. H." ersetzt. b) In Satzen 9 und 14 wird jeweils die Angabe , FAG"
durch die Angabe ,BayFAG" ersetzt.
3. Nr. 5.2.2.1 wird wie folgt gedandert o i
a) In Satz 3 wird das Wort , Nutzflache" durch das 13 In .Nr' 9.2.Sat.z 2 ?" 6 und 7 sowie in Nr ?,'3 Spiegel-
. . . strich 4 wird jeweils das Wort , Nutzflache" durch das
Wort , Nutzungsflache” und werden die Worter Wort , Nutzungsfliche" ersetzt
.technische Funktionsflaiche” durch das Wort " '
,Technikflache" ersetzt. 14. Nr. 10.1 Satz 3 wird wie folgt gefasst:
b) In Satz 4 wird das Wort ,,Nutzflache" durch das ,Forderfahig sind ferner Investitionen
Wort ,Nutzungsflache” und die Angabe , DIN 277 - fiir kommunale Kultureinrichtungen von tiberregio-
(Ausgabe 2005)" durch die Angabe , DIN 277 (Aus- naler Bedeutung am Sitz einer Bezirksregierung, die
gabe 2016)" ersetzt. auch als Theater bzw. Konzertsaal genutzt werden,
4. In Nr. 5.2.2.3 Satz 4 werden die Worter , Nutzflachen sofern die Kommune nicht tber einen aus Mitteln
1 bis 6" durch die Worter ,Nutzungsflachen 1 bis 6" des Art. 10 BayFAG geférderten Theater- oder Kon-
ersetzt. zertsaalbau verfugt, sowie
5. Nr.5.3.1 wird wie folgt geandert: - fur kommuqale Theetert und Konzgrtsaalbautgn,
wenn dort ein ganzjahriger professioneller Spiel-
a) Satz 1 wird wie folgt gedndert: betrieb mit regelmaBig mindestens 100 Theater-
aa) In Spiegelstrich 2 wird in dem Klammerzusatz oder Konzertvorstellungen erfolgt und die Kommu-
die Angabe , FAG" durch die Angabe , Bay- ne nicht tiber einen aus Mitteln des Art. 10 BayFAG
FAG" ersetzt. geforderten oder in staatlicher Tragerschaft befind-
bb) Spiegelstrich 5 wird wie folgt gefasst: lichen Theater- oder Konzertsaalbau verfiigt.”
.+~ Verhaltnis der Schuldendienstleistungen 15. In Nr. 11.1 Halbsatz 2 wird die Angabe ,,2018" durch
zur Finanzkraft". die Angabe ,,2020" ersetzt.
b) In Satz2 wird in dem Klammerzusatz die Angabe 15 Dpje Anlage 1 erhalt die aus dem Anhang zu dieser
«FAG" durch die Angabe , BayFAG" ersetzt. Bekanntmachung ersichtliche Fassung.
¢) In Satz 8 wird die Angabe ,,FAG" durch die Angabe
.BayFAG" ersetzt. §2
6. In Nr. 7.1.1 Spiegelstrich 5 wird die Angabe ,, FAG" Diese Bekanntmachung tritt mit Wirkung vom 1. Januar
durch die Angabe ,BayFAG" ersetzt. 2018 in Kraft.
7. InNr. 7.5.2 Satz 2 wird jeweils das Wort ,,Nutzflache" Hibner
durch das Wort , Nutzungsflache" ersetzt. Ministerialdirektor
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Anhang zu § 1 Nr. 16

Anlage 1
Festsetzung von Kostenrichtwerten (Stand 1. Januar 2018)
Zu Nummer der FAZR Kostenrichtwert
Euro
8. Schulen
Schulgebaude je m? zuweisungsfahige Nutzungsflache 4 297
1 bis 6
Schulische Sportanlagen
gedeckte Sportstatten
Kleinsporthalle
(18 mx12m) 1104 000
Sporthalle
(27 mx15m x5,5m) 2014 900
Sporthalle
(27 mx30m x 5,5 m) 3962 600
Sporthalle
(27 m x45m x 5,5 m oder x 7 m) 5901 000
Schwimmbhalle
(EinzelUbungsstatte) 2285700
Schwimmbhalle
(Doppeliibungsstatte) 4 535 200
Schwimmbhalle
(Dreifachiibungsstatte) 6 867 200
Freisportanlagen
Rasenspielfeld
(40 m x 60 m) 123 400
Rasenspielfeld
(60 m x 90 m) 280 500
Allwetterplatz mit angebauten Hoch-
und Weitsprunganlagen
(20m x 28 m) 105 000
Allwetterplatz mit angebauten Hoch-
und Weitsprunganlagen
(28 m x 44 m) 211 300
Kugelstoflanlage
(15mx24 m) 27 400
Laufbahn
(4/1,22 m x 65 m) 49 500
Laufbahn
2/1,22 m x 130 m) 49 500
Laufbahn
(4/1,22 m x 130 m) 99 000
Laufbahn
(6/1,22 m x 130 m) 148 600
Laufbahn
(8/1,22 m x 130 m) 198 100
Laufbahn
(101,22 m x 130 m) 247 600
Laufbahn
(4/1,22 x 400 m) 371500
Beach-Volleyballfeld
(16 m x 25 m) 22 400
Betriebsraume je m2
Nutzflache 2732
9. Kinderbetreuungseinrichtungen
je m2 zuweisungsfahige Nutzungsflache 1 bis 6 4 455
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Bayerische Verwaltung der staatlichen Schlosser, Garten und Seen

Verordnung iiber die staatliche Parkanlage
Englischer Garten - Siidteil —, Hofgarten und
Finanzgarten in Miinchen

vom 28. Mai 2018

Auf Grund des Art. 20 Abs. 1 Satz 1 und 3 Halbsatz 1 des
Landesstraf- und Verordnungsgesetzes (LStVG) in der in
der Bayerischen Rechtssammlung (BayRS 2011-2-I) verof-
fentlichten bereinigten Fassung, das zuletzt durch § 3 des
Gesetzes vom 24. Juli 2017 (GVBL. S. 388) gedandert worden
ist, und des § 2 Abs. 2 der Verordnung tiber die Bayerische
Verwaltung der staatlichen Schlésser, Garten und Seen
(BSVV) vom 14. Dezember 2001 (GVBL. 2002 S. 22, BayRS
600-15-F), die zuletzt durch §2 der Verordnung vom
2. Dezember 2014 (GVBL. S. 569) gedndert worden ist, ver-
ordnet die Bayerische Verwaltung der staatlichen Schlds-
ser, Garten und Seen:

Praambel

Der Englische Garten zusammen mit dem Hofgarten und
dem Finanzgarten ist ein Gartendenkmal von Weltrang
und steht unter dem Schutz des Denkmalschutzgesetzes.
Die auch als Landschaftsschutzgebiet ausgewiesenen
Flachen dienen der stillen Erholung des Einzelnen. Die
Anlage ist deshalb zu schonen und jede Ruhestérung zu
vermeiden; das ist die Grundlage jeder Nutzung. Der sozi-
alen und gesellschaftlichen Begegnung dienen vorrangig
die eingerichteten Gastronomien und Kioske.

§1

Geltungsbereich, Begriffsbestimmungen

(1) Diese Verordnung gilt fir die staatliche Parkanlage
Englischer Garten — Stidteil —, Hofgarten und Finanzgar-
ten.

(2) Die Flurstiicke, die innerhalb des Geltungsbereichs
dieser Verordnung liegen, sind in der als Anlage 1 dieser
Verordnung beigefiigten Flurstiicksliste aufgefiihrt. Der
rdumliche Geltungsbereich dieser Verordnung ist in dem
als Anlage 2 beigefligten Lageplan mit ununterbrochener
schwarzer Linie gekennzeichnet.

(3) Einrichtungen im Sinne dieser Verordnung sind

1. alle Gegenstande, die der Verschénerung und dem
Schutz der Parkanlage dienen (zum Beispiel Pflan-
zen, Denkmaler, Plastiken, Vasen, Kiibel, Brunnen,
sonstige Wasseranlagen, Beleuchtungseinrichtungen,
Pergolen, Rankgeriiste, Zaune);

2. alle Gegenstidnde, die den Benutzern zum Gebrauch
dienen (zum Beispiel Sitzmd&bel oder Abfalleimer);

3. bauliche Einrichtungen jeder Art.

§2

Allgemeine Verhaltensregeln, Verbote

(1) Die Benutzer der staatlichen Parkanlage Englischer
Garten — Stidteil —, des Hofgartens und des Finanzgartens
haben sich so zu verhalten, dass weder ein anderer
gefdhrdet, geschadigt oder mehr als nach den Umstéan-
den unvermeidbar behindert oder beldstigt wird noch die
Anlagen und ihre Bestandteile/Einrichtungen beschadigt
oder verunreinigt werden.

(2) In der staatlichen Parkanlage Englischer Garten —
Studteil —, in dem Hofgarten und in dem Finanzgarten ist
insbesondere verboten,

1. Pflanzbeete und besonders gekennzeichnete Flachen
zu betreten, auf Gebdude, Gebdudeteile und Skulptu-
ren zu klettern;

2. Gerate, Mobiliar, Pflanzen und Umzdunungen von
ihrem Platz zu entfernen oder zu beschadigen;

3. das Betreiben gewerblicher Aktivitdten aller Art ein-
schlieBlich Musizieren;

4. zu betteln und Sammlungen abzuhalten;

5. Tontlbertragungs- und Tonwiedergabegerdte ruhe-
stérend zu gebrauchen oder eine Ruhestérung auf
andere Art und Weise herbeizufiihren;

6. das Durchfiihren von Veranstaltungen aller Art, ein-
schlieBlich der Durchfithrung von Foto-, Film-, oder
Fernsehaufnahmen zu gewerblichen Zwecken, ohne
vorherige schriftliche Zustimmung der Bayerischen
Schlosserverwaltung;

7.  Hunde frei laufen zu lassen; wer einen Hund mitftihrt,
hat dies so zu tun, dass andere Benutzer nicht gefahr-
det, geschadigt oder belastigt werden;

8. Grilinanlagen und ihre Einrichtungen zu verunreini-
gen, insbesondere durch Wegwerfen oder Liegenlas-
sen von Gegenstdnden oder das Nichtentfernen von
Hundekot;

9. Kifz-Verkehr aller Art, ausgenommen Besucherver-
kehr auf ausgewiesenen Kfz-Stellpldtzen, sowie das
Radfahren und Reiten aullerhalb der fiir diese Zwecke
ausgeschilderten Wege und Flachen;

10. offene Feuerstellen zu errichten oder zu grillen;

11. der Alkoholgenuss, soweit andere dadurch mehr als
unvermeidbar belédstigt werden;

12. das Baden in Gewdassern, da Lebensgefahr besteht;

13. das Einbringen und Benutzen von Booten und Surf-
brettern in Gewdassern, da Lebensgefahr besteht;

14. der Aufenthalt auf Eisflachen, da Lebensgefahr besteht;

15. das Zelten und Aufstellen von Pavillons und Wohn-
wagen oder Wohnmobilen sowie das Nachtigen;

16. das Ausbringen von Futter und Lebensmitteln;

17. die Nutzung von Sondereinrichtungen, soweit diese
von den durch Hinweisschilder inhaltlich und zeitlich
festgesetzten Vorgaben zum Beispiel fiir Eisstock-
bahnen, Boulebahnen, Spielplatzen, Sportanlagen,
Kfz-Stellflachen abweicht;

18. die Ausiibung von Sport, soweit andere dadurch
gefdhrdet oder belastigt werden;

19. Gegenstdnde, insbesondere zu Werbezwecken, zu
errichten, aufzustellen, an- oder einzubringen, ohne
im Besitz einer erforderlichen Sondernutzungserlaub-
nis der Bayerischen Schlésserverwaltung zu sein;

20. zu jagen, zu wildern, Tiere zu fangen, Vogelnester und
Nistkasten auszunehmen oder zu zerstoren.
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§3
Ausnahmegenehmigungen; Laufende Vertrdage
(1) Im Einzelfall kénnen Ausnahmen von den Vorschrif-
ten nach § 2 zugelassen werden.

(2) Soweit Nutzungsvertrage bei Inkrafttreten dieser
Verordnung bestehen, tritt diese zurtick.

§4

Ordnungswidrigkeiten

Vorsatzliche oder fahrldssige VerstoBe gegen §2 Abs. 1
und 2 Nr. 1 bis 6, 8 bis 11 und 14 bis 20 dieser Verordnung
konnen nach Art. 20 Abs. 3 Nr. 1 Landesstraf- und Ver-
ordnungsgesetz (LStVG) verfolgt und mit GeldbuBe belegt
werden.

§5

Inkrafttreten, AuBlerkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 1. Juni 2018 in Kraft; sie tritt
mit Ablauf des 31. Mai 2038 auller Kraft.

Minchen, den 28. Mai 2018

Bayerische Verwaltung der
staatlichen Schlésser, Garten und Seen

Bernd Schreiber
Prasident
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Anlage 1 zur Verordnung iiber die staatliche Parkanlage Englischer Garten (Siidteil), Hofgarten und Finanzgarten in Miinchen

Gemarkung Zahler Nenner Lagebezeichnung Anlage
Schwabing 1080 0 Schwabinger Bach EG-SUD
Schwabing 1080 3 Schwabinger Bach EG-SUD
Schwabing 1080 6 Grundstiick am Schwabinger Bach EG-SUD
Schwabing 1080 7 Gunezrainer Briicke EG-SUD
Schwabing 1080 11 Grundstiick am Schwabinger Bach EG-SUD
Schwabing 1080 13 Grundstiick am Schwabinger Bach EG-SUD
Schwabing 1080 14 Grundstiick am Schwabinger Bach EG-SUD
Schwabing 1085 0 Englischer Garten EG-SUD
Schwabing 1097 9 Englischer Garten EG-SUD
Schwabing 1101 0 Englischer Garten EG-SUD
Schwabing 1101 7 Englischer Garten EG-SUD
Schwabing 1132 5 Englischer Garten EG-SUD
Schwabing 1212 1 Englischer Garten EG-SUD
Miinchen, S.2 3115 0 Englischer Garten EG-SUD
Minchen, S.2 3115 5 LerchenfeldstraBe 1a EG-SUD
Minchen, S.2 3115 7 Nahe Oettingenstrale EG-SUD
Minchen, S.2 3115 8 Englischer Garten 1a EG-SUD
Minchen, S.2 3115 12 Englischer Garten EG-SUD
Minchen, S.2 3115 13 Nahe Chinesischer Turm EG-SUD
Minchen, S.2 3116 0 Oberstjagermeisterbach EG-SUD
Minchen, S.2 3117 0 Oberstjagermeisterbach EG-SUD
Minchen, S.2 3118 0 Oberstjagermeisterbach EG-SUD
Minchen, S.2 3119 0 Oberstjagermeisterbach EG-SUD
Minchen, S.2 3119 2 Nahe Isarring EG-SUD
Minchen, S.2 3119 3 Nahe Isarring EG-SUD
Minchen, S.2 3122 0 Kleinhesselohe 1, 1a EG-SUD
Minchen, S.2 3123 0 Kleinhesseloher See EG-SUD
Minchen, S.2 3125 0 Insel im Kleinhesseloher See EG-SUD
Minchen, S.2 3126 0 Insel im Kleinhesseloher See EG-SUD
Minchen, S.2 3127 0 Kleine Insel im Kleinhesseloher See EG-SUD
Minchen, S.2 3128 0 Englischer Garten EG-SUD
Minchen, S.2 3129 0 Englischer Garten EG-SUD
Minchen, S.2 3129 1 Englischer Garten EG-SUD
Minchen, S.2 3130 0 Englischer Garten EG-SUD
Minchen, S.2 3131 0 Englischer Garten EG-SUD
Minchen, S.2 3132 0 Englischer Garten EG-SUD
Minchen, S.2 3133 0 Englischer Garten EG-SUD
Minchen, S.2 3134 0 Englischer Garten EG-SUD
Minchen, S.2 3135 0 Kleinhesselohe 5 EG-SUD
Minchen, S.2 3136 0 Englischer Garten EG-SUD
Minchen, S.2 3136 0 Englischer Garten EG-SUD
Minchen, S.2 3137 0 Englischer Garten EG-SUD
Miinchen, S.2 3138 0 Englischer Garten EG-SUD
Miinchen, S.2 3139 0 Englischer Garten EG-SUD
Miinchen, S.2 3140 0 Englischer Garten EG-SUD
Miinchen, S.2 3141 0 Englischer Garten EG-SUD
Miinchen, S.2 3142 0 Englischer Garten EG-SUD
Miinchen, S.2 3143 0 Englischer Garten EG-SUD
Miinchen, S.2 3144 0 Englischer Garten EG-SUD
Miinchen, S.2 3145 0 Englischer Garten EG-SUD
Miinchen, S.2 3146 0 Englischer Garten EG-SUD
Minchen, S.2 3147 0 Englischer Garten EG-SUD
Minchen, S.2 3148 0 Englischer Garten EG-SUD
Minchen, S.2 3149 0 Englischer Garten EG-SUD
Minchen, S.2 3150 0 Englischer Garten EG-SUD
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Miinchen, S.2 3151 0 Englischer Garten 5 EG-SUD
Miinchen, S.2 3152 0 Englischer Garten EG-SUD
Miinchen, S.2 3153 0 Englischer Garten EG-SUD
Miinchen, S.2 3154 0 Chinesischer Turm EG-SUD
Miinchen, S.2 3155 0 Englischer Garten 3 EG-SUD
Miinchen, S.2 3156 0 Englischer Garten 2 EG-SUD
Miinchen, S.2 3158 0 Englischer Garten 2 EG-SUD
Miinchen, S.2 3159 0 Englischer Garten EG-SUD
Miinchen, S.2 3160 0 Englischer Garten EG-SUD
Miinchen, S.2 3161 0 Englischer Garten EG-SUD
Miinchen, S.2 3162 0 Englischer Garten EG-SUD
Miinchen, S.2 3168 0 Eisbach (Gewasser III. Ordnung) EG-SUD
Minchen, S.2 3169 0 Eisbach EG-SUD
Miinchen, S.2 3172 0 Schwabinger Bach EG-SUD
Miinchen, S.2 3174 0 Schwabinger Bach EG-SUD
Miinchen, S.2 3175 0 Schwabinger Bach EG-SUD
Miinchen, S.2 3175 6 Schwabinger Bach EG-SUD
Miinchen, S.2 3176 0 Englischer Garten EG-SUD
Miinchen, S.2 3281 3 N&he Von-der-Tann-StraBe EG-SUD
Miinchen, S.2 3281 4 N&he KoéniginstraBe EG-SUD
Miinchen, S.2 3445 4 N&he Von-der-Tann-StraBe EG-SUD
Miinchen, S.2 3655 0 Dichtergarten (ehemals Alter Finanzgarten) Finanzgarten
Miinchen, S.2 3655 3 N&he PrinzregentenstraBe Finanzgarten
Miinchen, S.2 3655 4 GaleriestraBBe Finanzgarten
Miinchen 1 1583 0 Hofgarten Hofgarten
Miinchen 1 1584 0 Dianatempel, Hofgarten Hofgarten
Miinchen 1 1585 0 Hofgarten Hofgarten
Miinchen 2 1586 0 HofgartenstraBe Hofgarten
Miinchen 3 1587 0 Hofgarten Hofgarten
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Sonstige Forderungs- und Kreditprogramme

7074-F

Richtlinie zur Forderung von
Glasfaseranschliissen und WLAN
fiir offentliche Schulen und Plankrankenhduser
(Glasfaser/WLAN-Richtlinie - GWLANR)

Bekanntmachung
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen,
fiir Landesentwicklung und Heimat

vom 23. Mai 2018, Az. 75-O 1903-7/9

1Der Freistaat Bayern gewahrt Zuwendungen zur Herstel-
lung von Glasfaseranschlissen und WLAN-Installationen
fur 6ffentliche Schulen und Plankrankenhduser nach Ma8-
gabe dieser Richtlinie und der allgemeinen haushaltsrecht-
lichen Vorschriften. 2Insbesondere gelten die Art. 23 und 44
der Bayerischen Haushaltsordnung (BayHO) und die dazu
erlassenen Verwaltungsvorschriften sowie die Art. 48, 49
und 49a des Bayerischen Verwaltungsverfahrensgesetzes
(BayVwVI£G). 3Die Forderung erfolgt ohne Rechtsanspruch
im Rahmen der verfiigbaren Haushaltsmittel.

1. Zweck der Forderung

Zweck der Forderung ist die Anbindung von
offentlichen Schulen und von nach dem Baye-
rischen Krankenhausgesetz (BayKrG) forderfahi-
gen Plankrankenhdusern an das Internet tber
gigabitfahige und durchgangige Glasfaserleitun-
gen bis in die Gebdude (FTTB-Forderung) sowie
die Ausstattung von 6ffentlichen Schulen und nach
dem BayKrG foérderfahigen Plankrankenhdusern
mit technischen Einrichtungen fir drahtlose lokale
Funknetze, soweit tiber diese drahtlosen lokalen
Funknetze auch das BayernWLAN ausgestrahlt
werden kann (WLAN-Forderung).

2. Gegenstand der Forderung

2.1 Gegenstand einer FTTB-Forderung ist die erst-
malige Herstellung eines Glasfaseranschlusses
einschlieBlich Netzabschlusseinheit.

2.2 Gegenstand einer WLAN-Foérderung ist die Schaf-
fung oder Erweiterung einer WLAN-Infrastruktur
einschlieBlich der dazu erforderlichen Verkabe-
lungsarbeiten im Gebdude.

3. Zuwendungsempfidnger

Zuwendungsempfanger sind die Sachaufwandstra-
ger offentlicher Schulen im Sinne von Art. 3 Abs. 1
des Bayerischen Gesetzes tiber das Erziehungs-
und Unterrichtswesen (BayEUG) und die Kran-
kenhaustrager der gemal Art. 5 Abs. 2 BayKrG
in den Krankenhausplan des Freistaates Bayern
aufgenommenen Krankenhdauser.

4. Zuwendungsvoraussetzungen

4.1 Eine FTTB-Forderung wird nur gewdahrt, sofern
sichergestellt ist, dass eine durchgdngige Glas-
faserinfrastruktur bis zum Gebdude entsteht.

4.2 1Eine FTTB-Forderung nach dieser Richtlinie
scheidet jedoch aus,

4.3

4.4

52

a) wenn bereits ein Glasfaseranschluss bis zum
Gebaude besteht,

b) wenn die Herstellung eines Glasfaseranschlus-
ses bis zum Gebdude im Rahmen eines ander-
weitig geférderten Breitbandausbaus geplant ist
oder

¢) wenn die o6ffentliche Schule oder das Plan-
krankenhaus in einem Gebiet liegt, fiir das ein
Telekommunikationsunternehmen im Rahmen
einer Markterkundung im Zusammenhang mit
einer anderweitigen MafBnahme zur Férderung
des Breitbandausbaus einen Glasfaserausbau
bis zum Gebédude ohne Kostenbeteiligung fiir
die Endkunden angekiindigt hat.

2Kommt im Rahmen eines angekiindigten eigen-
wirtschaftlichen Ausbaus der Investor seinen selbst
gesetzten Meilensteinen nicht nach und hat der
Zuwendungsempfanger einmal erfolglos eine
Nachfrist gesetzt, kann eine FTTB-Forderung nach
dieser Richtlinie wieder in Anspruch genommen
werden.

1Eine WLAN-Foérderung wird nur gewahrt,

a) sofern eine Berechtigung des Zuwendungs-
empfangers besteht, das BayernWLAN aus dem
BayKOM-Rahmenvertrag (Los 2) abzurufen,

b) ein Abruf des BayernWLAN tatsdachlich erfolgt
und

c¢) BayernWLAN fiir mindestens 24 Monate ver-
figbar gemacht wird.

2Eine WLAN-Forderung kann unter den Vorausset-
zungen nach Satz 1 auch zur Erweiterung bereits
bestehender WLAN-Netze gewdhrt werden. 3Eine
nachtragliche Foérderung bereits angeschaffter
und installierter WLAN-Technik kommt nicht in
Betracht.

INicht gefordert werden Vorhaben, die vor Eingang
eines Zuwendungsantrags bei der Bewilligungs-
behorde mit den unter Nr. 7.1 genannten Unter-
lagen oder Erklarungen begonnen wurden. 2MaB-
nahmebeginn ist der Abschluss eines Vertrages zur
Herstellung eines Glasfaseranschlusses oder zur
Ausfiihrung von Arbeiten, die auf Schaffung oder
Erweiterung einer WLAN-Installation abzielen.

Art, Umfang und Hohe der Forderung

Die Zuwendung wird als Projektférderung im Wege
der Anteilfinanzierung als nicht rtickzahlbarer
Zuschuss auf Basis der zuwendungsfahigen Aus-
gaben gewahrt.

1Zuwendungsfdhig sind die notwendigen inves-
tiven Ausgaben fir die unter Nrn. 2.1 und 2.2
genannten Fordergegenstdnde. 2Zu den inves-
tiven Ausgaben fir den unter Nr. 2.2 genannten
Fordergegenstand gehoren auch die Kosten einer
Ortsbegehung im Rahmen des BayKOM-Rahmen-
vertrages (Los 2). 3Ist in den zugrunde zu legenden
Ausgaben ein Mehrwertsteueranteil enthalten, ist
dieser nur zuwendungsfdahig, soweit kein Vor-
steuerabzug nach § 15 des Umsatzsteuergesetzes
geltend gemacht werden kann. 4Betriebsausgaben
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(Strombezug, Internetzugangsdienste, Miete fur
WLAN-Hardware aus dem BayKOM-Rahmenver-
trag et cetera) sind nicht zuwendungsfahig. "Kom-
munale Eigenregieleistungen sind ebenfalls nicht
zuwendungsfahig.

1Eine FTTB-Forderung scheidet aus, wenn die
zuwendungsfahigen Ausgaben unter 5000 Euro
inklusive Umsatzsteuer liegen. 2Eine WLAN-For-
derung scheidet aus, wenn die zuwendungsfahigen
Ausgaben unter 2 000 Euro inklusive Umsatzsteuer
liegen (Bagatellgrenzen).

Der Fordersatz betragt 80% der zuwendungs-
fahigen Ausgaben. 2Fur Gebietskorperschaften
oder Zusammenschliisse von Gebietskorperschaf-
ten als Zuwendungsempfanger, die tiberwiegend
dem Raum mit besonderem Handlungsbedarf
zuzurechnen sind, betragt der Fordersatz 90 %.

Der Forderhochstbetrag je offentlicher Schule
(unabhéngig von der Anzahl der Standorte) und
je im Krankenhausplan ausgewiesenem Kran-
kenhausstandort betragt fiir die FTTB-Forde-
rung 50000 Euro und fiir die WLAN-Foérderung
5000 Euro. 2Sofern fiir die erstmalige Herstellung
eines Glasfaseranschlusses einer offentlichen
Schule oder eines Plankrankenhauses ein Tiefbau
auf einer Lange von mehr als 1500 Meter erfor-
derlich ist, erhoht sich der Férderhochstbetrag um
10000 Euro auf dann 60000 Euro. 3Diese Erho-
hung des Forderhochstbetrages wird jedoch nicht
gewdhrt, wenn mehr als eine 6ffentliche Schule
oder mehr als ein Plankrankenhaus dieselbe pos-
talische Adresse haben.

Mehrfachforderung

Sofern der Zuwendungsempfanger hinsichtlich
desselben Fordergegenstandes eine Forderung
nach einem anderen Forderprogramm in Anspruch
nimmt, scheidet eine Férderung nach dieser Richt-
linie aus.

Verfahren

Antrage auf Gewdhrung der Zuwendung sind
bei der ortlich zustandigen Regierung als Bewil-
ligungsbehérde mit folgenden Unterlagen oder
Erklarungen einzureichen:

Aufgegliederte Darstellung der mit dem Zuwen-
dungszweck zusammenhdngenden Ausgaben in
Angeboten.

Erklarung des Antragstellers, dass fiir das Vor-
haben keine weiteren 6ffentlichen Zuwendungen
beantragt oder bewilligt wurden.

Erklarung des Antragstellers, dass er Sachauf-
wandstrager der 6ffentlichen Schule im Sinne von
Art. 3 Abs. 1 BayEUG ist, fur die die Forderung
beantragt wird oder er Trager des in den Kranken-
hausplan des Freistaates Bayern aufgenommenen
Krankenhauses ist, fiir das die Féorderung bean-
tragt wird.

7.1.4.1

7.1.4.2

7.1.4.3

7.1.4.4

7.2

7.3

7.4

7.5
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Im Fall der FTTB-Forderung: Bestdatigung des
Antragstellers, dass

aktuell kein Glasfaseranschuss bis zum Gebaude
besteht,

die Herstellung eines Glasfaseranschlusses in das
Gebdaude nicht im Rahmen einer anderweitigen
FordermaBnahme geplant ist,

kein Telekommunikationsunternehmen im Rah-
men einer Markterkundung im Zusammenhang
mit einer anderweitigen MaBnahme zur Férderung
des Breitbandausbaus einen Glasfaserausbau bis
zum Gebdude ohne Kostenbeteiligung fiir die End-
kunden angekiindigt hat. 2Sofern dem Antragstel-
ler hiertiber keine Informationen vorliegen, sind
diese beim Breitbandzentrum Amberg, Kirchen-
steig 1, 92224 Amberg, einzuholen.

eine durchgangige Glasfaserinfrastruktur bis zum
Gebaude entsteht.

Im Fall der WLAN-Forderung: Erklarung des
Antragstellers, zum Abruf des BayernWLAN aus
dem BayKOM-Rahmenvertrag (Los 2) berechtigt
zu sein und Zusage, das BayernWLAN aus dem
BayKOM-Rahmenvertrag abzurufen und fiir min-
destens 24 Monate anzubieten.

Die Bewilligungsbehorde kann zur Prifung des
geplanten Vorhabens weitere Unterlagen anfor-
dern.

1Die Bewilligungsbehorde gewdahrt die Zuwen-
dung auf der Grundlage eines Zuwendungs-
bescheides. 2In diesem Bescheid sind insbesondere
die Bestimmungen der beizufigenden ANBest-K
oder ANBest-P fiir verbindlich zu erklaren, soweit
in dieser Richtlinie nichts Abweichendes geregelt
ist. 3Die Aufnahme zusétzlicher Auflagen und
Nebenbestimmungen bleibt der Bewilligungs-
behoérde vorbehalten.

Die Auszahlung der Zuwendung erfolgt durch die
Bewilligungsbehorde nach Vorlage des Verwen-
dungsnachweises und dessen Priifung.

Die Bewilligungsbehoérde und der Bayerische
Oberste Rechnungshof haben das Recht, das Vor-
liegen der Voraussetzungen fiir die Gewahrung der
Zuwendung, die Einhaltung der im Zuwendungs-
bescheid festgelegten Bestimmungen, Auflagen
und Bedingungen beim Zuwendungsempfan-
ger durch Einsichtnahme in Biicher, Belege und
sonstige Unterlagen zu prifen und Auskunfte ein-
zuholen oder durch Beauftragte prifen und Aus-
kiinfte einholen zu lassen.

Inkrafttreten, AuBlerkrafttreten

Diese Bekanntmachung tritt mit Wirkung vom
1. Juni 2018 in Kraft; sie tritt mit Ablauf des
31. Dezember 2021 auBer Kraft.

Dr. Voitl
Ministerialdirektor
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Personalwesen

2035-F

Vorbereitung und Durchfiihrung der
regelmadfBigen Wahlen
zu den Jugend- und
Auszubildendenvertretungen 2018

(Wahlvorbereitungsbekanntmachung-JuAV 2018 —

WahlJuAVBek2018)

Bekanntmachung

des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen,

1.1

1.2

1.3

1.4

fiir Landesentwicklung und Heimat

vom 1. Juni 2018, Az. 26-P 1051-3/19

Allgemeines

Die regelmaBige Amtszeit der 2016 nach dem Baye-
rischen Personalvertretungsgesetz (BayPVG) in der
Fassung der Bekanntmachung vom 11. November
1986 (GVBL. S. 349, BayRS 2035-1-F), das zuletzt
durch § 9 des Gesetzes vom 18. Mai 2018 (GVBL.
S. 286) geandert worden ist, gewdhlten Jugend-
vertretungen (6rtliche Jugend- und Auszubilden-
denvertretungen, Bezirks-, Haupt- und Gesamt-
Jugend- und Auszubildendenvertretungen) endet
am 31. Januar 2019 (Art. 60 Abs. 2 Satz 3; Art. 64
Abs. 1 Satz 2 in Verbindung mit Art. 60 Abs. 2
Satz 3; Art. 64 Abs.2 Satz 2 in Verbindung mit
Abs. 1 Satz 2, Art. 60 Abs. 2 Satz 3 BayPVG).

Die Neuwahlen finden in der Zeit vom 1. Novem-
ber 2018 bis 31. Januar 2019 statt (Art. 64 Abs. 1
Satz 2 in Verbindung mit Art. 60 Abs. 2 Satz 2;
Art. 64 Abs.2 Satz 2 in Verbindung mit Abs. 1
Satz 2, Art. 60 Abs. 2 Satz 2 BayPVG).

Vorbereitung und Durchfiihrung der Wahlen sind
Aufgaben der Wahlvorstande, die gemal Art. 60
Abs. 1, Art. 64 Abs. 1 Satz 2, Art. 64 Abs. 2 Satz 2
BayPVG bestellt werden.

1Die Bestellung des Wahlvorstands fur die Wahl
der Jugendvertretungen erfolgt durch die jewei-
ligen Personalvertretungen (Art. 60 Abs. 1 Satz 1
BayPVG; Art. 64 Abs. 1 Satz 2 in Verbindung mit
Art. 60 Abs. 1 Satz 1 BayPVG in Verbindung mit § 44
Satz 1 WO-BayPVG; Art. 64 Abs. 1 Satz 2 in Verbin-
dung mit Art. 60 Abs. 1 Satz 1 BayPVG in Verbin-
dung mit § 51 WO-BayPVG; Art. 64 Abs. 2 Satz 2 in
Verbindung mit Art. 64 Abs. 1 Satz 2 in Verbindung
mit Art. 60 Abs. 1 Satz 1 BayPVG in Verbindung mit
§ 53 Abs. 2 Satz 2 WO-BayPVG). 2Der Wahlvorstand
besteht ausnahmslos aus drei Beschaftigten (§ 32
Abs. 1 Satz 2 WO-BayPVG). 3Die in der Dienststelle
vertretenen Gruppen brauchen dabei nicht bertick-
sichtigt werden, da fir die Jugend- und Auszubil-
dendenvertretung die Einteilung der Beschaftig-
ten in Gruppen generell ohne Bedeutung ist. *Dem
Wahlvorstand muss mindestens eine nach Art. 14
BayPVG wahlbare Person angehoren, die nicht zur
Jugend- und Auszubildendenvertretung oder zur
Bezirks-Jugend- und Auszubildendenvertretung

1.5

1.6

2.2

oder zur Haupt-Jugend- und Auszubildendenver-
tretung oder zur Gesamt-Jugend- und Auszubilden-
denvertretung wahlberechtigt ist (§ 32 Abs. 1 Satz 2,
§ 44 Satz 1, §§ 51, 53 Abs. 2 WO-BayPVG).

1Einzelne Beschéftigte konnen in mehreren Wahl-
vorstanden Mitglieder sein. 2Zur Vermeidung von
Wahlanfechtungen sollte im Hinblick auf den
rechtskraftigen Beschluss des Verwaltungsge-
richtes Ansbach vom 30. Juli 1979 — AN 10 PV 79
— jedoch darauf geachtet werden, dass eine abso-
lute Personenidentitdt zweier Wahlvorstande (zum
Beispiel der Bezirkswahlvorstand besteht aus den-
selben drei Beschaftigten wie der ortliche Wahlvor-
stand) nicht gegeben ist.

IFir die Vorbereitung und Durchfiihrung der Wah-
len zu den Jugend- und Auszubildendenvertretun-
gen, Bezirks-, Haupt-, Gesamtjugend- und Auszu-
bildendenvertretungen gelten die Vorschriften tiber
die Wahl der Personalvertretungen entsprechend
mit den Besonderheiten, dass sich die Zahl der zu
wdahlenden Mitglieder der Jugend- und Auszubil-
dendenvertretungen, Bezirks-, Haupt-, Gesamt-
jugend- und Auszubildendenvertretungen aus-
schlieBlich aus Art. 59 Abs. 1 BayPVG ergibt und
dass die Vorschriften tiber die Gruppenwahl (Art. 19
Abs. 2 BayPVQ), tiber den Minderheitenschutz
(Art. 17 Abs. 3 und 4 BayPVG), tiber die Zusam-
menfassung der Bewerber in den Wahlvorschlagen
nach Gruppen (§ 8 Abs. 4 Satz 4 WO-BayPVG) und
Uber die Begrenzung der Zahl der abzugebenden
Stimmen durch die Zahl der zu wahlenden Grup-
penvertreter bei der Stimmenhéaufung (§ 25 Abs. 1
Satz 3 und Abs. 2 Satz 3 WO-BayPVG) keine An-
wendung finden (vergleiche § 32 Abs. 1 Satz 1, § 45
Abs. 1, §§ 52, 53 Abs. 2 Satz 1 WO-BayPVG). ZVor-
abstimmungen nach § 4 WO-BayPVG finden nicht
statt.

Zeitplan

1Im Interesse einer reibungslosen Durchfiihrung
der Wahlen im gesamten Geltungsbereich des
Bayerischen Personalvertretungsgesetzes schlagt
das Staatsministerium der Finanzen, fiir Landes-
entwicklung und Heimat vor, die Bestellung der
Wahlvorstédnde so rechtzeitig vorzunehmen, dass
die Namen ihrer Mitglieder spatestens am Montag,
27. August 2018, bekannt gegeben werden kénnen
und die Stimmabgabe einheitlich an dem mit den
lbrigen Ressorts und den Spitzenorganisationen der
Gewerkschaften und Berufsverbande abgestimm-
ten Termin, Dienstag, 27. November 2018, erfol-
gen kann. 2Die Wahlen zu den Bezirks-, Haupt-,
Gesamtjugend- und Auszubildendenvertretungen
sollen moglichst gleichzeitig mit den Wahlen zu den
Jugend- und Auszubildendenvertretungen stattfin-
den (vergleiche §§ 37, 45 Abs. 1, §§ 46, 52, 53 Abs. 2
Satz 1 WO-BayPVQG).

Ausgehend vom Dienstag, 27. November 2018, als
Tag der Stimmabgabe wiirde sich nach der Wahl-
ordnung zum Bayerischen Personalvertretungsge-
setz nachfolgender Zeitplan ergeben:
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Unverziiglich nach Bestellung des Wahlvorstands,
spatestens am Montag, 27. August 2018:

Bekanntgabe der Namen der Mitglieder des Wahl-
vorstands
(§ 1 Abs. 5 WO-BayPVG),

spatestens am Montag, 17. September 2018:

Erlass und Bekanntgabe des Wahlausschreibens mit
einem Abdruck der WO-BayPVG
(§ 6 Abs. 1 WO-BayPVG),

innerhalb von 25 Kalendertagen nach Erlass des
Wahlausschreibens:

Einreichung von Wahlvorschlagen
(§ 7 Abs. 2 WO-BayPVG),

spatestens am Montag, 12. November 2018:

Bekanntgabe der Wahlvorschldage
(§ 13 WO-BayPVQ),

Dienstag, 27. November 2018:
Tag der Stimmabgabe,
spatestens am Montag, 3. Dezember 2018:

Feststellung des Wahlergebnisses fiir die Wahl der
ortlichen Jugend- und Auszubildendenvertretung
(8§20 Abs. 1, § 32 Abs. 1, § 61 WO-BayPVG in Ver-
bindung mit § 193 BGB),

spatestens am Mittwoch, 5. Dezember 2018:

Feststellung des Wahlergebnisses fur die Wahl der
Bezirks- und Gesamtjugend- und Auszubildenden-
vertretung

(§ 43 Abs. 3, § 45 Abs. 1, § 53 Abs. 2 WO-BayPVG),

spatestens am Montag, 10. Dezember 2018:

Feststellung des Wahlergebnisses fiir die Wahl der
Hauptjugend- und Auszubildendenvertretung
(§ 43 Abs. 3, §§ 50, 52 WO-BayPVQ),

spatestens am Dienstag, 11. Dezember 2018:

Einberufung der konstituierenden Sitzung der neu
gewdhlten ortlichen Jugendvertretungen

(Art. 34 Abs. 1 Satz 1, Art. 61 Abs. 2, Art. 64 Abs. 1
Satz 2, Abs. 2 Satz 2 BayPVGQG),

spatestens am Dienstag, 18. Dezember 2018:

Einberufung der konstituierenden Sitzung der neu-
gewdahlten Bezirks-, Haupt-, Gesamtjugend- und
Auszubildendenvertretungen

(Art. 34 Abs. 1 Satz 1, Art. 61 Abs. 2 Satz 1, Art. 64
Abs. 1 Satz 2 oder Abs. 2 Satz 2, Art. 54 Abs. 1 Satz 2
BayPVGQG).

1Die Fristen sind in entsprechender Anwendung
der §§ 186 bis 193 des Buirgerlichen Gesetzbuchs
(BGB) zu berechnen (§ 61 Satz 1 WO-BayPVG).
2Tage werden so gezahlt, dass sie von Mitternacht
bis Mitternacht laufen. 3Ist fiir den Anfang einer
Frist ein bestimmtes Ereignis oder ein in den Lauf
des Tages fallender Zeitpunkt maBgebend, wird der
Tag nicht mitgerechnet, in den das Ereignis oder
der Zeitpunkt fallt (§ 187 Abs. 1 BGB). 4Dies gilt
beispielsweise fir die Bekanntgabe der Mitglieder
des Wahlvorstands (§ 1 Abs. 5 WO-BayPVG). °Die
Frist, die zwischen der Bekanntgabe und dem Tag
der Stimmabgabe liegt, beginnt um 0 Uhr des auf
die Bekanntgabe folgenden Tages und endet um

2.4

2.5

2.6

2.7

3.1

3.2

24 Uhr des Tages vor der Stimmabgabe. 6Sie muss
mindestens 91 volle Kalendertage umfassen.

!Einige in den Wahlvorschriften genannte Zeit-
punkte bestimmen zugleich den Anfang und
das Ende einer Frist. 2Dies betrifft etwa die ge-
nannte Frist von 91 Kalendertagen des § 1 Abs. 5
WO-BayPVG: Der Anfang der Frist, die mindestens
zwischen Bekanntgabe und dem Tag der Stimmab-
gabe liegen muss, ist zugleich das Ende der Frist,
innerhalb der die Bekanntgabe vorgenommen wer-
den kann. 3Daher kann in diesen Féllen § 193 BGB
angewendet werden (Verschiebung des Fristendes
von arbeitsfreien Tagen auf das Ende des ersten
nachfolgenden Werktags).

1Sind in Wahlvorschriften zwei Zeitpunkte genannt,
bis zu denen spatestens eine bestimmte Handlung
zu bewirken ist (§ 1 Abs. 5, § 3 Abs. 2, §6 Abs. 1
WO-BayPVG), sind beide zu beachten. 2Im Ergebnis
ist also der jeweils friithere maBgebend.

1Auf die Frist zur Einreichung der Wahlvorschlage
(§ 7 Abs. 2 WO-BayPVG) wird besonders hingewie-
sen. 2Der Wahlvorstand kann sie am letzten Tag auf
das Ende der tiblichen Dienstzeit begrenzen (§ 7
Abs. 2 Satz 4 WO-BayPVG).

IFir die Wahl der Vertrauensperson der Beamten
in Ausbildung und der nicht zum Stammperso-
nal gehdrenden Beamten der Einsatzstufen der
Bayerischen Bereitschaftspolizei gelten erheblich
verkurzte Fristen (§ 60 Abs. 2 WO-BayPVG). 2Auch
hier gibt es keine Vorabstimmung.

Hinweise zu Vorschriften des BayPVG und der
WO-BayPVG

Fur die Vorbereitung und Durchfiihrung der regel-
maBigen Wahlen zu den Jugend- und Auszubilden-
denvertretungen wird insbesondere auf folgende
Vorschriften des BayPVG und der WO-BayPVG
hingewiesen:

Zu Art. 27 Abs. 5 BayPVG

1Hat die Amtszeit einer ortlichen Jugend- und Aus-
zubildendenvertretung zu Beginn des in Art. 60
Abs. 2 BayPVG fur die regelmédBigen Wahlen zu
den Jugend- und Auszubildendenvertretungen fest-
gelegten Zeitraums noch nicht ein Jahr betragen,
so ist die Jugend- und Auszubildendenvertretung
in dem Uberndchsten Zeitraum der regelmdBigen
Wahlen zu den Jugend- und Auszubildendenver-
tretungen neu zu wédhlen. 2Die nédchste regelmaéBige
Wahl zu dieser Jugend- und Auszubildendenver-
tretung findet in diesem Fall erst 2021 statt (Art. 27
Abs. 5, Art. 60 Abs. 2 Satz 5 BayPVG). 3Entsprechen-
des gilt tiber die Verweisungen in Art. 64 Abs. 1
Satz 2, Abs. 2 Satz 2 BayPVG auch fir die Bezirks-/
Haupt- und Gesamt-Jugend- und Auszubildenden-
vertretungen.

Zu Art. 53a

IFir den Fall der Anfechtung der Wahlen zu den
Bezirks-, Haupt-, Gesamtjugend- und Auszubil-
dendenvertretungen wird auf Art.53a, Art. 64
Abs. 1 Satz 2, Art. 64 Abs. 2 Satz 2 BayPVG und
§ 54 WO-BayPVG hingewiesen. 2Die Durchfih-
rung von Teilwiederholungswahlen in den von der
Wahlanfechtung betroffenen Dienststellen obliegt
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auf allen Stufen und Ebenen den mit der Durchfiih-
rung der teilweise angefochtenen Wahlen betrauten
Wahlvorstanden (§ 54 Abs. 1 und 6 WO-BayPVG).

Zu Art. 58 Abs. 1

IWahlberechtigt zu den Jugend- und Auszubilden-
denvertretungen und Bezirks-, Haupt-, Gesamt-
jugend- und Auszubildendenvertretungen sind
neben den Beschéftigten, die am Wahltag das 18.
Lebensjahr noch nicht vollendet haben (jugendliche
Beschéftigte), auch Dienstanfdnger, Beamte im Vor-
bereitungsdienst und Auszubildende unabhdngig
von ihrem Lebensalter (Art. 58 Abs. 1, Art. 64 Abs. 1
Satz 2, Art. 64 Abs. 2 Satz 2 BayPVG).

2Beschéftigte, die am Wahltag lénger als sechs
Monate unter Wegfall der Bezilige beurlaubt sind,
sind nicht wahlberechtigt (Art. 13 Abs. 1 Satz 3,
Art. 58 Abs. 1 Satz 2, Art. 64 Abs. 1 Satz 2, Art. 64
Abs. 2 Satz 2 BayPVG). 3Wird die Beschaftigung
spatestens am Wahltag wieder aufgenommen, so
stellt die davorliegende Inanspruchnahme des
Urlaubs keine Unterbrechung der Ressortzugeho-
rigkeit im Sinne der Art. 14 Abs. 1 Satz 1 Buchst. a,
Art. 58 Abs. 2 Satz 2, Art. 64 Abs. 1 Satz 2, Art. 64
Abs. 2 Satz 2 BayPVG dar.

4Waéhlbar sind die wahlberechtigten Beschéftigten
im Sinne des Art. 58 Abs. 1 BayPVG und die nach
Art. 13 BayPVG wahlberechtigten Beschaftigten,
die am Wahltag noch nicht das 27. Lebensjahr voll-
endet haben (Art. 58 Abs. 2 Satz 1, Art. 64 Abs. 1
Satz 2, Art. 64 Abs. 2 Satz 2 BayPVG).

sDie Mitglieder der Personalvertretung kénnen
nicht zur Jugend- und Auszubildendenvertretung
gewdahlt werden; entsprechendes gilt fiir die Mit-
glieder der Stufenvertretung und des Gesamtperso-
nalrats fiir die Wahl zur Stufenjugend- und Auszu-
bildendenvertretung oder zur Gesamtjugend- und
Auszubildendenvertretung (Art. 58 Abs. 2 Satz 3,
Art. 64 Abs. 1 Satz 2, Art. 64 Abs. 2 Satz 2 BayPVG).

Zu Art. 60 Abs. 2 BayPVG

Die Dauer der Amtszeit der 2018 gewahlten Ju-
gend- und Auszubildendenvertretungen betragt
zwei Jahre und sechs Monate. 2Entsprechendes
gilt iber die Verweisungen in Art. 64 Abs. 1 Satz 2,
Abs. 2 Satz 2 BayPVG auch fiir die Bezirks-/Haupt-
und Gesamt-Jugend- und Auszubildendenvertre-
tungen.

3Die Amtszeit eines Mitglieds endet nicht durch
Verlust der Wahlbarkeit nach dem Wahltag, insbe-
sondere nicht durch Beendigung der Ausbildung
oder Vollendung des 27. Lebensjahres.

Zu § 17 Abs. 3 Satze 2 und 3 WO-BayPVG

INach § 17 Abs. 3 Satze 2 und 3 kénnen die Studie-
renden an der Hochschule fiir den 6ffentlichen
Dienst in Bayern und die Lehrgangsteilnehmer an
der Bayerischen Verwaltungsschule und an den
Verwaltungsschulen des Freistaates Bayern ihre
Stimme nur schriftlich abgeben. 2Die Wahlunter-
lagen werden nur auf Verlangen tibersandt.

Zu § 31 Abs. 1 WO-BayPVG

1Nach § 31 Abs. 1 WO-BayPVG hat vor der Wahl der
Jugend- und Auszubildendenvertretung der Vorsit-

zende des Personalrats die zur Jugend- und Auszu-
bildendenvertretung wahlberechtigten Beschaftig-
ten (Art. 58 Abs. 1 BayPVQ) in einer Jugend- und
Auszubildendenversammlung in geeigneter Weise
Uber Bedeutung, Zweck und Aufgaben der Jugend-
und Auszubildendenvertretung und tiber den Wahl-
vorgang zu unterrichten. 2Die Jugend- und Auszu-
bildendenversammlung wird vom Vorsitzenden der
Jugend- und Auszubildendenvertretung oder, wenn
eine Jugend- und Auszubildendenvertretung nicht
besteht, vom Vorsitzenden des Wahlvorstands ein-
berufen und geleitet.

SFur die Studierenden an der Hochschule fir den
offentlichen Dienst in Bayern und die Lehrgangs-
teilnehmer an den Verwaltungsschulen des Frei-
staates Bayern — dies gilt auch fiir ressortfremde und
,hichtstaatliche” Studierende und Lehrgangsteil-
nehmer — findet die Jugend- und Auszubildenden-
versammlung im Sinne des § 31 Abs. 1 WO-BayPVG
an der jeweiligen Schule statt (§ 31 Abs. 2 Satz 1
WO-BayPVQ). “Die Jugend- und Auszubildenden-
versammlung wird vom Vorsitzenden der Hauptju-
gend- und Auszubildendenvertretung oder, wenn
eine Hauptjugend- und Auszubildendenvertretung
nicht besteht, vom Vorsitzenden des Hauptwahl-
vorstands einberufen und geleitet. °Die Unterrich-
tung tiber Bedeutung, Zweck und Aufgaben der
Jugend- und Auszubildendenvertretung und tiber
den Wahlvorgang ist hier Aufgabe des jeweiligen
Hauptpersonalrats, fir dessen Geschaftsbereich
die Ausbildung an der Schule tiberwiegend erfolgt.
6Dieser bestimmt hierfiir ein Mitglied (§ 31 Abs. 2
Satz 2 WO-BayPVG). "Daneben besteht kein An-
spruch auf Teilnahme an der Jugend- und Auszubil-
dendenversammlung an der jeweiligen Dienststelle.

8Fur die Lehrgangsteilnehmer an der Bayeri-
schen Verwaltungsschule — dies gilt ebenfalls fir
ressortfremde und ,nicht-staatliche” Lehrgangs-
teilnehmer — findet die Jugend- und Auszubilden-
denversammlung im Sinne des § 31 Abs. 1 WO-
BayPVG an den Ausbildungsorten der Schule statt
(§ 31 Abs. 3 Satz 1 WO-BayPVG). 9Die Jugend- und
Auszubildendenversammlung wird vom Vorsitzen-
den der Bezirksjugend- und Auszubildendenvertre-
tung bei der jeweiligen Bezirksregierung, in deren
Bereich die Ausbildungsorte liegen, oder, wenn
eine Bezirksjugend- und Auszubildendenvertre-
tung nicht besteht, vom jeweiligen Vorsitzenden
des Bezirkswahlvorstands einberufen und geleitet.
10Dije Unterrichtung tiber Bedeutung, Zweck und
Aufgaben der Jugend- und Auszubildendenvertre-
tung und tUber den Wahlvorgang ist hier Aufgabe
des jeweiligen Bezirkspersonalrats, der hierfiir ein
Mitglied bestimmt (§ 31 Abs. 3 Satz 2 WO-BayPVG).
Daneben besteht kein Anspruch auf Teilnahme an
der Jugend- und Auszubildendenversammlung an
der jeweiligen Dienststelle.

12Wahlbeeinflussung in der Jugend- und Auszubil-
dendenversammlung (§ 31 Abs. 1 bis 3 WO-BayPVG)
ist unzulassig (§ 31 Abs. 4 WO-BayPVG).

13Die vorstehenden Regelungen gelten nicht fir die
Wahlen zu den Bezirks-, Haupt-, Gesamtjugend-
und Auszubildendenvertretungen (§§ 45, 52, 53
WO-BayPVG).
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Zu § 32 WO-BayPVG

LFir die Wahl der Jugend- und Auszubildendenver-
tretung kann nach § 32 Abs. 1 Satz 3 WO-BayPVG
auf die Bekanntgabe von Bekanntmachungen ver-
zichtet werden, wenn an nachgeordneten Stellen,
Nebenstellen oder Teilen einer Dienststelle keine
wahlberechtigten Beschéftigten vorhanden sind.
2Sollten an diesen Stellen jedoch vor Abschluss der
Stimmabgabe wahlberechtigte Beschaftigte eintre-
ten, so ist die Bekanntgabe der Bekanntmachungen
unverziglich nachzuholen.

3Bei der Verhéltniswahl im Rahmen des d"Hondt-
schen Hochstzahlverfahrens gemall § 32 Abs. 2
Satz 2 WO-BayPVG kommen auch solche Stim-
men der Vorschlagsliste zugute, die fiir Bewerber
abgegeben worden sind, die nach Bekanntgabe der
Wahlvorschlége (§ 13 WO-BayPVG) ihre Wahlbar-
keit verloren haben.

Zu § 45 WO-BayPVG

IFur die Wahl der Bezirksjugend- und Auszubilden-
denvertretung bestimmt § 45 Abs. 2 WO-BayPVG,
dass in Dienststellen, in denen es keine zur Jugend-
und Auszubildendenvertretung wahlberechtigten
Beschaftigten gibt, auf die Bestellung eines oOrtli-
chen Wahlvorstands und die Bekanntgabe von
Bekanntmachungen fiir die Wahl verzichtet wer-
den kann. 2Sollten jedoch noch vor Abschluss der
Stimmabgabe in die Dienststelle wahlberechtigte
Beschaftigte eintreten, sind die Bestellung eines
ortlichen Wahlvorstands und die Bekanntgabe der
Bekanntmachungen unverziiglich nachzuholen.

Ergdnzende Hinweise

Erganzend wird auf die Abschnitte 3 und 4 der
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministe-
riums der Finanzen, fur Landesentwicklung und
Heimat zur Vorbereitung und Durchfiihrung der
regelmaBigen Wahlen zu den Personalvertretungen
2016 (WahlPersV2016Bek) vom 12. Oktober 2015
(FMBL. S. 282, StAnz. S. 45) verwiesen.

Mustervordrucke

1Zur Erleichterung der Wahlen, die nach dem
BayPVG und der WO-BayPVG durchzufiithren sind,
wird auf die Bekanntmachung des Bayerischen
Staatsministeriums der Finanzen, fiir Landesent-
wicklung und Heimat tber die Mustervordrucke
zur Vorbereitung und Durchfiihrung der Wahlen
zu den Personalvertretungen (MuWahlPersVBek)
hingewiesen. 2Diese Bekanntmachung ist neben
der Veroéffentlichung im Amtsblatt des Bayerischen
Staatsministeriums der Finanzen, fiir Landesent-
wicklung und Heimat (FMBL) auch im Behorden-
netz eingestellt.

Inkrafttreten, AuBlerkrafttreten

Diese Bekanntmachung tritt mit Wirkung vom
1. Juni 2018 in Kraft; sie tritt mit Ablauf des 31. Juli
2021 auBer Kraft.

Dr. Voitl
Ministerialdirektor

2035-F

Anderung der Bekanntmachung iiber
die Mustervordrucke zur Vorbereitung und
Durchfithrung der Wahlen zu den
Personalvertretungen

Bekanntmachung
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen,
fiir Landesentwicklung und Heimat

vom 1. Juni 2018, Az. 26-P 1051-3/19

§1

Die Anlagen 3 bis 3b, 5a, 5b und 8 bis 8b der Bekanntma-
chung des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen,
fir Landesentwicklung und Heimat tiber die Mustervor-
drucke zur Vorbereitung und Durchftihrung der Wahlen
zu den Personalvertretungen (MuWahlPersVBek) vom
12. Oktober 2015 (FMBIL. S. 282, StAnz. Nr. 45) erhalten
die aus dem Anhang zu dieser Bekanntmachung ersicht-
liche Fassung.

§2
Diese Bekanntmachung tritt mit Wirkung vom 1. Juni 2018
in Kraft.
Dr. Voitl
Ministerialdirektor
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Anhang zu § 1

Der Wahlvorstand

(Dienststelle) (Ort, Datum)
Aushang am !
bis zum Abschluss der Stimmabgabe.
(Wahltag)
Abgenommen am

Wahlausschreiben fiir die Wahl der 6rtlichen Jugend- und Auszubildendenvertretung

Gemal Art. 57 Abs. 1 des Bayerischen Personalvertretungsgesetzes ist bei

Bezeichnung der Dienststelle

eine Jugend- und Auszubildendenvertretung zu wahlen.
Die Jugend- und Auszubildendenvertretung besteht aus Mitglied/Mitgliedern (Art. 59 Abs. 1
BayPVG).

Frauen und Manner sollen in der Jugend- und Auszubildendenvertretung entsprechend ihrem Anteil an den zur
Jugend- und Auszubildendenvertretung wahlberechtigten Beschéftigten in der Dienststelle vertreten sein.

Anteil der Frauen und Manner an den zur Jugend- und Auszubildendenvertretung wahlberechtigten Beschaftigten
der Dienststelle:

Gesamt Anteil der Frauen: %, Anteil der Manner %.

Wahlberechtigt sind alle Beschaftigten, die das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet haben oder Dienstanfanger,
Beamte im Vorbereitungsdienst oder Auszubildende sind; Art. 13 BayPVG gilt entsprechend (Art. 58 Abs. 1
BayPVG).

Wabhlen kann nur, wer in das Wabhlerverzeichnis eingetragen ist. Ein Abdruck des Wahlerverzeichnisses liegt

ab 2 im
(Ortsbezeichnung)
aus und kann dort von jedem Wahlberechtigten bis zum Abschluss der Stimmabgabe arbeitstéglich von
bis Uhr eingesehen werden. Einspriiche gegen die Richtigkeit des Wahlerverzeichnisses kénnen nur

innerhalb von 30 Kalendertagen seit seiner Auslegung schriftlich beim Wahlvorstand eingelegt werden. Letzter
Tag der Einspruchsfrist ist der

Ein Abdruck der Wahlordnung vom liegt anbei zur Einsicht offen.

Die Wahlberechtigten und die in der Dienststelle vertretenen Gewerkschaften werden aufgefordert, innerhalb
von 25 Kalendertagen seit Erlass dieses Wahlausschreibens, d. h. spatestens bis zum bis
Uhr, beim Wahlvorstand Wahlvorschlage einzureichend.

Die Wahlvorschlage mussen von mindestens wahlberechtigten Beschaftigten unterzeichnet sein.

Dies gilt nicht fir Wahlvorschlage der in der Dienststelle vertretenen Gewerkschaften; diese miissen von zwei
Beauftragten, die Beschaftigte der Dienststelle sein und einer in der Dienststelle vertretenen Gewerkschaft
angehoéren missen, unterzeichnet sein. Wahlvorschlage, die nicht die nétige Anzahl von Unterschriften
enthalten, die Anderungen enthalten oder verspétet eingereicht werden, sind ungiiltig. Gewéhlt werden kann
nur, wer in einem gliltigen Wahlvorschlag aufgenommen ist.

Jeder Wahlvorschlag soll mindestens doppelt so viele, maximal jedoch zehnmal so viele Bewerber aufweisen,
wie Jugend- und Auszubildendenvertreter zu wahlen sind. Es soll darauf geachtet werden, dass jeder
Wahlvorschlag mindestens so viele Bewerberinnen und Bewerber enthélt, wie erforderlich sind, um die anteilige
Verteilung der Sitze in der Jugend- und Auszubildendenvertretung auf Frauen und Manner zu erreichen. Die
einzelnen Bewerber sind untereinander mit fortlaufenden Nummern aufzufiihren. Aufer dem Familiennamen
sind Vorname, Amts-, Berufs- oder Funktionsbezeichnung, Beschaftigungsdienststelle anzugeben. Die
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schriftliche Zustimmung der Bewerber zur Aufnahme in den Wahlvorschlag ist beizufligen. Jeder Beschaftigte
kann flr die Wahl der Jugend- und Auszubildendenvertretung nur auf einem Wahlvorschlag benannt werden.
Aus dem Wahlvorschlag soll zu ersehen sein, welcher Unterzeichner zur Vertretung des Vorschlags gegentiber
dem Wahlvorstand und zur Entgegennahme von Erklarungen und Entscheidungen des Wahlvorstands
berechtigt ist (Listenvertreter). Auf dem Wahlvorschlag der Gewerkschaften muss vermerkt sein, wer von den
Unterzeichnern der Listenvertreter ist. Fehlt eine Angabe hiertiber, so gilt die unterzeichnende Person als
berechtigt, die an erster Stelle steht. Der Wahlvorschlag kann mit einem Kennwort versehen werden.

Die Wahlvorschlage werden spatestens am bis zum Abschluss der Stimmabgabe an dieser Stelle
durch Aushang bekannt gegeben.

Die Stimmabgabe findet statt

am von bis Uhrin
(Abstimmungstag) (Ortsbezeichnung)

Den Stimmzettel und den Wahlumschlag sowie einen gréReren Freiumschlag, der die Anschrift des
Wabhlvorstands und als Absenderangabe den Namen und die dienstliche Anschrift des Wahlberechtigten sowie
den Vermerk ,Schriftliche Stimmabgabe* tragt, erhalten auf Verlangen:

a) Wahlberechtigte, die im Zeitpunkt der Wahl verhindert sind, ihre Stimme personlich abzugeben,

b) Wahlberechtigte, die zu einer auswartigen Dienststelle abgeordnet sind, ohne in ihr wahlberechtigt zu sein,

c) Studierende an der Hochschule fiir den 6ffentlichen Dienst in Bayern sowie Lehrgangsteilnehmer an der
Bayerischen Verwaltungsschule und an den Verwaltungsschulen des Freistaates Bayern,

d) Wahlberechtigte gemaf Art. 13 Abs. 1 Satz 2 BayPVG.

Fir die
a) folgenden nachgeordneten Stellen, Nebenstellen oder Dienststellenteile*
- 4
(Ortsbezeichnung)
- 4
(Ortsbezeichnung)

b) Beschaftigen im Schichtdienst*

wird die schriftliche Stimmabgabe angeordnet. Eine Mdglichkeit zur personlichen Stimmabgabe besteht

gleichwohl am von bis Uhrin A
(Abstimmungstag) (Ortsbezeichnung)

Die Wahlunterlagen werden ab an die dienstliche Anschrift der Wahlberechtigten ubersandt.

/ Die Wahlunterlagen kénnen ab arbeitstaglich von bis Uhr in

entgegengenommen werden.*

(Ortsbezeichnung)

Einspriiche, Wahlvorschlage und andere Erklarungen gegeniber dem Wahlvorstand sind in

abzugeben.

(Ortsbezeichnung)

Die Sitzung des Wahlvorstands, in der das Wahlergebnis festgestellt wird, findet am

von bis Uhrin statt.
(Ortsbezeichnung)

Ort und Tag des Erlasses dieses Wahlausschreibens: , !

Vorsitzende/Vorsitzender*

(Unterschrift) (Unterschrift) (Unterschrift)

A OWON-=-

Datum des Aushangs und Datum des Erlasses dieses Wahlausschreibens sind identisch.

Datum siehe § 2 Abs. 3 WO-BayPVG.

Die Angaben nach § 8 Abs. 4 Satz 1 bis 4 WO-BayPVG sollen zusatzlich elektronisch Gbermittelt werden.
Nichtzutreffendes streichen.
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Der Wahlvorstand

(Dienststelle) (Ort, Datum)
Aushang am !
bis zum Abschluss der Stimmabgabe.
(Wahltag)
Abgenommen am

Wahlausschreiben fiir die Wahl des Personalrats

Gemal Art. 12 des Bayerischen Personalvertretungsgesetzes ist bei

Bezeichnung der Dienststelle

ein Personalrat zu wahlen.

Der Personalrat besteht aus Mitgliedern (Art. 16 BayPVG). Davon erhalten
die Beamten Vertreter,
die Arbeitnehmer Vertreter.

Frauen und Manner sollen im Personalrat entsprechend ihrem Anteil an den wahlberechtigten Beschaftigten in
der Dienststelle vertreten sein.

Anteil der Frauen und Manner an den Wahlberechtigten der Dienststelle:

Gesamt Anteil der Frauen: %, Anteil der Manner: %.
Gruppe der Beamten Anteil der Frauen: %, Anteil der Manner: %.
Gruppe der Arbeitnehmer | Anteil der Frauen: %, Anteil der Manner: %.

Die Beamten und die Arbeitnehmer wahlen ihre Vertreter in getrennten Wahlgangen (Gruppenwabhl).

Wahlen kann nur, wer in das Wahlerverzeichnis eingetragen ist. Ein Abdruck des Wahlerverzeichnisses liegt ab
2 fiir die Gruppe

der Beamten im

(Ortsbezeichnung)
der Arbeitnehmer im

(Ortsbezeichnung)

aus und kann dort von jedem Wahlberechtigten bis zum Abschluss der Stimmabgabe arbeitstaglich von

bis Uhr eingesehen werden. Einspriiche gegen die Richtigkeit des Wahlerverzeichnisses kdnnen nur
innerhalb von 30 Kalendertagen seit seiner Auslegung schriftlich beim Wahlvorstand eingelegt werden. Letzter
Tag der Einspruchsfrist ist der .

Ein Abdruck der Wahlordnung vom liegt anbei zur Einsicht offen.

Die Wahlberechtigten und die in der Dienststelle vertretenen Gewerkschaften werden aufgefordert, innerhalb
von 25 Kalendertagen seit Erlass dieses Wahlausschreibens d. h. spatestens bis zum bis
Uhr, beim Wahlvorstand Wahlvorschlage fir jede Gruppe (Beamte und Arbeitnehmer) einzureichen?®.

Die Wahlvorschlage der
Beamtengruppe mussen von mindestens wahlberechtigten Gruppenangehdrigen, die der

Arbeitnehmergruppe von mindestens wahlberechtigten Gruppenangehdrigen

unterzeichnet sein. Dies gilt nicht fiir Wahlvorschlage der in der Dienststelle vertretenen Gewerkschaften; diese
mussen von zwei Beauftragten, die Beschaftigte der Dienststelle sein und einer in der Dienststelle vertretenen
Gewerkschaft angehéren missen, unterzeichnet sein. Die Wahlvorschlage sind fur die Gruppen getrennt
einzureichen. Wahlvorschlége, die nicht die nétige Anzahl von Unterschriften enthalten, die Anderungen
enthalten oder verspatet eingereicht werden, sind ungiiltig. Gewahlt werden kann nur, wer in einem gultigen
Wahlvorschlag aufgenommen ist.

Jeder Wahlvorschlag soll mindestens doppelt so viele, maximal jedoch zehnmal so viele Bewerber aufweisen,
wie in dem Wahlgang Personalratsmitglieder der Gruppe zu wabhlen sind. Es soll darauf geachtet werden, dass
jeder Wahlvorschlag mindestens so viele Bewerberinnen und Bewerber enthalt, wie erforderlich sind, um die
anteilige Verteilung der Sitze im Personalrat auf Frauen und Manner zu erreichen. Die einzelnen Bewerber sind
untereinander mit fortlaufenden Nummern aufzufihren. Aufer dem Familiennamen sind Vorname, Amts-,
Berufs- oder Funktionsbezeichnung, Beschéaftigungsdienststelle und bei gruppenfremden Bewerbern die
Gruppenzugehdrigkeit anzugeben. Vorschlage fir die Stimmabgabe (Stimmenhaufung) diirfen die
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Wahlvorschlage nicht enthalten. Die schriftliche Zustimmung der Bewerber zur Aufnahme in den Wahlvorschlag
ist beizufligen. Jeder Beschaftigte kann fiir die Wahl des Personalrats nur auf einem Wahlvorschlag benannt
werden. Aus dem Wahlvorschlag soll zu ersehen sein, welcher Unterzeichner zur Vertretung des Vorschlags
gegenuber dem Wahlvorstand und zur Entgegennahme von Erklarungen und Entscheidungen des
Wahlvorstands berechtigt ist (Listenvertreter). Auf dem Wahlvorschlag der Gewerkschaften muss vermerkt sein,
wer von den Unterzeichnern der Listenvertreter ist. Fehlt eine Angabe hierliber, so gilt die unterzeichnende
Person als berechtigt, die an erster Stelle steht. Der Wahlvorschlag kann mit einem Kennwort versehen werden.

Die Wahlvorschlage werden spatestens am bis zum Abschluss der Stimmabgabe an dieser Stelle
durch Aushang bekannt gegeben.

Die Stimmabgabe findet statt fir die

Beamten am von bis Uhr in

(Abstimmungstag) (Ortsbezeichnung)
Arbeitnehmer am von bis Uhr in

(Abstimmungstag) (Ortsbezeichnung)

Den Stimmzettel und den Wahlumschlag sowie einen gréReren Freiumschlag, der die Anschrift des
Wahlvorstandes und als Absenderangabe den Namen und die dienstliche Anschrift des Wahlberechtigten sowie
den Vermerk ,Schriftliche Stimmabgabe* tragt, erhalten auf Verlangen:

a) Wahlberechtigte, die im Zeitpunkt der Wahl verhindert sind, ihre Stimme persoénlich abzugeben,

b) Wahlberechtigte, die zu einer auswartigen Dienststelle abgeordnet sind, ohne in ihr wahlberechtigt zu sein,

c) Studierende an der Hochschule fiir den &ffentlichen Dienst in Bayern sowie Lehrgangsteilnehmer an der
Bayerischen Verwaltungsschule und an den Verwaltungsschulen des Freistaates Bayern,

d) Wahlberechtigte geman Art. 13 Abs. 1 Satz 2 BayPVG.

Fir die
a) folgenden nachgeordneten Stellen, Nebenstellen oder Dienststellenteile*

- 4

(Ortsbezeichnung)
- 4

(Ortsbezeichnung)
b) Beschaftigen im Schichtdienst*

wird die schriftliche Stimmabgabe angeordnet. Eine Mdglichkeit zur persénlichen Stimmabgabe besteht

gleichwohl am von bis Uhrin A
(Abstimmungstag) (Ortsbezeichnung)

Die Wahlunterlagen werden ab an die dienstliche Anschrift der Wahlberechtigten tbersandt.

/ Die Wahlunterlagen kénnen ab arbeitstaglich von bis Uhrin

entgegengenommen werden.*

(Ortsbezeichnung)

Einspruche, Wahlvorschlage und andere Erklarungen gegenuber dem Wahlvorstand sind in

abzugeben.

(Ortsbezeichnung)

Die Sitzung des Wahlvorstands, in der das Wahlergebnis festgestellt wird, findet am

von bis Uhrin statt.
(Ortsbezeichnung)

Ort und Tag des Erlasses dieses Wahlausschreibens: , !

Vorsitzende/Vorsitzender*

(Unterschrift) (Unterschrift) (Unterschrift)

AOWON =

Datum des Aushangs und Datum des Erlasses dieses Wahlausschreibens sind identisch.

Datum siehe § 2 Abs. 3 WO-BayPVG

Die Angaben nach § 8 Abs. 4 Satz 1 bis 4 WO-BayPVG sollen zusatzlich elektronisch ibermittelt werden.
Nichtzutreffendes streichen.
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Der Wahlvorstand

(Dienststelle) (Ort, Datum)
Aushang am !
bis zum Abschluss der Stimmabgabe.
(Wahltag)
Abgenommen am

Wahlausschreiben fiir die Wahl des Personalrats

Gemal Art. 12 des Bayerischen Personalvertretungsgesetzes ist bei

Bezeichnung der Dienststelle

ein Personalrat zu wahlen.

Der Personalrat besteht aus Mitgliedern (Art. 16 BayPVG). Davon erhalten
die Beamten Vertreter,
die Arbeitnehmer Vertreter.

Frauen und Manner sollen im Personalrat entsprechend ihrem Anteil an den wahlberechtigten Beschaftigten in
der Dienststelle vertreten sein.

Anteil der Frauen und Manner an den Wahlberechtigten der Dienststelle:

Gesamt Anteil der Frauen: %, Anteil der Manner: %.
Gruppe der Beamten Anteil der Frauen: %, Anteil der Manner: %.
Gruppe der Arbeitnehmer | Anteil der Frauen: %, Anteil der Manner: %.

Der Personalrat wird in gemeinsamer Wahl gewahit.

Wahlen kann nur, wer in das Wahlerverzeichnis eingetragen ist. Ein Abdruck des Wahlerverzeichnisses liegt
ab 2in

Ortsbezeichnung
aus und kann dort von jedem Wahlberechtigten bis zum Abschluss der Stimmabgabe arbeitstaglich von
bis Uhr eingesehen werden. Einspriiche gegen die Richtigkeit des Wahlerverzeichnisses kénnen nur

innerhalb von 30 Kalendertagen seit seiner Auslegung schriftlich beim Wahlvorstand eingelegt werden. Letzter
Tag der Einspruchsfrist ist der

Ein Abdruck der Wahlordnung vom liegt anbei zur Einsicht offen.

Die Wahlberechtigten und die in der Dienststelle vertretenen Gewerkschaften werden aufgefordert, innerhalb
von 25 Kalendertagen seit Erlass dieses Wahlausschreibens, d. h. spatestens bis zum bis
Uhr, beim Wahlvorstand Wahlvorschlage einzureichen®.

Die Wahlvorschlage missen von mindestens Wahlberechtigten unterzeichnet sein.

Dies gilt nicht fur Wahlvorschlage der in der Dienststelle vertretenen Gewerkschaften; diese missen von zwei
Beauftragten, die Beschaftigte der Dienststelle sein und einer in der Dienststelle vertretenen Gewerkschaft
angehdren mussen, unterzeichnet sein. Wahlvorschlage, die nicht die nétige Anzahl von Unterschriften
enthalten, die Anderungen enthalten oder verspétet eingereicht werden, sind ungiiltig. Gewéhlt werden kann
nur, wer in einem gliltigen Wahlvorschlag aufgenommen ist.

Jeder Wahlvorschlag soll mindestens doppelt so viele, maximal jedoch zehnmal so viele Bewerber aufweisen,
wie in dem Wahlgang Personalratsmitglieder zu wahlen sind. Es soll darauf geachtet werden, dass jeder
Wahlvorschlag mindestens so viele Bewerberinnen und Bewerber enthalt, wie erforderlich sind, um die anteilige
Verteilung der Sitze im Personalrat auf Frauen und Manner zu erreichen. Die einzelnen Bewerber sind
untereinander mit fortlaufenden Nummern aufzufihren. AuRer dem Familiennamen sind Vorname, Amts-,
Berufs- oder Funktionsbezeichnung, Beschéaftigungsdienststelle und bei gruppenfremden Bewerbern die
Gruppenzugehdorigkeit anzugeben.

Die Bewerber sind in dem Wahlvorschlag jeweils nach Gruppen zusammenzufassen. Vorschlage fir die
Stimmabgabe (Stimmenhaufung) dirfen die Wahlvorschlage nicht enthalten. Die schriftliche Zustimmung der
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Bewerber zur Aufnahme in den Wahlvorschlag ist beizufligen. Jeder Beschéftigte kann fir die Wahl des
Personalrats nur auf einem Wahlvorschlag benannt werden. Aus dem Wahlvorschlag soll zu ersehen sein,
welcher Unterzeichner zur Vertretung des Vorschlags gegenuber dem Wahlvorstand und zur Entgegennahme
von Erklarungen und Entscheidungen des Wahlvorstands berechtigt ist (Listenvertreter). Auf dem
Wahlvorschlag der Gewerkschaften muss vermerkt sein, wer von den Unterzeichnern der Listenvertreter ist.
Fehlt eine Angabe hiertber, so gilt die unterzeichnende Person als berechtigt, die an erster Stelle steht. Der
Wahlvorschlag kann mit einem Kennwort versehen werden.

Die Wahlvorschlage werden spatestens am bis zum Abschluss der Stimmabgabe an dieser Stelle
durch Aushang bekannt gegeben.

Die Stimmabgabe findet statt

am von bis Uhr in

(Abstimmungstag) (Ortsbezeichnung)

Den Stimmzettel und den Wahlumschlag sowie einen gréReren Freiumschlag, der die Anschrift des
Wahlvorstandes und als Absenderangabe den Namen und die dienstliche Anschrift des Wahlberechtigten sowie
den Vermerk ,Schriftliche Stimmabgabe“ tragt, erhalten auf Verlangen:

a) Wahlberechtigte, die im Zeitpunkt der Wahl verhindert sind, ihre Stimme persénlich abzugeben,

b) Wahlberechtigte, die zu einer auswartigen Dienststelle abgeordnet sind, ohne in ihr wahlberechtigt zu sein,

c) Studierende an der Hochschule fiir den &ffentlichen Dienst in Bayern sowie Lehrgangsteilnehmer an der
Bayerischen Verwaltungsschule und an den Verwaltungsschulen des Freistaates Bayern,

d) Wahlberechtigte geman Art. 13 Abs. 1 Satz 2 BayPVG.

Far die
a) folgenden nachgeordneten Stellen, Nebenstellen oder Dienststellenteile*

- 4

(Ortsbezeichnung)
- 4

(Ortsbezeichnung)
b) Beschaftigen im Schichtdienst*

wird die schriftliche Stimmabgabe angeordnet. Eine Mdglichkeit zur persénlichen Stimmabgabe besteht

gleichwohl am von bis Uhrin A
(Abstimmungstag) (Ortsbezeichnung)

Die Wahlunterlagen werden ab an die dienstliche Anschrift der Wahlberechtigten tbersandt.

/ Die Wahlunterlagen kénnen ab arbeitstaglich von bis uhrin

entgegengenommen werden.*

(Ortsbezeichnung)

Einspruche, Wahlvorschlage und andere Erklarungen gegenuber dem Wahlvorstand sind in

abzugeben.

(Ortsbezeichnung)

Die Sitzung des Wahlvorstands, in der das Wahlergebnis festgestellt wird, findet am

von bis Uhrin statt.
(Ortsbezeichnung)

Ort und Tag des Erlasses dieses Wahlausschreibens: , !

Vorsitzende/Vorsitzender*

(Unterschrift) (Unterschrift) (Unterschrift)

A WN =

Datum des Aushangs und Datum des Erlasses dieses Wahlausschreibens sind identisch.

Datum siehe § 2 Abs. 3 WO-BayPVG.

Die Angaben nach § 8 Abs. 4 Satz 1 bis 4 WO-BayPVG sollen zusatzlich elektronisch tibermittelt werden.
Nichtzutreffendes streichen.
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Der Wahlvorstand, Bezirks-/Haupt-/Gesamtwahlvorstand’

(Dienststelle) (Ort, Datum)

Wahlniederschrift

In der heutigen Sitzung des Wahlvorstands, Bezirks-/Haupt-/Gesamtwahlvorstands’, an der teilgenommen haben

1. als Vorsitzende/Vorsitzender'

2.

3.
ist das Ergebnis der am durchgefiihrten Wahl des Personalrats, Bezirks-/Haupt-/Gesamtpersonalrats’ festgestellt
worden.
Zu wahlen waren Mitglieder des Personalrats, Bezirks-/Haupt-/Gesamtpersonalrats’, davon

Vertreter der Beamten,
Vertreter der Arbeitnehmer.

Es hat Gruppenwahl stattgefunden.
. Vertreter der Beamten

Abgegeben wurden fiir die Gruppe der Beamten Stimmzettel bzw. Stimmen, hiervon Stimmzettel bzw.
Stimmen in schriftlicher Stimmabgabe.

Davon waren gliltig Stimmzettel bzw. Stimmen; unglltig waren Stimmzettel. Die Giiltigkeit von
Stimmzetteln war zweifelhaft. Griinde fiir die Gultigkeit oder Nichtglltigkeit der Stimmzettel:

A. (bei Verhiltniswahl)?

Die Wahl wurde nach den Grundsatzen der Verhaltniswahl durchgefiihrt. Zugelassen waren die als Anlage beigefiigten
Vorschlagslisten.

Auf die Bewerber der Vorschlagsliste 1 entfielen glltige Stimmen.

Auf die Bewerber der Vorschlagsliste 2 entfielen glltige Stimmen.
Auf die Bewerber der Vorschlagsliste 3 entfielen glltige Stimmen.
Auf die Bewerber der Vorschlagsliste 4 entfielen glltige Stimmen.

Zur Verteilung der Sitze auf die Vorschlagslisten wurden die Stimmenzahlen, die den Listen zugefallen sind, durch eins, zwei,

drei usw. geteilt. Das Ergebnis zeigt die nachstehende Ubersicht.

Liste 1 Liste 2 Liste 3 Liste 4

Geteilt durch 1 Geteilt durch 1 () Geteilt durch 1 Geteilt durch 1 ()
) )

Geteilt durch 2 Geteilt durch 2 ( ) Geteilt durch 2 Geteilt durch 2 ( )
) )

Geteilt durch 3 Geteilt durch 3 ( ) Geteilt durch 3 Geteilt durch 3 ( )
) )

Geteilt durch 4 Geteilt durch 4 ( ) Geteilt durch 4 Geteilt durch 4 ( )
) )

Geteilt durch 5 Geteilt durch 5 ( ) Geteilt durch 5 Geteilt durch 5 ( )

) )
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Die Reihenfolge der fiir die Zuteilung von Sitzen in Betracht kommenden Hochstzahlen ergibt sich aus den eingeklammerten
Ziffern.

Fir die Gruppe der Beamten sind Vertreter zu wahlen; es kommt die gleiche Zahl von Héchstzahlen in Betracht.
Davon entfallen die Hochstzahlen auf die Liste die Hochstzahlen auf die Liste .
die Hochstzahlen auf die Liste die Hochstzahlen auf die Liste USW.

Innerhalb der Vorschlagsliste 1 entfielen auf die einzelnen Bewerber folgende gultige Stimmen:

Name: Stimmenzanhl: Name: Stimmenzahl:

Name: Stimmenzahl: Name: Stimmenzahl:

Innerhalb der Vorschlagsliste 2 entfielen auf die einzelnen Bewerber folgende giiltige Stimmen:

Name: Stimmenzahl: Name: Stimmenzahl:

Name: Stimmenzahl: Name: Stimmenzahl:

Innerhalb der Vorschlagsliste 3 entfielen auf die einzelnen Bewerber folgende giiltige Stimmen:

Name: Stimmenzahl: Name: Stimmenzahl:

Name: Stimmenzahl: Name: Stimmenzahl:

Innerhalb der Vorschlagsliste 4 entfielen auf die einzelnen Bewerber folgende giiltige Stimmen:

Name: Stimmenzahl: Name: Stimmenzahl:

Name: Stimmenzahl: Name: Stimmenzahl:

Nach der Reihenfolge der von den Bewerbern erreichten Stimmenzahlen sind demnach gewahit:

aus Liste die Bewerber aus Liste die Bewerber

aus Liste die Bewerber aus Liste die Bewerber

Die ersten Ersatzmitglieder der jeweils gewdlten Listenbewerber sind:

aus Liste der Bewerber aus Liste der Bewerber
aus Liste der Bewerber aus Liste der Bewerber
Da die Liste nicht genligend Bewerber enthalt, fallen die Gberschiissigen Sitze anderen Listen, die noch Bewerber

enthalten, in der Reihenfolge der ndchsten Hochstzahlen zu'.

Das sind: aus Liste die Hochstzahlen aus Liste die Hochstzahlen
aus Liste die Hochstzahlen aus Liste die Hochstzahlen

Danach sind ferner gewahlt:

aus Liste die Bewerber aus Liste die Bewerber

aus Liste die Bewerber aus Liste die Bewerber
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B. (bei Personenwahl)’

Die Wahl wurde nach den Grundsatzen der Personenwahl durchgefiihrt. Zugelassen war der/ waren die als Anlage beigefligte
Wahlvorschlag/beigefligten Wahlvorschlage®.

Es waren Vertreter der Beamten zu wahlen.
Auf den Bewerber entfielen Stimmen.
Auf den Bewerber entfielen Stimmen.
Auf den Bewerber entfielen Stimmen.
Auf den Bewerber entfielen Stimmen.

Nach der Reihenfolge der erreichten Stimmenzahlen ist/sind demnach folgende/folgender' Bewerber gewahit:

Als erstes Ersatzmitglied ist gewahilt:

Sitze der Beamtengruppe konnten nicht besetzt werden. Diese fielen unter Berlicksichtigung der geman
§ 5 WO-BayPVG (Niederschrift vom )? ermittelten Hochstzahlen der Gruppe der Arbeitnehmer zu.

Il. Vertreter der Arbeitnehmer

Abgegeben wurden fir die Gruppe der Arbeitnehmer Stimmzettel bzw. Stimmen, hiervon Stimmzettel
bzw. Stimmen in schriftlicher Stimmabgabe.
Davon waren gultig Stimmzettel bzw. Stimmen — unglltig waren Stimmzettel. Die Gultigkeit von

Stimmzetteln war zweifelhaft. Griinde fiir die Giiltigkeit oder Nichtgultigkeit der Stimmzettel:

A. (bei Verhiltniswahl)*

Die Wahl wurde nach den Grundsatzen der Verhaltniswahl durchgefiihrt. Zugelassen waren die als Anlage beigefligten
Vorschlagslisten.

Auf die Bewerber der Vorschlagsliste 1 entfielen gliltige Stimmen.
Auf die Bewerber der Vorschlagsliste 2 entfielen glltige Stimmen.
Auf die Bewerber der Vorschlagsliste 3 entfielen glltige Stimmen.
Auf die Bewerber der Vorschlagsliste 4 entfielen glltige Stimmen.

Zur Verteilung der Sitze auf die Vorschlagslisten wurden die Stimmenzahlen, die den Listen zugefallen sind, durch eins, zwei,
drei usw. geteilt. Das Ergebnis zeigt die nachstehende Ubersicht:

Liste 1 Liste 2 Liste 3 Liste 4

Geteilt durch 1 Geteilt durch 1 () Geteilt durch 1 Geteilt durch 1 ()
) )

Geteilt durch 2 Geteilt durch 2 ( ) Geteilt durch 2 Geteilt durch 2 ( )
) )

Geteilt durch 3 Geteilt durch 3 ( ) Geteilt durch 3 Geteilt durch 3 ( )
) )

Geteilt durch 4 Geteilt durch 4 ( ) Geteilt durch 4 Geteilt durch 4 ( )
) )

Geteilt durch 5 Geteilt durch 5 ( ) Geteilt durch 5 Geteilt durch 5 ( )

) )
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Die Reihenfolge fiir die Zuteilung von Sitzen in Betracht kommenden Hdchstzahlen ergibt sich aus den eingeklammerten
Ziffern.

Fir die Gruppe der Arbeitnehmer sind Vertreter zu wahlen; es kommt die gleiche Zahl von Hochstzahlen in Betracht.
Davon entfallen die Hochstzahlen auf die Liste , die Hochstzahlen auf die Liste ,
die Hochstzahlen auf die Liste \ die Hochstzahlen auf die Liste usw.

Innerhalb der Vorschlagsliste 1 entfielen auf die einzelnen Bewerber folgende gliltige Stimmen:

Name: Stimmenzahl: Name: Stimmenzahl:

Name: Stimmenzahl: Name: Stimmenzahl:

Innerhalb der Vorschlagsliste 2 entfielen auf die einzelnen Bewerber folgende gliltige Stimmen:

Name: Stimmenzahl: Name: Stimmenzahl:

Name: Stimmenzahl: Name: Stimmenzahl:

Innerhalb der Vorschlagsliste 3 entfielen auf die einzelnen Bewerber folgende gliltige Stimmen:

Name: Stimmenzahl: Name: Stimmenzahl:

Name: Stimmenzahl: Name: Stimmenzahl:

Innerhalb der Vorschlagsliste 4 entfielen auf die einzelnen Bewerber folgende gliltige Stimmen:

Name: Stimmenzahl: Name: Stimmenzahl:

Name: Stimmenzahl: Name: Stimmenzahl:

Nach der Reihenfolge der von den Bewerbern erreichten Stimmenzahlen sind demnach gewahlt:

aus Liste die Bewerber aus Liste die Bewerber

aus Liste die Bewerber aus Liste die Bewerber

Die ersten Ersatzmitglieder der jeweils gewalten Listenbewerber sind:

aus Liste __ der Bewerber
aus Liste __ der Bewerber
aus Liste __ der Bewerber
aus Liste __ der Bewerber
Da die Liste _____ nicht genligend Bewerber enthalt, fallen ihre Gberschiissigen Sitze anderen Listen, die noch Bewerber
enthalten, in der Reihenfolge der nachsten Hochstzahlen zu'.
Das sind: aus Liste _ die Hochstzahlen _ aus Liste _ die Hochstzahlen _
aus Liste _ die Hochstzahlen aus Liste __ die Hochstzahlen
Danach sind ferner gewahlt:
aus Liste _ die Bewerber aus Liste __ die Bewerber

aus Liste die Bewerber aus Liste die Bewerber
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B. (bei Personenwahl)?

Die Wahl wurde nach den Grundsétzen der Personenwahl durchgefiihrt. Zugelassen war der als Anlage beigefligte
Wahlvorschlag.

Es waren Vertreter der Arbeitnehmer zu wahlen.
Auf den Bewerber entfielen Stimmen.
Auf den Bewerber entfielen Stimmen.
Auf den Bewerber entfielen Stimmen.
Auf den Bewerber entfielen Stimmen.

Nach der Reihenfolge der erreichten Stimmenzahlen ist/sind demnach folgende/folgender Bewerber gewahlt':

Als erstes Ersatzmitglied ist gewahlt:

Sitze der Arbeitnehmergruppe konnten nicht besetzt werden. Diese fielen unter Beriicksichtigung der gemaf
§ 5 WO-BayPVG (Niederschrift vom )2 ermittelten Hochstzahlen der Gruppe der Beamten zu.

Der Personalrat, Bezirks-/Haupt-/Gesamtpersonalrat’ besteht aus

als Vertreter der Beamten

als Vertreter der Arbeitnehmer

Besondere Vorkommnisse:

Vorsitzende/Vorsitzender?

(Unterschrift) (Unterschrift) (Unterschrift)

1 Nichtzutreffendes streichen.
2 vgl. Vordruck 2
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Der Wahlvorstand, Bezirks-/Haupt-/Gesamtwahlvorstand'

(Dienststelle) (Ort, Datum)

Wahlniederschrift

In der heutigen Sitzung des Wahlvorstands, Bezirks-/Haupt-/Gesamtwahlvorstands’, an der teilgenommen haben

1. als Vorsitzende/Vorsitzender'
2.
3.
ist das Ergebnis der am durchgefiihrten Wahl des Personalrats, Bezirks-/Haupt-/Gesamtpersonalrats’

festgestellt worden.

Zu wahlen waren Mitglieder des Personalrats, Bezirks-/Haupt-/Gesamtpersonalrats’, davon

Vertreter der Beamten,
Vertreter der Arbeitnehmer.

Es hat gemeinsame Wahl stattgefunden.

Abgegeben wurden insgesamt Stimmzettel bzw. Stimmen, hiervon Stimmzettel bzw. Stimmen in
schriftlicher Stimmabgabe.

Davon waren gultig Stimmzettel bzw. Stimmen; ungliltig waren Stimmzettel. Die Gultigkeit von
Stimmzetteln war zweifelhaft. Griinde fir die Gultigkeit oder Nichtglltigkeit der Stimmzettel:

A. (bei Verhéltniswahl)’

Die Wahl wurde nach den Grundsatzen der Verhaltniswahl durchgefiihrt. Zugelassen waren die als Anlage beigefligten
Vorschlagslisten.

l. Vertreter der Beamten

Auf die Bewerber der Gruppe der Beamten
der Vorschlagsliste 1 entfielen glltige Stimmen. der Vorschlagsliste 3 entfielen glltige Stimmen.

der Vorschlagsliste 2 entfielen glltige Stimmen. der Vorschlagsliste 4 entfielen glltige Stimmen.

Zur Verteilung der Sitze der Gruppe der Beamten auf die Vorschlagslisten wurden die Stimmenzahlen, die der Gruppe der
Beamten auf jeder Vorschlagsliste zugefallen sind, durch eins, zwei, drei usw. geteilt.
Das Ergebnis zeigt die nachstehende Ubersicht:

Liste 1 Liste 2 Liste 3 Liste 4
Geteilt durch 1 Geteilt durch 1 Geteilt durch 1 Geteilt durch 1

Geteilt durch 2 Geteilt durch 2

) ) ) )
Geteiltdurch2 __ (__) ) ) )
Geteiltdurch3__ () Geteiltdurch3__ () Geteiltdurch3_ (__ ) Geteiltdurch3__ ()

) ) ) )
) ) ) )

Geteilt durch 2

Geteilt durch 4 Geteilt durch 4 Geteilt durch 4 Geteilt durch 4

Geteilt durch 5 Geteilt durch 5 Geteilt durch 5 Geteilt durch 5
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Die Reihenfolge der fiir die Zuteilung von Sitzen in Betracht kommenden Hochstzahlen ergibt sich aus den
eingeklammerten Ziffern.

Fir die Gruppe der Beamten sind Vertreter zu wahlen; es kommt die gleiche Zahl von Héchstzahlen in Betracht.
Davon entfallen die Hochstzahlen auf die Liste , die Hochstzahlen auf die Liste ,
die Hochstzahlen auf die Liste , die Hochstzahlen auf die Liste usw.

Innerhalb der Vorschlagsliste 1 entfielen auf die einzelnen Bewerber der Gruppe der Beamten folgende gliltige Stimmen:

Name: Stimmenzahl: Name: Stimmenzahl:

Name: Stimmenzahl: Name: Stimmenzahl:

Innerhalb der Vorschlagsliste 2 entfielen auf die einzelnen Bewerber der Gruppe der Beamten folgende giiltige Stimmen:

Name: Stimmenzahl: Name: Stimmenzahl:

Name: Stimmenzahl: Name: Stimmenzahl:

Innerhalb der Vorschlagsliste 3 entfielen auf die einzelnen Bewerber der Gruppe der Beamten folgende gliltige Stimmen:

Name: Stimmenzahl: Name: Stimmenzahl:

Name: Stimmenzahl: Name: Stimmenzahl:

Innerhalb der Vorschlagsliste 4 entfielen auf die einzelnen Bewerber der Gruppe der Beamten folgende gliltige Stimmen:

Name: Stimmenzahl: Name: Stimmenzahl:

Name: Stimmenzahl: Name: Stimmenzahl:

Nach der Reihenfolge der von den Beamtenvertretern erreichten Stimmenzahlen sind demnach gewéhlt:

aus Liste die Bewerber aus Liste die Bewerber
aus Liste die Bewerber aus Liste die Bewerber
Da die Liste nicht gentigend Beamtenvertreter enthalt, fallen die Gberschissigen Sitze den anderen Listen, die noch

Beamtenvertreter enthalten, in der Reihenfolge der nachsten Hochstzahlen zu'.

Das sind: aus Liste die Hochstzahlen aus Liste die Hochstzahlen

aus Liste die Hochstzahlen aus Liste die Hochstzahlen

Danach sind ferner gewahlt:

aus Liste die Bewerber aus Liste die Bewerber

aus Liste die Bewerber aus Liste die Bewerber

Die ersten Ersatzmitglieder der jeweils gewalten Listenbewerber sind:

aus Liste die Bewerber aus Liste die Bewerber

aus Liste die Bewerber aus Liste die Bewerber

Sitze der Beamtengruppe konnten nicht besetzt werden'. — Diese fielen unter Beriicksichtigung der geman

§ 5 WO-BayPVG (Niederschrift vom )2 ermittelten Hochstzahlen der Gruppe der Arbeitnehmer zu'.
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Il. Vertreter der Arbeitnehmer
Auf die Bewerber der Gruppe der Arbeitnehmer
der Vorschlagsliste 1 entfielen glltige Stimmen. der Vorschlagsliste 3 entfielen glltige Stimmen.

der Vorschlagsliste 2 entfielen glltige Stimmen. der Vorschlagsliste 4 entfielen

glltige Stimmen.

Zur Verteilung der Sitze der Gruppe der Arbeitnehmer auf die Vorschlagslisten wurden die Stimmenzahlen, die der Gruppe
der Arbeitnehmer auf jeder Vorschlagsllliste zugefallen sind, durch eins, zwei, drei usw. geteilt.
Das Ergebnis zeigt die nachstehende Ubersicht:

Liste 1 Liste 2 Liste 3 Liste 4
Geteilt durch 1 Geteilt durch 1 Geteilt durch 1 Geteilt durch 1

) ) ) (
Geteiltdurch2 () Geteiltdurch2___ () Geteiltdurch2 () Geteiltdurch2__ (
Geteiltdurch3 __ () Geteiltdurch3__ () Geteiltdurch3 () Geteiltdurch3__ (
Geteiltdurch4 _ (__ ) Geteiltdurch4__ (__) Geteiltdurch4 _ (__ ) Geteiltdurch4 __ (

() ) () (

LLLLL

Geteilt durch 5 Geteilt durch 5 Geteilt durch 5 Geteilt durch 5

Die Reihenfolge der fiir die Zuteilung von Sitzen in Betracht kommenden Hoéchstzahlen ergibt sich aus den
eingeklammerten Ziffern.

Fir die Gruppe der Arbeitnehmer sind Vertreter zu wahlen; es kommt die gleiche Zahl von Hochstzahlen in Betracht.
Davon entfallen die Hochstzahlen auf die Liste . die Hochstzahlen auf die Liste .
die Hochstzahlen auf die Liste . die Hochstzahlen auf die Liste usw.

Innerhalb der Vorschlagsliste 1 entfielen auf die einzelnen Bewerber d. Gruppe der Arbeitnehmer folgende glltige Stimmen:

Name: Stimmenzahl: Name: Stimmenzahl:

Name: Stimmenzahl: Name: Stimmenzahl:

Innerhalb der Vorschlagsliste 2 entfielen auf die einzelnen Bewerber d. Gruppe der Arbeitnehmer folgende gultige Stimmen:

Name: Stimmenzahl: Name: Stimmenzahl:

Name: Stimmenzahl: Name: Stimmenzahl:

Innerhalb der Vorschlagsliste 3 entfielen auf die einzelnen Bewerber d. Gruppe der Arbeitnehmer folgende gliltige Stimmen:

Name: Stimmenzahl: Name: Stimmenzahl:

Name: Stimmenzahl: Name: Stimmenzahl:

Innerhalb der Vorschlagsliste 4 entfielen auf die einzelnen Bewerber d. Gruppe der Arbeitnehmer folgende glltige Stimmen:

Name: Stimmenzahl: Name: Stimmenzahl:

Name: Stimmenzahl: Name: Stimmenzahl:

Nach der Reihenfolge der von den Arbeitnehmervertretern erreichten Stimmenzahlen sind demnach gewahlt:

aus Liste die Bewerber aus Liste die Bewerber

aus Liste die Bewerber aus Liste die Bewerber
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Die ersten Ersatzmitglieder der jeweils gewalten Listenbewerber sind:

aus Liste der Bewerber aus Liste der Bewerber
aus Liste der Bewerber aus Liste der Bewerber
Da die Liste nicht genligend Arbeitnehmervertreter enthalt, fallen die Giberschissigen Sitze den anderen Listen, die

noch Arbeitnehmervertreter enthalten, in der Reihenfolge der nachsten Hochstzahlen zu'.

Das sind: aus Liste die Hochstzahlen aus Liste die Hochstzahlen

aus Liste die Hochstzahlen aus Liste die Hochstzahlen

Danach sind ferner gewahilt:

aus Liste die Bewerber aus Liste die Bewerber

aus Liste die Bewerber aus Liste die Bewerber

Sitze der Arbeitnehmergruppe konnten nicht besetzt werden'. — Diese fielen unter Berlicksichtigung der geman
§ 5 WO-BayPVG (Niederschrift vom )2 ermittelten Hochstzahlen der Gruppe der Beamten zu'.

B. (bei Personenwahl)’

Die Wahl wurde nach den Grundsatzen der Personenwahl durchgeflihrt. Zugelassen war der/waren die als Anlage
beigefligte Wahlvorschlag/beigefligten Wahlvorschlage’.

l. Vertreter der Beamten

Es waren Vertreter der Beamten zu wahlen
Auf den Bewerber entfielen Stimmen
Auf den Bewerber entfielen Stimmen
Auf den Bewerber entfielen Stimmen

Nach der Reihenfolge der erreichten Stimmenzahlen sind demnach folgende Bewerber gewahlt:

Als erstes Ersatzmitglied ist gewahlt:

Sitze der Beamtengruppe konnten nicht besetzt werden'. — Diese fielen unter Berlicksichtigung der geman

§ 5 WO-BayPVG (Niederschrift vom )2 ermittelten Hochstzahlen der Gruppe der Arbeitnehmer zu'.
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Il. Vertreter der Arbeithehmer

Es waren Vertreter der Arbeitnehmer zu wahlen
Auf den Bewerber entfielen Stimmen
Auf den Bewerber entfielen Stimmen
Auf den Bewerber entfielen Stimmen

Nach der Reihenfolge der erreichten Stimmenzahlen sind demnach folgende Bewerber gewahlt:

Als erstes Ersatzmitglied ist gewahlt:

Sitze der Arbeitnehmergruppe konnten nicht besetzt werden'. Diese fielen unter Beriicksichtigung der geman

§ 5 WO-BayPVG (Niederschrift vom )2 ermittelten Héchstzahlen der Gruppe der Beamten zu'.

Der Personalrat, Bezirks-/Haupt-/Gesamtpersonalrat' besteht aus

als Vertreter der Beamten

als Vertreter der Arbeitnehmer.

Besondere Vorkommnisse:

Vorsitzende/Vorsitzender?

(Unterschrift) (Unterschrift) (Unterschrift)

1 Nichtzutreffendes streichen.
2 vgl. Vordruck 2
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Der Bezirks-/Haupt-/Gesamtwahlvorstand’

(Dienststelle) (Ort, Datum)

Aushang am 2
bis zum Abschluss der Stimmabgabe

abgenommen am

Wahlausschreiben fiir die Wahl der Bezirks-, Haupt- und Gesamtjugend- und
Auszubildendenvertretung’

Gemal Art. 57, 64 des Bayerischen Personalvertretungsgesetzes ist eine Bezirks-/Haupt- und Gesamtjugend und

Auszubildendenvertretung' fiir den Geschéaftsbereich des/der zu
wahlen. (Bezeichnung der Dienststelle)

Die Bezirks-/Haupt- und Gesamtjugend und Auszubildendenvertretung' besteht aus Mitgliedern (Art. 64, 59 Abs. 1
BayPVG).

Frauen und Méanner sollen in der Bezirks-/Haupt- und Gesamtjugend und Auszubildendenvertretung' entsprechend ihrem
Anteil an den wahlberechtigten Beschaftigten im Geschaftsbereich vertreten sein.

Anteil der Frauen und Manner an den Wahlberechtigten der Dienststelle:

Gesamt Anteil der Frauen: %, Anteil der Manner: %.

Wahlberechtigt sind alle Beschaftigten, die das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet haben oder Dienstanfanger, Beamte
im Vorbereitungsdienst oder Auszubildende sind; Art. 13 BayPVG gilt entsprechend (Art. 58 Abs. 1 BayPVG).

Wahlen kann nur, wer in das Wahlerverzeichnis eingetragen ist.

Die Wahlberechtigten und die in einer Dienstelle des Geschéftsbereichs vertretenen Gewerkschaften werden
aufgefordert, innerhalb von 25 Kalendertagen seit Erlass dieses Wahlausschreibens, also spatestens bis zum
bis Uhr, beim Bezirks-/Haupt-/Gesamtwahlvorstand' Wahlvorschlage einzureichen.

Die Wahlvorschlage der Beschaftigten missen von mindestens Wahlberechtigten unterzeichnet sein.
Dies gilt nicht fir Wahlvorschlage der in einer Dienststelle des Geschéftsbereichs vertretenen Gewerkschaften; diese
mussen von zwei Beauftragten unterzeichnet sein, die Beschaftigte im Geschaftsbereich der Behdrde, bei der die
Bezirks-/Haupt- und Gesamtjugend und Auszubildendenvertretung” gebildet ist, sein und einer dort vertretenen
Gewerkschaft angehdren muissen.

Wahlvorschlége, die nicht die nétige Anzahl von Unterschriften enthalten, die Anderungen enthalten oder verspatet
eingereicht werden, sind ungiiltig. Gewahlt werden kann nur, wer in einem giiltigen Wahlvorschlag aufgenommen ist.

Jeder Wahlvorschlag soll mindestens doppelt so viele, maximal jedoch zehnmal so viele Bewerber aufweisen, wie
Mitglieder der Bezirks-/Haupt- und Gesamtjugend und Auszubildendenvertretung' zu wahlen sind. Es soll darauf geachtet
werden, dass jeder Wahlvorschlag mindestens so viele Bewerberinnen und Bewerber enthalt, wie erforderlich sind, um
die anteilige Verteilung der Sitze auf Frauen und Manner zu erreichen. Die einzelnen Bewerber sind untereinander mit
fortlaufenden Nummern aufzufihren. Aufler dem Familiennamen sind Vorname, Amts-, Berufs- oder
Funktionsbezeichnung, Beschaftigungsdienststelle anzugeben. Die schriftliche Zustimmung der Bewerber zur Aufnahme
in den Wahlvorschlag ist beizufligen. Jeder Beschaftigte kann fiir die Wahl der Bezirks-/Haupt- und Gesamtjugend und
Auszubildendenvertretung’ nur auf einem Wahlvorschlag benannt werden. Aus dem Wahlvorschlag soll zu ersehen sein,
welcher Unterzeichner zur Vertretung des Vorschlags gegeniiber dem Bezirks-/Haupt-/Gesamtwahlvorstand' und zur
Entgegennahme von Erklarungen und Entscheidungen des Bezirks-/Haupt-/Gesamtwahlvorstands' berechtigt ist
(Listenvertreter). Auf dem Wahlvorschlag der Gewerkschaften muss vermerkt sein, wer von den Unterzeichnern der
Listenvertreter ist. Fehlt eine Angabe hierliber, so gilt die unterzeichnende Person als berechtigt, die an erster Stelle
steht. Der Wahlvorschlag kann mit einem Kennwort versehen werden.

Die Stimmabgabe findet am statt.
(Abstimmungstag)
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Die Sitzung des Bezirks-/Haupt-/Gesamtwahlvorstands’, in der das Wahlergebnis festgestellt wird, findet am

von bis Uhrin statt.
(Ortsbezeichnung)

Ort und Tag des Erlasses dieses Wahlausschreibens: , 2

An diesem Tage ist das Wahlausschreiben in samtlichen Dienststellen des Geschaftsbereichs auszuhangen.

Vorsitzende/Vorsitzender'

(Unterschrift) (Unterschrift) (Unterschrift)

Der Wahlvorstand

(Dienststelle) (Ort, Datum)

Ausgehdngt am:

bis zum Abschluss der Stimmabgabe.

abgenommen am:

A. Erganzung des Wahlausschreibens, § 38 Abs. 2, § 45 Abs. 1, §§ 52, 53 Abs. 2
WO-BayPVG'

Das vorstehende Wahlausschreiben wird wie folgt erganzt:
Ein Abdruck des Wahlerverzeichnisses liegt

im

Ortsbezeichnung

aus und kann dort von jedem Wahlberechtigten bis zum Abschluss der Stimmabgabe arbeitstaglich von bis
Uhr eingesehen werden. Einspriiche gegen die Richtigkeit des Wahlerverzeichnisses kdnnen nur innerhalb von
30 Kalendertagen seit seiner Auslegung schriftlich beim Wahlvorstand eingelegt werden.

Letzter Tag der Einspruchsfrist ist der
Ein Abdruck der Wahlordnung vom liegt anbei zur Einsicht offen.

Die Wahlvorschlage werden spatestens am bis zum Abschluss der Stimmabgabe an dieser Stelle durch
Aushang bekanntgegeben.

Die Stimmabgabe findet statt

am von bis Uhr in
(Abstimmungstag) (Ortsbezeichnung)

Den Stimmzettel und den Wahlumschlag sowie einen gréReren Freiumschlag, der die Anschrift des Wahlvorstandes,
Bezirks-/Haupt-/Gesamtwahlvorstandes’ und als Absenderangabe den Namen und die dienstliche Anschrift des
Wahlberechtigten sowie den Vermerk ,Schriftliche Stimmabgabe*® tragt, erhalten

a) auf Verlangen Wahlberechtigte, die im Zeitpunkt der Wahl verhindert sind, ihre Stimme personlich abzugeben,

b) auf Verlangen Wahlberechtigte, die zu einer auswartigen Dienststelle abgeordnet sind, ohne in ihr wahlberechtigt zu
sein,

c) auf Verlangen Studierende an der Hochschule fiir den 6ffentlichen Dienst in Bayern sowie Lehrgangsteilnehmer an
der Bayerischen Verwaltungsschule und an den Verwaltungsschulen des Freistaates Bayern,

d) von Amts wegen Wahlberechtigte, die einer Gruppe von nicht mehr als 5 Beschaftigten in einer Dienststelle
angehoren (§§ 42, 45 Abs. 1, §§ 52, 53 Abs. 2 WO-BayPVG),

e) auf Verlangen Wahlberechtigte gem. Art. 13 Abs. 1 Satz 2 BayPVG.
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Far die
a) folgenden nachgeordneten Stellen, Nebenstellen oder Dienststellenteile’
- 1
(Ortsbezeichnung)
- 1
(Ortsbezeichnung)

b) Beschéftigen im Schichtdienst’

wird die schriftliche Stimmabgabe angeordnet. Eine Mdglichkeit zur persénlichen Stimmabgabe besteht gleichwohl am

von bis Uhrin A
(Abstimmungstag) (Ortsbezeichnung)
Die Wahlunterlagen werden ab an die dienstliche Anschrift der Wahlberechtigten tUbersandt. / Die
Wahlunterlagen kénnen ab arbeitstaglich von bis Uhrin

entgegengenommen werden."

(Ortsbezeichnung)

Einspruche, Wahlvorschlage und andere Erklarungen gegenlber dem Wahlvorstand sind abzugeben in

(Ortsbezeichnung)

B. Hinweis auf die Angaben im Wahlausschreiben des ortlichen Wahlvorstands,
§ 38 Abs. 3, § 45 Abs. 1, §§ 52, 53 Abs. 2 WO-BayPVG'

Zur Erganzung des vorstehenden Wahlausschreibens wird fir folgende Angaben auf die entsprechenden Angaben im
Wahlausschreiben des ortlichen Wahlvorstands hingewiesen:

- Ausliegen des fir die ortliche Dienststelle aufgestellten Wahlerverzeichnisses und der Wahlordnung vom
zur Einsichtnahme,
- Einspruchsfrist gegen das Wahlerverzeichnis,
- Ort der Bekanntgabe der Wahlvorschlage,
- Ortund Tageszeit der Stimmabgabe,
- Mdglichkeit der schriftlichen Stimmabgabe,
- Anordnung der schriftlichen Stimmabgabe fiir nachgeordnete Stellen, Nebenstellen und Dienststellenteile und wann
und wo die Wahlunterlagen entgegengenommen werden kénnen,
- Ort fir die Abgabe von Einspriichen und anderen Erklarungen gegeniiber dem Wahlvorstand.

Gehoren der Dienststelle in einer Gruppe in der Regel nicht mehr als fiinf wahlberechtigte Beschéaftigte an, so kdnnen
diese ihre Stimme zur Wahl der Bezirks-/Haupt- und Gesamtjugend und Auszubildendenvertretung' nur schriftlich beim
Bezirks-/Haupt-/Gesamtwahlvorstand' abgeben. Die Wahlpapiere werden von Amts wegen zur Verfligung gestellt.

Vorsitzende/Vorsitzender'

(Unterschrift) (Unterschrift) (Unterschrift)

1 Nichtzutreffendes streichen.
2 Datum des Aushangs und Datum des Erlasses dieses Wahlausschreibens sind identisch.
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Der Bezirks-/Haupt-/Gesamtwahlvorstand'

(Dienststelle) (Ort, Datum)

Aushang am 2
bis zum Abschluss der Stimmabgabe

abgenommen am

Wahlausschreiben fiir die Wahl des Bezirks-/Haupt-/Gesamtpersonalrats'’

Gemal Art. 53, 56 des Bayer. Personalvertretungsgesetzes ist fir den Geschéaftsbereich des/der
ein Bezirks-/Haupt-/Gesamtpersonalrat! zu wahlen.

(Bezeichnung der Dienststelle)

Der Bezirks-/Haupt-/Gesamtpersonalrat' besteht aus Mitgliedern (Art. 53 Abs. 2, Art. 56 BayPVG). Davon erhalten
die Beamten Vertreter,
die Arbeitnehmer Vertreter.

3

Frauen und Manner sollen im Bezirks-/Haupt-/Gesamtpersonalrat! entsprechend inrem Anteil an den wahlberechtigten
Beschaftigten im Geschéaftsbereich vertreten sein.

Anteil der Frauen und Manner an den Wahlberechtigten der Dienststelle:

Gesamt Anteil der Frauen: %, Anteil der Manner: %.
Gruppe der Beamten Anteil der Frauen: %, Anteil der Manner: %.
Gruppe der Arbeitnehmer Anteil der Frauen: %, Anteil der Manner: %.
Die Beamten und Arbeitnehmer 3 wahlen ihre Vertreter in getrennten Wahlgangen (Gruppenwahl).

Wahlen kann nur, wer in das Wahlerverzeichnis eingetragen ist.

Die Wahlberechtigten und die in einer Dienstelle des Geschaftsbereichs vertretenen Gewerkschaften werden
aufgefordert, innerhalb von 25 Kalendertagen seit Erlass dieses Wahlausschreibens, d. h. spatestens bis zum
bis Uhr, beim Bezirks-/Haupt-/Gesamtwahlvorstand! Wahlvorschlage fiir jede Gruppe einzureichen.

Die Wahlvorschlage der

Beamtengruppe missen von mindestens wahlberechtigten Gruppenangehdrigen, die der

Arbeitnehmergruppe von mindestens wahlberechtigten Gruppenangehdrigen

3

unterzeichnet sein. Dies gilt nicht flir Wahlvorschlage der in einer Dienststelle des Geschéftsbereichs vertretenen
Gewerkschaften; diese miissen von zwei Beauftragten unterzeichnet sein, die Beschéaftigte im Geschaftsbereich der
Behorde, bei der der Bezirks-/Haupt-/Gesamtpersonalrat! gebildet ist, sein und einer dort vertretenen Gewerkschaft
angehdren missen. Die Wahlvorschlage sind fiir die Gruppen getrennt einzureichen?.

Wahlvorschlége, die nicht die nétige Anzahl von Unterschriften enthalten, die Anderungen enthalten oder verspétet
eingereicht werden, sind ungultig. Gewahlt werden kann nur, wer in einem gliltigen Wahlvorschlag aufgenommen ist.

Jeder Wahlvorschlag soll mindestens doppelt so viele, maximal jedoch zehnmal so viele Bewerber aufweisen, wie in dem
Wahlgang Mitglieder des Bezirks-/Haupt-/Gesamtpersonalrats’ flr die Gruppe zu wahlen sind. Es soll darauf geachtet
werden, dass jeder Wahlvorschlag mindestens so viele Bewerberinnen und Bewerber enthalt, wie erforderlich sind, um
die anteilige Verteilung der Sitze im Bezirks-/Haupt-/Gesamtpersonalrat' auf Frauen und Manner zu erreichen. Die
einzelnen Bewerber sind untereinander mit fortlaufenden Nummern aufzufihren. AuRer dem Familiennamen sind
Vorname, Amts-, Berufs- oder Funktionsbezeichnung, Beschaftigungsdienststelle und bei gruppenfremden Bewerbern die
Gruppenzugehdrigkeit anzugeben. Vorschlage fir die Stimmabgabe (Stimmenhaufung) diirfen die Wahlvorschlage nicht
enthalten. Die schriftliche Zustimmung der Bewerber zur Aufnahme in den Wahlvorschlag ist beizufligen. Jeder
Beschaftigte kann fir die Wahl des Bezirks-/Haupt-/Gesamtpersonalrats' nur auf einem Wahlvorschlag benannt werden.
Aus dem Wahlvorschlag soll zu ersehen sein, welcher Unterzeichner zur Vertretung des Vorschlags gegenliber dem
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Bezirks-/Haupt-/Gesamtwahlvorstand' und zur Entgegennahme von Erklarungen und Entscheidungen des Bezirks-
/Haupt-/Gesamtwahlvorstands' berechtigt ist (Listenvertreter). Auf dem Wahlvorschlag der Gewerkschaften muss
vermerkt sein, wer von den Unterzeichnern der Listenvertreter ist. Fehlt eine Angabe hieriiber, so gilt die unterzeichnende
Person als berechtigt, die an erster Stelle steht. Der Wahlvorschlag kann mit einem Kennwort versehen werden.

Die Stimmabgabe findet am statt.
(Abstimmungstag)

Ort und Tag des Erlasses dieses Wahlausschreibens: , 2

An diesem Tage ist das Wahlausschreiben in sémtlichen Dienststellen des Geschéaftsbereichs auszuhéngen.

Die Sitzung des Bezirks-/Haupt-/Gesamtwahlvorstands’, in der das Wahlergebnis festgestellt wird, findet am

von bis Uhrin statt.
(Ortsbezeichnung)

Vorsitzende/Vorsitzender!

(Unterschrift) (Unterschrift) (Unterschrift)

Der Wahlvorstand

(Dienststelle) (Ort, Datum)

Ausgehangt am:

bis zum Abschluss der Stimmabgabe.

abgenommen am:

A. Ergianzung des Wahlausschreibens, § 38 Abs. 2, §§ 46, 53 Abs. 1 WO-BayPVG'

Das vorstehende Wahlausschreiben wird wie folgt erganzt:

Ein Abdruck des Wahlerverzeichnisses liegt fur die Gruppe
der Beamten im

Ortsbezeichnung
der Arbeitnehmer im
Ortsbezeichnung
3
aus und kann dort von jedem Wahlberechtigten bis zum Abschluss der Stimmabgabe arbeitstéglich von bis

Uhr eingesehen werden. Einspriiche gegen die Richtigkeit des Wahlerverzeichnisses kénnen nur innerhalb von 30
Kalendertagen seit seiner Auslegung schriftlich beim Wahlvorstand eingelegt werden. Letzter Tag der Einspruchsfrist ist
der

Ein Abdruck der Wahlordnung vom liegt anbei zur Einsicht offen.

Die Wahlvorschlage werden spatestens am bis zum Abschluss der Stimmabgabe an dieser Stelle durch
Aushang bekanntgegeben.

Die Stimmabgabe findet statt fur die:

Beamten am von bis Uhr in
(Abstimmungstag) (Ortsbezeichnung)

Arbeitnehmer am von bis Uhrin
(Abstimmungsag) (Ortsbezeichnung)

3
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Den Stimmzettel und den Wahlumschlag sowie einen gréReren Freiumschlag, der die Anschrift des Wahlvorstands,
Bezirks-/Haupt-/Gesamtwahlvorstands' und als Absenderangabe den Namen und die dienstliche Anschrift des
Wahlberechtigten sowie den Vermerk ,Schriftliche Stimmabgabe*® tragt, erhalten

a) auf Verlangen Wahlberechtigte, die im Zeitpunkt der Wahl verhindert sind, ihre Stimme persoénlich abzugeben,

b) auf Verlangen Wahlberechtigte, die zu einer auswartigen Dienststelle abgeordnet sind, ohne in ihr wahlberechtigt zu
sein,

c) auf Verlangen Studierende an der Hochschule fiir den 6ffentlichen Dienst in Bayern sowie Lehrgangsteilnehmer an
der Bayerischen Verwaltungsschule und an den Verwaltungsschulen des Freistaates Bayern,

d) von Amts wegen Wahlberechtigte, die einer Gruppe von nicht mehr als fiinf Beschaftigten in einer Dienststelle
angehoren (§ 42 WO-BayPVG),

e) auf Verlangen Wahlberechtigte gemaR Art. 13 Abs. 1 Satz 2 BayPVG.

Fir die
a) folgenden nachgeordneten Stellen, Nebenstellen oder Dienststellenteile’

(Ortsbezeichnung)

(Ortsbezeichnung)
b) Beschaftigen im Schichtdienst!

wird die schriftliche Stimmabgabe angeordnet. Eine Mdglichkeit zur persénlichen Stimmabgabe besteht gleichwohl am

von bis Uhrin g
(Abstimmungstag) (Ortsbezeichnung)
Die Wahlunterlagen werden ab an die dienstliche Anschrift der Wahlberechtigten tibersandt. / Die
Wabhlunterlagen kénnen ab arbeitstaglich von bis Uhrin
entgegengenommen werden.’
(Ortsbezeichnung)

Einspriiche, Wahlvorschlage und andere Erklarungen gegeniiber dem Wahlvorstand sind abzugeben in

(Ortsbezeichnung)

B. Hinweis auf die Angaben im Wahlausschreiben des ortlichen Wahlvorstands,
§ 38 Abs. 3, §§ 46, 53 Abs. 1 WO-BayPVG'

Zur Erganzung des vorstehenden Wahlausschreibens wird fiir folgende Angaben auf die entsprechenden Angaben im
Wahlausschreiben des 6rtlichen Wahlvorstands hingewiesen:

- Ausliegen des fir die ortliche Dienststelle aufgestellten Wahlerverzeichnisses und der Wahlordnung vom

zur Einsichtnahme,

- Einspruchsfrist gegen das Wahlerverzeichnis,

- Ort der Bekanntgabe der Wahlvorschlage,

- Ortund Tageszeit der Stimmabgabe,

- Mdglichkeit der schriftlichen Stimmabgabe,

- Anordnung der schriftlichen Stimmabgabe fiir Beschaftigte im Schichtbetrieb oder von nachgeordneten Stellen,
Nebenstellen oder Teilen einer Dienststelle, wann in diesem Fall die Wahlunterlagen ausgehandigt oder ibersandt
werden und wo gleichwohl die Mdglichkeit zur persénlichen Stimmabgabe besteht,

- Ort fir die Abgabe von Einspriichen und anderen Erklarungen gegeniiber dem Wahlvorstand.

Gehoren der Dienststelle in einer Gruppe in der Regel nicht mehr als finf wahlberechtigte Beschaftigte an, so kénnen
diese ihre Stimme zur Wahl des Bezirks-/Haupt-/Gesamtpersonalrats’ nur schriftlich beim Bezirks-/Haupt-/Gesamtwahl-
vorstand' abgeben. Die Wahlpapiere werden von Amts wegen ausgehéandigt oder Ubersandt.

Vorsitzende/Vorsitzender?

(Unterschrift) (Unterschrift) (Unterschrift)

Nichtzutreffendes streichen.

Datum des Aushangs und Datum des Erlasses dieses Wahlausschreibens sind identisch.

Etwaige besondere Gruppen nach Art. 53 Abs. 6 BayPVG.

Die Angaben nach § 8 Abs. 4 Satz 1 bis 4 WO-BayPVG sollen zusétzlich elektronisch Gbermittelt werden.

AWON -
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Der Bezirks-/Haupt-/Gesamtwahlvorstand'

(Dienststelle) (Ort, Datum)

Aushang am 2
bis zum Abschluss der Stimmabgabe

abgenommen am

Wahlausschreiben fiir die Wahl des Bezirks-/Haupt-/Gesamtpersonalrats’

Gemal Art. 53, 56 des Bayer. Personalvertretungsgesetzes ist fir den Geschéaftsbereich des/der
ein Bezirks-/Haupt-/Gesamtpersonalrat’ zu wahlen.

(Bezeichnung der Dienststelle)

Der Bezirks-/Haupt-/Gesamtpersonalrat! besteht aus Mitgliedern (Art. 53 Abs. 2, Art. 56 BayPVG). Davon erhalten
die Beamten Vertreter,
die Arbeitnehmer Vertreter.

3

Frauen und Manner sollen im Bezirks-/Haupt-/Gesamtpersonalrat! entsprechend ihrem Anteil an den wahlberechtigten
Beschaftigten im Geschaftsbereich vertreten sein.

Anteil der Frauen und Manner an den Wahlberechtigten der Dienststelle:

Gesamt Anteil der Frauen: %, Anteil der Manner: %.
Gruppe der Beamten Anteil der Frauen: %, Anteil der Manner: %.
Gruppe der Arbeithehmer Anteil der Frauen: %, Anteil der Manner: %.

Der Bezirks-/Haupt-/Gesamtpersonalrat! wird in gemeinsamer Wahl gewahlt.

Wahlen kann nur, wer in das Wahlerverzeichnis eingetragen ist.

Die Wahlberechtigten und die in einer Dienstelle des Geschéftsbereichs vertretenen Gewerkschaften werden
aufgefordert, innerhalb von 25 Kalendertagen seit Erlass dieses Wahlausschreibens, d. h. spatestens bis zum
bis Uhr, beim Bezirks-/Haupt-/Gesamtwahlvorstand' Wahlvorschlage einzureichen.

Die Wahlvorschlage der Beschaftigten missen von mindestens Wahlberechtigten unterzeichnet sein.

Dies gilt nicht fir Wahlvorschlage der in einer Dienststelle des Geschaftsbereichs vertretenen Gewerkschaften; diese
mussen von zwei Beauftragten unterzeichnet sein, die Beschaftigte im Geschaftsbereich der Behdérde, bei der der
Bezirks-/Haupt-/Gesamtpersonalrat’ gebildet ist, sein und einer dort vertretenen Gewerkschaft angehéren missen.

Wahlvorschlége, die nicht die nétige Anzahl von Unterschriften enthalten, die Anderungen enthalten oder verspatet
eingereicht werden, sind ungltig. Gewahlt werden kann nur, wer in einem guiltigen Wahlvorschlag aufgenommen ist.

Jeder Wahlvorschlag soll mindestens doppelt so viele, maximal jedoch zehnmal so viele Bewerber aufweisen, wie in dem
Wahlgang Mitglieder des Bezirks-/Haupt-/Gesamtpersonalrats’ zu wahlen sind. Es soll darauf geachtet werden, dass
jeder Wahlvorschlag mindestens so viele Bewerberinnen und Bewerber enthalt, wie erforderlich sind, um die anteilige
Verteilung der Sitze im Bezirks-/Haupt-/Gesamtpersonalrat! auf Frauen und Manner zu erreichen. Die einzelnen
Bewerber sind untereinander mit fortlaufenden Nummern aufzufiihren. AuRer dem Familiennamen sind Vorname, Amts-,
Berufs- oder Funktionsbezeichnung, Beschaftigungsdienststelle und bei gruppenfremden Bewerbern die
Gruppenzugehdérigkeit anzugeben. Vorschlage fir die Stimmabgabe (Stimmenhaufung) dirfen die Wahlvorschlage nicht
enthalten. In dem Wahlvorschlag sind die Bewerber jeweils nach Gruppen zusammenzufassen. Die schriftliche
Zustimmung der Bewerber zur Aufnahme in den Wahlvorschlag ist beizufiigen. Jeder Beschaftigte kann fir die Wahl des
Bezirks-/Haupt-/Gesamtpersonalrat! nur auf einem Wahlvorschlag benannt werden. Aus dem Wahlvorschlag soll zu
ersehen sein, welcher Unterzeichner zur Vertretung des Vorschlags gegeniiber dem Bezirks-/Haupt-
/Gesamtwahlvorstand! und zur Entgegennahme von Erklarungen und Entscheidungen des Bezirks-/Haupt-
/Gesamtwahlvorstands’ berechtigt ist (Listenvertreter). Auf dem Wahlvorschlag der Gewerkschaften muss vermerkt sein,
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wer von den Unterzeichnern der Listenvertreter ist. Fehlt eine Angabe hierlber, so gilt die unterzeichnende Person als
berechtigt, die an erster Stelle steht. Der Wahlvorschlag kann mit einem Kennwort versehen werden.

Die Stimmabgabe findet am statt.
(Abstimmungstag)

Ort und Tag des Erlasses dieses Wahlausschreibens: , 2

An diesem Tage ist das Wahlausschreiben in sémtlichen Dienststellen des Geschéftsbereichs auszuhéngen.

Die Sitzung des Bezirks-/Haupt-/Gesamtwahlvorstands’, in der das Wahlergebnis festgestellt wird, findet am

von bis Uhrin statt.
(Ortsbezeichnung)

Vorsitzende/Vorsitzender!

(Unterschrift) (Unterschrift) (Unterschrift)

Der Wahlvorstand

(Dienststelle) (Ort, Datum)

Ausgehangt am:
bis zum Abschluss der Stimmabgabe.

abgenommen am:

A. Ergianzung des Wahlausschreibens, § 38 Abs. 2, §§ 46, 53 Abs. 1 WO-BayPVG'

Das vorstehende Wahlausschreiben wird wie folgt erganzt:
Ein Abdruck des Wahlerverzeichnisses liegt

im

Ortsbezeichnung

aus und kann dort von jedem Wahlberechtigten bis zum Abschluss der Stimmabgabe arbeitstaglich von bis
Uhr eingesehen werden. Einspriiche gegen die Richtigkeit des Wahlerverzeichnisses konnen nur innerhalb von
30 Kalendertagen seit seiner Auslegung schriftlich beim Wahlvorstand eingelegt werden.

Letzter Tag der Einspruchsfrist ist der
Ein Abdruck der Wahlordnung vom liegt anbei zur Einsicht offen.

Die Wahlvorschlage werden spatestens am bis zum Abschluss der Stimmabgabe an dieser Stelle durch
Aushang bekanntgegeben.

Die Stimmabgabe findet statt

am von bis Uhrin
(Abstimmungstag) (Ortsbezeichnung)

Den Stimmzettel und den Wahlumschlag sowie einen gréReren Freiumschlag, der die Anschrift des Wahlvorstandes,
Bezirks-/Haupt-/Gesamtwahlvorstands' und als Absenderangabe den Namen und die dienstliche Anschrift des
Wahlberechtigten sowie den Vermerk ,Schriftliche Stimmabgabe* tragt, erhalten

a) auf Verlangen Wahlberechtigte, die im Zeitpunkt der Wahl verhindert sind, ihre Stimme persénlich abzugeben,

b) auf Verlangen Wahlberechtigte, die zu einer auswartigen Dienststelle abgeordnet sind, ohne in ihr wahlberechtigt zu
sein,

c) auf Verlangen Studierende an der Hochschule fiir den &ffentlichen Dienst in Bayern sowie Lehrgangsteilnehmer an
der Bayerischen Verwaltungsschule und an den Verwaltungsschulen des Freistaates Bayern,

d) von Amts wegen Wahlberechtigte, die einer Gruppe von nicht mehr als funf Beschaftigten in einer Dienststelle
angehoren (§ 42 WO-BayPVG),

e) auf Verlangen Wahlberechtigte gemaf Art. 13 Abs. 1 Satz 2 BayPVG.
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Far die
a) folgenden nachgeordneten Stellen, Nebenstellen oder Dienststellenteile’

- 1

(Ortsbezeichnung)
- 1
(Ortsbezeichnung)

b) Beschaftigen im Schichtdienst'

wird die schriftliche Stimmabgabe angeordnet. Eine Mdglichkeit zur persdnlichen Stimmabgabe besteht gleichwohl am

von bis Uhrin _Fehler! Textmarke nicht definiert.
(Abstimmungstag) (Ortsbezeichnung)
Die Wahlunterlagen werden ab an die dienstliche Anschrift der Wahlberechtigten ibersandt. / Die
Wabhlunterlagen kénnen ab arbeitstaglich von bis Uhrin

entgegengenommen werden.’

(Ortsbezeichnung)

Einspriche, Wahlvorschlage und andere Erklarungen gegentber dem Wahlvorstand sind abzugeben in

(Ortsbezeichnung)

B. Hinweis auf die Angaben im Wahlausschreiben des értlichen Wahlvorstands,
§ 38 Abs. 3, §§ 46, 53 Abs. 1 WO-BayPVG'

Zur Erganzung des vorstehenden Wahlausschreibens wird fiir folgende Angaben auf die entsprechenden Angaben im
Wahlausschreiben des ortlichen Wahlvorstands hingewiesen:

- Ausliegen des fir die 6rtliche Dienststelle aufgestellten Wahlerverzeichnisses und der Wahlordnung vom

zur Einsichtnahme,

- Einspruchsfrist gegen das Wahlerverzeichnis,

- Ort der Bekanntgabe der Wahlvorschlage,

- Ort und Tageszeit der Stimmabgabe,

- Moglichkeit der schriftlichen Stimmabgabe,

- Anordnung der schriftlichen Stimmabgabe fiir Beschéaftigte im Schichtbetrieb oder von nachgeordneten Stellen,
Nebenstellen oder Teilen einer Dienststelle, wann in diesem Fall die Wahlunterlagen ausgehandigt oder Gibersandt
werden und wo gleichwohl die Méglichkeit zur persénlichen Stimmabgabe besteht,

- Ort fur die Abgabe von Einspriichen und anderen Erklarungen gegenliber dem Wahlvorstand.

Gehdren der Dienststelle in einer Gruppe in der Regel nicht mehr als fiinf wahlberechtigte Beschéaftigte an, so kdnnen

diese ihre Stimme zur Wahl des Bezirks-/Haupt-/Gesamtpersonalrates' nur schriftlich beim Bezirks-/Haupt-
/Gesamtwahlvorstand’ abgeben. Die Wahlpapiere werden von Amts wegen zur Verfligung gestellt.

Vorsitzende/Vorsitzender!

(Unterschrift) (Unterschrift) (Unterschrift)

1 Nichtzutreffendes streichen.
2 Datum des Aushangs und Datum des Erlasses dieses Wahlausschreibens sind identisch.
3 Etwaige besondere Gruppen nach Art. 53 Abs. 6 BayPVG.
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Krankenhausfinanzierung

2126.8.2-G

44. Jahreskrankenhausbauprogramm 2018
des Freistaates Bayern

Gemeinsame Bekanntmachung
der Bayerischen Staatsministerien fiir
Gesundheit und Pflege und
der Finanzen, fiir Landesentwicklung und Heimat

vom 15. Mai 2018,
Az. 22c¢-K9342-2017/3-13 und 62-FV 6800.10-1/47

Vorbemerkung

1Die Bayerischen Staatsministerien fiir Gesundheit
und Pflege und der Finanzen, fiir Landesentwick-
lung und Heimat haben gemeinsam das Jahres-
krankenhausbauprogramm 2018 aufgestellt (§ 6
des Krankenhausfinanzierungsgesetzes — KHG —
in der Fassung der Bekanntmachung vom 10. April
1991 [BGBI. I S. 886], das zuletzt durch Art. 6 des
Gesetzes vom 17. Juli 2017 [BGBI. I S. 2581] gedndert
worden ist, sowie Art. 10, Art. 22 Abs. 4 Satz 2 des
Bayerischen Krankenhausgesetzes — BayKrG —in
der Fassung der Bekanntmachung vom 28. Marz
2007 [GVBL. S. 288, BayRS 2126-8-C], das zuletzt
durch § 2 des Gesetzes vom 13. Dezember 2016
[GVBL. S. 362] gedandert worden ist). 2Die Beteiligten
im Sinn des 7 KHG, Art. 7 Abs. 1 BayKrG haben

mitgewirkt.

Jahreskrankenhausbauprogramm 2018

Im Jahreskrankenhausbauprogramm 2018 (An-
lage 1) sind die nach Art. 11 Abs. 1 BayKrG zu finan-
zierenden Investitionsvorhaben mit férderfahigen

Kosten tiber 2 Mio. Euro einzeln ausgewiesen.

Jahreskrankenhausbauprogramms.

.1.2 'Durch die Aufnahme eines Vorhabens in ein Jahres-
krankenhausbauprogramm allein erhélt der Kran-
kenhaustrager noch keinen Anspruch auf 6ffentliche
Forderung. 2Dieser entsteht bis zu der im Jahres-
krankenhausbauprogramm 2018 genannten Hoéhe,
wenn das fachliche Priifungsverfahren durch die
fachliche Billigung abgeschlossen, die Aufnahme
in das Jahreskrankenhausbauprogramm 2018 fest-

gestellt sowie die Fordermittel bewilligt sind.

.3 Projekte, fiir die im Rahmen des Krankenhausstruk-
turfonds bewilligte Bundesmittel eingesetzt werden

(§ 12 KHQG), sind gekennzeichnet.

Ferner wird die vorgesehene Forderleistung fir
die Restférderung von ErrichtungsmaBnahmen
nach Abschluss der Verwendungsnachweisprifung

(Pauschalansatz) angegeben.

1 1Die Mittelanforderungen der Krankenhaustrager
werden im Rahmen des finanziell Moglichen be-
ricksichtigt. 2Zur Vermeidung nicht forderfahiger
Zwischenfinanzierungskosten wird den Kranken-
haustragern empfohlen, den Baufortschritt den
vorgesehenen Forderleistungen anzupassen. *Die
ausgewiesenen Jahresraten stehen unter dem Vor-
behalt einer Anderung durch die Fortschreibung des

2.3

2.4

4.2
4.2.1

4.2.2

4.2.3
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5.1

tAuBerdem sind die Leistungen aus dem Regie-
rungskontingent (Investitionsvorhaben nach Art. 11
Abs. 1 BayKrG in Verbindung mit § 1 Abs. 5 Satz 2
DVBayKrG mit férderfahigen Kosten bis zu 2 Mio.
Euro) dargestellt. 2Aufgrund von Verpflichtungser-
madachtigungen im Staatshaushalt 2018 bewilligte
Fordermittel werden 2019 ausgezahlt.

Nachrichtlich aufgefiihrt werden die Ausgaben
fur die pauschale Forderung nach Art. 12 BayKrG
(Wiederbeschaffung kurzfristiger Anlagegtiter und
.kleiner Baubedarf") sowie die weiteren gesetzli-
chen Leistungen nach Art. 13 bis 17 BayKrG.

Vorwegfestlegungen

In den Anlagen 2 bis 4 sind die Vorhaben darge-
stellt, die fir eine Aufnahme in die Jahreskranken-
hausbauprogramme 2019 bis 2021 eingeplant sind
(Vorwegfestlegungen).

Allgemeine Behandlung von Kostensteigerungen
Grundlage

Der Ministerrat hat am 10. November 1987, 24. No-
vember 1992 und am 22. April 1997 Regelungen
uber die Behandlung von Kostensteigerungen bei
einzeln im Jahreskrankenhausbauprogramm aus-
gewiesenen MafBinahmen beschlossen.

Regelungen im Einzelnen

IDie Verantwortung fiir die aktuellen Kostenanga-
ben (einschlieBlich Mehrwertsteuer und Kosten-
stand), die der Einplanung zugrunde gelegt werden,
obliegt dem Krankenhaustrager. 2Die Angemessen-
heit des Vorhabens und die Plausibilitat der Kosten-
ermittlung sind vor Aufnahme mit den Fachbehor-
den zu erortern.

1Eine fachliche Billigung fiir die in das Jahreskran-
kenhausbauprogramm aufgenommenen Vorhaben
kann nur erteilt werden, wenn nach dem Ergebnis
des fachlichen Prifungsverfahrens die im Baupro-
gramm ausgewiesenen forderfahigen Kosten um
nicht mehr als 5 %, hochstens jedoch 2,50 Mio. Euro
(ohne Indexsteigerungen), iiberschritten werden.
2Fur Vorwegfestlegungen gilt dies entsprechend.

Uber eine Vorwegfestlequng wird unter Uberprii-
fung der Kostenentwicklung jahrlich neu beraten
und entschieden. 2Bei erheblichen Kostensteigerun-
gen (siehe Nr. 4.2.2) muss das bisher vorweg festge-
legte Vorhaben im Rahmen der haushaltsrechtlichen
Moglichkeiten erneut finanziell abgesichert werden.

!Gegentiber den Festlegungen im Jahreskranken-
hausbauprogramm anerkannte Kostensteigerun-
gen werden beim Einplanungsrahmen fiir Neuauf-
nahmen des folgenden Jahres berticksichtigt. 2Die
Krankenhaustrager sind deshalb aufgerufen, ihren
Kostenrahmen strikt einzuhalten.

Kostendnderungen im Rahmen einer Teiliérderung
(Art. 9 Abs. 2 BayKrG)

Grundlage fir die Ermittlung einer Kostenerh6hung
bzw. einer Kostenminderung sind die bei der Ein-



5.2

5.3

5.4

FMBI. Nr. 9/2018 93

planung festgestellten férderfahigen Kosten fiir das
Gesamtprojekt (Bezugskosten).

1Liegt nach dem Ergebnis des fachlichen Priifungs-
verfahrens eine Kostenerh6hung vor, wird der im
Bauprogramm ausgewiesene Teilférderbetrag im
Verhaltnis der Mehrkosten zu den Bezugskosten
angehoben. 2Diese Anpassung ist auf die vom Mi-
nisterrat vorgegebene Kostengrenze fir die Ertei-
lung einer fachlichen Billigung beschrankt (siehe
Nr. 4.2.2). 3Beantragt der Krankenhaustrager eine
dartiber hinausgehende staatliche Finanzierungs-
beteiligung, muss Uber die Finanzierung des Vor-
habens bzw. die Festlegung des Teilférderbetrags
erneut beraten und entschieden werden.

1Eine zum Zeitpunkt der fachlichen Billigung festge-
stellte Kostenminderung bleibt bei der Teilférderung
unbertcksichtigt, wenn der Krankenhaustrager bei
der finanziellen Absicherung die Ubernahme eines
Eigenbeitrages von mindestens 50 % der Bezugskos-
ten verbindlich zugesagt hat. 2Ist der Eigenbeitrag
niedriger, bleiben geringfligige Kostenminderungen
bis zu 10 % der Bezugskosten ebenfalls unberiick-
sichtigt. 3Andernfalls ist der Teilférderbetrag um den
die Geringfuigigkeitsgrenze tibersteigenden Prozent-
satz zu mindern.

Die Bertcksichtigung von Indexverdnderungen wird
durch diese Regelungen nicht bertihrt.

5.5

Ruth Nowak
Ministerialdirektorin

Bei Teilforderprojekten, die tiber das Regierungs-
kontingent finanziert werden, ist entsprechend zu
verfahren.

Finanzierung bei vorzeitigem MaBnahmebeginn

1Bei Zustimmung zu einem vorzeitigen MaBnahme-
beginn nach Art. 11 Abs. 3 Satz 5 BayKrG werden
die vom Krankenhaustrager vorfinanzierten férder-
fahigen Investitionskosten im Rahmen der fiir Vor-
haben vergleichbarer Art tiblichen Férderdauer aus-
geglichen. 2Dies schlieBt eine davon abweichende
Finanzierung nach MaBigabe der verfigbaren Haus-
haltsmittel nicht aus.

Auszahlung

Wegen des Kassenschlusses bei den Staatsober-
kassen sind Auszahlungsantrdge grundsatzlich bis
spatestens 30. November 2018 bei den Regierungen
einzureichen.

Inkrafttreten, AuBlerkrafttreten

Diese Bekanntmachung tritt mit Wirkung vom
16. Mai 2018 in Kraft; sie tritt mit Ablauf des
31. Dezember 2018 aulier Kraft.

Harald Hibner
Ministerialdirektor
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Anlage 1
44. Bayerisches Jahreskrankenhausbauprogramm 2018
2.1 Forderung der Errichtung von Krankenhausern (Umbau einschlielich Sanierung, Erweiterungsbau, Neubau)
Lfd. MaRnahme Trager Forderfahige Vorge- Voraus- Bemerkung
Nr. Kosten sehene sichtlich
Forderleis- | noch aufzu-
tung im bringender
Haushalts- Betrag
jahr 2018 2019 ff.
Kosten-
Mio. € stand Mio. € Mio. €
1 2 3 4 5 6 7 8
Regierungsbezirk Oberbayern
1[Klinikum Ingolstadt Klinikum Ingolstadt GmbH 66,99 01/14 2,18 27,48
- Bauabschnitt 1 (Neustrukturierung / Anpassung
Westteil Behandlungsbau mit OP-Abteilung) -
2|Klinikum Ingolstadt Klinikum Ingolstadt GmbH 33,68 12/15 3,63 30,05 | NA
- Bauabschnitt 2 (insb. Ausbau Intensivversorgung
u. Herzkatheterlabor) -
3|Klinikum Schwabing, Miinchen Stadtisches Klinikum 82,01 01/15 6,14 64,54 | KHStrF
- Neustrukturierung mit Konzentration der Versorgung Miinchen GmbH
auf das sld6stliche Krankenhausareal -
4|Klinikum Harlaching, Miinchen Stadtisches Klinikum 74,49 11/10 - 74,49 | nfB,
- Ersatzneubau, Bauabschnitt 1 (zentrale Funktions- Miinchen GmbH Teilférderung,
bereiche und Teilbereich Pflege) - BK: 89,97 Mio. €
5|Klinikum Neuperlach, Miinchen Stadtisches Klinikum 10,00 03/16 2,65 7,35 | nfB,
- Errichtung Zentrallabor - Miinchen GmbH Teilférderung,
BK: 13,79 Mio. €
6|Klinikum Bogenhausen, Miinchen Stadtisches Klinikum 36,68 01/17 2,00 34,68 [ NA, nfB
- Bauabschnitt 1 (Vorabmafnahmen und prioritare Minchen GmbH KHStrF
Bestandsanpassung) -
7[HELIOS Klinikum Miinchen West Kliniken Miinchen Pasing u. 538 11/11 1,52 0,27
- Sanierung, Bauabschnitt 7 (insb. Verbindungs- Perlach GmbH
bauwerke sowie Entbindungs- u. Wéchnerinnen-
bereich) -
8|Klinikum Dritter Orden, Miinchen-Nymphenburg Kliniken Dritter Orden gGmbH 23,64 03/15 2,90 13,51
- Erweiterung u. Strukturverbesserung, Bau-
abschnitt 4b (insb. Erweiterung OP-Bereich) -
9|Krankenhaus Barmherzige Briider, Miinchen Barmherzige Brider gemein- 16,90 11/15 4,94 4,36
- Anpassungs- u. Erweiterungsmafnahmen, niitzige Krankenhaus GmbH
Bauabschnitt 1 (insb. Intensivbereich, IMC,
Notbehandlung) -
10|RoMed Klinikum Rosenheim Kliniken der Stadt u. des Land- 22,02 12114 2,18 13,29
- Bauabschnitt 8 (Ersatzneubau Haus 2) - kreises Rosenheim GmbH
11|Kreisklinik Altotting Kreiskliniken Altétting-Burghausen, 31,39 11/16 6,17 25,22 | NA, nfB
- Bauabschnitt 1 (Funktionstraktanbau Nord) - AOR d. Landkreises Altotting
12|HELIOS Amper-Klinikum Dachau Amper Kliniken AG 9,70 02/14 1,32 7,49
- Bauabschnitt 3 (Sanierung Bettenhaus-Altbau) -
13|HELIOS Amper-Klinikum Dachau Amper Kliniken AG 8,26 11/15 1,60 4,75
- Bauabschnitt 4 (Erweiterung u. Strukturverbesserung
OP-Abteilung u. Zentralsterilisation) -
14 (Kreisklinik Ebersberg Kreisklinik Ebersberg gGmbH 15,96  10/13 3,63 3,65
- Bauabschnitt 9 (Sanierung Bauteil A) -
15|Klinik Eichstatt Kliniken im Naturpark Altmihltal 9,34  02/17 6,60 0,47

- Bauabschnitt 1 (Errichtung Anbauten Nordwest
u. Nordost) -

GmbH
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Lfd. MaRnahme Trager Forderfahige Vorge- Voraus- Bemerkung
Nr. Kosten sehene sichtlich
Forderleis- | noch aufzu-
tung im bringender
Haushalts- Betrag
jahr 2018 2019 ff.
Kosten-
Mio. € stand| Mio. € Mio. €
1 2 3 4 5 6 7 8
16|Klinik Wartenberg Klinik Wartenberg 7,77 07117 1,60 6,17
- Neubau Akutpflege - Prof. Dr. Selmair GmbH & Co. KG
17|Klinikum Freising Klinikum Freising GmbH u. 7,56  02/11 0,19 7,37 | nfB
- Bauabschnitt 4 (Sanierung Bauteil C mit kbo-Isar-Amper-Klinikum
Integration psychiatrische Tagesklinik) - gGmbH
18|kbo-Heckscher-Klinikum Miinchen-Ost, Haar kbo-Heckscher-Klinikum gGmbH 7,97 07/16 4,01 2,16
- Neubau Spezialklinik zur Behandlung psychisch kranker
Kinder u. Jugendlicher mit geistiger u. Mehfachbehin-
derung u. Entwicklungsstérungen -
19|limtalklinik Pfaffenhofen limtalklinik GmbH 554 12/15 1,09 4,45 | NA, nfB
- Bauabschnitt 1 (Errichtung Anbau Nordwest) -
20|RoMed Klinik Bad Aibling Kliniken der Stadt u. des Land- 14,01 11/14 0,73 13,28 | nfB
- Verlegung Zentralsterilisation u. Ausbau OP-Abteilung - |kreises Rosenheim GmbH
21|Schén Klinik Vogtareuth Schoén Klinik Vogtareuth 10,40  03/17 0,26 10,14 | NA, nfB
- Bestandsanpassung Funktionstrakt - SE & Co. KG
22|kbo-Inn-Salzach-Klinikum Wasserburg am Inn kbo-Inn-Salzach-Klinikum 13,97 1115 1,60 3,07
- Neustrukturierung, Bauabschnitt 1 (VorabmaR- gGmbH
nahmen) -
23|kbo-Inn-Salzach-Klinikum Wasserburg am Inn kbo-Inn-Salzach-Klinikum 38,34 1114 2,54 35,80 | NA, nfB
- Neustrukturierung, Bauabschnitt 2 (Errichtung gGmbH
Pflegegebaude u. Zentralbau) -
24(Schon Klinik Bad Aibling Schén Kilinik Bad Aibling 19,91  02/16 16,61 3,30 | KHStrF
- Errichtung Erweiterungsbau mit Integration SE & Co. KG
Standort Harthausen -
25|Marianne-Strauf3-Klinik, Behandlungszentrum Kempfen- 15,78 11/15 0,73 15,05 | NA, nfB
Behandlungszentrum Kempfenhausen, Berg hausen fiir Multiple Sklerose
- Bauabschnitt 1 (Erweiterungsbau Pflege u. Anbau Kranke gGmbH
Physikal. Therapie) -
26|Klinikum Traunstein Kliniken Stidostbayern AG 11,07 1112 -- 11,07 | nfB
- Bauabschnitt 9 (Errichtung Erweiterungsbau Ost) -
27 |Krankenhaus Weilheim Krankenhaus GmbH Land- 9,82 05/15 3,49 2,93
- Bauabschnitt 4 (Erweiterung u. Sanierung kreis Weilheim-Schongau
Pflegealtbau) -
28|Krankenhaus Weilheim Krankenhaus GmbH Land- 10,59  08/15 2,18 6,46
- Bauabschnitt 5 (Verlegung / Neueinrichtung kreis Weilheim-Schongau
OP-Abteilung u. Notbehandlung) -
Regierungsbezirk Niederbayern
29|Kinderkrankenhaus St. Marien Landshut Kinderkrankenhaus St. Marien 6,21 1114 1,09 4,40 | nfB
- Strukturverbesserung mit Erweiterung PSO - gGmbH
30|Krankenhaus Landshut-Achdorf Landshuter KU fiir medizinische 14,52 1113 3,63 6,39 [ nfB
- Bauabschnitt 5 (Pflegeerweiterung u. Struktur- Versorgung, A6R -La.KUMed-
verbesserung Funktionsbereich) -
31|Klinikum Passau Kreisfreie Stadt Passau 34,47 1116 0,73 33,74 | NA, nfB
- Erweiterungsbau Nordost -
32|Kinderklinik Dritter Orden Passau Kliniken Dritter Orden gGmbH 6,45 05/14 0,68 0,32

- Neustrukturierung Neonatologie -
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Lfd. MaRnahme Trager Forderfahige Vorge- Voraus- Bemerkung
Nr. Kosten sehene sichtlich
Forderleis- | noch aufzu-
tung im bringender
Haushalts- Betrag
jahr 2018 2019 ff.
Kosten-
Mio. € stand| Mio. € Mio. €
1 2 3 4 5 6 7 8
33|Klinikum St. Elisabeth, Straubing Klinikum St. Elisabeth Straubing 49,00 11/16 1,45 47,55 | NA, nfB
- Neustrukturierung, Bauabschnitt 1 (Norder- GmbH
weiterung u. Anpassung angrenzender Bestand) -
34|Bezirksklinikum Mainkofen Bezirk Niederbayern 11,99 11/11 3,43 3,03 | nfB
- Umstrukturierung und Erweiterung Haus C 3 -
35|Bezirksklinikum Mainkofen Bezirk Niederbayern 19,37 1113 5,45 6,24 | nfB
- Neustrukturierung, Bauabschnitt 1 (Pflege- u.
Therapiebereiche fir Allgemeinpsychiatrie, Krisen-
station u. Suchtbehandlung) -
36|Bezirksklinikum Mainkofen Bezirk Niederbayern 7,78 1115 0,29 7,49 [ NA, nfB
- Neustrukturierung, Bauabschnitt 2 (Neubau Zentrum
fir Suchterkrankungen, Bauteil 2) -
37|DONAUISAR Klinikum Deggendorf DONAUISAR Kilinikum Deggen- 21,45 02/15 4,72 6,77
- Bauabschnitt 7 (Anpassung Funktionsbereich, insb. dorf-Dingolfing-Landau gKU
OP-Abteilung u. Urologie) -
38|DONAUISAR Klinikum Deggendorf DONAUISAR Kilinikum Deggen- 6,58 08/16 1,45 5,13 [ NA, nfB
- Bauabschnitt 8 (Neueinrichtung Neonatologie) - dorf-Dingolfing-Landau gkKU
39|Kreiskrankenhaus Freyung Kliniken am Goldenen Steig 5,62 08/16 0,42 0,28
- Bauabschnitt 3 (Anpassung Intensivbereich u. gGmbH
Entbindung) -
40(Kreiskrankenhaus Freyung Kliniken am Goldenen Steig 21,25 06/17 11,00 2,25 | KHStrF
- Bauabschnitt 4 (Erweiterungsbau u. Anpassung gGmbH
Bestand) -
41|Goldberg-Klinik Kelheim Goldberg-Klinik Kelheim GmbH 12,20  11/09 - 4,30
- Bauabschnitt 3 (Strukturverbesserung
Funktionsbereich) -
42|Goldberg-Klinik Kelheim Goldberg-Klinik Kelheim GmbH 11,08 11/13 1,09 7,96 [ nfB
- Bauabschnitt 4 (Ersatzneubau Bauteil B - Teilbereich) -
43|Asklepios Klinikum Bad Abbach Asklepios Klinikum Bad Abbach 14,82 1114 5,09 6,93
- Bauabschnitt 5 (Teilersatzneubau u. Anpassung GmbH
Bauteil 1) -
44 |Krankenhaus Vilsbiburg Landshuter KU fiir medizinische 18,75  08/16 1,23 17,52 | NA, nfB
- Bauabschnitt 1 (OP- und Intensivneubau) - Versorgung, ASR -La.KUMed-
45|Kreiskrankenhaus Rotthalmiinster Landkreis Passau Krankenhaus 3,80 04/16 1,09 2,71 [ NA, nfB
- Bauabschnitt 1 (Ersatzneubau Berufsfach- gGmbH
schulen) -
46|ARBERLANDKIinik Viechtach KU Kreiskrankenhauser Zwiesel- 14,39  11/16 0,87 13,52 | NA, nfB
- Bauabschnitt 3 (Anpassung Funktionstrakt Viechtach, AGR
Bestand) -
Regierungsbezirk Oberpfalz
47|Klinikum St. Marien Amberg KU Klinikum St. Marien, Amberg, 582 1115 1,62 0,29
- Erweiterung Notaufnahme - AOR
48|Krankenhaus Barmherzige Briider, Regensburg Barmherzige Briider gemein- 20,77  05/17 4,36 14,90
- Erweiterung Endoskopie u. Sterilisation mit Dach- nutzige Krankenhaus GmbH
landeplatz -
49|Bezirksklinikum Regensburg Medizinische Einrichtungen des 11,03 12/14 1,31 0,55

- Strukturverbesserung u. Erweiterung der Klinik
fur Kinder- u. Jugendpsychiatrie -

Bezirks Oberpfalz - KU (A6R)




FMBI. Nr. 9/2018 97
Lfd. MaRnahme Trager Férderfahige Vorge- Voraus- Bemerkung
Nr. Kosten sehene sichtlich
Forderleis- | noch aufzu-
tung im bringender
Haushalts- Betrag
jahr 2018 2019 ff.
Kosten-
Mio. € stand| Mio. € Mio. €
1 2 3 4 5 6 7 8
50|Klinikum Weiden Kliniken Nordoberpfalz AG 29,61 11/13 6,54 7,36
- Bauabschnitt 8 (Erweiterung insb. fiir Allgemein-,
Infektions- und Palliativpflege) -
51|Klinikum Weiden Kliniken Nordoberpfalz AG 6,36 02/14 0,59 0,32
- Bauabschnitt 9 (Erweiterung Notaufnahme) -
52|Psychiatrische Klinik Weiden Medizinische Einrichtungen des 14,41 12/15 1,08 13,33 | NA, nfB
- Erweiterung Klinik fir Kinder- u. Jugendpsychiatrie Bezirks Oberpfalz - KU (A6R)
sowie Integration Tagesklinik fiir Psychiatrie -
53|St. Anna Krankenhaus Sulzbach-Rosenberg KU Krankenhauser d. Landkreises 16,22 11/15 1,45 14,77 | NA, nfB
- Sanierung, 2. Bauabschnitt (Anbau insb. fiir Intensiv- Amberg-Sulzbach, A6R
pflege, Krankenpflegeschule u. Verwaltung) -
54|Klinikum Neumarkt KU Kliniken des Landkreises 22,53 12/16 6,07 12,67
- Erweiterung fiir Sterilisation u. Entbindung, Neubau Neumarkt i.d. OPf., A6R
Akutgeriatrie -
55|Bezirkskrankenhaus Wollershof Medizinische Einrichtungen des 10,41 12/16 0,73 9,68 [ NA, nfB
- Ersatzneubau u. Erweiterung Haus 13 (insb. Bezirks Oberpfalz - KU (A6R)
Pflege, Therapie) -
56|St. Barbara Krankenhaus Schwandorf Barmherzige Brider gemein- 38,80 12/15 18,15 12,92
- Sanierung, 1. Bauabschnitt (Erweiterung insb. fiir niitzige Krankenhaus GmbH
Allgemein- u. Intensivpflege, Aufnahme, Zentrallabor
u. Herzkatheter) -
57|Asklepios Klinik im Stadtedreieck Burglengenfeld Asklepios Sudpfalzkliniken 10,60 11/15 0,44 10,16 | NA, nfB
- Sanierung, 2. Bauabschnitt (Allgemeinpflege u. GmbH Teilférderung,
Endoskopie) - BK: 15,00 Mio. €
58|Asklepios Orthopéadische Klinik Lindenlohe Asklepios Klinik Lindenlohe 20,30 12/15 6,57 6,10
- Erweiterung OP-Abteilung, Intensivpflege u. GmbH
Sterilisation -
59|Krankenhaus Tirschenreuth Kliniken Nordoberpfalz AG 20,90 04/16 4,00 12,02
- Erweiterung OP-Abteilung u. Notaufnahme -
Regierungsbezirk Oberfranken
60|Klinikum Bamberg Sozialstiftung Bamberg 39,21 09/15 13,36 16,94
Betriebsstatte am Bruderwald
- Bauabschnitt 5 (4. Bettenturm) -
61|Klinikum Bayreuth Klinikum Bayreuth GmbH 42,65 12/11 1,92 40,73 | nfB
- Strukturverbesserung, Bauabschnitt 1 (Erweiterung
fiir Mutter-Kind-Zentrum, Allgemeinpflege, Zentral-
labor u. Physiotherapie) -
62|Bezirkskrankenhaus Bayreuth KU Gesundheitseinrichtungen d. 18,11 08/15 3,86 0,91
- Neubau Pflegegebaude mit Therapie - Bezirks Oberfranken (GeBO)
63|Bezirkskrankenhaus Bayreuth KU Gesundheitseinrichtungen d. 12,22 1114 3,92 8,30 [ nfB
- Neustrukturierung u. Erweiterung der Klinik fir Bezirks Oberfranken (GeBO)
Kinder- u. Jugendpsychiatrie -
64 |Klinik Hohe Warte Bayreuth Klinikum Bayreuth GmbH 19,85 03/12 2,18 4,27
- Bauabschnitt 7 (Therapiegebaude) -
65|Klinikum Coburg Klinikum Coburg gGmbH 12,30 03/12 0,73 11,57 | nfB

- Bauabschnitt 3 (Erweiterung Allgemeinpflege,
Tagesklinik Schmerztherapie) -
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Lfd. MaRnahme Trager Forderfahige Vorge- Voraus- Bemerkung
Nr. Kosten sehene sichtlich
Foérderleis- | noch aufzu-
tung im bringender
Haushalts- Betrag
jahr 2018 2019 ff.
Kosten-
Mio. € stand| Mio. € Mio. €
1 2 3 4 5 6 7 8
66|Sana Klinikum Hof Sana Klinikum Hof GmbH 16,00 11/16 1,31 14,69 | NA, nfB
- Sanierung, Bauabschnitt 1.1 (Umbau insb. fir
Interventionszentrum, Funktionsdiagnostik u.
Physikalische Therapie) -
67 [Juraklinik ScheRBlitz Gem. Krankenhausgesellschaft 11,75 05/15 2,30 2,08
- Erweiterung u. Strukturverbesserung OP-Abteilung, d. Landkreises Bamberg mbH
Intensivpflege u. Notaufnahme -
68|Klinik Naila KU Kliniken HochFranken, A6R 30,93 11/15 15,96 1,55
- Gesamtsanierung, Bauabschnitt 1 (Neubau Allgemein-
u. Intensivpflege) -
69|Klinik Naila KU Kiliniken HochFranken, A6R 7,30 12/14 0,80 6,50 | NA, nfB
- Gesamtsanierung, Bauabschnitt 2 (Umbau fiir
Notaufnahme, Endoskopie u. Zentrallabor) -
70|Klinikum Kulmbach Zweckverband 33,89 08/16 13,15 14,49
- Zielplanung, 1. Bauabschnitt (Erweiterung Stud Klinikum Kulmbach
mit Verlegung Zentrallabor) -
71|Helmut-G.-Walther-Klinikum Lichtenfels Helmut-G.-Walther-Klinikum 73,98 08/12 18,70 3,70
- Ersatzneubau - gGmbH
Regierungsbezirk Mittelfranken
72|Klinikum Ansbach ANregiomed gKU, A6R d. Land- 7,33  08/11 0,50 0,37
- Bauabschnitt 2b (Erweiterung u. Sanierung kreises Ansbach u. d. Stadt
Funktion) - Ansbach
73|Klinikum Ansbach ANregiomed gKU, A6R d. Land- 16,50  03/15 5,72 3,98
- Bauabschnitt 3 (Erweiterung fiir Allgemeinpflege, kreises Ansbach u. d. Stadt
Zentrallabor u. Herzkatheterlabor) - Ansbach
74|Klinikum Ansbach ANregiomed gKU, AéR d. Land- 17,25  07/16 5,81 9,36
- Bauabschnitt 4 (Erweiterung West mit Aufstockung kreises Ansbach u. d. Stadt
Neubau Sud fiir Allgemeinpflege, Palliativstation Ansbach
u. Stroke Unit) -
75(Bezirksklinikum Ansbach KU Bezirkskliniken Mittelfranken, 12,27 08/16 6,21 4,55
- Erweiterung Kilinik fur Kinder- u. Jugendpsychiatrie - A6R
76|Waldkrankenhaus St. Marien, Erlangen Malteser Waldkrankenhaus 7,00 08/14 - 5,61
- Erweiterung Aufnahmebereich u. IMC-Einheit - Erlangen gGmbH
77 [Klinikum Fiirth Klinikum Furth, AGR der 7,83  05/11 0,95 1,24
- Notaufnahme, Strukturverbesserung - Stadt Firth
78|Psychiatrische Klinik Furth KU Bezirkskliniken Mittelfranken, 26,24 12114 4,89 18,48 | nfB
- Neubau fiir vollstationare Bereiche - AGR
79|Klinik Dr. Erler, Niirnberg Kliniken Dr. Erler gGmbH 12,41 01117 1,95 9,16
- Erweiterung OP-Abteilung u. Sterilisation -
80|Klinikum Nirnberg KU Klinikum Nurnberg 10,52 05/13 0,89 0,53
Betriebsstatte Std
- Erweiterung Herz-GefaR-Zentrum -
81|Klinikum Niirnberg KU Klinikum Nurnberg 9,71 12/15 3,93 3,98
Betriebsstatte Sud
- Erweiterung Radiologie -
82|Kreiskrankenhaus St. Anna Landkreis Erlangen-Hochstadt 13,28 04/15 3,02 6,00
Hochstadt a.d.Aisch
- Erweiterung u. Strukturverbesserung -
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Lfd. MaRnahme Trager Forderfahige Vorge- Voraus- Bemerkung
Nr. Kosten sehene sichtlich
Forderleis- | noch aufzu-
tung im bringender
Haushalts- Betrag
jahr 2018 2019 ff.
Kosten-
Mio. € stand| Mio. € Mio. €
1 2 3 4 5 6 7 8
83|Krankenhaus Lauf a.d.Pegnitz Krankenhauser Nurnberger Land 21,51 05/13 4,97 1,08
- Sanierung, Bauabschnitt 4b (Erweiterung GmbH
Aligemein- u. Intensivpflege mit Struktur-
bereinigung) -
84 (Klinik Neustadt a.d.Aisch KU Kiliniken d. Landkreises Neu- 16,35 02/16 5,81 8,17
- Erweiterung Notaufnahme u. Intensivpflege - stadt a.d.Aisch-Bad Windsheim,
AGR
85(Klinikum Altmuhlifranken Gunzenhausen KU Klinikum Altmiihlfranken, AGR 19,95 05/13 4,02 1,00
- Sanierung Pflege -
86|Klinikum Altmihlfranken Gunzenhausen KU Klinikum Altmihlfranken, AGR 10,97 12/16 3,84 7,13 | NA, nfB
- Sanierung, 3. Bauabschnitt (Einrichtung Akut- KHStrF
geriatrie u. Restsanierung) -
Regierungsbezirk Unterfranken
87|Klinikum Aschaffenburg-Alzenau Klinikum Aschaffenburg-Alzenau 4,60 11/15 1,60 3,00 | NA, nfB
Standort Aschaffenburg gGmbH
- Erweiterung Kilinik fur Kinder- u. Jugendpsychiatrie -
88Psychiatrische Klinik Aschaffenburg Bezirk Unterfranken 11,21 1116 0,73 9,76
- Neubau fiir vollstationare Bereiche -
89(Leopoldina Krankenhaus der Stadt Schweinfurt Leopoldina Krankenhaus der 4,16  08/16 1,60 1,81
- Erweiterung der Kilinik fir Kinder- u. Jugend- Stadt Schweinfurt gGmbH
psychiatrie -
90(Klinik Kénig-Ludwig-Haus, Wiirzburg Bezirk Unterfranken 16,93  04/13 0,73 2,67
- Angliederung einer psychiatrischen Klinik u. Neu-
gestaltung Aufnahmebereich -
91|Klinikum Aschaffenburg-Alzenau Klinikum Aschaffenburg-Alzenau 6,02  05/11 0,29 0,69
Standort Alzenau gGmbH
- Strukturverbesserung (OP-Bereich, Intensiv-
station, Sterilisation) -
92|Klinik Kitzinger Land, Kitzingen KU Kiinik Kitzinger Land, AR 16,64 1113 4,00 3,86
- Bauabschnitt 1 (Erweiterung u. Umbau insb. fiir
Notaufnahme, Rontgendiagnostik, Zentralsterili-
sation u. Verwaltung) -
93(Klinik Kitzinger Land, Kitzingen KU Kilinik Kitzinger Land, A6R 24,07 0517 1,09 22,98 | NA
- Sanierung, 2. Bauabschnitt (Erweiterung u. Umbau
Funktion) -
94|HELIOS Kilinik Volkach Helios Klinik Volkach GmbH 3,98 08/15 - 3,98 | nfB
- Erweiterung OP-Abteilung u. Sterilisation -
95(Bezirkskrankenhaus Lohr am Main Bezirk Unterfranken 23,09 11/16 0,73 22,36 | NA, nfB
- Neustrukturierung, Bauabschnitt 1 (Ersatzneubau
insb. von Pflege- u. Therapiebereichen) -
Regierungsbezirk Schwaben
96| Klinikum Augsburg KU Klinikum Augsburg, A6R d. 98,77  11/15 21,67 40,63
- Bauabschnitt 4 (Errichtung Westerweiterung) - Krankenhauszweckverbandes
Augsburg
97 [Josefinum Augsburg Katholische Jugendfiirsorge 31,50 02/15 4,36 21,19
- Bauabschnitt 3 (insb. Neubau Psychiatrie- der Di6zese Augsburg e.V.
bereiche) -
98(Bezirkskrankenhaus Augsburg Bezirkskliniken Schwaben KU 13,29 02/14 4,88 0,67

- Erweiterung fiir Pflege u. Therapie -
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1 2 3 4 5 6 7 8
99|Klinikum Kempten Klinikverbund Kempten-Oberallgéu 6,70  02/17 2,69 2,95
- Bauabschnitt 7 (Pflegeerweiterung) - gGmbH
100(Klinikum Memmingen Kreisfreie Stadt Memmingen 30,63 11/12 2,18 22,75 [ nfB
- Bauabschnitt 2 (Errichtung Westanbau
Funktionstrakt) -
101|Klinik Krumbach Kreiskliniken Glinzburg- 6,43 11/16 1,09 5,34 | NA, nfB
- Neubau OP-Abteilung u. Zentralsterilisation - Krumbach, AGR
102 |Bezirkskrankenhaus Giinzburg Bezirkskliniken Schwaben KU 13,48 02117 3,63 9,85
- Neustrukturierung, Bauabschnitt 1 (Neubau
Radiologiezentrum u. VorabmaRnahmen) -
103|Therapiezentrum Burgau Gemeinniitz. Gesellschaft zur 16,562  05/15 2,47 12,70
- Errichtung Erweiterungsbau - neurologischen Rehabilitation
nach erworbenen cerebralen
Schaden mbH
104 |Asklepios Klinik Lindau Asklepios Klinik Lindau GmbH 9,75 02/14 1,58 0,49
- Erweiterung u. Umstrukturierung Funktionstrakt -
105|Klinik Flissen Kliniken Ostallgdu-Kaufbeuren, 8,13 02/16 4,02 1,92
- Ersatzneubau Bettenhaus (Bauteil 3) - AGR d. Landkreises Ostallgau u.
d. Stadt Kaufbeuren
106 |Kreiskliniken Unterallgau Kreiskliniken Unterallgau, A6R d. 9,75 11/15 2,54 7,21 | NA, nfB
Kreisklinik Ottobeuren Landkreises Unterallgau
- Erweiterung / Anpassung OP-Abteilung u.
Intensivversorgung -
107|Klinik Immenstadt Klinikverbund Kempten-Oberallgau 4,80 11/15 1,02 0,24
- Erweiterungsbau Nordost - gGmbH
108|Klinik Inmenstadt Klinikverbund Kempten-Oberallgéu 6,78 11/16 0,36 6,42 | NA, nfB
- Pflegeerweiterung - gGmbH
373,07
2.2 Vorgesehene Forderleistung fir die Restférderung von Errichtungsmalnahmen nach
Abschluss der Verwendungsnachweisprifung (Pauschalansatz) 20,00
2.3 Vorgesehene Forderleistungen fiir Investitionen nach Art. 11 Abs. 1 BayKrG
(Regierungskontingent) 50,92
Gesamtsumme der Forderleistungen 2.1 bis 2.3 443,99
Nachrichtlich
2.4 Voraussichtlicher Bedarf fiir die pauschale Férderung nach
Art. 12 BayKrG 278 Mio. €
Voraussichtlicher Bedarf fiir die weiteren gesetzlichen Leistungen nach
dem KHG und BayKrG (Art. 13 bis 17 BayKrG) 11,50 Mio. €
Legende:
NA : Neuaufnahme
nfB: nicht fachlich gebilligt; die Aufnahme erfolgt unter Vorbehalt
BK: Bezugskosten (Nr. 5.1 der Bekanntmachung)
GK: in der fachlichen Billigung festgestellte forderfahige Kosten des Gesamtprojekts
KU : Kommunalunternehmen
KHStrF: fur das Projekt sind Bundesmittel aus dem Krankenhausstrukturfonds bewilligt (s. Nr. 2.1.3 der Bekanntmachung)

ASR : Anstalt des &ffentlichen Rechts
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Krankenhausbauvorhaben, die fir eine Aufnahme in das Bayerische Jahreskrankenhausbauprogramm 2019
vorgesehen sind (Vorwegfestlegung 2019):

101

Anlage 2

Lfd. MaRnahme Festgelegte Bemerkung
Nr. forderfahige
Kosten
Kosten-
Mio. € stand
Regierungsbezirk Oberbayern
1|RoMed Klinik Wasserburg am Inn 46,04 1114
- Ersatzneubau am Standort des kbo-Inn-Salzach-
Klinikums Wasserburg am Inn -
Regierungsbezirk Oberfranken
2(Klinik Miinchberg 46,63 11/15

- Sanierung, Bauabschnitt 1 (Neubau Funktionstrakt mit

Intensivstation) -
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Krankenhausbauvorhaben, die fir eine Aufnahme in das Bayerische Jahreskrankenhausbauprogramm 2020
vorgesehen sind (Vorwegfestlegung 2020):

Anlage 3

Lfd. MafRnahme Festgelegte Bemerkung
Nr. forderfahige
Kosten
Kosten-
Mio. € stand
Regierungsbezirk Niederbayern
1{Klinikum Landshut 53,77 08/15
- Neubau Allgemeinpflege, Bauabschnitt 1 -
Regierungsbezirk Mittelfranken
2|{Rangauklinik Ansbach 13,55 01/15
- Sanierung, 1. Bauabschnitt (Erweiterung u. Umbau
Krankengebaude 1) -
Regierungsbezirk Schwaben
3[Josefinum Augsburg 17,10 11/15
- Bauabschnitt 4 (insb. Bestandssanierung Haus 2) -
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Krankenhausbauvorhaben, die fiir eine Aufnahme in das Bayerische Jahreskrankenhausbauprogramm 2021
vorgesehen sind (Vorwegfestlegung 2021):
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Anlage 4

Lfd. MalRRnahme Festgelegte Bemerkung
Nr. forderfahige
Kosten
Kosten-
Mio. € stand
Regierungsbezirk Mittelfranken
1|Rangauklinik Ansbach 8,25 12/16
- Sanierung, 2. Bauabschnitt (Umbau Mitteltrakt) -
2|Klinikum Fiirth 96,66 12/16

- Sanierung, 1. Bauabschnitt (Erweiterung insb. fir
OP-Abteilung, Patientenaufnahme, Allgemeinpflege,
Intensivpflege u. Zentralsterilisation) -
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Tarifrecht

Landesbezirkliche Tarifvertrage;
Anderung der Tarifvertrdage iiber
eine erganzende Leistung

Bekanntmachung
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen,
fiir Landesentwicklung und Heimat

vom 28. Mai 2018, Az. 25-P 2618-1/28

Nachstehend werden folgende Tarifvertrdge zum Vollzug
bekannt gegeben:

1. Anderungstarifvertrag Nr.5 vom 28. Februar 2018
zum Tarifvertrag tiber eine erganzende Leistung an
Arbeitnehmerinnen, Arbeitnehmer und Auszubil-
dende des Freistaates Bayern (TV-EL) vom 23. Juli
2007 (FMBIL. S. 386, StAnz. Nr. 43), der zuletzt durch
Anderungstarifvertrag Nr. 4 vom 20. Juli 2015 (FMBL.
S. 268) geandert worden ist;

2. Anderungstarifvertrag Nr. 5 vom 28. Februar 2018 zum
Tarifvertrag iiber eine ergdnzende Leistung an Arztin-
nen und Arzte an Universitatskliniken (TV-EL-A) vom
13. April 2007 (FMBL. S. 274, 276; StAnz. Nr. 31), der
zuletzt durch Anderungstarifvertrag Nr. 4 vom 20. Juli
2015 (FMBL. 268, 269) gedndert worden ist;

3. Anderungstarifvertrag Nr.5 vom 28. Februar 2018
zum Tarifvertrag tiber eine ergénzende Leistung an
Beschaftigte in forstwirtschaftlichen Verwaltungen,
Einrichtungen und Betrieben und zur/zum Forstwir-
tin/Forstwirt Auszubildenden des Freistaates Bayern
(TV-EL-F) vom 15. Juli 2008, der zuletzt durch Ande-
rungstarifvertrag Nr. 4 vom 20. Juli 2015 (FMBL. 268,
270) geandert worden ist;

4. Anschlusstarifvertrag vom 18. April 2018 tber eine
erganzende Leistung an Arbeitnehmerinnen, Arbeit-
nehmer und Auszubildende des Freistaates Bayern
(TV-EL).

Der Tarifvertrag zu Nr. 1 wurde getrennt, aber inhalts-
gleich abgeschlossen mit der Vereinten Dienstleistungs-
gewerkschaft (ver.di), Landesbezirk Bayern, diese zugleich
handelnd fir die Gewerkschaft der Polizei, Landesbezirk
Bayern, und der dbb beamtenbund und tarifunion, vertre-
ten durch den Fachvorstand Tarifpolitik.

Der Tarifvertrag zu Nr. 2 wurde abgeschlossen mit dem
Marburger Bund, Landesverband Bayern.

Der Tarifvertrag zu Nr. 3 wurde abgeschlossen mit der
Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-Umwelt, Bundesvor-
stand.

Der Tarifvertrag zu Nr. 4 wurde abgeschlossen mit der
Gewerkschaft Offentlicher Dienst und Dienstleistungen.
Der Tarifvertrag tiber eine erganzende Leistung an
Arbeitnehmerinnen, Arbeitnehmer und Auszubildende
des Freistaates Bayern (TV-EL) wurde als Anschluss-
tarifvertrag vom 16. November 2009 (FMBI. 2010 S. 61,
StAnz. 2010 Nr. 6) abgeschlossen. Der zuletzt vereinbar-
te Anschlusstarifvertrag hierzu vom 24. November 2015
wurde im FMBI. 2016 S. 31 bekanntgegeben.

Hibner
Ministerialdirektor

Anderungstarifvertrag Nr. 5
zum Tarifvertrag
iiber eine ergdnzende Leistung an
Arbeitnehmerinnen, Arbeitnehmer und Auszubildende
des Freistaates Bayern
(TV-EL)

vom 28. Februar 2018
Zwischen

dem Freistaat Bayern,
vertreten durch das Bayerische Staatsministerium der
Finanzen, fir Landesentwicklung und Heimat

einerseits

und

andererseits
wird

Folgendes vereinbart:

§1
Anderung des TV-EL

Der Tarifvertrag tiber eine ergdnzende Leistung an Arbeit-
nehmerinnen, Arbeitnehmer und Auszubildende des Frei-
staates Bayern (TV-EL) vom 23. Juli 2007, zuletzt gedandert
durch den Anderungstarifvertrag Nr. 4 vom 20. Juli 2015,
wird wie folgt gedndert:

1. § 1 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 wird der Klammerzusatz ,,(Art. 15 Abs. 2
Meldegesetz)" durch den Klammerzusatz ,,(§ 21
Abs. 2 und § 22 Bundesmeldegesetz)" ersetzt.

b) In Absatz 3 Satz 1 wird der Klammerzusatz ,,(Art. 15
Abs. 2 Meldegesetz)" durch den Klammerzusatz
(8§ 21 Abs. 2 und § 22 Bundesmeldegesetz)" ersetzt.
2. § 2 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 Satz 1 wird wie folgt gefasst:

JIArbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer erhalten
eine ergdnzende Leistung ab 1.Januar 2018 in
Hohe von 122,69 Euro monatlich."

b) Absatz 2 wird wie folgt gefasst:

Auszubildende erhalten eine ergdnzende Leistung
ab 1. Januar 2018 in Hohe von 61,34 Euro monat-
lich."

c) Absatz 3 Satz 2 wird wie folgt gefasst:
.*Dieser Grenzbetrag betragt fir

a) Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer
ab 1. Januar 2018 3.560,20 Euro,

b) Auszubildende

ab 1. Januar 2018 1.284,17 Euro,
monatlich."”

d) Absatz 3 Satz 4 wird gestrichen.
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3. § 3 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 Satz 1 wird wie folgt gefasst:

JArbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer erhalten
firjedes Kind, fir das ihnen Kindergeld nach dem
Einkommensteuergesetz oder dem Bundeskinder-
geldgesetz tatsachlich gezahlt wird, eine ergdanzen-
de Leistung fir Kinder ab 1. Januar 2018 in Hohe
von 32,72 Euro monatlich."”

b) Absatz 1 Satz 3 wird wie folgt gefasst:

.3Dieser Kindergrenzbetrag betrdagt ab 1. Januar
2018 4.957,80 Euro monatlich."”

c¢) Im Absatz 1 Satz 4 werden die Worter ,,Satze 3 und 4
gelten" durch die Worter ,,Satz 3 gilt” ersetzt.

d) Absatz 2 Satz 1 wird wie folgt gefasst:

.LAuszubildende erhalten fir jedes Kind, fiir das
ihnen Kindergeld nach dem Einkommensteuer-
gesetz oder dem Bundeskindergeldgesetz tatsach-
lich gezahlt wird, eine erganzende Leistung fir
Kinder ab 1. Januar 2018 in Hohe von 32,72 Euro
monatlich.”

e) In Absatz 2 Satz 2 werden die Worter ,,in Verbin-
dung mit Satz 4" gestrichen.

4. § 4 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 Satz 1 wird wie folgt gefasst:

.1Die erganzende Leistung nach § 2 Abs. 1 Satz 1
und Abs. 2, der Grenzbetrag nach § 2 Abs. 3 Satz 2
Buchst. a, die ergdnzende Leistung fiir Kinder
nach § 3 Abs. 1 Satz 1 und Abs. 2 Satz 1 sowie der
Kindergrenzbetrag nach § 3 Abs. 1 Satz 3 nehmen
in prozentualer Hohe und hinsichtlich des Zeit-
punkts an den nach dem 31. Dezember 2018 statt-
findenden allgemeinen Entgeltanpassungen nach
dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst der
Lander (TV-L) teil."

b) Dem Absatz 1 wird ein neuer Satz 3 angefugt:

.Der Grenzbetrag fiir Auszubildende nach § 2
Abs. 3 Satz 2 Buchst.b erhoht sich nach dem
31. Dezember 2018 in dem Umfang und zu dem
Zeitpunkt, in dem bzw. zu dem sich das Ausbil-
dungsentgelt einer/eines Auszubildenden nach § 1
Abs. 1 Buchst. c fur das zweite Ausbildungsjahr

erhoht.”
¢) Die Protokollnotiz zu Absatz 2 wird Protokollnotiz
zu Absatz 3.
§2
Inkrafttreten

Dieser Tarifvertrag tritt am 1. Januar 2018 in Kraft.

Miinchen, 28. Februar 2018

Anderungstarifvertrag Nr. 5
zum Tarifvertrag
iiber eine ergdnzende Leistung an
Arztinnen und Arzte an Universititskliniken
des Freistaates Bayern
(TV-EL-A)

vom 28. Februar 2018
Zwischen

dem Freistaat Bayern,
vertreten durch das Bayerische Staatsministerium der
Finanzen, fir Landesentwicklung und Heimat

einerseits
und
dem Marburger Bund, Landesverband Bayern
andererseits
wird

Folgendes vereinbart:

§1
Anderung des TV-EL-A

Der Tarifvertrag tber eine ergdnzende Leistung an
Arztinnen und Arzte an Universitdtskliniken (TV-EL-A)
vom 13. April 2007, zuletzt gedndert durch den Anderung-
starifvertrag Nr. 4 vom 20. Juli 2015, wird wie folgt gedn-
dert:

1. § 1 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 werden der Klammerzusatz ,,(Art. 15
Abs. 2 Meldegesetz)" durch den Klammerzusatz
,(§ 21 Abs. 2 und § 22 Bundesmeldegesetz)" ersetzt.

b) Absatz 3 Satz 1 wird wie folgt gedndert:

aa) Die Worter , Arbeitnehmerinnen und Arbeit-
nehmer" werden durch die Worter ,, Arztinnen
und Arzte" ersetzt.

bb) Der Klammerzusatz ,,(Art. 15 Abs. 2 Meldege-
setz)" wird durch den Klammerzusatz ,(§ 21
Abs. 2 und § 22 Bundesmeldegesetz)" ersetzt.

cc) Nach dem Wort ,,Dienststelle” werden die Wor-
ter ,,bzw. Ausbildungsstelle gestrichen".

dd) Die Worter , Arbeits- bzw. Ausbildungsverhalt-
nis" werden durch das Wort ,,Arbeitsverhaltnis"
ersetzt.

c) Die Protokollnotiz zu Absatz 1 wird wie folgt gedn-
dert:

aa) Im ersten Halbsatz werden die Worter , der
Arbeitnehmerin und des Arbeitnehmers" durch
die Worter ,,der Arztin und des Arztes" ersetzt.

bb) Im zweiten Halbsatz werden die Worter ,,die
Arbeitnehmerin und der Arbeitnehmer" durch
die Worter ,,die Arztin und der Arzt" ersetzt.

2. § 2 wird wie folgt gedndert:

a) Satz 1 wird wie folgt gefasst:

JtArztinnen und Arzte erhalten fiir jedes Kind,
fir das Ihnen Kindergeld nach dem Einkommen-
steuergesetz oder dem Bundeselterngeldgesetz
tatsachlich gezahlt wird, eine ergdnzende Leistung
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fir Kinder ab 1. Januar 2018 in Hohe von 32,72 Euro
monatlich."

b) Satz 3 wird wie folgt gefasst:
.3Dieser Kindergrenzbetrag betragt ab 1. Januar
2018 4.957,80 Euro

monatlich."

3. § 3 Absatz 1 Satz 1 wird wie folgt gefasst:
.1Die ergénzende Leistung fir Kinder nach § 2 Satz 1
sowie der Kindergrenzbetrag nach § 2 Satz 3 nehmen
in prozentualer Hoher und hinsichtlich des Zeitpunktes
an den nach dem 31. Dezember 2018 stattfindenden
allgemeinen Entgeltanpassungen nach dem Tarifver-
trag fir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L) teil."

§2

Inkrafttreten

Dieser Tarifvertrag tritt am 1. Januar 2018 in Kraft.

Minchen, 28. Februar 2018

Anderungstarifvertrag Nr. 5
zum Tarifvertrag
iiber eine ergdanzende Leistung an
Beschdftigte in forstwirtschaftlichen Verwaltungen,
Einrichtungen und Betrieben und
zur/zum Forstwirtin/Forstwirt Auszubildende
des Freistaates Bayern
(TV-EL-F)

vom 28. Februar 2018
Zwischen

dem Freistaat Bayern,

vertreten durch das Bayerische Staatsministerium der
Finanzen, fur Landesentwicklung und Heimat

einerseits
und

der Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-Umwelt, Bundes-
vorstand

andererseits
wird

Folgendes vereinbart:

§1
Anderung des TV-EL-F

Der Tarifvertrag tlber eine erganzende Leistung an
Beschaftigte in forstwirtschaftlichen Verwaltungen, Ein-
richtungen und Betrieben und zur/zum Forstwirtin/Forst-
wirt Auszubildende des Freistaates Bayern (TV-EL-F) vom
15. Juli 2008, zuletzt geandert durch den Anderungstarif-
vertrag Nr. 4 vom 20. Juli 2015, wird wie folgt gedndert:

1. § 1 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 wird der Klammerzusatz ,,(Art. 15 Abs. 2
Meldegesetz)" durch den Klammerzusatz ,,(§ 21
Abs. 2 und § 22 Bundesmeldegesetz)" ersetzt.

b) In Absatz 3 Satz 1 wird der Klammerzusatz ,,(Art. 15
Abs. 2 Meldegesetz)" durch den Klammerzusatz
,(§ 21 Abs. 2 und § 22 Bundesmeldegesetz)" ersetzt.

2. § 2 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 1 Satz 1 wird wie folgt gefasst:

.1Beschéftigte erhalten eine ergdnzende Leistung
ab 1. Januar 2018 in Hohe von 122,69 Euro monat-
lich."

b) Absatz 2 wird wie folgt gefasst:

Zur Forstwirtin/zum Forstwirt Auszubildende er-
halten eine erganzende Leistung ab 1. Januar 2018
in Hohe von 61,34 Euro monatlich.”

3. § 3 wird wie folgt gefasst:

,Die ergdnzende Leistung nach § 2 Abs. 1 und 2 erhoht
sich fir jedes Kind, fur das den Beschaftigten bzw. den
zur Forstwirtin/zum Forstwirt Auszubildenden Kin-
dergeld nach dem Einkommensteuergesetz oder dem
Bundeskindergeldgesetz tatsachlich gezahlt wird, ab
1. Januar 2018 um 32,72 Euro monatlich."
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4. § 4 Absatz 1 Satz 1 wird wie folgt gefasst:

.1Die erganzende Leistung nach § 2 Abs. 1 Satz 1 und
Abs. 2 sowie die ergdnzende Leistung fir Kinder nach
§ 3 nehmen in prozentualer Héhe und hinsichtlich
des Zeitpunkts an den nach dem 31. Dezember 2018
stattfindenden allgemeinen Entgeltanpassungen nach
dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst der Lander
(TV-L) teil."

§2

Inkrafttreten

Dieser Tarifvertrag tritt am 1. Januar 2018 in Kraft.

Minchen, 28. Februar 2018

Anschlusstarifvertrag
iiber eine ergdnzende Leistung an
Arbeitnehmerinnen, Arbeitnehmer und Auszubildende
des Freistaats Bayern
(TV-EL)

vom 18. April 2018
Zwischen

dem Freistaat Bayern,
vertreten durch das Bayerische Staatsministerium der
Finanzen, fiir Landesentwicklung und Heimat

einerseits
und

der Gewerkschaft Offentlicher Dienst und Dienstleistun-
gen (GOD)

andererseits
wird

Folgendes vereinbart:

§1

1Die Tarifvertragsparteien schlieBen den nachfolgend ge-
nannten Tarifvertrag in der Fassung als Anschlusstarif-
vertrag ab, in der er am 28. Februar 2018 zwischen dem
Freistaat Bayern und dem dbb beamtenbund und tarifu-
nion vereinbart worden ist. 2Dessen Text ist als Anlage
beigefigt:

Anderungstarifvertrag Nr. 5 vom 28. Februar 2018 zum
Tarifvertrag Uber eine erganzende Leistung an Arbeitneh-
merinnen, Arbeitnehmer und Auszubildende des Freistaa-
tes Bayern (TV-EL) vom 23. Juli 2007.

§2

1Dieser Tarifvertrag kann mit einer Frist von einem Monat
zum Schluss eines Kalenderjahres schriftlich gekiindigt
werden. 2Der in § 1 genannte Tarifvertrag tritt auBer Kraft,
wenn das materielle Tarifrecht gegentiber einer der dort
bezeichneten vertragsschlieBenden Parteien auBler Kraft
tritt. 3In beiden Fallen wird die Nachwirkung gemé&s § 4
Absatz 5 des Tarifvertragsgesetzes ausgeschlossen.

Miinchen, 18. April 2018
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Anderungstarifvertrag Nr. 5
zum Tarifvertrag
iiber eine ergdnzende Leistung an
Arbeitnehmerinnen, Arbeitnehmer und Auszubildende
des Freistaates Bayern
(TV-EL)

vom 28. Februar 2018
Zwischen
dem Freistaat Bayern,

vertreten durch das Bayerische Staatsministerium der
Finanzen, fiir Landesentwicklung und Heimat

einerseits
und
dem dbb beamtenbund und tarifunion,
vertreten durch den Fachvorstand Tarifpolitik
andererseits

wird

Folgendes vereinbart:

§1
Anderung des TV-EL

Der Tarifvertrag tiber eine ergénzende Leistung an Arbeit-
nehmerinnen, Arbeitnehmer und Auszubildende des Frei-
staates Bayern (TV-EL) vom 23. Juli 2007, zuletzt gedndert
durch den Anderungstarifvertrag Nr. 4 vom 20. Juli 2015,
wird wie folgt gedndert:

1. § 1 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 wird der Klammerzusatz ,,(Art. 15 Abs. 2
Meldegesetz)" durch den Klammerzusatz ,,(§ 21
Abs. 2 und § 22 Bundesmeldegesetz)" ersetzt.

b) In Absatz 3 Satz 1 wird der Klammerzusatz ,,(Art. 15
Abs. 2 Meldegesetz)" durch den Klammerzusatz
.(§ 21 Abs. 2 und § 22 Bundesmeldegesetz)" ersetzt.
2. § 2 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 Satz 1 wird wie folgt gefasst:

JMArbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer erhalten
eine erganzende Leistung ab 1. Januar 2018 in
Hohe von 122,69 Euro monatlich.”

b) Absatz 2 wird wie folgt gefasst:

+Auszubildende erhalten eine ergdnzende Leistung
ab 1. Januar 2018 in Hohe von 61,34 Euro monat-
lich."

c) Absatz 3 Satz 2 wird wie folgt gefasst:

.*Dieser Grenzbetrag betragt fir

a) Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

ab 1. Januar 2018 3.560,20 Euro,
b) Auszubildende
ab 1. Januar 2018 1.284,17 Euro,

monatlich."

d)

Absatz 3 Satz 4 wird gestrichen.

§ 3 wird wie folgt gedndert:

a)

e)

Absatz 1 Satz 1 wird wie folgt gefasst:

JIArbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer erhal-
ten fir jedes Kind, fiir das ihnen Kindergeld
nach dem Einkommensteuergesetz oder dem
Bundeskindergeldgesetz tatsdachlich gezahlt wird,
eine erganzende Leistung fiir Kinder ab 1. Januar
2018 in Hohe von 32,72 Euro monatlich."

Absatz 1 Satz 3 wird wie folgt gefasst:

»?Dieser Kindergrenzbetrag betragt ab 1. Januar
2018 4.957,80 Euro monatlich.”

Im Absatz 1 Satz 4 werden die Worter ,,Sédtze 3 und 4
gelten" durch die Wérter ,Satz 3 gilt” ersetzt.

Absatz 2 Satz 1 wird wie folgt gefasst:

+LAuszubildende erhalten fir jedes Kind, far das
ihnen Kindergeld nach dem Einkommensteuerge-
setz oder dem Bundeskindergeldgesetz tatsachlich
gezahlt wird, eine ergdnzende Leistung fiir Kinder
ab 1. Januar 2018 in Hohe von 32,72 Euro monat-
lich."

In Absatz 2 Satz 2 werden die Worter ,,in Verbin-
dung mit Satz 4" gestrichen.

§ 4 wird wie folgt gedndert:

a)

Absatz 1 Satz 1 wird wie folgt gefasst:

.!Die erganzende Leistung nach § 2 Abs. 1 Satz 1
und Abs. 2, der Grenzbetrag nach § 2 Abs. 3 Satz 2
Buchst. a, die erganzende Leistung fiir Kinder
nach § 3 Abs. 1 Satz 1 und Abs. 2 Satz 1 sowie der
Kindergrenzbetrag nach § 3 Abs. 1 Satz 3 nehmen
in prozentualer Hohe und hinsichtlich des Zeit-
punkts an den nach dem 31. Dezember 2018 statt-
findenden allgemeinen Entgeltanpassungen nach
dem Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst der
Lander (TV-L) teil.”

Dem Absatz 1 wird ein neuer Satz 3 angefugt:

.3Der Grenzbetrag fur Auszubildende nach § 2
Abs. 3 Satz 2 Buchst.b erhoht sich nach dem
31. Dezember 2018 in dem Umfang und zu dem
Zeitpunkt, in dem bzw. zu dem sich das Ausbil-
dungsentgelt einer/eines Auszubildenden nach § 1
Abs. 1 Buchst. ¢ fiir das zweite Ausbildungsjahr
erhoht.”

Die Protokollnotiz zu Absatz 2 wird Protokollnotiz
zu Absatz 3.

§2

Inkrafttreten

Dieser Tarifvertrag tritt am 1. Januar 2018 in Kraft.

Miinchen, 28. Februar 2018
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Versorgung

Bayerisches Staatsministerium der Finanzen,
fur Landesentwicklung und Heimat

Bayerischer Pensionsfonds
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A. Einfuhrung

Zur Sicherung kunftiger Versorgungsaufwendungen hat der Freistaat Bayern
im Jahr 1999 fUr den Freistaat und die seiner Aufsicht unterliegenden selb-
standigen Korperschaften, Anstalten und Stiftungen des offentlichen Rechts
ein Sondervermogen unter dem Namen ,Versorgungsrucklage des Freistaa-
tes Bayern® errichtet. Ergénzend dazu wurde fir den Freistaat Bayern zum
1. Januar 2008 das Sondervermoégen ,Versorgungsfonds des Freistaates
Bayern® eingerichtet. Mit Gesetz Uber die Bildung von Versorgungsrucklagen
im Freistaat Bayern (BayVersRucklG) vom 11. Dezember 2012 (GVBI.
S. 613), zuletzt geandert durch Art. 13 des Gesetzes vom 17. Dezember 2014
(GVBI. S. 511) wurden die Sondervermdgen ,Versorgungsricklage des Frei-
staates Bayern“ und ,Versorgungsfonds des Freistaates Bayern® zum
1.1.2013 unter dem neuen Namen ,Bayerischer Pensionsfonds® fusioniert.
Diesem Sondervermégen werden jahrlich 100 Mio. € aus dem Staatshaushalt
(Art. 6 Abs. 1 BayVersRulcklG) sowie die an den Freistaat Bayern bezahlten
Versorgungszuschlage nach Art. 14 Abs. 2 Bayerisches Beamtenversor-
gungsgesetz zugefuhrt (Art. 6 Abs. 2 BayVersRuckIG).

Fur die sonstigen, nichtstaatlichen Dienstherren gelten die bisherigen Vorga-
ben zur Ricklagenbildung fort. Die Zufihrungen errechnen sich aus den in
den Jahren 1999 bis 2002 vorgenommenen Verminderungen der Anpassung
der Besoldungs- und Versorgungsbezige um jeweils 0,2 Prozentpunkte
(Art. 17 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 BayVersRucklG) sowie der Halfte der Einsparun-
gen aus der schrittweisen Absenkung des Versorgungsniveaus (Art. 17
Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 BayVersRuckIG). Im Jahr 2017 liefen insgesamt acht
Einrichtungen ihre Versorgungsriucklage zusammen mit dem staatlichen Son-

dervermdgen ,Bayerischer Pensionsfonds” verwalten.
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Verwaltung

Mit der Verwaltung der Mittel des Sondervermdgens ist die Deutsche Bun-
desbank, Hauptverwaltung in Bayern, betraut. Bei der Anlage der Mittel sind
die vom Bayerischen Staatsministerium der Finanzen, flr Landesentwicklung

und Heimat erlassenen Anlagerichtlinien zu beachten.

Die Anlagerichtlinien wurden zum 1. Januar 2017 geandert. Danach ist eine
Investition in Euro-denominierte handelbare Schuldverschreibungen der im
MSCI World Index enthaltenen Staaten zulassig. Pfandbriefe und vergleich-
bar gedeckte Schuldverschreibungen wurden unter dem Oberbegriff Covered
Bonds zusammengefasst. Sie konnen erworben werden, wenn sie gemal der
nationalen Covered Bond-Gesetzgebung des Sitzlandes des Emittenten
emittiert worden und zum Zeitpunkt des Erwerbs in der ,Eligible Assets Data-
base” (EADB) der EZB aufgeflihrt sind. Zudem wurde die Obergrenze fur die
Investition in USD-Treasuries auf ETF-Basis auf 5 % und fur Aktienwerte auf

35 % des Gesamtbestandes angehoben.
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B. Kapitalmarktbericht fiir das Jahr 2017

Der folgende Kapitalmarktbericht bezieht sich auf die allgemeine Entwicklung
der mafRgeblichen Renten- und Aktienmarkte im Berichtsjahr 2017. Die Er-
wahnung einzelner Anleihen dient nur der Erlauterung des Marktgeschehens
und impliziert nicht, dass diese Werte auch im Sondervermégen enthalten

sind.
1. Internationale Finanzmarkte

An den Finanzmarkten herrschte 2017, getragen von einem robusten globa-
len Konjunkturausblick, recht hoher Risikoneigung und einer behutsamen
Rucknahme der geldpolitischen Stimuli, eine positive Grundstimmung. Wah-
rend europafreundliche Wahlausgange in der ersten Jahreshalfte die politi-
schen Unsicherheiten verringern konnten, sorgten Spannungen um Nordko-
rea im Sommer fur zunehmende Wahrnehmung geopolitischer Risiken. Ins-
gesamt zeigten sich die Finanzmarkte von diversen Unwagbarkeiten jedoch
nur wenig beeindruckt und die Volatilitat ging im Jahresverlauf auf historisch

niedrige Niveaus zuruck.

Markante Marktbewegungen gab es zur Jahresmitte und zum Jahresende.
Ende Juni sorgten Aussagen von EZB-Prasident Draghi zu einem maoglichen
Ende der Anleihenkaufprogramme des Eurosystems (Asset Purchase Pro-
gramme, APP), die einen kurzzeitigen Anstieg der Erwartungen einer straffe-
ren Geldpolitik zur Folge hatten, fir markante Marktbewegungen. Die Verlan-
gerung des APP bis September 2018 bei geringerem monatlichen Ankaufvo-
lumen (30 Mrd. € ab Januar 2018) sorgte dagegen letztlich flr keine groReren
Marktreaktionen. Die Fed folgte ihrem angekindigten Zinsanhebungspfad
und begann ab Oktober mit dem passiven Bilanzabbau. Beflligelt wurden die
Finanzmarkte insbesondere zum Jahresende, nachdem der US-Kongress
eine lange erwartete Steuerreform verabschiedete. In Europa wurde mit der
Einigung Uber die zentralen Austrittsfragen zwischen der Europaischen Union
(EU) und GroRbritannien im Dezember ein wichtiger Fortschritt bei den Brexit-
Verhandlungen erreicht, was auch an den Finanzmarkten wohlwollend auf-

genommen wurde.
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2. Anleihen der Bundesrepublik Deutschland und anderer Staaten des

Euro-Gebiets

Im Vergleich zum Jahresanfang hat sich die Zinsstrukturkurve der Bundesan-
leihen im Jahresverlauf 2017 nach oben bewegt (Schaubild 1).
Renditestruktur deutscher Staatsanleihen Schaubild 1

in %
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Quelle: Bloomberg
Deutsche Bundesbank

Dabei handelt es sich um eine Parallelverschiebung, bei der kein Bereich be-
sonders deutlich hervorsticht und die als Ausdruck der guten Wirtschaftsaus-

sichten und der Erwartungen an die Geldpolitik verstanden werden kann.

Ungeachtet des stichtagsbezogenen Anstiegs war die Entwicklung bei Bun-
desanleihen im Jahresverlauf allerdings Uberwiegend von einer Seitwartsbe-
wegung gepragt. Innerhalb einer recht engen Bandbreite waren die Bewe-
gungen von Erwartungen Uber die zuklnftige Geldpolitik im Euroraum und
politischer Unsicherheit getrieben. Dabei lieRen Konjunkturoptimismus und
gestiegene Inflationserwartungen die Renditen im Januar und Marz steigen.
Nach verhaltenen AuRerungen aus dem EZB-Umfeld und riicklaufigen Infla-
tionszahlen bildeten sich diese Anstiege aber jeweils wieder zurtck. Im Marz
fuhrten Sorgen im Vorfeld der franzosischen Prasidentschaftswahlen bezug-
lich eines Erfolgs der Europa-Skeptiker und eine damit einhergehende er-
héhte Risikoaversion zu erhdhter Nachfrage nach Bundesanleihen. Mit dem
sich abzeichnenden Erfolg des europafreundlichen Kandidaten Macron stie-
gen die Renditen dann entsprechend wieder an. Auswirkungen durch das ab
April um 20 Mrd. € pro Monat auf 60 Mrd. € pro Monat reduzierte APP waren

nicht erkennbar.
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Aufwartsimpulse fur die Anleiherenditen gingen Ende Juni von der Rede von
EZB-Prasident Draghi im portugiesischen Sintra aus, welche an den Markten
Spekulationen Uber ein baldiges Ende des APP ausldsten. Bis Anfang Sep-
tember bildeten sich die gestiegenen Erwartungen an eine geldpolitische
Straffung im Eurosystem allerdings wieder zurtick. In Verbindung mit steigen-
der Risikoaversion vor dem Hintergrund zunehmender geopolitischer Span-
nungen um Nordkorea gaben die Renditen Uber alle Laufzeiten hinweg wie-

der nach.

Die Entscheidung des Eurosystems Ende Oktober, die Anleihekaufe zu ei-
nem um die Halfte reduzierten Ankaufsvolumen von 30 Mrd. € von Januar bis
September 2018 fortzusetzen, entsprach zu diesem Zeitpunkt den Markter-
wartungen und liel3 die Renditen nur noch leicht sinken. Auch die Entschei-
dung der amerikanischen Notenbank, ab Oktober durch nicht mehr vollstan-
dige Reinvestition fallig werdender Anleihen mit dem passiven Bilanzabbau
zu beginnen, Uberraschte die Markte nicht und hatte dementsprechend keine

grélkeren Auswirkungen.

Renditen deutscher Staatsanleihen Schaubild 2
in %, Monatsdurchschnitte Tageswerte
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Quelle: Bloomberg.
Deutsche Bundesbank

Zum Jahresende bekamen die Anleiherenditen durch Fortschritte bei den
Brexit-Verhandlungen und die Verabschiedung der US-Steuerreform Auf-
trieb.
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Die Renditedifferenzen von Anleihen Frankreichs, Irlands und insbesondere
Portugals gegenuber Bundesanleihen verringerten sich im Jahresverlauf. Un-
gefahr auf dem gleichen Niveau verblieben die Renditedifferenzen fir Spa-
nien, Italien und die Niederlande. Wie auch fur Bundesanleihen kann in die-
sem Jahr, mit Ausnahme von Portugal, eine Seitwartsbewegung der Renditen
in diesen Landern beobachtet werden. Fur abwechselnd moderate Einengun-
gen und Ausweitungen der Renditedifferenzen sorgten Erwartungen Uber die

zukUnftige Geldpolitik im Eurosystem.

Landerspezifische Entwicklungen wurden in Frankreich und den Niederlan-
den durch Wahlen ausgeldst. Dabei folgte in beiden Landern auf einen Ren-
diteanstieg in Folge der Befurchtungen uber einen Erfolg europaskeptischer
Parteien im Vorfeld der Wahlen ein Renditerlickgang als Reaktion auf den
Wahlsieg europafreundlicher Parteien. Trotz des Katalonien-Konflikts in Spa-
nien und der in ltalien anhaltenden schwierigen politischen Lage, in Verbin-
dung mit andauernden Problemen im italienischen Bankensystem durch hohe
Bestande an ausfallgefahrdeten Krediten, sind am Jahresende keine An-
stiege der Renditedifferenz bei beiden Landern zu verzeichnen. Hier durfte
die Verlangerung des Ankaufsprogramms des Eurosystems bis September

2018 eine entscheidende Rolle spielen.

Auffallend ist die deutliche Verringerung des Renditeaufschlags von portugie-
sischen Anleihen, der gegen Jahresende sogar unter dem von Italien lag. Die
Erholung der portugiesischen Wirtschaft halt bei einem Uberraschend starken
BIP-Wachstum an, das auf einem ansteigenden privaten Konsum basiert.
Auch die fiskalische Lage des Landes verbessert sich weiter und das Budget-
defizit soll fir 2017 unter 1,3 % liegen. Die portugiesischen Staatsanleihen
profitierten insbesondere im September von der Anhebung ihres Ratings
durch die Ratingagentur Standard & Poor's in den Investment Grade Bereich
(BBB-), gefolgt von dem gleichen Schritt durch die Ratingagentur Fitch (BBB)

im Dezember.
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Renditedifferenzen zehnjahriger Staatsanleihen gegenuiiber Deutschland Schaubild 3
Basispunkte, Monatsdurchschnitte Tageswerte
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3. Anleihen von staatlich dominierten Emittenten

Bei der Volatilitat und Hohe der Renditeaufschlage staatlich dominierter Emit-
tenten — wie der Kreditanstalt fur Wiederaufbau (KfW), der franzésischen So-
zialversicherungs-Agentur CADES, der Europaischen Investitionsbank (EIB)
sowie der Europaischen Finanzstabilisierungsfazilitat (EFSF) — gegenuber
Bundesanleihen kam es insbesondere im ersten Quartal 2017 zu grof3en Aus-
schlagen (Schaubild 4).

Renditedifferenzen von Anleihen staatlich dominierter Schaubild 4
Emittenten gegenuber Bundesanleihen

Basispunkte, Laufzeit 10 Jahre

80 = KfW
CADES

70— EIB

60 —— EFSF

U ERMI| FASSMEEE B NASESH FOSINEIDY B ERAMI FASIMASITE SIS VAR ESH EQAANSSDE FIRSESIMI VASSMETE BIRSALESE FOSINEED)
2015 2016 2017
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Deutsche Bundesbank

Die Anleihen der hier betrachteten Emittenten werden im Rahmen des APP
angekauft, was sich grundsatzlich stabilisierend auf die Hohe der Renditedif-

ferenzen gegenuber Bundesanleihen auswirkte. Die massive Nachfrage der
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EZB nach Anleihen offentlicher Emittenten fihrt dazu, dass die Renditen der

entsprechenden Anleihen sinken.

Im ersten Quartal 2017 sticht der grol3e Abstand der Rendite der CADES mit
67 BP Uber Bundesanleihen im Vergleich mit der Entwicklung bei der KfW mit
einer Differenz von 20 BP ins Auge, der u.a. durch die Unsicherheiten und
Angste der Investoren vor einem politischen Rechtsruck im Vorfeld der fran-
z6sischen Prasidentschaftswahl am 7. Mai 2017 ausgelost wurde. Der Grund
fur die hdhere Renditedifferenz der CADES und des EFSF gegenliber Bun-
desanleihen ist auch in der jeweiligen Sonderform der Haftung der Garantie-

geber zu finden.

Die CADES ist als Gesellschaft zur Finanzierung und Tilgung der Schulden
der franzdsischen Sozialversicherung die grofte franzdsische Agency und
regelmafig am Primarmarkt aktiv. Sie besitzt zwar keine explizite Garantie
des Staates, jedoch wird ihre Bonitat aufgrund ihres Status als ,Etablissement
Public National Administratif (EPA) von den Ratingagenturen mit der des
franzdsischen Staates gleichgestellt. Urspringlich bis 2014 befristet, besteht
die CADES solange, bis samtliche auf sie transferierte Schulden beglichen

sind.

Als supranationale Emittenten im EU-Kontext wird hier neben der EIB die
2013 im ESM aufgegangene EFSF betrachtet. Als Hilfe fir in Zahlungs-
schwierigkeiten geratene Mitgliedstaaten spannte die EU ab Mai 2010 zu-
nachst mit der EFSF einen befristeten Euro-Schutzschirm auf. Mit dem ESM
haben die Eurostaaten im Jahr 2012 dann eine Institution als dauerhaften
Schutz- und Nothilfemechanismus geschaffen. Das gewichtete Median-Ra-
ting der Garantiegeber mit AA/Aa2 spiegelt sich im Rating des EFSF wider.
Der Garantierahmen ahnelt dabei einer expliziten Garantie, da hier ein direk-

ter Anspruch eines Investors gegenuber den Garantiegebern besteht.

Die KfW und die EIB werden von fihrenden Ratingagenturen mit der best-
moglichen Einstufung von AAA bewertet. Die Bankengruppe gehdrt zu 80 %
dem Bund und zu 20 % den Bundeslandern. Die Schulden der KfW werden
von den Eigentimern garantiert. Das AAA-Rating der Europaische Investiti-
onsbank (EIB) wird u.a. durch die gesamtschuldnerische Haftung der Anteils-

eigner bzw. 28 Mitgliedstaaten der EU begrundet.
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Die Renditedifferenzen der hier betrachteten Emittenten gegentiber Bundes-
anleihen verringerten sich im Jahresverlauf. Auffallend ist wieder der starke
Ruckgang der Renditen der CADES-Anleihen im Jahresverlauf, die klar vom
Wahlsieg Macrons und der Umsetzung erster Wahlversprechen im Bereich

der sozialen Sicherung Frankreichs profitierten.
4. Pfandbriefe und andere Covered Bonds

Die Renditedifferenzen der Covered Bonds in den Kernmarkten gegenuber
Bundesanleihen fielen zu Jahresbeginn (Schaubild 5). Parallel zu den Ent-
wicklungen in den Markten flur Staatsanleihen und Anleihen staatlich domi-
nierter Emittenten kam es im Vorfeld der Wahlen in den Niederlanden und in
Frankreich auch bei den Covered Bonds zu Renditeanstiegen aufgrund der
Verunsicherung der Investoren, die sich erst durch den Wahlsieg europa-
freundlicher Parteien im zweiten Quartal aufloste. Die Spreadeinengung er-
reichte zur Jahresmitte ihren Tiefpunkt, als EZB-Prasident Draghi in einer
Rede Spekulationen uUber ein Ende der Covered-Bond-Kaufe durch die EZB
ausloste. Erst Ende Oktober beschloss das Eurosystem, ab Januar 2018 die
monatliche Ankaufsumme von Anleihen auf 30 Mrd. € zu halbieren und zu-
nachst bis September 2018 fortzusetzen. Die zwischenzeitlich gestiegenen
Erwartungen einer Ruckkehr zu liquideren Covered-Bond-Markten wurden

damit weiter aufgeschoben.

Renditedifferenzen ausgewahlter Covered Bonds zu Bundesanleihen Schaubild 5
Basispunkte, Laufzeit 5 Jahre
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Die Liquiditat an den Sekundarmarkten litt zunehmend unter dem Sog der
EZB-Kaufe. Die im Juni 2016 gestarteten und im Marz 2017 letztmals durch-
gefuhrten gezielten langerfristigen Refinanzierungsgeschafte (TLTRO 1) er-
moglichten den Emittenten weiterhin eine im Vergleich zur Emission von
Covered Bonds glinstigere Refinanzierung und wirkten sich negativ auf das

Volumen von Neuemissionen aus.

Gegenuber den hohen Renditedifferenzen im Marz — hier wiesen deutsche
Jumbos einen Renditeaufschlag von 41 BP, niederlandische von 45 BP, fin-
nische von 46 BP, oOsterreichische von 54 BP und franzosische Covered
Bonds von 58 BP Uber Bundesanleihen auf — engten sich zum Jahresende
alle Aufschlage der hier betrachteten Emissionslander bis auf Osterreich auf
ein Niveau unter 40 BP ein. Im Restlaufzeitbereich bis zu 4 Jahren waren die

Renditen der meisten Emissionen negativ oder nahe Null (Schaubild 6).

Renditestrukturen von Bundesanleihen und Covered Bonds Schaubild 6

Stand: Schlusskurse vom 31.12.2017
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5. Aktienmarkte

Weltweit verzeichneten Aktienindizes im Jahr 2017 neue Rekordstande, ge-
tragen von einem robusten globalen Wirtschaftsaufschwung. Zu Jahresbe-
ginn setzte sich die durch die Aussicht auf eine wirtschaftsfreundliche Politik
unter US-Prasident Trump ausgeldste Jahresendrally aus 2016 fort. Im Som-
mer dampften politische Risiken aus dem Nordkorea-Konflikt und eine nach-

lassende positive Stimmung nach den Prasidentschaftswahlen in den USA
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die Stimmung an den Markten. Als ab September die Sorgen um den Nord-
korea-Konflikt in den Hintergrund ruckten und Erwartungen einer geldpoliti-
schen Straffung im Euroraum zurtickgingen, stieg die Risikofreude an den
Markten wieder an. Dieser Trend wurde zwischenzeitlich gestutzt durch gute
Quartalsberichte der Unternehmen. Enttduschung angesichts von Schwierig-
keiten bei der Einigung zur US-Steuerreform I16sten im November einen Kurs-
ruckgang aus, wobei auch Gewinnmitnahmen eine Rolle gespielt haben durf-
ten. Von der endguiltigen Einigung Uber die US-Steuerreform ging dann zum

Jahresende nochmals ein Aufwartsimpuls aus.

Mit dem Ergebnis des ersten Wahlgangs in Frankreich, aus welchem der eu-
ropafreundliche Prasidentschaftskandidat Macron als Sieger und Favorit fur
die Stichwahl hervorging, konnten die europaischen Aktienmarkte Ende April
deutliche Gewinne verzeichnen. Kursrickgange durch eine gestiegene Risi-
koaversion im Sommer wurden in Europa durch den Ausblick auf eine weni-
ger expansive Geldpolitik des Eurosystems verstarkt. Europaische Bankak-
tien konnten bereits vom europafreundlichen Wahlausgang in Frankreich
starker profitieren als der Gesamtmarkt und verzeichneten zudem angesichts
der Erwartung steigender Zinsniveaus Gewinne. Der spanische Aktienmarkt
erlitt im Rahmen des Katalonien-Konflikts moderate Verluste, konnte diese
aber bis Jahresende wieder ausgleichen. Einen nachhaltigen Effekt auf die
europaischen Aktienmarkte hatte der Konflikt ebenso wenig wie Schwierig-

keiten bei der Regierungsbildung in Deutschland.
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Ausgewahlte Aktienindizes
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Starkere Kursgewinne waren im Spatsommer und Herbstanfang auch in Ja-
pan und den USA zu verzeichnen. In beiden Landern sorgten eine starke Be-
richtssaison und nachlassende geopolitische Risiken flr steigende Kurse. Zu-
satzliche Unterstitzung erfuhren die Markte in Japan durch die Wiederwahl

von Premierminister Abe und in den USA von der Steuerreform und der Aus-

sicht auf Deregulierungsmaflnahmen.

Die Aktienmarkte in Schwellenlandern konnten, unter anderem dank gestie-
gener Rohstoffpreise, ebenfalls solide Kursgewinne verbuchen. Dabei profi-

tierten die Schwellenlander, trotz der steigenden Leitzinsen in den USA, auch

von einer Dollar-Schwache.
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C. Verwaltung des Sondervermogens

Die Anlage des Sondervermdgens erfolgt in Schuldverschreibungen und Ak-
tien oder entsprechenden Exchange Traded Funds (ETFs). Zur Gewahrleis-
tung gleichmafiger Anlagetranchen und im Rahmen der Liquiditatssteuerung
sind kurzfristige Anlagen in festverzinsliche Wertpapiere durch die Deutsche

Bundesbank zulassig.

1. Liquiditatsmanagement

Die in den Anlagerichtlinien geforderte grundsatzlich monatliche Anlage er-
fordert das Management liquider Mittel. Dieses soll zum einen monatlich
gleichmafige Anlagetranchen gewahrleisten, zum anderen soll dadurch ein
Entgelt in Hohe des negativen Satzes der Einlagefazilitat auf Girokontogut-
haben bei der Deutschen Bundesbank vermieden werden. Dieses resultiert
aus der Umsetzung der EZB-Beschlisse vom 5. Juni 2014, wobei der Ent-
geltsatz im Berichtszeitraum durchgehend 0,4 % betrug. Neben den Anlage-
richtlinien regeln generelle und Einzelweisungen das Vorgehen beim Liquidi-

tatsmanagement:

— Die Deutsche Bundesbank kann selbststandig kurzfristige Anlagen tati-
gen, sofern daraus positive Renditen erzielt werden. Aufgrund des niedri-
gen Zinsniveaus im kurzfristigen Laufzeitbereich fanden 2017 derartige
Anlagen nicht statt.

— Soweit die Deutsche Bundesbank keine positive Rendite erzielen kann,
werden seit 25. Marz 2015 liquide Mittel im Rahmen des staatlichen Liqui-
ditatsmanagements angelegt.

— Um die Entgelte so gering wie moglich und um die Anzahl der Auslage-
rungen auf einem Uberschaubaren Niveau zu halten, wurden ab Marz mo-
natlich revolvierend Weisungen zum Kauf von ETF auf USD-Treasuries
erteilt: Im Vorgriff auf die Anlageausschusssitzung des folgenden Monats
wurde — nach Abschluss der Anlagen des laufenden Monats — jeweils an-
gewiesen, 25 % der voraussichtlichen monatlichen Anlagetranche in die-
sen Werten anzulegen, sofern der Uber den Sockelbetrag von 200.000 €

hinausgehende anzulegende Betrag 400.000 € Uberschreitet. Nach dem
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Erreichen der Hochstgrenze von 5 % fur die Anlage in ETF auf USD Trea-
suries im November konnte von dieser Option kein Gebrauch mehr ge-
macht werden.

— Die gleiche Zielsetzung verfolgte die Aufteilung der monatlichen Investiti-
onsbetrage auf mehrere Tranchen, wodurch eine engere zeitliche Korre-
lation zwischen Mittelzufliissen aus Kapitaldiensten und Abflissen aus

Anlagen erreicht wurde.

Eine im April fallige Schatzanweisung der Lander wurde in zwei Tranchen im
Marz sowie April verkauft und der Erlés im Rahmen der monatlichen Anlage-
tranchen wieder angelegt. Im Ergebnis konnte so die Anzahl der Auslagerun-
gen und Ruckfuhrungen minimiert werden und gleichzeitig bei diesem Titel

noch eine Rendite Uber der Einstandsrendite erzielt werden.

2. Portfolioanlagen
2.1 Portfoliostruktur

Die im Jahr 2017 gultigen Anlagerichtlinien sahen eine Aktienquote von 35 %
vor. Diese wurde im Jahresverlauf wiederholt durch Kurssteigerungen Uber-
schritten, zum Jahresende betrug sie 35,9 %. Die Nachbildung der Indizes
DAX 30 und EuroStoxx 50 erfolgt durch Einzelaktien, wobei das Gewicht der
einzelnen Aktien dem der Gewichtungen in den Indizes entspricht. Die Indizes
MDAX und MSCI World werden Uber ETF nachgebildet. Innerhalb des Akti-
enteilportfolios ist eine idealtypische Aufteilung auf die einzelnen Indizes mit
33 % EuroStoxx 50, 33 % DAX, 27 % MSCI World und 7 % MDAX anzustre-
ben. Da ab September mit dem Uberschreiten der 35%-Quote bei den Aktien
keine Neuinvestitionen mehr stattfanden, entwickelten sich die indexnachbil-
denden Aktienteilbestande in Abhangigkeit von der jeweiligen Indexentwick-
lung auseinander. Zum Jahresende waren 33,11 % der Aktien im DAX,
31,91 % im EuroStoxx 50, 27,44 % im MSCI World und 7,34 % im MDAX

investiert.

Innerhalb der Rentenwerte bilden ETF auf USD Treasuries eine eigene Anla-
geklasse, fur die in den Anlagerichtlinien eine Obergrenze von 5 % des Port-
foliovermdgens vorgesehen ist, wobei eine Uberschreitung durch Kursveran-
derungen und die Reinvestition der Ausschuttungen zulassig ist. Zum 31. De-

zember 2017 hatten diese einen Anteil von 4,9 %.
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Das Fremdwahrungsexposure im Portfolio ergibt sich aus den nicht in Euro
notierenden Werten im ETF auf den MSCI World sowie den ETF auf USD
Treasuries. Durch die Anhebung der Hochstgrenzen fur Aktien (von 30 % auf
35 %) und ETF auf USD Treasuries (von 3,5 % auf 5 % des Portfoliomarkt-
wertes) stieg das Fremdwahrungsexposure von 10,7 % auf 13,6 % des Port-
foliomarktwertes. Da US-Werte im MSCI-World eine dominierende Stellung
einnehmen, ergibt sich ein mit USD-wahrungsrisikobehafteter Anteil am Port-
foliomarktwert von 10,8 % Ende 2017 nach 8,1 % Ende 2016.

2.2 Rententeilportfolio

Gemaly den Anlagerichtlinien erfolgt die Anlage des Sondervermdgens in
Euro-denominierten handelbaren Schuldverschreibungen des Bundes und
der Lander sowie Emissionen von auslandischen Staaten, supranationalen
Organisationen, staatlich dominierten Emittenten und in Pfandbriefen und
vergleichbaren gedeckten Schuldverschreibungen, sofern sie im Zeitpunkt
der Anlageentscheidung ein Rating von mindestens ,AA-" von Standard &
Poor‘s oder Fitch bzw. ,Aa3“ von Moody’s aufweisen. Zur regionalen Eingren-
zung dient die Vorgabe, dass der Sitz eines Emittenten in einem EU- oder in
einem im MSCI World enthaltenen Staat sein muss. Fur Covered Bonds gilt
die zusatzliche Vorgabe, dass sie gemal einer nationalen Gesetzgebung be-
geben und in der Eligible Assets Database der EZB gelistet sein mussen.
Unterhalb der fir einen Kauf geltenden Mindestratinganforderungen ist eine
Beobachtungszone bis ,A-“ bzw. ,A3“ definiert. Uber Anleihen, die sich in der
Beobachtungszone befinden, wird im Anlageausschuss gesondert Uber ein
Halten oder einen Verkauf beraten. Im Falle einer noch weitergehenden Her-
abstufung ist die Anleihe zwingend zu verkaufen, sofern keine gegengerich-
tete Weisung des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen, fur Landes-

entwicklung und Heimat vorliegt.

Bis zu 5 % des Portfoliovermogens kdnnen in ETF auf USD Treasuries ange-
legt sein. Uberschreitungen durch Kursveranderungen und die Wiederanlage
der Ausschuttungen sind dabei zulassig. Das monatliche Anlagevolumen ist
auf 50 % des Anlagebetrages in Schuldverschreibungen und ETF auf Ren-

tenwerte begrenzt.
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Da die Grenze von 5 % erst zum 1. Januar 2017 von ursprunglich 3,5 % er-
héht wurde und damit nicht ausgeschopft war, bildeten bei den Renteninves-
titionen auch 2017 ETF auf USD Treasuries mit einem Investitionsvolumen
von 80 Mio. € inklusive wiederangelegter Ertragsausschittungen von
2,2 Mio. € aus diesem Wert den Anlageschwerpunkt. Der Auftrag zum Kauf
wurde entweder im Rahmen der Anlageentscheidung des Anlageausschus-
ses oder durch explizite Weisung erteilt. Die Hochstgrenze von 50 % des mo-
natlichen Rentenkaufvolumens zur Anlage in diesen Titeln wurde bis ein-
schliel3lich Oktober voll ausgenutzt; mit dem Erreichen der Grenze von 5 %
des Portfoliovermdgens in diesen Werten wurden im November und Dezem-
ber nur geringere Teile in ETF auf USD Treasuries investiert. Die Fremdwah-
rungskomponente im Rentenportfolio stieg von 4,1 % auf 7,7 % und bestand
ausschlieBlich in USD.

ETF auf USD-Treasuries weisen keine Endfalligkeit wie Anleihen auf, deshalb
erfolgt keine Einbeziehung dieser Titel in die Berechnungen zu Duration,

Markt- und Einstandsrenditen und Falligkeitsstruktur.

Der Ubrige flr Rentenwerte vorgesehene Betrag wurde in eurodenominierten
Werten angelegt. Dem Anspruch angemessener Streuung und Mischung
wurde durch eine deutliche Erweiterung des Emittentenkreises im Portfolio
Rechnung getragen. Nominal rund 15,4 Mio. € wurden dabei in Anleihen der
norwegischen Kommunalbanken AS investiert, die Finanzierungsdienste flr
lokale Einrichtungen anbietet, knapp 16 Mio. € wurden in Anleihen des staat-
lichen, danischen Finanzierers KommuneKredit angelegt. Eine Investition von
1 Mio. € in die Bayerische Landesbodenkreditanstalt, die vor allem den sozi-
alen Wohnungsbau férdert, schloss 2017 den Reigen der neuen Agencies im
Portfolio ab. 2 Mio. € flossen in eine Anleihe der Freien und Hansestadt Ham-
burg, die damit erstmals im Sondervermdgen vertreten ist. Weitere neue
Emittenten kamen 2017 schwerpunktmaflig aus dem Lager der skandinavi-
schen Hypothekenbanken: Mit 34,4 Mio. € investierten Mitteln in einen
Covered Bond mit Hard-Bullet-Falligkeitsstruktur war Nordea nicht nur neuer
Emittent im Vermdgen, sondern gleichzeitig der am starksten vertretene Emit-
tent 2017. Als weiterer skandinavischer Emittent wurde die Skandinaviska

Enskilda Banken (SEB) mit einem Investitionsvolumen von 5 Mio. € aufge-
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nommen. Investitionen in Pfandbriefe der Deutschen Apotheker- und Arzte-
bank (rund 9 Mio. €), der WL-Bank und der Landesbank Berlin (je 1 Mio. €)
rundeten das Emittentenbild ab. Die restlichen rund 14 Mio. € wurden in An-
leihen investiert, deren Emittenten schon seit langerem Teil des Rentenport-
folios sind, darunter Staatsanleihen Frankreichs, Anleihen der NRW-Bank,
des EFSF und der Norddeutschen Landesbank sowie Pfandbriefe der Deut-
schen Pfandbriefbank.

Eine kurzzeitige Verflachung der Zinsstrukturkurve im April und Mai fuhrte zur
Investition in Titel mit siebenjahriger Laufzeit. In allen anderen monatlichen

Anlagerunden wurden Papiere mit rund zehn Jahren Restlaufzeit erworben.

Den Investitionen in den Rentenbereich standen Tilgungen in Hohe von
21,6 Mio. € sowie Verkaufe kurz vor Falligkeit in H6he von rund 29,4 Mio. €

gegenuber.

Die durchschnittliche Einstandsrendite des Jahres 2017 errechnet sich mit
0,75 %. Die kumulierte Einstandsrendite aller Transaktionen seit 1999 in den
Depots des Bayerischen Pensionsfonds reduzierte sich dementsprechend
von 3,29 % auf 3,19 %.

Die mit gesonderter Weisung aufgegebene Durationsvorgabe (modified du-
ration) von 4,7 bis 5,7 fur die Rentenwerte im Depot wurde mit Weisung vom
9. Marz 2017 auf 4,0 bis 5,0 abgesenkt. Die Vorgaben wurden im gesamten

Jahr eingehalten.

Die durch den starken Renditerickgang der letzten Jahre aufgelaufenen
Kursgewinne bei Rentenwerten stellen nur Buchgewinne dar und werden
nicht realisiert. Die Performancezahlen des Sondervermédgens der letzten
Jahre — soweit aus den Rentenwerten resultierend — mussen daher im Kon-
text der Portfoliorendite der Rentenwerte im Bestand in Héhe von 0,22 % und

der Duration von 4,3 als Kalkulationsbasis zum Ultimo 2017 gesehen werden.

Fur die weiteren Einrichtungen wurden — sofern es die Mindeststlickelung zu-
lie® — ebenfalls die entsprechenden Anleihen und ETF auf USD Treasuries

erworben.
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2.3 Aktienteilportfolio

Die seit 1. Januar 2017 gultigen Anlagerichtlinien sehen eine Aktienzielquote
von 35 % vor, die durch die halftige Anlage des monatlichen Anlagebetrages
anzustreben ist. Die Indizes DAX und EuroStoxx 50 werden beim Bayeri-
schen Pensionsfonds durch den Kauf der Einzelaktien nachgebildet, wahrend
bei den Indizes MDAX und MSCI World die Indexabbildung durch ETF-Kaufe
erfolgt. Die jahrliche Uberprifung der Performance der ETF im Bestand mit
vergleichbaren ETF anderer Anbieter ergab eine Outperformance des MDAX-
ETF der Deka gegenlber dem im Bestand befindlichen iShares-Produkt. Im
Marz wurden deshalb die iShares MDAX-ETF verkauft und durch Deka
MDAX-ETF ersetzt.

Ausgehend von einer Aktienquote von 33,5 % zum Jahresanfang erfolgten
bis einschliel3lich April Investitionen in Aktien, wobei innerhalb des Aktienteil-
depots die Zielquoten 33 % EuroStoxx 50, 33 % DAX, 27 % MSCI World und
7 % MDAX angestrebt wurden. Die zwischenzeitlichen Aktienkurshochst-
stande flhrten im Mai zu einer Aktienquote von uber 35 %, was eine Neuan-
lage in Dividendentiteln ausschloss. Die anschlieliende Konsolidierungs-
phase an den Aktienmarkten lief3 im Juni und Juli eine jeweils teilweise, im
August eine vollstandige Neuinvestition des halftigen monatlichen Anlagebe-
trages in Aktien zu. Ab September waren durch die Aktienkursentwicklung
und die damit einhergehende Uberschreitung der Aktienzielquote Neuanla-
gen in Aktien nicht mehr angezeigt; es erfolgte lediglich die Anpassung der
uber Einzelaktien nachgebildeten Indizes DAX und EuroStoxx 50 an die neue
Indexzusammensetzung nach dem Verkettungstermin im September. Zum

Jahresende betrug die Aktienquote 35,9 % des Portfoliomarktwertes.

Far die kleineren Sondervermdgen wurden zur vorgegebenen Nachbildung

der Aktienindizes ausschlieBlich ETF auf die jeweiligen Indizes erworben.

Mit der Abweichung von den Zielgrof3en durch die unterschiedliche Entwick-
lung der nachgebildeten Indizes zum Jahresende ergab sich auch eine Ver-
schiebung bei der regionalen Verteilung des Aktienportfolios: Der Marktwer-
tanteil nordamerikanischer Werte vergro3erte sich von 16,8 % auf 17 %. Der

Anteil der Titel aus dem asiatischen, pazifischen und restlichen, nicht-west-

127



128

FMBI. Nr. 9/2018

europaischen Raum stieg von 3,5 % auf 3,7 %. Den Anlageschwerpunkt in-
nerhalb des Aktienportfolios bildeten somit nach wie vor Aktien aus Westeu-

ropa mit einem Anteil von 79,3 %.

59 % des Marktwertes im MSCI World notierten am Ende des Berichtszeit-
raums in US-Dollar, wodurch sich ein US-Dollar-Wahrungsanteil von 16,4 %
an den Aktienanlagen im Bayerischen Pensionsfonds errechnet. Weitere nen-
nenswerte Wahrungspositionen besetzen der japanische Yen mit 2,4 % und
das britische Pfund mit 1,8 % Anteil am Aktienportfolio. Fir den Euroraum
verbleibt ein Anteil von 75,8 % nach 76,2 % im Vorjahr.

Aufgliederung des Aktienportfolios (inkl. ETF) nach Wahrungen Schaubild 11

JPY 2,4%
USD 16,4%
GBP 1,8%

CAD 1,0%
CHF 0,8%
HKD 0,3%
AUD 0,7%
Sonstige 0,8%

Euro 75,8%

Deutsche Bundesbank

Bei der Betrachtung der im Aktienportfolio vertretenen Wirtschaftssektoren
fallt nach wie vor der Sektor der Finanzdienstleister mit 21 % am starksten ins
Gewicht, gefolgt von den Konsumguterwerten mit 17,3 %. Zusammen mit den
Industriewerten stellen diese Sektoren mehr als 50 % der Marktkapitalisie-

rung des Aktienportfolios.

Aus den Aktienengagements wurden Dividenden in Hohe von 15.837.153 €
vereinnahmt. Dividendeneinnahmen der Sondervermdgen unterliegen grund-

satzlich der Ertragsbesteuerung.
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2.4 Sonstiges

Der Bayerische Pensionsfonds hat am 16. September 2016 Klage gegen die
Volkswagen AG beim Landgericht Braunschweig wegen eines Kursdifferenz-
schadens von bis zu rund 700.000 Euro wegen moglicher Verletzung von Mit-
teilungspflichten im Zusammenhang mit der Abgasmanipulation eingereicht,
um den Eintritt der Verjahrung zu verhindern. Das Landgericht Braunschweig
hat die Klage im Hinblick auf das Musterverfahren vor dem Oberlandesgericht
Braunschweig mit Beschluss vom 28. November 2016 ausgesetzt. Als Must-
erklager wurde die Deka Investment GmbH bestimmt. Die mundliche Ver-
handlung wird Anfang September 2018 beginnen. Die Prozessvertretung des
Bayerischen Pensionsfonds wird den Verlauf des Musterverfahrens interes-

sewahrend beobachten.
3. Vermogensbestand

Der Marktwert des aggregierten Bayerischen Pensionsfonds des Freistaates
Bayern belief sich Ende 2017 auf 2.770.423.730 €.

Das Sondervermdgen wies zum 31. Dezember 2017 folgende Struktur auf:

Rentenwerte
64%

Aktien
36%

Kasse
0%
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Aufteilung des Rentenvermogens

Supranationals
13%

Forderbk. /Inst. m. offentl. Auftrag
21%

Pfandbriefe / Covered
Bonds 25%

Anleihen von
Bundeslandern
13%

ETF auf USD-Treasuries
8%

Staatsanleihen
21%

Aufteilung des Aktienvermdgens

Dax30
33%

MSCI World
28%

MDax

EuroStoxx50
32%
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Im Berichtsjahr 2017 haben sich flir das zusammengefasste Gesamtvermo-

gen folgende Bewegungen' ergeben:

Anfangsbestand Kontoguthaben am 1.1.2017

224.735,54 €

(+) Wertpapierverkaufe 105.442.274,10 €
(+) Tilgungen (= Falligkeit von Wertpapieren) 22.213.555,00 €
(+) Kuponzahlungen 45.707.868,49 €
(+) Dividendenzahlungen (netto) 15.875.388,35 €
(+) ZufGhrungen 122.549.573,62 €
(+) Kontoverzinsung? —97.398,09 €

Summe Einzahlungen (Mittelzufliisse)

311.691.261,47 €

(=) Wertpapierkaufe

311.522.248,35 €

Summe Auszahlungen (Mittelabflisse)

311.522.248,35 €

Endbestand Kontoguthaben am 31.12.2017

393.748,66 €

Der aggregierte Bayerische Pensionsfonds erreichte im Berichtsjahr geldge-
wichtet eine Rendite von 3,04 % (Vorjahr: 4,29 %). Seit Auflage belief sich die

annualisierte Rendite des aggregierten Fonds auf geldgewichtet 5,28 % (nach

5,55 % Ende 2016).

' Nach Buchungstagprinzip.
2 Entgelt auf Girokontoguthaben.
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Infolge steigender Marktrenditen und damit einhergehender Kursverluste ren-
tierten die Rententeilportfolios negativ. Insbesondere das Portfolio mit Anlei-
hen von Bund und Landern verlor geldgewichtetet 0,34 %. Flr die Ubrigen
Schuldverschreibungen stand eine geldgewichtete Rendite von -0,12 % zu

Buche.

Einen Eindruck von den bis zur Falligkeit zu erwartenden Ertragen gibt die
Effektivverzinsung (yield-to-maturity), die fur das Rentenportfolio zum Jahres-
ende 2017 einen Wert von 0,2 % aufwies. Anders ausgedrtickt ware dieser
Wert die Einstandsrendite, wenn das Portfolio in der aktuellen Zusammenset-
zung zum Berichtsstichtag gekauft worden ware. Zwar weisen alle festver-
zinslichen Wertpapiere im Bestand einen im Durchschnitt deutlich hdheren
positiven Kupon auf, starker schlagt aber der Effekt zu Buche, dass die Agios
der einzelnen Papiere, welche aufgrund der gegenwartig teilweise sehr hohen
Marktkurse im Durchschnitt 11 % betragen, bis zum Falligkeitstermin und der

Ruckzahlung zum Nennwert abschmelzen werden.

Das Teilportfolio mit Aktien und bérsengehandelten Investmentfonds erzielte
insgesamt eine geldgewichtete Rendite von 8,20 %, obwohl die ETF auf
USD-Treasuries darunter litten, dass der Euro im Jahr 2017 im Vergleich zum
US-Dollar stark aufwertete. Die genannten Renten-ETF haben jedoch hochs-
tens einen Anteil von 5 % am Gesamtportfolio, weshalb die Investments in

Aktien und Aktienindexfonds dennoch klar outperformten.

Das Teilportfolio mit EuroStoxx 50-Einzelwerten bzw. ETF auf diesen Index
erreichte im Berichtsjahr eine zeitgewichtete Rendite von 9,64 %, wahrend
DAX-Aktien und ETF ein Ergebnis in Hohe von 12,15 % lieferten (Index-Ren-
ditewerte: 9,15 % bzw. 12,51 %). Die Indizes MDAX und MSCI World werden
im Portfolio ausschlie3lich Uber ETF abgebildet. Diese Teilportfolios erwirt-
schafteten per 31. Dezember 2017 zeitgewichtete Renditen in Hohe von
17,56 % (MDAX) und 7,67 % (MSCI World). Fir die entsprechenden Indizes
standen Renditen von 18,08 % bzw. 7,51 % zu Buche. Die hier genannte
Rendite des weltweiten Aktienindex MSCI World ist auf Euro-Basis berech-
net, d. h. dass neben der Wertentwicklung der Aktien in lokaler Wahrung auch
die Wechselkursbewegungen dieser Wahrungen zum Euro Berucksichtigung

finden. Im Berichtsjahr minderten diese Wechselkurseffekte per Saldo den
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Kursanstieg der Aktien (Rendite des MSCI World Index in lokaler Wahrung
fir 2017: 18,48 %).

Renditeabweichungen bei der Nachbildung von Indizes mittels Einzelaktien
oder ETF koénnen verschiedene Ursachen haben. So werden fur die Perfor-
manceberechnung beim EuroStoxx 50-Index vom Indexanbieter bei Dividen-
denzahlungen grundsatzlich pauschalisierte Quellensteuersatze unterstellt,
wohingegen bei den Berechnungen beim DAX 30- bzw. MDAX-Index eine
steuerfreie Ausschittung zugrunde liegt. Dies flhrt dazu, dass das entspre-
chende Teilportfolio im Vergleich zum EuroStoxx 50-Index regelmallig ein
besseres, und gegenuber den Indizes DAX und MDAX ein schlechteres Er-
gebnis liefert, da Dividendenzahlungen beim Sondervermdgen einem redu-
zierten Steuersatz unterliegen. Zudem kann ein von der Indexanpassung un-
terschiedlicher Zeitpunkt der Portfolioanpassung an den geanderten Index,
die Behandlung von KapitalmaRnahmen und die Managementgebuhr bei ETF

zu Renditeabweichungen fuhren.

Minchen, 17. Mai 2018
gez. Harald Hubner

Ministerialdirektor
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Finanzausgleich

605-F

Steuerkraftzahlen aus der Grundsteuer
und der Gewerbesteuer fiir 2019
(Steuerkraftzahlenbekanntmachung 2019 -
StKraftBek 2019)

Gemeinsame Bekanntmachung
der Bayerischen Staatsministerien der Finanzen,
fiir Landesentwicklung und Heimat
und des Innern und fiir Integration

vom 8. Juni 2018, Az. 63-FV 6110-2/4

Die Ermittlung der Steuerkraftzahlen aus der Grundsteuer
und der Gewerbesteuer fir das Jahr 2019 richtet sich nach:

— Art. 4 des Bayerischen Finanzausgleichsgesetzes
(BayFAG) in der Fassung der Bekanntmachung vom
16. April 2013 (GVBL. S. 210, BayRS 605-1-F) in der am
1. Januar 2019 geltenden Fassung,

— der Bayerischen Durchfiihrungsverordnung Finanzaus-
gleichsgesetz (FAGDV) vom 19. Juli 2002 (GVBL. S. 418,
BayRS 605-10-F) in der am 1. Januar 2019 geltenden
Fassung,

— der Gemeinsamen Bekanntmachung der Bayerischen
Staatsministerien der Finanzen und des Innern tiber
die Erhebung der Gewerbesteuerumlage, Auszahlung
der Gemeindeanteile an der Einkommensteuer, der
Umsatzsteuer und des Einkommensteuerersatzes vom
4. April 2008 (FMBI. S. 125, AIIMBI. S. 338, StAnz.
Nr. 17, Nr. 20).

1. Allgemeines

1.1 Fur die Festsetzung der Steuerkraftzahlen 2019 sind
die Isteinnahmen 2017 und die fiir 2017 festgesetzten
Realsteuerhebesatze maBgebend (Gewerbesteuer- und
Grundsteuergrundbetréage 2017).

1.2 1Soweit im Jahr 2017 die Hebeséatze in einer Gemein-
de fur einzelne Steuerarten nicht fir das gesamte Ge-
meindegebiet einheitlich festgesetzt waren, sind die
Grundbetrage fur die einzelnen Gemeindegebiete
gesondert zu ermitteln. 2MafBgebend sind die Istein-
nahmen, die im Jahr 2017 fiir das Gebiet der jeweiligen
am 1. Januar 2019 bestehenden Gemeinde angefallen
sind.

1.3 Soweit sich das Gebiet einer am 1. Januar 2019 beste-
henden Gemeinde nach dem 1. Januar 2017 verandert
hat, sind zunachst die Grundbetrdage der an der Ande-
rung beteiligten Gemeinden nach dem Gebietsstand
vom 31. Dezember 2016 einzeln festzustellen und dann
entsprechend der Aufteilung der Einwohnerzahl hin-
zuzurechnen beziehungsweise abzuziehen.

1.4 1Falls die an der Gebietsénderung beteiligten Ge-
meinden sich einigen, kann abweichend von der Ein-
wohnerzahl aufgeteilt werden. 2Eine entsprechende
Mitteilung, die von den beteiligten Gemeinden unter-
zeichnet sein muss, ist dem Landesamt fiir Statistik bis
spatestens 1. September 2018 zu ibersenden.

Steuerkraftzahlen der Gewerbesteuer

2.1 'Grundlage fiir die Berechnung der Gewerbesteuer-
grundbetrage sind die Meldungen tber die Gewerbe-

2.2

2.3

2.4

3.1

3.2

3.3

steueristeinnahmen 2017 an das Finanzamt Miinchen
sowie die im Jahr 2017 gemeldeten Berichtigungen
fritherer Jahre. 2Soweit Berichtigungen, die im Jahr
2017 gemeldet wurden, bereits bei der Ermittlung der
Grundbetrdage 2016 berticksichtigt wurden, werden die
Gewerbesteuereinnahmen 2017 vom Landesamt fiir
Statistik entsprechend bereinigt.

Berichtigungen von Gewerbesteuereinnahmen, die
bei der Mitteilung fir die Gewerbesteuerumlage
2018 gemeldet werden, sind grundsatzlich erst bei der
Ermittlung der Gewerbesteuerkraftzahlen fiir das Jahr
2020 zu bertcksichtigen.

Bei gemeindefreien Gebieten werden die Gewerbe-
steuergrundbetrage nach den Meldungen uber die
Gewerbesteueristeinnahmen fiir die Vierteljahres-
statistik 2017 ermittelt.

Bei der Ermittlung der Gewerbesteuerkraftzahlen
werden auch die in 2017 zugeflossenen Einnahmen
aus der Spielbankabgabe zur Halfte berticksichtigt
(84 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 FAGDV).

Steuerkraftzahlen der Grundsteuer von den land- und
forstwirtschaftlichen Betrieben (Grundsteuer A) und
von den Grundstiicken (Grundsteuer B)

Grundlage fiir die Berechnung der Grundsteuergrund-
betrdge sind die Meldungen fiir die Vierteljahres-
statistik 2017.

Berichtigungen der Meldungen tiber Grundsteuer-
einnahmen friherer Jahre, die 2018 gemeldet wer-
den, werden grundsatzlich erst bei der Ermittlung der
Grundsteuerkraftzahlen 2020 berticksichtigt.

Grundsteueraufkommensbetrage des Jahres 2017, die
erst im Laufe des Jahres 2018 kassenwirksam gewor-
den sind, brauchen nicht gesondert gemeldet zu wer-
den, da diese automatisch in der Vierteljahresstatistik
2018 erfasst und damit bei der Berechnung der Grund-
steuerkraftzahlen 2020 berticksichtigt werden.

Interkommunale Gewerbegebiete

Bei der Berechnung der Grundsteuerkraftzahl und der
Gewerbesteuerkraftzahl konnen von der Ertragshoheit
abweichende Verteilungsregelungen der an einem
interkommunalen Gewerbegebiet beteiligten Gemein-
den unter folgenden Voraussetzungen berticksichtigt
werden:

a) Die interne Aufteilung des Grundsteueraufkom-
mens oder des Gewerbesteueraufkommens zwi-
schen den beteiligten Gemeinden eines inter-
kommunalen Gewerbegebietes muss in einem
offentlich-rechtlichen Vertrag nach Art. 7 des
Gesetzes Uber die kommunale Zusammenarbeit
(KommZG) oder in einer Verbandssatzung nach
Art. 19 KommZG verbindlich festgelegt sein.

b) An dem interkommunalen Gewerbegebiet dir-
fen nur bayerische Gemeinden beteiligt sein und
es darf sich nicht auf Gebiete aullerhalb Bayerns
erstrecken; denn der kommunale Finanzausgleich
wirkt nicht grenziiberschreitend.

c) Die beteiligten bayerischen Gemeinden eines
interkommunalen Gewerbegebietes miissen ei-
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nen gemeinsamen Antrag auf abweichende Real-
steuerverteilung stellen, an den sie auf die Dauer
von fiinf Jahren gebunden sind. 2Eine Bertcksich-
tigung ist erstmals ab dem auf die Antragstellung
folgenden Jahr méglich. 3Riickwirkende Anderun-
gen der Steuerkraftzahlen sind ausgeschlossen.
4Der Antrag und die zugrunde liegenden Regelun-
gen, Vereinbarungen sowie etwaige Anderungen
dieser Grundlagen sind bis spéatestens 1. September
2018 beim Landesamt fiir Statistik schriftlich vor-
zulegen, wenn er in die Berechnung der Steuerkraft
2019 eingehen soll. SAuf die Ubermittlung kann
verzichtet werden, soweit der Antrag oder die Unter-
lagen dem Landesamt fiir Statistik bereits vorliegen.

1Soweit die Voraussetzungen fur die Berticksichti-
gung einer Vereinbarung uber eine abweichende
Steuerverteilung erfullt sind, sind jahrlich die betrof-
fenen Realsteueristeinnahmen aus dem interkom-
munalen Gewerbegebiet zu melden. 2Die beteiligten
Gemeinden teilen dem Landesamt fiir Statistik bis zum
1. September 2018 in einem gemeinsamen Schreiben
die Realsteueristeinnahmen aus dem interkommu-
nalen Gewerbegebiet und deren Aufteilung auf die
beteiligten Gemeinden mit. 3Bei der Gewerbesteuer
sind die Betrage zu melden, die in den Meldungen
fur die Berechnung der Gewerbesteuerumlage 2017
enthalten sind; bei der Grundsteuer sind es die in den
Meldungen zur Vierteljahresstatistik 2017 enthaltenen
Betrage.

AnschlieBend werden fur die Berechnung der Real-
steuerkraftzahlen der beteiligten Gemeinden durch
das Landesamt fir Statistik folgende Korrekturen vor-
genommen:

a) Korrektur der maBgebenden Grundbetrage

1Die im interkommunalen Gewerbegebiet verein-
nahmten Realsteuern werden anhand des Hebesat-
zes der steuererhebenden Gemeinde auf den Grund-
betrag heruntergerechnet. 2Danach wird dieser
Grundbetrag entsprechend der im 6ffentlich-recht-
lichen Vertrag nach Art. 7 KommZG oder in der
Verbandssatzung nach Art. 19 KommZG festgeleg-
ten Anteile der beteiligten bayerischen Gemeinden
aufgeteilt. 3Die sich insgesamt fiir die beteiligten
bayerischen Gemeinden ergebenden Grundbetrdage
werden um diese jeweiligen Betrage korrigiert. 4Der
fir jede Gemeinde korrigierte Grundbetrag wird
sodann mit dem Nivellierungshebesatz der jewei-
ligen Steuerart, beim Gewerbesteuergrundbetrag
abzuglich des Vervielfdltigers der Gewerbesteuer-
Umlage, multipliziert.

=

Korrektur des maBigebenden Zuschlags

!Der Zuschlag auf die Realsteuereinnahmen nach
Art. 4 Abs. 2 Satz 2 BayFAG richtet sich fiir die im
interkommunalen Gewerbegebiet vereinnahmten
Realsteuern nach den Verhaltnissen der steuerer-
hebenden Gemeinde. 2Der so ermittelte Zuschlag
wird entsprechend der im 6ffentlich-rechtlichen
Vertrag nach Art. 7 KommZG oder in der Verbands-
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satzung nach Art. 19 KommZG festgelegten Anteile
der beteiligten bayerischen Gemeinden aufgeteilt.
3Die sich insgesamt fur die beteiligten bayerischen
Gemeinden ergebenden Zuschldge werden um
diese jeweiligen Betrdge korrigiert.

4.4 'Fir die Zurechnung ist das Jahr der Vereinnahmung

5.2

5.3

6.

der Realsteuern aus dem interkommunalen Gewerbe-
gebiet durch die steuererhebende Gemeinde mafBgeb-
lich. 2Auf den Zeitpunkt der Weiterleitung von Steuer-
betragen an die iibrigen beteiligten Gemeinden kommt
es dabei nicht an.

Behandlung negativer Steuerkraftzahlen

"Wenn bei einer Gemeinde im Ermittlungsjahr bei
einer Steuerart die Steuerrtickzahlungen héher waren
als die Steuereinnahmen, fiihrt das zu einem nega-
tiven Grundbetrag und damit zu einer negativen
Steuerkraftzahl. 2Der Zuschlag auf die Realsteuerein-
nahmen nach Art. 4 Abs. 2 Satz 2 BayFAG gilt auch
im Falle einer negativen Steuerkraftzahl. 3In diesem
Fall hat auch der Zuschlag ein negatives Vorzeichen
und erhoht damit den negativen Wert der Steuerkraft-
zahl. “Wenn die negative Steuerkraftzahl durch die
Steuerkraftzahlen aus den anderen Realsteuern, der
Einkommensteuer und der Umsatzsteuer nicht voll
ausgeglichen wird, so geht in die Berechnung der
Schlisselzuweisungen die negative Steuerkraftmess-
zahl ein.

Bei der Festsetzung der Kreisumlage ist wie folgt zu
verfahren:

a) 'Auf die Steuerkraftzahlen und die anzurechnen-
den Schlisselzuweisungen sind die jeweiligen
Kreisumlagesatze anzuwenden. 2Etwaige negative
Betrage sind gegen positive Betrage aufzurechnen.
3Der tiberschieBende positive Betrag bildet die von
der Gemeinde zu entrichtende Kreisumlage.

A=)

IErgibt sich nach Aufrechnung fir die Kreisumlage
ein negativer Betrag, so ist dieser mit der Kreisum-
lage der Gemeinde im darauffolgenden Haushalts-
jahr zu verrechnen. 2Durch diese Verrechnung wer-
den Zahlungen der Landkreise an kreisangehorige
Gemeinden aufgrund negativer Steuerkraftzahlen
vermieden.

Entsprechendes gilt fir die Bezirksumlage.

Schlussbestimmungen

Diese Bekanntmachung tritt am 1. Juli 2018 in Kraft;
sie tritt mit Ablauf des 31. Dezember 2019 auller Kraft.

Bayerisches
Staatsministerium
der Finanzen,
fir Landesentwicklung
und Heimat

Bayerisches
Staatsministerium
des Innern und
fir Integration

Schuster
Ministerialdirektor

Hibner
Ministerialdirektor
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Landtags- und Bezirkswahl am 14. Oktober 2018

Aufruf des Bayerischen Staatsministers
der Finanzen, fiir Landesentwicklung und Heimat

Liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

am 14. Oktober 2018 finden die Landtags- und Bezirks-
wahl statt. Zur Bildung der Wahlvorstdnde wird eine groBie
Anzahl ehrenamtlicher Wahlhelfer und Wahlhelferinnen
benotigt. ErfahrungsgemadS ist es den politischen Parteien
nicht moéglich, die erforderliche Zahl von Mitgliedern der
Wahlvorstande zu benennen. Besonders die Angehoérigen
des offentlichen Dienstes sind aufgrund ihrer Stellung und
der Verantwortung gegentiber Gesellschaft und Staat auf-
gerufen, sich fiir das unsere Demokratie prdgende Element
der Wahlen als ehrenamtliche Helfer und Helferinnen
zur Verfliigung zu stellen. Vor diesem Hintergrund wére
es wilinschenswert, wenn sich auch die Angehorigen des
Geschaftsbereichs des Bayerischen Staatsministeriums der
Finanzen, fir Landesentwicklung und Heimat in moglichst
groBer Zahl zur Ubernahme von Wahladmtern bereit erkla-
ren wiirden.

Ich danke Ihnen fir Ihre Bereitschaft zum staatsbuirger-
lichen Engagement.

Albert Fiiracker, MdL
Staatsminister
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Informations- und Kommunikationstechnik

2003.4-F

Anderung der Bekanntmachung
zu Standards und Richtlinien fiir die
Informations- und Kommunikationstechnik (IuK)
in der bayerischen Verwaltung

Bekanntmachung
des IT-Beauitragten der Bayerischen Staatsregierung

vom 18. Juli 2018, Az. BS-C 1001-3/50

§1

In Nr. 1 der Bekanntmachung des Bayerischen Staatsmi-
nisteriums des Innern zu Standards und Richtlinien fir
die Informations- und Kommunikationstechnik (IuK) in
der bayerischen Verwaltung (IuKSR) vom 10. Dezember
2004 (AIIMBL. S. 657), die zuletzt durch Bekanntmachung
des IT-Beauftragten der Bayerischen Staatsregierung vom
13. Juni 2016 (FMBI. S. 168) gedandert worden ist, werden
die Worter ,BayITS-11  Standardarbeitsplatz" durch die
Worter ,,BayITS-11  Standardarbeitsplatz und mobile
Endgerate"” und die Worter ,,BayITS-14 Software-Vertei-
lung” durch die Angabe ,,BaylTS-14 Softwareverteilung"

ersetzt.

§2
Diese Bekanntmachung tritt mit Wirkung vom 1. Juli 2018
in Kraft.

Dr. Hans Reichhart
Stellvertreter des I'T-Beauftragten der
Bayerischen Staatsregierung
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Tarifrecht

2034.1.1-F

Fiinfzehnte Anderung der Bekanntmachung
zum Vollzug des Tarifvertrages
fiir den offentlichen Dienst der Lander

Bekanntmachung
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen,
fiir Landesentwicklung und Heimat

vom 5. Juli 2018, Az. 25-P 2600-3/14

§1

Die Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministe-
riums der Finanzen zum Vollzug des Tarifvertrages fur
den o6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L) vom 27. Okto-
ber 2006 (FMBL. S. 194, StAnz. Nr. 44), die zuletzt durch
Bekanntmachung vom 24. Februar 2017 (FMBI. S. 254,
StAnz. Nr. 15) gedndert worden ist, wird wie folgt gedndert:

1. Nr. 2.2.4 Abs. 2 wird wie folgt gefasst:

,Es darf kein vorheriges Arbeitsverhdltnis im Sinn
des § 14 Abs. 2 TzBfG zu demselben Arbeitgeber be-
standen haben (vgl. Beschluss des Ersten Senats des
BVerfG vom 6. Juni 2018 — BvL 7/14, 1 BvR 1375/14 -).
Ausbildungs- und Beamtenverhdltnisse gelten nicht als
derartige Arbeitsverhéltnisse."

2. Die Anlage 2 erhalt die aus dem Anhang zu dieser Be-
kanntmachung ersichtliche Fassung.

§2

Diese Bekanntmachung tritt mit Wirkung vom 6. Juni 2018
in Kraft.

Hiubner
Ministerialdirektor
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Anhang
(zu § 1 Nr. 2)
Anlage 2
Arbeitsvertrag
fur Beschaftigte, fur die der TV-L gilt
und die befristet eingestellt werden'
Zwischen dem Freistaat Bayern
vertreten durch
.......................................................................................................... (Arbeitgeber)
und
= 10 =Y 4 o RSP
N g E= o o
GEDOIEN @M ..o (Beschaftigte/Beschaftigter)
wird — vorbehaltlich? ... — folgender
Arbeitsvertrag
geschlossen:
§1

= 10 = o P
17 o 1= | PP
[] als Vollbeschéftigte/Vollbeschaftigter befristet eingestellt.
[] als Teilzeitbeschéftigte/Teilzeitbeschaftigter

L] mit........e Prozent der durchschnittlichen regelmafigen wochentlichen Arbeitszeit

eines entsprechenden Vollbeschéftigten befristet eingestellt.?
[ ] mit einer durchschnittlichen regelmaRigen wdchentlichen Arbeitszeit von ..... Stun-

den befristet eingestellt.> 4

Die Teilzeitbeschaftigte/Der Teilzeitbeschaftigte ist im Rahmen begriindeter dienst-
licher Notwendigkeiten zur Leistung von Bereitschaftsdienst, Rufbereitschaft, Uber-
stunden und Mehrarbeit verpflichtet.

Der Arbeitsvertrag ist

[] wegen Vorliegens eines sachlichen Grundes nach § 14 Abs. 1 Teilzeit- und Befristungs-
gesetz (TzBfG)

] kalendermanig befristet Dis ZUM ..........cc.ccooeiieeeecececeee e,
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Anlage 2
A< o LY A 1] (=) A (U PP

JANGSIENS DIS ZUIM ...ttt ettt e e eee e eraeeae e ereeeneas 3

befristet gemal § 21 Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz (BEEG) bis zum
3

befristet geman §6 Pflegezeitgesetz (PflegeZG)  bis zum

§ 6 PlegeZG biS ZUM ........ooiiiieeceeeceee et 3
befristet gemal §§ 1 ff. WissZeitVG bis zum
3,5

§2

Das Arbeitsverhaltnis bestimmt sich nach dem Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst der Lan-
der (TV-L), dem Tarifvertrag zur Uberleitung der Beschéftigten der Lander in den TV-L und zur
Regelung des Ubergangsrechts (TVU-Lander) und den diese ergéanzenden, dndernden oder
ersetzenden Tarifvertrage in der fir den Bereich der Tarifgemeinschaft deutscher Lander (TdL)
jeweils geltenden Fassung, solange der Freistaat Bayern hieran gebunden ist. Au3erdem fin-
den die im Bereich des Freistaates Bayern jeweils geltenden sonstigen einschlagigen Tarif-
vertrage Anwendung.

[
[
[

(1)

(2)

Auf das Arbeitsverhaltnis findet § 21 Abs. 1 bis 5 BEEG Anwendung.?
Auf das Arbeitsverhaltnis findet § 6 Abs. 1 bis 3 PflegeZG Anwendung.?

Auf das Arbeitsverhaltnis findet § 2 Abs. 3 FPfZG in Verbindung mit § 6 Abs. 1 bis 3
PflegeZG Anwendung.?

O DOdo

§3

Die Probezeit betragt nach § 2 Abs. 4 TV-L sechs Monate.> ©
Die Probezeit betragt nach § 30 Abs. 4 Satz 1 Halbsatz 1 TV-L sechs Wochen.® ¢ 7
Die Probezeit nach § 30 Abs. 4 Satz 1 Halbsatz 2 TV-L betragt sechs Monate.? 67

Fir die Kiindigung des gemafl § 30 Abs. 1 Satz 1 TV-L befristeten Arbeitsver-
haltnisses gilt § 34 Abs. 1 TV-L.2
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Anhang
(zu § 1 Nr. 2)
Anlage 2

[] Fur die Kiindigung des gemaR § 30 Abs. 1 Satz 2 TV-L befristeten Arbeitsverhalt-
nisses gilt § 30 Abs. 4 und 5 TV-L.37

§4

Die Beschaftigte/Der Beschéaftigte ist in der Entgeltgruppe ............ TV-L eingruppiert (§ 12
Abs. 2 TV-L).

Der Arbeitgeber ist berechtigt, der Beschaftigten/dem Beschaftigten aus dienstlichen Grin-
den eine andere Tatigkeit im Rahmen der Entgeltgruppe zuzuweisen.

§5

(1) Die Vereinbarung von Nebenabreden bedarf der Schriftform (§ 2 Abs. 3 Satz 1 TV-L).
(2) Es wird folgende Nebenabrede vereinbart:

(2) Die Nebenabrede kann mit einer Frist

[ ] von zwei Wochen zum Monatsschluss®

(Arbeitgeber) (Beschaftigte/Beschaftigter)

1 Dieses Muster gilt fUr befristete Arbeitsvertrdge mit und ohne sachlichen Grund. Es ist nicht zu verwenden fir
Arztinnen/Arzte, fir die der TV-Arzte gilt, und fiir Lehrkréfte, die unter § 44 TV-L fallen; fiir diese Beschaftigten
liegen besondere Vertragsmuster vor.

2 Auszufilllen, wenn die Wirksamkeit des Vertrages zum Beispiel von dem Ergebnis einer Prifung abhangig ge-
macht wird.

3 Zutreffendes bitte ankreuzen und gegebenenfalls ausfiillen!

4 Nur auszufiillen, wenn die vereinbarte Stundenzahl auch bei einer allgemeinen tariflichen Anderung der regel-
mafigen wochentlichen Arbeitszeit unverandert bleiben soll.

5 Die Befristung von Arbeitsvertrdgen mit wissenschaftlichem und kinstlerischem Personal, das nicht promoviert
ist, an Einrichtungen des Bildungswesens, die nach Landesrecht staatliche Hochschulen sind, ist bis zu einer
Dauer von sechs Jahren zulassig, wenn die befristete Beschaftigung zur Férderung der eigenen wissenschaftli-
chen oder kiinstlerischen Qualifizierung erfolgt. Nach abgeschlossener Promotion ist eine Befristung bis zu einer
Dauer von sechs Jahren, im Bereich der Medizin bis zu einer Dauer von neun Jahren, zuldssig, wenn die befris-
tete Beschaftigung zur Férderung der eigenen wissenschaftlichen oder kiinstlerischen Qualifizierung erfolgt.
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Anhang
(zu § 1 Nr. 2)
Anlage 2

6 Nach § 2 Abs. 4 TV-L gelten die ersten sechs Monate der Beschaftigung als Probezeit, soweit nicht eine kiirzere
Zeit vereinbart ist.
Wird die Beschaftigte/der Beschaftigte im unmittelbaren Anschluss an ein erfolgreich abgeschlossenes Ausbil-
dungsverhaltnis nach den Tarifvertragen fir Auszubildende der Lander in den Ausbildungsberufen nach dem
Berufsbildungsgesetz oder in Pflegeberufen bei derselben Dienststelle oder bei demselben Betrieb eingestellt,
ist der Text des § 3 wie folgt zu fassen: ,Eine Probezeit ist nicht vereinbart.*
Fir Beschaftigte im Tarifgebiet West, deren Tatigkeit vor dem 1. Januar 2005 der Rentenversicherung der An-
gestellten unterlegen hatte, gelten
- bei befristeten Arbeitsvertragen ohne sachlichen Grund die ersten sechs Wochen als Probezeit (§ 30 Abs. 4
Satz 1 Halbsatz 1 TV-L),
- bei befristeten Arbeitsvertragen mit sachlichem Grund die ersten sechs Monate als Probezeit (§ 30 Abs. 4
Satz 1 Halbsatz 2 TV-L).
7 Dieses Kastchen ist nur einschlagig bei Beschaftigten im Tarifgebiet West, deren Tatigkeit vor dem 1. Januar
2005 der Rentenversicherung der Angestellten unterlegen hatte. In den Fallen der §§ 1 ff. Wissenschaftszeitver-
tragsgesetz findet diese Kiindigungsbestimmung keine Anwendung.
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Stellenausschreibung

Ausschreibung der oder des
Gleichstellungsbeauftragten im Geschaitsbereich
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen,
fiir Landesentwicklung und Heimat

Zum 1. Januar 2019 ist fiir den Geschaftsbereich des Baye-
rischen Staatsministeriums der Finanzen, fir Landes-
entwicklung und Heimat die Funktion der oder des Gleich-
stellungsbeauftragten neu zu besetzen.

Entsprechende Bewerbungen von Bediensteten aus dem
Geschaftsbereich werden bis zum

17. September 2018

erbeten. Die Bewerbungen sind auf dem Dienstweg vor-
zulegen. Die Auswahl unter den Bewerberinnen und
Bewerbern erfolgt unter Berticksichtigung des Leistungs-
prinzips.

Die Bestellung von Gleichstellungsbeauftragten erfolgt
fur die Dauer von drei Jahren mit der Moglichkeit der
Verlangerung. Die Rechtsstellung, die Aufgaben sowie
die Rechte und Pflichten von Gleichstellungsbeauftrag-
ten ergeben sich aus den Art. 4 und 15 bis 19 Bayeri-
sches Gleichstellungsgesetz (BayGIG). Die Aufgaben der
Gleichstellungsbeauftragten sind die Forderung und Uber-
wachung des Vollzugs des BayGIG, die Mitwirkung bei
der Erstellung und der Umsetzung des Gleichstellungs-
konzepts sowie die Forderung der Durchfithrung des
BayGIlG mit eigenen Initiativen. Daneben wirken die
Gleichstellungsbeauftragten an allen Angelegenheiten
ihrer Dienststelle mit, die grundsdtzliche Bedeutung
fur die Gleichstellung von Frauen und Mannern, die
Vereinbarkeit von Familie und Erwerbstdtigkeit und die
Sicherung der Chancengleichheit haben kénnen. Die Bera-
tung zu Gleichstellungsfragen und die Unterstiitzung der
Beschaftigten im Einzelfall gehoéren ebenfalls zu den
Aufgaben der Gleichstellungsbeauftragten.

Ausschreibung der Stellvertretung der oder des
Gleichstellungsbeauftragten im Geschaftsbereich
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen,
fiir Landesentwicklung und Heimat

Zum 1. Januar 2019 ist fiir den Geschaftsbereich des Baye-
rischen Staatsministeriums der Finanzen, fur Landes-
entwicklung und Heimat die Funktion der Stellvertretung
der oder des Gleichstellungsbeauftragten neu zu besetzen.

Entsprechende Bewerbungen von Bediensteten aus dem
Geschaéftsbereich werden bis zum

17. September 2018

erbeten. Die Bewerbungen sind auf dem Dienstweg vor-
zulegen. Die Auswahl unter den Bewerberinnen und
Bewerbern erfolgt unter Bertlicksichtigung des Leistungs-
prinzips.

Die Bestellung als Stellvertretung von Gleichstellungs-
beauftragten erfolgt fiir die Dauer von drei Jahren mit
der Moglichkeit der Verlangerung nach erneuter Aus-
schreibung. Die Rechtsstellung, die Aufgaben sowie die
Rechte und Pflichten der Gleichstellungsbeauftragten
und deren Stellvertretungen ergeben sich aus den Art. 4
und 15 bis 19 Bayerisches Gleichstellungsgesetz (BayGIG).
Die Aufgaben der Gleichstellungsbeauftragten und deren
Stellvertretungen sind die Férderung und Uberwachung
des Vollzugs des BayGIG, die Mitwirkung bei der Erstel-
lung und der Umsetzung des Gleichstellungskonzepts
sowie die Forderung der Durchfiihrung des BayGIG mit
eigenen Initiativen. Daneben wirken die Gleichstellungs-
beauftragten und die Stellvertretungen an allen Angele-
genheiten ihrer Dienststelle mit, die grundsatzliche Bedeu-
tung fur die Gleichstellung von Frauen und Méannern,
die Vereinbarkeit von Familie und Erwerbstatigkeit und
die Sicherung der Chancengleichheit haben kénnen. Die
Beratung zu Gleichstellungsfragen und die Unterstiitzung
der Beschaftigten im Einzelfall gehoren ebenfalls zu den
Aufgaben der Gleichstellungsbeauftragten und deren
Stellvertretungen.
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Forderungsprogramme

7072-F
Anderung der Breitbandrichtlinie

Bekanntmachung
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen,
fiir Landesentwicklung und Heimat

vom 25. Juli 2018, Az. 75/76-0 1903-7/136

§1

In Nr. 11 Satz 1 und Nr. 13.1 Halbsatz 2 der Bekannt-
machung des Bayerischen Staatsministeriums der Finan-
zen, fir Landesentwicklung und Heimat tiber die Breit-
bandrichtlinie (BbR) vom 10. Juli 2014 (FMBI. S. 113), die
durch Bekanntmachung vom 20. Juni 2017 (FMBI. S. 323)
gedndert worden ist, wird jeweils die Angabe ,,2018" durch
die Angabe ,,2019" ersetzt.

§2

Diese Bekanntmachung tritt am 1. September 2018 in
Kraft.

Dr. Voitl
Ministerialdirektor



FMBI. Nr. 12/2018 155

Tarifrecht

Tarifvertrage
fiir die Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer
im offentlichen Dienst der Lander

Bekanntmachung
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen,
fiir Landesentwicklung und Heimat

vom 3. August 2018, Az. 25-P 2600-1/57

§1

Nachstehend werden folgende Anderungstarifvertrage
zum Vollzug bekannt gegeben:

1. Anderungstarifvertrag Nr. 9 vom 7. November 2017
zum Tarifvertrag zur Uberleitung der Beschéftigten der
Lander in den TV-L und zur Regelung des Ubergangs-
rechts (TVU-Léander) vom 12. Oktober 2006 (FMBL. 2007
S. 5, 6; StAnz. Nr. 48), der zuletzt durch Anderungstarif—
vertrag Nr. 8 vom 17. Februar 2017 (FMBL. S. 342, 343)
gedndert worden ist,

2. Anderungstarifvertrag Nr. 10 vom 7. November 2017
zum Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst der Lan-
der (TV-L) vom 12. Oktober 2006 (FMBL. 2007 S. 5, 38;
StAnz. Nr. 49), der zuletzt durch Anderungstarifvertrag
Nr. 9 vom 17. Februar 2017 (FMBIL. S. 342, 344) geédndert
worden ist.

Die Anderungstarifvertrdge wurden getrennt, aber inhalts-
gleich abgeschlossen mit

ver.di — Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft — Bundes-
vorstand —, diese zugleich handelnd fiir die Gewerkschaft
der Polizei, die Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-Um-
welt und die Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft,

und

dbb beamtenbund und tarifunion, vertreten durch die Bun-
desleitung.

§2

Die Tarifvertrage sind im Intranet abrufbar (www.stmf.
bybn.de; Rubrik: Personal/Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst der Lander/Anderungstarifvertrage) und stehen im
Internet als Download

(www.stmf.bayern.de/download/entwtvuel2006/tarifver
trag.zip)
zur Verfliigung.

Dr. Voitl
Ministerialdirektor

Anderungstarifvertrag Nr. 9
zum Tarifvertrag
zur Uberleitung der Beschiftigten der Lander in den
TV-L und zur Regelung des Ubergangsrechts
(TVU-Lander)

vom 7. November 2017

Zwischen

der Tarifgemeinschaft deutscher Lander,
vertreten durch den Vorsitzenden des Vorstandes,

einerseits

und

andererseits
wird Folgendes vereinbart:

§1
Anderung des TVU-Léander

Der Tarifvertrag zur Uberleitung der Beschéftigten der
Lander in den TV-L und zur Regelung des Ubergangs-
rechts (TVU-Lander) vom 12. Oktober 2006, zuletzt gean-
dert durch den Anderungstarifvertrag Nr. 8 vom 17. Feb-
ruar 2017, wird wie folgt gedndert:

Nr. 19 bis Nr. 27 der Anlage 1 Teil C werden unter Bei-
behaltung der Nummerierung gestrichen.

§2

Inkrafttreten

Dieser Tarifvertrag tritt am 1. Januar 2018 in Kraft.

Berlin, den 7. November 2017

Anderungstarifvertrag Nr. 10
zum Tarifvertrag
fiir den offentlichen Dienst der Lander
(TV-L)

vom 7. November 2017

Zwischen

der Tarifgemeinschaft deutscher Lander,
vertreten durch den Vorsitzenden des Vorstandes,

einerseits

und

andererseits

wird Folgendes vereinbart:

§1
Anderungen des TV-L

Der Tarifvertrag fur den o6ffentlichen Dienst der Lander
(TV-L) vom 12. Oktober 2006, zuletzt gedndert durch den
Anderungstarifvertrag Nr. 9 vom 17. Februar 2017, wird
wie folgt gedndert:
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1. Im Inhaltsverzeichnis wird in Teil B. Sonderregelungen
nach der Angabe zu § 50 folgende Angabe eingefiigt:

.8 51 Sonderregelungen fir Beschaftigte im Kampfmit-
telbeseitigungsdienst”

2. § 1 Absatz 4 Satz 1 wird wie folgt gedndert:

a) In Buchstabe k wird der Punkt durch ein Komma
ersetzt.

b) Nach Buchstabe k wird folgender Buchstabe 1 ange-
fugt:
.1) Beschéftigte im Kampfmittelbeseitigungsdienst

(§51).

3. Nach § 50 wird folgender § 51 eingefiigt:

#§51
Sonderregelungen
fiir Beschditigte im Kampfmittelbeseitigungsdienst

Nr. 1
Zu § 1 - Geltungsbereich —

1Diese Sonderregelungen gelten fiir die Beschéftigten im
Kampfmittelbeseitigungsdienst. 2Fir Beschéftigte, die zur
Lokalisierung von Fundmunition tiberwiegend Luftbild-
material aus den beiden Weltkriegen auswerten (Luftbild-
auswerter), gilt nur nachstehender § 19 Ziffer 5.

Nr. 2
Zu § 19 - Erschwerniszuschldge —

§ 19 gilt in folgender Fassung:
.8 19 Zulagen, Zuschldge und Sonderpramie

1. Gefahrenzulage

(1) Leiter des Kampfmittelbeseitigungsdienstes, standi-
ge Vertreter des Leiters des Kampfmittelbeseitigungs-
dienstes und Leiter im Kampfmittelbeseitigungsdienst
im Sinne der Protokollerklarung Nr. 1 zu Abschnitt 26
des Teils II der Entgeltordnung erhalten eine monat-
liche Gefahrenzulage von 1.100,00 Euro.

(2) 'Truppfihrer im Sinne der Protokollerkldrung
Nr. 3 zu Abschnitt 26 des Teils I der Entgeltordnung so-
wie Munitionsfacharbeiter, die in den Entgeltgruppen
5 und 6 nach Teil IT Abschnitt 26 der Entgeltordnung
eingruppiert sind, erhalten bei einer Beschaftigung von
monatlich mindestens 125 Arbeitsstunden im unmit-
telbaren Gefahrenbereich eine monatliche Gefahren-
zulage. 2Sie betragt

— fir Truppfihrer 1.100,00 Euro und
— fir Munitionsfacharbeiter 1.000,00 Euro.

3Sinkt die Zahl der Arbeitsstunden im unmittelbaren
Gefahrenbereich um mehr als 28, so wird die Gefah-
renzulage fur jede Stunde, die an 125 fehlt, um 1/125
gekurzt.

Protokollerklarung zu Ziffer 1 Absatz 2:

Die Tatigkeit im unmittelbaren Gefahrenbereich im
Sinne des Absatzes 2 ist das Suchen, Priifen, Entfernen,
Entschéarfen, Sprengen oder Zerlegen von Munition
oder Munitionsteilen sowie deren Transport.

(3) 'Fir die Dauer des Erholungsurlaubs, der Gewah-
rung von Entgelt im Krankheitsfall nach § 22 sowie fir
die Dauer von dienstlich erforderlichen Lehrgangen
wird die Gefahrenzulage weitergezahlt. 2Im Falle des

Todes wird die Gefahrenzulage auch im Sterbemonat
gezahlt. 3Eine Kirzung nach Absatz 2 Satz 3 tritt in
diesen Fallen nicht ein.

(4) 'Die Beschéftigten, die chemische Munition suchen,
prifen, entfernen oder transportieren, erhalten bei
einer Beschéaftigung von monatlich mindestens 125 Ar-
beitsstunden im unmittelbaren Gefahrenbereich eine
weitere monatliche Gefahrenzulage von 133,33 Euro.
2Absatz 2 Satz 3 gilt sinngemaB.

(5) Die Gefahrenzulagen sind kein zusatzversorgungs-
pflichtiges Entgelt, soweit sie 50 v.H. des in Absatz 1, 2
oder 4 festgesetzten Betrages tibersteigen.

Sonderpramie

(1) 'In Sonderfallen, in denen die Entscharfung ein
auBergewohnliches Gefahrenmoment in sich birgt
(z. B. Bombe mit Langzeitziinder), einschlieBlich eines
erforderlichen Transports vor der Entscharfung, wird
eine Sonderpramie von 737,79 Euro als zusdatzliche
Gefahrenzulage gezahlt. 2Die Sonderpramie erhalt je-
der Beschaftigte, der unmittelbar an der Entscharfung
oder beim Transport der noch nicht entscharften Bombe
mitarbeitet. 3Die Pramie wird jedoch je Sonderfall im
Sinne von Satz 1 nur einmal gezahlt.

Protokollerkldrungen zu Ziffer 2 Absatz 1:

1. Der Entscharfung einer Bombe mit Langzeitziinder
steht die Entscharfung entsprechender Seemunition
(z. B. Torpedos, Wasserbomben, Seeminen) gleich.

2. 1Zum Entschéarfen gehort auch das Entfernen des
Zunders durch Sprengung. 2Das Sprengen des ge-
samten Sprengkoérpers gilt nicht als Entscharfung.

(2) Die Sonderpramie ist kein zusatzversorgungspflich-
tiges Entgelt.

Zulage fur Tauchertatigkeiten

1Die Beschéftigten erhalten eine Zulage fiir Taucher-
tatigkeiten. 2Sie bestimmt sich nach den gemas Anlage
1 Teil B Nrn. 12, 13 TVU-Lander bzw. § 29 TVU-Lander
fortgeltenden Tarifvertragen.

Schmutz-, Gefahren- und Erschwerniszuschléage,
Schutzkleidung

(1) Stéandig in der Kampfmittelbeseitigung beschéftigte
Munitionsfacharbeiter, die in den Entgeltgruppen 5
und 6 nach Teil IT Abschnitt 26 der Entgeltordnung ein-
gruppiert sind, erhalten zur Abgeltung aller Schmutz-,
Gefahren- und Erschwerniszuschlége fiir jede Arbeits-
stunde einen Zuschlag.

(2) IDer Zuschlag wird in Hoéhe der Zuschlagsgruppe
IT der geméaB Anlage 1 Teil B Nrn. 12, 13 TVU-Lander
fortgeltenden Tarifvertrage bzw. in Hohe von 6 v. H.
der Bemessungsgrundlage des nach § 29 TVU-Lander
fortgeltenden Tarifvertrages gezahlt. 2Soweit Schutz-
kleidung gewdahrt wird, vermindert sich der Zuschlag
um ein Drittel.

Zulage fur Luftbildauswerter

(1) Luftbildauswerter in den Entgeltgruppen 8 und 9,
die nicht nach Teil IT Abschnitt 26 der Entgeltordnung
eingruppiert sind, erhalten eine monatliche Zulage von
113,00 Euro.

(2) 'Die Zulage wird nur fir Zeitrdume gezahlt, far
die den Beschéftigten Tabellenentgelt, Urlaubsentgelt
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oder Entgelt im Krankheitsfall nach § 22 zusteht. 2Sie
ist bei der Bemessung des Sterbegeldes (§ 23 Absatz 3)
zu bertcksichtigen.”

Nr. 3
Zu § 23 - Gruppenunfallversicherung —

(1) 'Die Beschéftigten werden zuséatzlich gegen Unfélle
im unmittelbaren Gefahrenbereich versichert. 2Die
Versicherungssumme betragt fiir den Fall des Todes
56.497,75 Euro und fir den Invaliditatsfall 112.995,51
Euro bei Zahlung einer Rente nach der Rententabelle
des Versicherungstragers. *Die Pramien werden vom
Arbeitgeber gezahlt.

(2) Von der Gruppenunfallversicherung kann abge-
sehen werden, wenn entsprechende Leistungen im Fall
eines Unfalles anderweitig gewahrleistet sind.

Nr. 4
Zu § 27 — Zusatzurlaub -

Die Beschaftigten der Freien Hansestadt Bremen, der
Freien und Hansestadt Hamburg, von Niedersachsen
und von Schleswig-Holstein erhalten im Kalenderjahr
drei Arbeitstage Zusatzurlaub.

Nr. 5
Laufzeit

(1) Die vorstehenden Nummern 1 bis 4 sowie Abschnitt
26 in Teil IT der Entgeltordnung kénnen ohne Einhal-
tung einer Frist jederzeit schriftlich gekiindigt werden.

(2) 'Die Betrage in den Nummern 2 und 3 kénnen
frithestens zum 31. Dezember 2018 schriftlich gekiin-
digt werden. 2Eine Erhohung dieser Betrage bleibt der
Vereinbarung kinftiger Tarifrunden vorbehalten.”

. Anlage A zum TV-L wird wie folgt gedndert:

a) In der Gliederung zu Teil II Tatigkeitsmerkmale
fir bestimmte Beschéftigtengruppen wird nach der
Angabe zu 25.4 folgende Angabe eingefiigt:

.26. Beschdftigte im Kampfmittelbeseitigungs-
dienst"

b) In Teil IT wird nach Abschnitt 25 Unterabschnitt 4
folgender neuer Abschnitt 26 eingefiigt:

,26. Beschdftigte im Kampfmittelbeseitigungs-
dienst

Entgeltgruppe 12
Leiter des Kampfmittelbeseitigungsdienstes.
Entgeltgruppe 11

1. Leiter im Kampfmittelbeseitigungsdienst, soweit
nicht hoher eingruppiert.

(Hierzu Protokollerklarung Nr. 1)

2. Sténdiger Vertreter des Leiters des Kampfmittel-
beseitigungsdienstes und zugleich Sprengmeister
mit entsprechender Téatigkeit.

(Hierzu Protokollerklarung Nr. 2)
Entgeltgruppe 9
Truppfiihrer.

(Beschaftigte in dieser Entgeltgruppe erhalten eine
monatliche Entgeltgruppenzulage gemafB Anlage F
Abschnitt I Nr. 15.)

(Hierzu Protokollerklarung Nr. 3)

Entgeltgruppe 6

1. Beschaftigte mit erfolgreich abgeschlossener
Ausbildung in einem einschldgigen anerkann-
ten Ausbildungsberuf mit einer Ausbildungsdauer
von mindestens drei Jahren, die hochwertige
Arbeiten verrichten.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 4 und 5)

2. Beschaftigte, die an einem Munitionsfachlehr-
gang der Bundeswehr oder an einem vergleich-
baren Lehrgang erfolgreich teilgenommenen
haben und hochwertige Arbeiten verrichten.

(Hierzu Protokollerklarungen Nrn. 4 und 5)

Entgeltgruppe 5

1. Beschaftigte mit erfolgreich abgeschlossener
Ausbildung in einem einschldgigen anerkann-
ten Ausbildungsberuf mit einer Ausbildungsdauer
von mindestens drei Jahren.

(Hierzu Protokollerklarung Nr. 5)

2. Beschaftigte, die an einem Munitionsfachlehr-
gang der Bundeswehr oder an einem vergleich-
baren Lehrgang erfolgreich teilgenommen haben.

(Hierzu Protokollerkldrung Nr. 5)

Protokollerkldrungen:

Nr. 1 Leiter im Kampfmittelbeseitigungsdienst im
Sinne dieses Tatigkeitsmerkmals sind nur:

a) Technischer Einsatzleiter fur die Kampf-
mittelbeseitigung (gilt nur in Branden-
burg und in Nordrhein-Westfalen),

b) Einsatzleiter (gilt nur in Brandenburg und
in Sachsen-Anhalt),

c¢) Sachgebietsleiter und zugleich Spreng-
meister mit entsprechender Tatigkeit (gilt
nur in der Freien und Hansestadt Ham-
burg und in Schleswig-Holstein),

d) Leiter des Munitionszerlegebetriebs (gilt
nur in Baden-Wirttemberg, in Branden-
burg, in Mecklenburg-Vorpommern, in
Sachsen und in Sachsen-Anhalt).

Nr. 2 Gilt nurin der Freien Hansestadt Bremen, in
Mecklenburg-Vorpommern und in Rhein-
land-Pfalz.

Nr. 3 !Truppfiihrer im Sinne des Tatigkeitsmerk-
mals sind als fachtechnisches Aufsichts-
personal in der Kampfmittelbeseitigung
Beschaéftigte, die in dieser Funktion die
Verantwortung fiir die notwendigen Kampf-
mittelrdum- und/oder MunitionszerlegemaB3-
nahmen tragen. 2Truppfiihrer fihren u. a. die
Beratung der zustdandigen Gefahrenabwehr-
behorden, die Identifizierung, Entscharfung
und Sprengung personlich aus; eine bloBe
Aufsicht ist hierfiir nicht ausreichend. 3Trupp-
fihrer miissen die Befdhigung zum Sprengen
haben.

Nr. 4 Hochwertige Arbeiten sind Arbeiten, die an
das Uberlegungsvermégen und das fachliche
Geschick des Beschéftigten Anforderungen
stellen, die Uiber das Mal} dessen hinaus-
gehen, das von einem solchen Beschaftigten
ublicherweise verlangt werden kann.
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Nr. 5 Beschaftigte im Sinne dieses Tatigkeitsmerk-
mals haben unter den Voraussetzungen der
Nr. 8 der Vorbemerkungen zu Teil III einen
Anspruch auf eine entsprechende Zulage;
Nr. 8 Absatz 4 der Vorbemerkungen zu Teil
III findet keine Anwendung."

5. In Anlage F zum TV-L wird folgende Nummer 15 ein-
gefugt:

Nr. der Entgeltgruppenzulage Euro/Monat

W15 85,00

§2

Besitzstandsregelungen

(1) Soweit Beschaftigte im Kampfmittelbeseitigungsdienst
am 31. Dezember 2017 hoher als nach Teil II Abschnitt 26
der Entgeltordnung zum TV-L eingruppiert sind, bleibt die
Eingruppierung fiir die Dauer der unverandert auszutiben-
den Tatigkeit unberthrt.

(2) Fuar Hilfstruppfthrer, die Gber den 31. Dezember 2017
hinaus unter Beibehaltung ihrer Eingruppierung im
Kampfmittelbeseitigungsdienst tatig sind, gilt § 51 TV-L
mit der MaBigabe, dass die Gefahrenzulage in der gleichen
Hohe wie fir Munitionsfacharbeiter gezahlt wird.

(3) 'Sofern Truppfithrer am 31. Dezember 2017 eine Besitz-
standszulage fur eine bisherige Vergutungsgruppenzulage
gemaB §9 Absatz 4 Satz 1 TVU-Lander erhalten und ab
1. Januar 2018 Anspruch auf eine Entgeltgruppenzulage
nach der Entgeltordnung zum TV-L in geringerer Hohe
besteht, wird ihnen die am 1. Januar 2018 bestehende
Differenz unter den bisherigen Voraussetzungen als Be-
sitzstandszulage so lange gezahlt, wie die anspruchs-
begriindende Tatigkeit unverandert ausgetibt wird und die
sonstigen Voraussetzungen fir die bisherige Vergtiitungs-
gruppenzulage nach bisherigem Recht weiter bestehen.
2Die Besitzstandszulage verdndert sich bei allgemeinen
Entgeltanpassungen um den von den Tarifvertragsparteien
fur die jeweilige Entgeltgruppe vereinbarten Vomhundert-
satz. 3Daneben steht ein weiterer Anspruch auf die bis-
herige Vergutungsgruppenzulage nicht zu.

§3

Inkrafttreten, Laufzeit

Dieser Tarifvertrag tritt am 1. Januar 2018 in Kraft.

Berlin, den 7. November 2017
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Fahrkostenzuschuss

2030.8.7-F

Siebzehnte Anderung
der Fahrkostenzuschuss-Bekanntmachung

Bekanntmachung
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen,
fiir Landesentwicklung und Heimat

vom 17. August 2018, Az. 24-P 1728-3/7

§1

In Nr. 11.1 Satz 2 der Fahrkostenzuschuss-Bekannt-
machung (FkzBek) des Bayerischen Staatsministeriums
der Finanzen vom 15. November 2001 (FMBIL. S. 471, ber.
2002 S. 69; StAnz. 2002 Nr. 27), die zuletzt durch Bekannt-
machung vom 8. November 2017 (FMBI. S. 526) geandert
worden ist, wird die Angabe ,,2018" durch die Angabe
,2021" ersetzt.

§2
Diese Bekanntmachung tritt am 1. Oktober 2018 in Kraft.

Hibner
Ministerialdirektor
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Forderungsprogramme mit regionalpolitischer Zielsetzung

7072-F

Anderung der
Kofinanzierungs-Breitbandrichtlinie

Bekanntmachung
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen,
fiir Landesentwicklung und Heimat

vom 20. September 2018, Az. 75/76-0 1903-7/196

§1
In Nr. 5 Abs. 4 Satz 1 der Bekanntmachung des Bayerischen
Staatsministeriums der Finanzen, fir Landesentwicklung
und Heimat tber die Kofinanzierungs-Breitbandrichtlinie
(KofBbR) vom 21. April 2016 (FMBI. S. 144) wird nach dem
Wort ,, dem" das Wort ,,doppelten,” eingefiigt.

§2
Diese Bekanntmachung tritt am 1. Oktober 2018 in Kraft.

Dr. Voitl
Ministerialdirektor
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Inhaltsiibersicht
Datum Seite

Landespersonalausschuss

08.10.2018  2030.11-F
Dreizehnte Anderung der Allgemeinen Regelungen des Landespersonalausschusses im Bereich
des Laufbahn- und Prifungsrechts
SAZ L2 AO310-1/28 - o 166

Finanzausgleich

15.10.2018  605-F
Fiinfte Anderung der Zuweisungsrichtlinie
S AZ. B62-FV B700-1/85 - oot 167
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Landespersonalausschuss

2030.11-F

Dreizehnte Anderung
der Allgemeinen Regelungen
des Landespersonalausschusses
im Bereich des Laufbahn- und Priifungsrechts

Bekanntmachung
des Bayerischen Landespersonalausschusses

vom 8. Oktober 2018, Az. L2 A 0310-1/23

§1

Abschnitt I der Bekanntmachung des Bayerischen Lan-
despersonalausschusses tber die Allgemeinen Rege-
lungen des Landespersonalausschusses im Bereich des
Laufbahn- und Prifungsrechts (ARLPA) vom 9. Dezem-
ber 2010 (FMBL. 2011 S. 4, StAnz. 2011 Nr. 1), die zuletzt
durch Bekanntmachung vom 9. August 2017 (FMBIL. S. 333)
gedndert worden ist, wird wie folgt gedndert:

1. Die Inhaltstibersicht wird wie folgt gedandert:
1.1 Die Angabe zu Nr. 1.1 wird gestrichen.

1.2 Die Angaben zu den bisherigen Nrn. 1.2 und 1.3 wer-
den die Angaben zu den Nrn. 1.1 und 1.2.

2. Nr. 1.1 wird aufgehoben.
3. Die bisherige Nr. 1.2 wird Nr. 1.1.

4. Die bisherige Nr. 1.3 wird Nr. 1.2 und die Angabe
JArt. 17 Abs. 1 Satz 3 Nr. 4 LIbG" wird durch die
Angabe ,,Art. 17 Abs. 1 Satz 3 Nr. 2 LIbG" ersetzt.

§2
Diese Bekanntmachung tritt mit Wirkung vom 26. Juli 2018
in Kraft.

Dr. Sigrid Schiutz-Heckl
Generalsekretarin



FMBI. Nr. 14/2018

Finanzausgleich

605-F

Fiinfte Anderung
der Zuweisungsrichtlinie

Bekanntmachung
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen,
fiir Landesentwicklung und Heimat

vom 15. Oktober 2018, Az. 62-FV 6700-1/85

§1

Die Anlagen 2 bis 4 der Bekanntmachung des Bayerischen
Staatsministeriums der Finanzen, fir Landesentwicklung
und Heimat tiber die Zuweisungsrichtlinie (FAZR) vom
16. Januar 2015 (FMBIL. S. 59), die zuletzt durch Bekannt-
machung vom 9. Mai 2018 (FMBI. S. 48) geandert wor-
den ist, erhalten die aus dem Anhang zu dieser Bekannt-
machung ersichtliche Fassung.

§2
Diese Bekanntmachung tritt mit Wirkung vom 1. Oktober
2018 in Kraft.

Hiubner
Ministerialdirektor
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Anlage 3

Summenraumprogramme fur Tageseinrichtungen fiir Kinder verschiedener
Altersgruppen’

'Bei Tageseinrichtungen fiir Kinder verschiedener Altersgruppen wird die maximal
zuweisungsfahige Flache nach folgender Berechnungsmethode ermittelt:

1. Nutzungsflache 1 bis 6 der jeweiligen Einrichtung

a) Gruppenhauptraum + Gruppennebenraum des zutreffenden Raumpro-
gramms

b) Werk-/Therapieraum (bei Horten)
c) Kinderwagenraum + Ruheraum (bei Kinderkrippen)

2.  zuzuglich Flachen gemeinsam genutzter Raume
a) Lagerraum
b) Leiterinnenzimmer
c) Personalraum
d) Kiche mit Vorratsraum
e) Elternwarteraum
f) Mehrzweckraum
9) Speiseraum

3. = zuweisungsfahige Gesamtflache der Einrichtung

2Die Flache der gemeinsam genutzten Raume (Nr. 2) bestimmt sich nach dem
Raumprogramm flr Kindergarten. *Hierbei wird die Summe aller Kinderbetreuungs-
platze der Einrichtung zugrunde gelegt. “Die Anerkennung von Flachen fiir Mehr-
zweckraume bemisst sich nach der Summe der Kindergarten- und Hortplatze. °Die
Flache eines Mehrzweckraums wird ab 30 Kindergarten- und Hortplatzen, die Fla-

che von zwei Mehrzweckraumen ab 126 Kindergarten- und Hortplatzen angesetzt.

Beispiel: 20 Krippenplatze + 45 Kindergartenplatze + 45 Hortplatze = 110 Platze

1 Merkmale: es befinden sich Kinder aus mindestens zwei der folgenden drei Altersgruppen in der
Einrichtung:
— Kinder unter drei Jahren,
— mindestens 15 Kinder im Alter von drei bis sechs Jahren,
— mindestens 15 Schulkinder.
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Kinder-

Kinder-

krippe garten Hort gesamt

Haupt- und Nebenraumflachen 73 128 128 329
Werk-/Therapieraum (Hort) 20 20
Kinderwagenraum (Krippe) 15 15
Ruheraum (Krippe) 48 48
Zwischensumme 136 128 148 412
gemeinsam genutzte Raume:

Lagerraum 39
Leiterinnenzimmer 17
Personalraum 28
Kuche mit Vorratsraum 39
Elternwarteraum 28
Mehrzweckraum 66
Speiseraum 75
Summe Raumprogramm 704
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Anlage 4

Summenraumprogramme fiir Sonderkonzepte

(Kleinsteinrichtungen, Hauser fiir Kinder und Tageseinrichtungen fiir die

Betreuung von Kindern mit [drohender] Behinderung)

1.

Erreichen die Kindergarten- oder Hortplatze bei gemischten Einrichtungen
jeweils nicht die Mindestzahl von 15, werden die Platze beider Altersgruppen
addiert. “Bei Erreichen der Mindestzahl 15 ist das Summenraumprogramm fir
Horte entsprechend anzuwenden. 3Erreichen die Kindergartenplatze (bei ge-
mischten Einrichtungen gegebenenfalls zusammen mit den Hortplatzen) nicht
die Mindestzahl 15, sind aus Vereinfachungsgrtinden fir jeden Kindergarten-
platz 3,9 m?, fiir jeden Hortplatz 4,5 m? als forderfahige Nutzungsflache 1 bis 6
zu berticksichtigen. “Hinzuzurechnen ist die in Nr. 4 bezeichneten gemeinsam
genutzte Nutzungsflache 1 bis 6 von 72 m2. ®Diese setzen sich zusammen aus
dem Leiterinnenzimmer (17 m?), der Kiiche mit Vorratsraum (27 m?), dem El-
ternwarteraum (11 m?), dem Lager-/Wirtschaftsraum (11 m2?) und dem Personal-
zimmer (6 m?).

Erreicht die Zahl der unter Dreijahrigen nicht die Mindestzahl sechs, sind
fur jeden Platz aus Vereinfachungsgriinden 5,9 m? als forderfahige Nutzungs-
flache 1 bis 6 anzusetzen.

Wird bei einer Altersgruppe die Mindestzahl erreicht, sind die Quadratmeter
nach Nrn. 1 und 2 dazu zu addieren.

Beispiel:

Einrichtung mit acht Platzen fiir unter Dreijdhrige, sechs Kinder-
garten-und sieben Hortplédtzen:

Raumprogramm 6 bis 17 Krippenplétze 150 m?
Summe Kindergarten- und Hortplétze kleiner als 15: Jeder Platz ist

mit der entsprechenden férderféhigen Nutzungsfléche 1 bis 6 zu

berticksichtigen:
sechs Kindergartenpléatze x 3,9 m? 23 m?
sieben Hortplétze x 4,5 m? 32 m?

Gesamte Nutzungsfldche 1 bis 6: 205 m?
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Gleiches gilt, wenn die Zahl der Kindergarten- und Hortplétze die Mindest-
zahl 15 erreicht (siehe Nr. 1).

Beispiel:

Einrichtung mit fiinf Pldtzen fiir unter Dreijahrige, neun Kindergar-
ten- und sieben Hortplédtzen:

Summe Kindergarten- und Hortplétze betrégt 16:

Raumprogramm Horte (siehe Nr. 1) 15 bis 29 Pléatze 165 m?
fiinf Krippenplétze x 5,9 m? 30 m?
Gesamte Nutzungsfldche 1 bis 6: 195 m2

. Wird bei keinem der Raumprogramme die Mindestzahl erreicht und ist

Nr. 1 Satz 1 und 2 nicht anwendbar, sind den Nutzungsflachen 1 bis 6 nach
Nrn. 1 und 2 die gemeinsam genutzten Nutzungsflachen 1 bis 6 von 72 m?
(vergleiche Nr. 1 Satz 4) nach dem Raumprogramm flr Horte hinzuzurech-
nen.

Beispiel:

Einrichtung mit fiinf Plédtzen fiir unter Dreijdhrige, sechs Kinder-
garten-und sieben Hortplédtzen:

fiinf unter Dreijahrige x 5,9 m? 30 m2
sechs Kindergartenplétze x 3,9 m? 23 m?
sieben Hortplétze x 4,5 m? 32 m?
gemeinsam genutzte Nutzungsflache 1 bis 6 72m?
Gesamte Nutzungsfldche 1 bis 6: 157 m?

. 'Die Betreuung behinderter oder von Behinderung bedrohter Kinder

wird nach dem Bayerischen Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz durch
den Ansatz des Gewichtungsfaktors 4,5 pro Kind mit (drohender) Behinde-
rung bei Berechnung der Betriebskostenforderung und des Anstellungs-
schllssels berticksichtigt. ?Um dem auch bei der Investitionskostenférde-
rung Rechnung zu tragen, ist jeder Platz, den ein Kind mit (drohender) Be-
hinderung belegt und der entsprechend als bedarfsnotwendig bestimmt oder
anerkannt ist, dreifach zu werten.
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Beispiel:

Kindergarten mit 14 Kindergartenkindern, davon vier Kinder mit (drohender)
Behinderung:

MaBgebende Kinderzahl fiir die Berechnung der Investitionskostenférderung:
zehn Kinder ohne Behinderung + vier Kinder mit (drohender) Behinderung (vier
Kinder x 3) = zehn + zwélf = insgesamt 22 Platze

. Nachdem das Bayerische Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz auch
Kleinsteinrichtungen bezuschusst (zum Beispiel Kindergarten mit zehn Plat-
zen und einer padagogischen Kraft) gelten in diesen Fallen die Ausfiihrungen
zu Nr. 4 entsprechend.
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AMTSBLATT

des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen,
fiir Landesentwicklung und Heimat

Nr. 15 Miinchen, den 16. November 2018 73. Jahrgang
Inhaltsiibersicht
Datum

Personalwesen

22.10.2018  2034.6-F

Anderung der Zustdndigkeitsbekanntmachung
-AZ.25-P 1400 FV-9/9 - oo

Ausfithrung des Haushalts — Rechnungslegung —

18.10.2018  6323-F

Jahresabschluss und Rechnungslegung fir das Haushaltsjahr 2018 (Jahresabschlussbekannt-
machung 2018 — JahresBek 2018)
SAZ 17-H 3025-1/12 - oo

Ausbildungs- und Priifungswesen

26.10.2018  Ausbildungsqualifizierung fiir Amter ab der dritten Qualifikationsebene in der Fachlaufbahn

Naturwissenschaft und Technik, fachlicher Schwerpunkt Verwaltungsinformatik
SAZ26-P 3145-1/64 - oo

Wichtiger Hinweis zur Bekanntgabe im Amtsblatt ab dem Jahr 2019

Ab 1. Januar 2019 werden die vier bestehenden Amts- und Ministerialblatter (AIIMBI., JMBI., FMBI. und
KWMBL) durch das Bayerische Ministerialblatt (BayMBLl.) ersetzt. Das BayMBI. wird elektronisch als
Amtsblatt der Bayerischen Staatsregierung gefiihrt und ist fiir jedermann kostenfrei auf der Verkiindungs-
plattform Bayern unter www.verkuendung.bayern.de verfiigbar. Die ab 2009 bis Ende 2018 herausgegebenen
Amts- und Ministerialblatter bleiben auf der Verkiindungsplattform dauerhaft kostenlos abrufbar. Das Gesetz-
und Verordnungsblatt (GVBL.) bleibt von dieser Umstellung unberiihrt.

Der bekannte Infodienst der Verkiindungsplattform bleibt weiter bestehen. Ab Jahresbeginn 2019 wird er per
E-Mail auf das Erscheinen von Veroffentlichungen im BayMBL. hinweisen. Die Abonnenten des Infodienstes
erhalten eine gesonderte Information tiber die bevorstehende Umstellung.

Eine Papierfassung des elektronisch gefiihrten BayMBI. kann als Jahresabonnement bei der Justizvollzugs-
anstalt Landsberg am Lech, Hindenburgring 12, 86899 Landsberg am Lech, gegen Entgelt bezogen werden.
Weiterfiihrende Informationen zu den Nachdrucken des BayMBI. erhalten Sie ab Jahresbeginn 2019 unter
www.verkuendung.bayern.de im Bereich Service / Print-On-Demand.
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Personalwesen

2034.6-F

Anderung
der Zustandigkeitsbekanntmachung

Bekanntmachung
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen,
fiir Landesentwicklung und Heimat

vom 22. Oktober 2018, Az. 25-P 1400 FV-9/9

§1
Die Zustandigkeitsbekanntmachung (ZustBek-StMFLH)
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen vom
22. August 2012 (FMBL. S. 386), die zuletzt durch Bekannt-
machung vom 7. Mai 2018 (FMBL. S. 46) gedandert worden
ist, wird wie folgt gedndert:

1. Nr. 1 Buchst. a wird wie folgt gedndert:

a) In Spiegelstrich 12 wird nach dem Wort ,, Informa-
tionstechnik" ein Komma eingefiigt.

b) Nach dem Spiegelstrich 12 wird folgender Spiegel-
strich eingefuigt:

,—dem Zentrum Staatsbader".

2. Nr. 2 Buchst. a wird wie folgt gedndert:

a) In Spiegelstrich 9 wird nach dem Wort ,, Informa-
tionstechnik" ein Komma eingefiigt.

b) Nach dem Spiegelstrich 9 wird folgender Spiegel-
strich eingefugt:

,— dem Zentrum Staatsbader".
§2
Diese Bekanntmachung tritt am 1. Januar 2019 in Kraft.

Hibner
Ministerialdirektor
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Ausfiihrung des Haushalts — Rechnungslegung —

6323-F

Jahresabschluss und Rechnungslegung

fiir das Haushaltsjahr 2018

(Jahresabschlussbekanntmachung 2018 —

JahresBek 2018)

Bekanntmachung

des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen,

1.1
1.1.1

1.2
1.21

1.2.2

1.2.3

fiir Landesentwicklung und Heimat

vom 18. Oktober 2018, Az. 17-H 3025-1/12

Jahresabschluss

GemalB Art. 76 Abs. 1 der Bayerischen Haushalts-
ordnung (BayHO) in der in der Bayerischen Rechts-
sammlung (BayRS 630-1-F) veroffentlichten berei-
nigten Fassung, die zuletzt durch § 6 des Gesetzes
vom 22. Mérz 2018 (GVBL. S. 162) gedndert worden
ist, wird Folgendes bestimmt:

Abschlusstage

Die Buchfiihrung des Freistaates Bayern fiir das
Haushaltsjahr 2018 ist von den Kassen am

28. Dezember 2018
abzuschlieflen.

Das Staatsministerium der Finanzen, fir Landes-
entwicklung und Heimat (Staatsministerium) kann
bei bestimmten Haushaltsstellen, soweit es flir den
Abgleich mit anteiligen Bundesmitteln oder die
Erstellung des Jahresabschlusses durch den Bund
erforderlich ist, auf Antrag der Ressorts einen fri-
heren Abschlusstermin festlegen.

Die Staatshauptkasse erhélt fiir den Abschluss der
Buchfiihrung eine gesonderte schriftliche Mittei-
lung.

Vorlage der Abschlussnachweisungen

Die Abschlussnachweisungen fiir den Monat
Dezember 2018 sind von der Staatsoberkasse
Bayern in Landshut und der Landesjustizkasse
Bamberg spétestens bis 3. Januar 2019 vorzulegen.

Um sicherzustellen, dass alle Rechnungsunterlagen
ubereinstimmen, haben die Kassenleiter und Lei-
ter des Aufgabengebietes Buchfiihrung sowie die
Kassenprifer die in den Anlagen 15.15 und 15.16
zur Dienstanweisung zum Buchungsverfahren
der Staatshauptkasse, der StOK Bayern in Lands-
hut und der LJK Bamberg (DABK) vorgesehenen
Bescheinigungen in der Abschlussnachweisung fiir
Dezember 2018 abzugeben.

1Die Abschlussnachweisungen sind in jedem Fall
so rechtzeitig per E-Mail zu Ubermitteln, dass sie
zu dem vorgenannten Termin ausnahmslos bei der
Staatshauptkasse vorliegen. 2Die Originale der
Abschlussnachweisungen sind auf dem Postweg
unverziglich zu iibersenden. 3Die Ubertragungs-
dateien miussen spatestens zu dem oben genann-
ten Termin fir den Abruf durch das Landesamt fir
Finanzen - Dienststelle Miinchen — bereitstehen.

1.3
1.3.1

1.3.2

1.3.3

1.4

1.4.1

1.4.2

1.4.3

Sonstiges

IMit Rucksicht auf die zwangsldaufige Mehr-
belastung der Kassen unmittelbar vor Abschluss
des Haushaltsjahres sind Zahlungsanordnungen
fir das auslaufende Haushaltsjahr der jeweiligen
Kasse frithzeitig vorzulegen, und zwar moglichst
vor dem 14. Dezember, spitestens jedoch bis
18. Dezember 2018. ?Bei spater eingehenden An-
ordnungen kann nicht sichergestellt werden, dass
sie noch zu Lasten der Mittel des Haushaltsjahres
2018 ausgefiihrt werden. 3Zahlungsanordnungen,
die mittels Datentrager oder durch Datenferniiber-
tragung ausgefiihrt werden, miissen einschliel3-
lich des Anordnungsprotokolls spdtestens am
18. Dezember 2018 vorliegen. “Gleicher Termin
gilt grundsatzlich auch fur die Bereitstellung der
Anordnungsdaten aus dem Integrierten Haushalts-
und Kassenverfahren (IHV).

Verwahrungen und Vorschiisse sind, soweit mog-
lich, noch vor Schluss des Haushaltsjahres ab-
zuwickeln.

1Besoldungs-, Versorgungs- und &hnliche Aus-
gaben fir einen nach dem 31. Dezember 2018
liegenden Zeitraum, die vor dem 1. Januar 2019
geleistet werden, sind in Ubereinstimmung mit
der Veranschlagung im Haushalt zunachst vor-
schussweise zu buchen. 2Im Januar 2019 sind diese
Haushaltsausgaben in die Buchfiihrung des neuen
Haushaltsjahres zu tibernehmen.

Buchungen nach Abschluss des Haushaltsjahres
(Auslaufperiode)

1Fir den Abschluss der Buchfiihrung der obersten
Staatsbehorden bei der Staatsoberkasse Bayern
in Landshut wird der 17. Januar 2019 festgelegt.
2Die obersten Staatsbehorden koénnen daher
in unabweisbaren fiur den Haushaltsabschluss
bedeutsamen Einzelfdllen noch bis ldngstens
17. Januar 2019 fiir das Haushaltsjahr 2018 anord-
nen. 3Die Zahlungsanordnungen miissen hierfiiram
15. Januar 2019 bis spatestens Dienstschluss vorlie-
gen. ‘Buchungen nachgeordneter Behérden miis-
sen von der obersten Dienstbehorde in geeigneter
Weise gebilligt werden.

Wegen der Zuordnung von Zahlungen zum
richtigen Haushaltsjahr wird auf Art. 72 BayHO
verwiesen. 2Demnach gilt grundséatzlich das
Falligkeitsprinzip und nicht der Umstand, wann
die abzugeltende Gegenleistung erbracht wurde
oder erbracht werden wird. 3Zahlungen, die im
abgelaufenen Haushaltsjahr féllig waren, sind
deshalb grundséatzlich noch in der Auslaufperiode
zu buchen. 4Zur Vermeidung von zusatzlicher
Arbeitsbelastung bei der Staatsoberkasse Bayern in
Landshut soll aber auf die schriftliche Anordnung
von im alten Haushaltsjahr falligen Zahlungen
unter 2 500 Euro verzichtet werden. >Fiir Anord-
nungen Uber ein maschinelles Verfahren gilt diese
Bagatellgrenze nicht.

Fur alle in den Sonderprogrammen des Einzel-
plans 13 (Kap. 13 07, 1308, 1312, 13 14, 13 30,
13 31, 13 40, 13 41 und 13 44) veranschlagten MaB-
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nahmen sind Buchungen nach dem 28. Dezember
2018 nicht mehr zuléssig, da diese Ausgaben in
der Auslaufperiode durch entsprechende Gegen-
buchungen (Entnahmen) aus Sondervermoégen
abzugleichen sind.

Worstehende Regelung gilt nicht fir abschlieBende
Buchungen des Einzelplans 13 (einschlieBlich Son-
dervermogen hierzu), soweit das Staatsministerium
oder das Landesamt fir Finanzen — Dienststelle
Minchen/Staatsschuldenverwaltung — anordnende
Stelle ist. 2Wegen des Abschlusses hierftr ergeht
gesonderte schriftliche Mitteilung.

Fur Buchungen bei unrichtigen Titeln, die in der
Staatsoberkasse Bayern in Landshut nach dem
Jahresabschluss festgestellt werden, gilt VV Nr. 18
zu Art. 71 BayHO.

Bundesmittel

Bei der Bewirtschaftung von Bundesmitteln sind
die entsprechenden Bestimmungen des Bundes
zum Jahresabschluss zu beachten ([insb. Jahres-
abschlussrundschreiben vom 15. Oktober 2018,
Gz. II A2 - H 2202/18/10001 und Rechnungs-
legungsrundschreiben vom 9. Oktober 2018, Gz. II
A 8 - H 3025/18/10001;] veroffentlicht im Internet
unter http://kkr.bund.de; Untermentis: Rechnungs-
legung \ Jahrliche Rundschreiben zur Rechnungs-
legung).

Rechnungslegung iiber die Einnahmen und Aus-
gaben des Freistaates Bayern

Erganzend zu der Bekanntmachung des Bayeri-
schen Staatsministeriums der Finanzen, fir Lan-
desentwicklung und Heimat tiber die Rechnungs-
legungsrichtlinie (RIR) vom 27. September 2017
(FMBL. S. 467, StAnz. Nr. 47) wird fir die Rech-
nungslegung fur das Haushaltsjahr 2018 gemal
Art. 80 Abs. 2, Art. 81 und 85 BayHO sowie der
VV Nr. 10 zu Art. 80 BayHO im Einvernehmen mit
dem Obersten Rechnungshof Folgendes bestimmt:

Einzelrechnungen und Gesamtrechnung

Die Einzelrechnungen sind von der Landesjustiz-
kasse Bamberg ab 3. Januar 2019, von der Staats-
oberkasse Bayern in Landshut ab 31. Januar 2019
auf Abruf durch den Obersten Rechnungshof oder
die Rechnungsprifungsamter bereitzuhalten.

Die Staatshauptkasse hat die Zentralrechnung
samt Anhang und Zusammenstellung (VV Nr. 7.4
zu Art. 80 BayHO) bis spatestens 7. Juni 2019 dem
Obersten Rechnungshof elektronisch zu tibersen-
den.

Ubersichten fiir die Sondervermégen und Riick-
lagen

Die Staatsoberkasse Bayern in Landshut tber-
sendet die Ubersichten fiir die Sondervermégen
und Riicklagen bis spadtestens 6. Februar 2019 der
Staatshauptkasse.

Ausgabereste und Nachweisungen

Fir den Plan tber die Verwendung der aus dem
abgelaufenen Haushaltsjahr zu tbertragenden
Ausgabereste, die Nachweisungen uber Inan-
spruchnahme von Verpflichtungsermédchtigun-
gen und Uber eingegangene Verpflichtungen und

2.31

2.3.2

2.3.3

2.4

2.5

2.6

2.6.1

Nachweisungen der Verstdrkungen im Hochbau
gilt Folgendes:

1Die Nachweisungen nach den Mustern 4a und 4b
zu Art. 34 BayHO sind dem Staatsministerium bis
spatestens 14. Februar 2019 zuzuleiten. 2Dabei ist
darauf zu achten, dass die genannten Nachwei-
sungen einzelplanweise getrennt verfasst werden.
3Die Nachweisungen tiber die Inanspruchnahme
der Verpflichtungserméchtigungen sind sorgfaltig
und vollstdndig zu erstellen. *Gegebenenfalls ist
Fehlanzeige zu erstatten.

Die nach Nr. 2.2 RIR zu tibersendenden Plane und

die Anlagen V/3 und VII sind dem Staatsminis-
terium bis spatestens 21. Februar 2019 zuzuleiten.

Bei der Ubertragung von Ausgaberesten ist im
Hinblick auf die Bestimmung im Art. 45 Abs. 3
BayHO ein dufBerst strenger MaBstab anzulegen
(siehe auch Nr. 2.1 RIR).

Nicht-Restetitel mit negativem verbleibendem Rest

Um sicherzustellen, dass bei Nicht-Restetiteln
keine Haushaltsiiberschreitungen verbleiben (zum
Beispiel wegen einer Deckung fiir einen anderen
Ansatz), sind die Deckungen und so weiter auch
bei Nicht-Restetiteln so zu buchen, dass diese Titel
nicht oder maximal mit dem in der Anlage I (Nr. 4.1
RIR) genannten Betrag in der IHV-Auswertung
,Nicht-Restetitel mit negativem verbleibenden
Rest" stehen. 2Abweichungen sind nur bei gemein-
sam bewirtschafteten Personalausgaben und bei
Uber- und auBerplanmaBigen Ausgaben, die nicht
im gleichen Jahr durch Einsparungen beim glei-
chen Einzelplan gedeckt wurden, zuldssig. 3Grund
hierfir ist, dass in der Anlage I nur die Falle ste-
hen, bei denen die Ist-Ausgaben den Haushaltsan-
satz zuzuglich Vorjahresrest tibersteigen.

Uber- und auBerplanméBige Ausgabemittel oder
Verpflichtungserméchtigungen

lAntrage auf tiber- und auBerplanméBige Aus-
gabemittel oder Verpflichtungsermachtigungen
sind gemdaB VV 2.3.1 zu Art. 37 BayHO zu stellen,
bevor eine MafBnahme eingeleitet oder eine Zusage
gemacht wird, die zu einer liber- oder aullerplan-
maBigen Ausgabe fiihrt. 2Soweit in Einzelfallen
aufgrund von Inaussichtstellungen Ausgabemit-
tel verausgabt worden sind, miissen die Antrage
dem Staatsministerium bis spatestens 13. Februar
2019 vorgelegt werden, da sonst eine ordnungsge-
méaBle Mitteilung an den Landtag gemdal Art. 37
Abs. 4 BayHO und Art. 38 Abs. 1 Satz 2 BayHO
nicht sichergestellt werden kann. 3Insbesondere
fir Mehrausgaben von 50 000 Euro und dartiber
sollten die formellen Antrdge moglichst noch im
Januar 2019 eingehen.

Anlagen der obersten Staatsbehoérden zu den Bei-
tradgen zur Haushaltsrechnung

1Um die Haushaltsrechnung rechtzeitig fertigstel-
len zu koénnen, ist die Einhaltung des in Nr. 3.2
RIR festgelegten Termins fiir die Ubersendung
der Beitrage zur Haushaltsrechnung — jeweils ers-
ter Arbeitstag im August — unbedingt notwendig.
2Eine Fristverlangerung ist nur in dringenden Aus-
nahmefdllen nach Absprache mit dem Staatsminis-
terium moglich.
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Die in der Nr. 4 RIR bezeichneten Anlagen zu den
Beitrdgen zur Haushaltsrechnung sind zu erstellen.

Anlage I — Ubersicht der tiber- und auBerplanma-
Bigen Ausgaben einschlieflich der Vorgriffe und
ihre Begrindung sowie Erlduterung der sonstigen
Mehrausgaben und Nachweis der auBerplanmaBi-
gen Einnahmen

1Es wird darauf hingewiesen, dass in Anlage I
Spalte 4 die Ausgleichsstelle der Deckung aus
dem Gesamthaushalt anzugeben ist. 2Erganzend
zu Nr. 4.1.2.3 RIR ist der dort genannte Mehrbetrag
um die Fallgestaltung zu erweitern, bei der sich
infolge von Mindereinnahmen héhere, als die in
Spalte 7 der Zentralrechnung ausgewiesene Mehr-
ausgaben ergeben kénnen.

Anlage V/1 bis V/3 — Nachweisung aller Ausgaben
zu Lasten von Verstarkungsmitteln

1Diese Anlagen sind maschinell aus IHV - Ver-
fahrenskomponente Restebearbeitung/Jahres-
abschluss — Anlagen zur Haushaltsrechnung
— abrufbar. 2Bezuglich der Verstarkung von
gemeinsam bewirtschafteten und verstarkungs-
fahigen Personalausgaben wird auf Nr. 4.5.4.2 RIR
verwiesen.

Anlage VI/1 — Nachweisung der Einsparungen zu-
gunsten von Minderausgaben insbesondere in den
Sammelkapiteln der jeweiligen Einzelplane

Diese Anlage ist maschinell aus IHV — Verfahren-
skomponente Restebearbeitung/Jahresabschluss —
Anlagen zur Haushaltsrechnung — abrufbar.

Anlage VI/2 — Nachweisung der globalen Minder-
ausgaben im Einzelplan 13

Diese Anlage ist fir das Haushaltsjahr 2018 nicht
zu erstellen.

Anlage VII — Nachweisung tuber die bei einzel-
nen Titeln der Anlage S (Staatlicher Hochbau)
vorgenommenen Verstarkungen gemal Nummer
1.3 DBestHG und sonstiger nach dem Haushalts-
plan zugelassener Deckungen

Diese Anlage tragt eine von Nr. 4.7 RIR abwei-
chende Uberschrift und ist maschinell aus ITHV
— Verfahrenskomponente Restebearbeitung/Jah-
resabschluss — Anlagen zur Haushaltsrechnung
— abrufbar.

Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

Diese Bekanntmachung tritt mit Wirkung vom
1. Januar 2018 in Kraft; sie tritt mit Ablauf des
31. Dezember 2019 auBier Kraft.

Hibner
Ministerialdirektor
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Ausbildungs- und Priifungswesen

Ausbildungsqualifizierung fiir Amter
ab der dritten Qualifikationsebene
in der Fachlaufbahn
Naturwissenschaft und Technik,
fachlicher Schwerpunkt Verwaltungsinformatik

Bekanntmachung
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen,
fiir Landesentwicklung und Heimat

vom 26. Oktober 2018, Az. 26-P 3145-1/64

In den Jahren 2019 und 2020 sollen wieder Beamtinnen
und Beamte, die in der ersten Qualifikationsebene einge-
stiegen sind und bereits die Modulare Qualifizierung oder
die Ausbildungsqualifizierung fiir Amter ab der zweiten
Qualifikationsebene erfolgreich durchlaufen haben sowie
Beamtinnen und Beamte, die in der zweiten Qualifika-
tionsebene eingestiegen sind, zur Ausbildungsqualifizie-
rung fiir Amter ab der dritten Qualifikationsebene in der
Fachlaufbahn Naturwissenschaft und Technik mit fach-
lichem Schwerpunkt Verwaltungsinformatik zugelassen
werden.

2Die Ausbildungsqualifizierung richtet sich nach dem Leis-
tungslaufbahngesetz (LIbG) sowie der Verordnung tUber
den fachlichen Schwerpunkt Verwaltungsinformatik (§§ 29
bis 34 FachV-VI).

1. Zulassungsvoraussetzungen

!Die Voraussetzungen fiir die Zulassung zur Aus-
bildungsqualifizierung sind im Art. 37 Abs. 2 LIbG
beschrieben. 2Sie mussen erst bei der Zulassungs-
entscheidung vor Beginn der jeweiligen Ausbil-
dungsqualifizierung erfiillt sein. 3Die jeweilige
Ernennungsbehoérde prift deshalb, welche Zulas-
sungsvoraussetzungen zur Ausbildungsqualifizierung
zum Zulassungszeitpunkt vorliegen.

2. Zulassungsverfahren

In dem Zulassungsverfahren ist festzustellen, ob die
Beamtin oder der Beamte nach dem allgemeinen Bil-
dungsstand und den fachlichen Kenntnissen fur die
Ausbildungsqualifizierung geeignet ist.

2.1 Termin

Das Zulassungsverfahren wird am 19. Marz 2019
am Fachbereich Allgemeine Innere Verwaltung der
Hochschule fur den o6ffentlichen Dienst in Bayern fur
alle Einstellungsbehorden durchgefiihrt. 2Eine Uber-
nachtung von Teilnehmerinnen und Teilnehmern am
Fachbereich Allgemeine Innere Verwaltung ist nicht
vorgesehen.

2.2 Gultigkeit

Das Ergebnis des Zulassungsverfahrens hat Giiltigkeit
fir die Jahre 2019 und 2020, langstens bis zum Vor-
liegen des Ergebnisses des ndchsten Zulassungsver-
fahrens, das voraussichtlich im Frithjahr 2021 durch-

gefiihrt werden wird.

2.3 Anmeldebedingungen

1Beamtinnen und Beamte, die fiir eine Ausbildungs-
qualifizierung fiir Amter ab der dritten Qualifika-
tionsebene in der Fachlaufbahn Naturwissenschaft

2.4

2.5

2.6

und Technik, fachlicher Schwerpunkt Verwaltungs-
informatik in Betracht kommen, konnen sich auf dem
Dienstweg bei der jeweils zustdndigen Ernennungsbe-
horde bis 11. Januar 2019 melden. 2Mit ihrer Zustim-
mung koénnen sie auch von ihren Dienstvorgesetzten
vorgeschlagen werden. 3Von der Teilnahme am Zulas-
sungsverfahren 2019 ist ausgeschlossen, wer bereits
dreimal an einem entsprechenden Zulassungsver-
fahren teilgenommen hat (§ 31 Abs. 2 FachV-VI). 4Die
Ernennungsbehorden melden bis 30. Januar 2019 die
jeweiligen Anmeldungen gesammelt dem Priifungs-
amt am Fachbereich Allgemeine Innere Verwaltung
zur Teilnahme am Zulassungsverfahren unter folgen-
der Adresse:

Hochschule fir den o6ffentlichen Dienst in Bayern
— Fachbereich Allgemeine Innere Verwaltung —
Prifungsamt

Wirthstr. 51

95028 Hof

SHierfur ist das auf der Homepage der Hochschu-
le fiir den o6ffentlichen Dienst eingestellte Formblatt
zu verwenden (www.aiv.hfoed.de — Fachstudium —
Diplomverwaltungsinformatik (FH) — Bewerbung —
Ausbildungsqualifizierung).

6Antrage auf Nachteilsausgleich nach § 54 der Allge-
meinen Prifungsordnung (APO) sind dem Prifungs-
amt spatestens bis zum 11. Februar 2019 vorzulegen.

Inhalt und Ablauf des Zulassungsverfahrens

1Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer am Zulas-
sungsverfahren haben unter Aufsicht folgende schrift-
liche Aufgaben (Arbeitszeit insgesamt drei Zeitstun-
den) zu bearbeiten:

1. Eine Aufgabe, mit der Grundkenntnisse in Englisch
sowie die Fahigkeit zum logischen Denken gepriuft
werden, und

2. eine Aufgabe aus dem Bereich der Mathematik.

2Eventuell fiir das Zulassungsverfahren zugelassene
Hilfsmittel werden den Teilnehmerinnen und Teilneh-
mern mit der Ladung mitgeteilt.

Ergebnis des Zulassungsverfahrens

1Das Zulassungsverfahren ist erfolgreich abgeschlos-
sen, wenn mindestens die Endpunktzahl ,funf"
erreicht wird. 2Zur Bildung der Endpunktzahl ist die
Aufgabe Nr. 1 einfach und die Aufgabe Nr. 2 zweifach
zu zahlen. 3Die Summe der Einzelpunktzahlen geteilt
durch drei ergibt die Endpunktzahl.

Rangliste

IFiur Teilnehmerinnen und Teilnehmer, die das
Zulassungsverfahren erfolgreich abgeschlossen haben,
erstellt das Prifungsamt auf Grundlage der ermittelten
Endpunktzahlen eine Rangliste. 2Bei gleicher End-
punktzahl entscheidet die Bewertung der Aufgabe
Nr. 2; Teilnehmende mit gleicher Endpunktzahl sowie
gleicher Bewertung der Aufgabe Nr. 2 erhalten den
gleichen Rang. 3Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer
sowie die jeweiligen Ernennungsbehoérden erhalten
eine schriftliche Mitteilung tiber das erzielte Ergebnis
und gegebenenfalls tiber den Ranglistenplatz.


www.aiv.hfoed.de
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Auswahl der Beamtinnen und Beamten, die zur Aus-
bildungsqualifizierung zugelassen werden

Uber die Zulassung zur Ausbildungsqualifizierung
entscheidet unbeschadet der laufbahnrechtlichen Vor-
aussetzungen die jeweilige oberste Dienstbehdrde oder
die gegebenenfalls zustdandige Ernennungsbehodrde
nach Bedarf und Rangliste.

Qualifikationserwerb fiir den fachlichen Schwer-
punkt Verwaltungsinformatik bei einem Einstieg in
der zweiten Qualifikationsebene

Die jeweils zustdndige Ernennungsbehérde stellt
den Erwerb der Qualifikation fiir die Fachlaufbahn
Naturwissenschaft und Technik, fachlicher Schwer-
punkt Verwaltungsinformatik bei einem Einstieg in
der zweiten Qualifikationsebene gemdaB § 2 FachV-VI
fest.

Hibner
Ministerialdirektor
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des Bayerischen Staatsministeriums
der Finanzen und fiir Heimat

Nr. 16 Minchen, den 30. November 2018 73. Jahrgang
Inhaltsiibersicht
Datum Seite
Besoldung

22.10.2018  2032-F

Vierte Anderung der Bayerischen Verwaltungsvorschriften zum Besoldungsrecht und Neben-
gebieten
-AZ.23-P 1602.1-18/2 - o

Ausbildungs- und Priifungswesen

08.11.2018  Durchfihrung der Zwischenpriifung 2019 in der Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen Schwer-

punkt Steuer
S AZ. 26-P 3532-3/7 - o

08.11.2018  Durchfiihrung der Qualifikationspriifung 2019 fiir den Einstieg in der zweiten Qualifikationsebene

der Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen Schwerpunkt Steuer
S AZ. 26-P 3533-3/7 - o

Wichtiger Hinweis zur Bekanntgabe im Amtsblatt ab dem Jahr 2019

Ab 1. Januar 2019 werden die vier bestehenden Amts- und Ministerialblatter (AIIMBI., JMBI., FMBI. und
KWMBL) durch das Bayerische Ministerialblatt (BayMBIl.) ersetzt. Das BayMBI. wird elektronisch als
Amtsblatt der Bayerischen Staatsregierung gefiihrt und ist fiir jedermann kostenfrei auf der Verkiindungs-
plattform Bayern unter www.verkuendung.bayern.de verfiigbar. Die ab 2009 bis Ende 2018 herausgegebenen
Amts- und Ministerialblatter bleiben auf der Verkiindungsplattform dauerhaft kostenlos abrufbar. Das Gesetz-
und Verordnungsblatt (GVBL.) bleibt von dieser Umstellung unberiihrt.

Der bekannte Infodienst der Verkiindungsplattform bleibt weiter bestehen. Ab Jahresbeginn 2019 wird er per
E-Mail auf das Erscheinen von Veroffentlichungen im BayMBL. hinweisen. Die Abonnenten des Infodienstes
erhalten eine gesonderte Information tiber die bevorstehende Umstellung.

Eine Papierfassung des elektronisch gefiihrten BayMBI. kann als Jahresabonnement bei der Justizvollzugs-
anstalt Landsberg am Lech, Hindenburgring 12, 86899 Landsberg am Lech, gegen Entgelt bezogen werden.
Weiterfiihrende Informationen zu den Nachdrucken des BayMBI. erhalten Sie ab Jahresbeginn 2019 unter
www.verkuendung.bayern.de im Bereich Service / Print-On-Demand.
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Besoldung

2032-F

Vierte Anderung
der Bayerischen Verwaltungsvorschriiten
zum Besoldungsrecht und Nebengebieten

Bekanntmachung
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen,
fiir Landesentwicklung und Heimat

vom 22. Oktober 2018, Az. 23-P 1502.1-13/2

§1

Nr. I der Bekanntmachung des Bayerischen Staatsminis-
teriums der Finanzen Uber die Bayerischen Verwaltungs-
vorschriften zum Besoldungsrecht und Nebengebieten
(BayVwVBes) vom 22. Dezember 2010 (FMBI. 2011 S. 9,
StAnz. 2011 Nr. 2), die zuletzt durch Bekanntmachung vom
26. Januar 2017 (FMBIL. 2017 S. 223, StAnz. 2017 Nr. 9)
gedndert worden ist, wird wie folgt gedandert:

1. Teil 3 Abschnitt 2 der Inhaltstibersicht wird wie
folgt gedndert:

1.1 In der Angabe zu Art. 60 wird das Wort
»~Zuschlage” durch das Wort ,Zuschlag”
ersetzt.

1.2 Nach der Angabe zu Art. 60 wird folgende

Angabe eingefigt:

JArt. 60a Zuschlag zur Gewinnung von
IT-Fachkraften".

2. In Teil 1 Nr. 7.0.4 Satz 2 werden die Wor-
ter ,Art. 78 Abs. 5 und 6 in Verbindung mit
Art. 78a Abs. 3 Bayerisches Richtergesetz
(BayRiG)" durch die Worter ,,Art. 65 Abs. 5
und 6 in Verbindung mit Art. 66 Abs. 3
Bayerisches Richter- und Staatsanwaltsgesetz
(BayRiStAG)" ersetzt.

3. Teil 2 Abschnitt 1 wird wie folgt gedndert:
3.1 Nr. 30.1.6 wird wie folgt gedndert:
3.1.1 Folgender Satz 6 wird eingefligt:

,6Dabel ist zu beachten, dass der neue Dienst-
herr keine Regelungskompetenz fiir vor der
Ubernahme liegende Zeitrdume hat, eine
Abénderung der Stufenzuordnung nur ab dem
Zeitpunkt der Versetzung moglich ist.”

3.1.2 Der bisherige Satz 6 wird Satz 7.

3.2 Der Nr. 30.4.1 werden folgende Satze 5 und 6
und das folgende Beispiel angefuigt:

.9Eine solche statusrechtliche Anderung kann
auch vorliegen, wenn ein Kirchenbeamter oder
eine Kirchenbeamtin nach dem Ausscheiden
aus dem Kirchenbeamtenverhdltnis in ein
Beamtenverhdltnis bei einem bayerischen
Dienstherrn eintritt. Dabei sind die Beson-
derheiten des Einzelfalls zu berticksichtigen,
insbesondere, ob Ausbildung, Priufung und
Tatigkeit des Beamten oder der Beamtin nach
bayerischen Vorschriften erfolgte.

3.3

3.3.1

3.3.2

3.3.3

3.34

3.3.5
3.3.5.1

3.3.5.2
3.3.5.2.1
3.3.5.2.2

Beispiel:

1Eine Beamtin mit Einstieg in der zweiten
Qualifikationsebene (Fachlaufbahn Bildung
und Wissenschaft, fachlicher Schwerpunkt
Bibliothekswesen) wurde mit Wirkung vom
1. Januar 2005 in das Beamtenverhdlinis auf
Probe als Kirchenbeamtin bei einer Stiftung
der katholischen Kirche in Bayern berufen.
2Die Fachlaufbahn sowie die von der Kirchen-
beamtin im Rahmen der Ausbildung abzu-
leistenden Priifungen richteten sich nach den
bayerischen Vorschriften (FachV-Bibl). 3Ab
1. Januar 2018 steht die Beamtin im Dienst des
Freistaates Bayern. *Da die Ausbildung, Prii-
fung und Tdtigkeit der Beamtin im Zeitraum
vom 1. Februar 2005 bis 31. Dezember 2017 den
Anforderungen entsprachen, die auch bei einer
Tatigkeit im Dienst des Freistaates Bayern an
sie gestellt worden wdren, kann eine vergleich-
bare statusrechtliche Anderung angenommen
werden.”

Nr. 31 wird wie folgt gedndert:

In Nr. 31.0.3 wird in Beispiel 2 Satz 4 die Anga-
be , Satz 2" durch die Angabe ,,Satz 1" ersetzt.

Nr. 31.1.1.7 wird wie folgt gefasst:

,31.1.1.7 Fur den Anwendungsbereich von
Art. 31 Abs. 1 Nr. 1 ist deshalb zu
prifen, ob im konkreten Fall fiir den
Qualifikationserwerb abweichend
von der Systematik des LIbG — Vor-
bereitungsdienst oder hauptberuf-
liche Tatigkeit — neben dem Vorbe-
reitungsdienst eine (zusatzliche)
hauptberufliche Tatigkeit =z.B.
aufgrund einer Rechtsverordnung
nach Art.67 Satz 1 Nr.2 LlbG vor-
geschrieben ist.”

In Nr. 31.1.2 Abs. 1 Satz 2 Spiegelstrich 3 Satz 2
wird das Wort ,Wehrpflichtgesetz" durch das
Wort , Soldatengesetz" ersetzt.

Nr. 31.1.3 Abs. 1 Satz 1 wird wie folgt gefasst:

JElternzeiten im Sinne der Vorschrift sind
regelmdBig Zeiten nach Art. 89 BayBG, §23
UrIMYV sowie den §§ 1, 15 und 20 des Bundes-
elterngeld- und Elternzeitgesetzes (BEEG),
bzw. sonstige Zeiten einer Kinderbetreuung,
in denen ein Kind in der hauslichen Gemein-
schaft iberwiegend betreut wurde; Zeiten des
Mutterschutzes sind keine Zeiten im Sinne
dieser Vorschrift.”

Nr. 31.1.4.1 wird wie folgt gedndert:

In Abs. 1 werden die Worter ,,oder einer”
gestrichen.

Abs. 2 wird wie folgt gedndert:
Satz 1 wird aufgehoben.

In Satz 2 wird die Satznummerierung gestri-
chen.
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Abs. 3 Satz 2 wird wie folgt gefasst:

,2Im Ausnahmefall, so z. B. weil die gepflegte
Person bereits verstorben ist und die Erstellung
eines arztlichen Gutachtens nachtraglich nicht
mehr moéglich ist, kann der Nachweis der Pfle-
gebedirftigkeit auch durch Anerkennung von
Pflegegrad 2 und héher nach § 15 Abs. 3 Satz 4
Nr. 2 bis 5 SGB XI (nach der ab dem 1. Januar
2017 geltenden Rechtslage) erbracht werden."”

Nr. 31.1.4.2 wird wie folgt gefasst:

,31.1.4.2 1Die Aufzdhlung in Art. 31 Abs. 1
Nr. 4 ist abschlieBend. 2Kinder sind
leibliche Kinder, angenommene
Kinder, Kinder des Ehegatten bzw.
der Ehegattin oder des Lebenspart-
ners bzw. der Lebenspartnerin und
Pflegekinder.”

Nr. 31.2.1 wird wie folgt gedndert:

In Abs. 1 Satz 1 werden nach dem Wort ,,Fach-
laufbahn" die Worter ,,oder fiir eine Einstel-
lung in einem hoéheren als dem besoldungs-
rechtlich festgelegten Eingangsamt nach
Art. 14 Abs. 1 Satz 3 LIbG" eingefiigt.

Es wird folgender Abs. 2 eingefuigt:

.1 Zeiten, die fiir die Einstellung in einem hohe-
ren als dem besoldungsrechtlich festgelegten
Eingangsamt nach Art. 14 Abs. 1 Satz 3 LIbG
herangezogen werden, kénnen nicht anerkannt
werden. 2Fir die dartiberhinausgehenden Zei-
ten sind in diesen Fallen nach Art. 31 Abs. 2
Satz 4 die Besonderheiten des Einzelfalls zu
berticksichtigen. 3Dies meint insbesondere,
wie viele und welche Vordienstzeiten (Art,
Qualitat) der Beamte oder die Beamtin mit ein-
bringt und in welches Eingangsamt er oder sie
eingestellt wird. 4Da im Zusammenhang mit
der Entscheidung, in welchem Umfang Zeiten
bereits durch die Tabellenstruktur abgegolten
sind, die Frage erortert werden muss, ob und
inwiefern bei der jeweiligen Besoldungsgrup-
pe im Rahmen des Neuen Dienstrechts Stufen
gestrichen wurden (z. B. Streichung von Stufen
in den Besoldungsgruppen A 13 und A 14, kei-
ne Streichung in der Besoldungsgruppe A 15),
ist das Eingangsamt von Bedeutung. SFerner
muss beispielsweise bei einem Einstieg in der
dritten Qualifikationsebene die Besonderheit
berticksichtigt werden, dass bei den besol-
dungsrechtlich festgelegten Eingangsamtern
der Besoldungsgruppe A 9 bzw. A 10 bereits
Stufe 1 belegt ist, in den Besoldungsgruppen
A 11 und A 12 hingegen nicht. 6Da bei der
Stufenzuordnung auf das besoldungsrecht-
lich festgelegte Eingangsamt abzustellen ist,
wenn der Diensteintritt fiktiv nach Art. 31
Abs. 1 oder 2 vorverlegt wird (vgl. Nr. 30.1.3),
istim Einzelfall im Ermessensweg zu entschei-
den, ob und inwiefern es zu einer Doppelbe-
gunstigung kommt, die tiber die Nichtbertick-
sichtigung von férderlichen hauptberuflichen
Beschaftigungszeiten ausgeglichen werden
miusste."”

3.3.7.3

3.3.8

3.3.9
3.3.9.1

3.3.9.2
3.3.9.2.1
3.3.9.2.11

3.3.9.2.1.2

3.3.9.2.2

3.3.9.3
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Die bisherigen Abs. 2 und 3 werden die Abs. 3
und 4.

In Nr. 31.2.5 Abs. 2 Satz 4 Halbsatz 2 werden
nach dem Wort ,Verwaltungsvorschriften" die
Worter ,,oder den Antrag des Beamten bzw. der
Beamtin" eingefiigt.

Nr. 31.2.8 wird wie folgt gedndert:

In Satz 1 wird die Angabe , Art. 31 Abs. 2
Satz 2" durch die Angabe ,Art. 31 Abs. 2
Satz 5" ersetzt.

Satz 2 wird wie folgt gedandert:
Buchst. a wird wie folgt gedndert:

Der bisherige Wortlaut wird Satz 1 und das
Semikolon am Ende wird durch einen Schluss-
punkt ersetzt.

Folgender Satz 2 wird angefiigt:

.2In den Fallen des Art. 14 Abs. 1 Satz 2 und 3
LIbG sind die Besonderheiten des Einzelfalls
zu bertcksichtigen (vgl. Nr. 31.2.1); das pau-
schal erteilte Einvernehmen gilt in diesen
Fallen nicht."

Den Buchst. b und ¢ wird jeweils folgender
Absatz angefiigt:

,In den Fallen des Art. 14 Abs. 1 Satz 2 und 3
LlbG sind die Besonderheiten des Einzelfalls
zu berucksichtigen (vgl. Nr. 31.2.1); das pau-
schal erteilte Einvernehmen gilt in diesen
Fallen nicht.”

In Buchst. d Abs. 2 Satz 3 Halbsatz 1 wer-
den die Worter ,,(z. B. Streichung von Stufen
in den Besoldungsgruppen A 14 und A 15 im
Rahmen des Neuen Dienstrechts, zusatzliche
laufbahnrechtliche Qualifikationszeiten, die
zu einer Einstellung in einem anderen als dem
besoldungsrechtlich festgelegten Eingang-
samt gefiihrt haben)" durch die Angabe ,,(vgl.
Nr. 31.2.1)" ersetzt.

Nr. 36 wird wie folgt gefasst:

+36.
36.0

Stufen des Familienzuschlags

Ma#Bgebliche Familienverhalt-
nisse

1Fir die Zuordnung von Beamten
und Beamtinnen zu einer Stufe des
Familienzuschlags sind die Fami-
lienverhaltnisse maBgebend, die
in dem Zeitraum vorliegen, fiir den
Besoldung zusteht. 2Daher konnen
die Stufen des Familienzuschlags
einem Beamten oder einer Beamtin
nicht mehrfach zustehen.

36.1
36.1.1

Familienzuschlag der Stufe 1

Geschiedene Berechtigte mit
Unterhaltsverpilichtung

1Geschieden, aufgehoben oder fir
nichtig erklért ist eine Ehe erst mit
der Rechtskraft des gerichtlichen
Scheidungsausspruchs  (§§ 1564
ff. BGB) bzw. der gerichtlichen
Entscheidung. 2Dies gilt entspre-
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chend fir die Aufhebung einer
Lebenspartnerschaft (§§269, 270
FamFG in Verbindung mit §§ 1564
ff. BGB). 3An die Stelle der Nichtig-
keit der Ehe ist seit dem 1. Juli 1998
die Aufhebung der Ehe getreten.

!Entscheidungen ausléandischer
Gerichte in Familienrechtssachen
werden nur anerkannt, wenn die
Landesjustizverwaltung festge-
stellt hat, dass die Voraussetzun-
gen fir die Anerkennung vorlie-
gen (§ 107 Abs. 1 FamFG). 2Bis zur
Rechtskraft der Entscheidung bzw.
Anerkennung von Entscheidungen
nach ausldandischem Recht ist der
Familienzuschlag der Stufe 1 zu
gewdhren. 3Diese Feststellung hat
der Besoldungsempfanger oder die
Besoldungsempfdngerin unverzig-
lich herbeizufiihren und auf seine
oder ihre Kosten vorzulegen.

1Eine Unterhaltsverpflichtung
Kindern gegentiber ist keine
Unterhaltsverpflichtung aus der
Ehe oder Lebenspartnerschaft.
2Verpflichtungen von Geschiede-
nen zur Unterhaltsgewdhrung aus
der letzten Ehe oder Lebenspartner-
schaft im Sinne des Art. 36 Abs. 1
Satz 1 Nr. 3 sind nur solche, die
auf den Regelungen des Unterhalts
der geschiedenen Ehegatten nach
§§ 1569 ff. BGB bzw. der Regelun-
gen des nachpartnerschaftlichen
Unterhalts nach § 16 LPartG beru-
hen.

Die Unterhaltsverpflichtung muss
in Hohe des im Einzelfall gelten-
den ungekirzten Tabellenbetrags
des Familienzuschlags der Stufe 1
tatsachlich und nachweislich erfullt
werden.

1Die Verpflichtung zur Zahlung
von Unterhalt kann nachgewie-
sen werden durch Vorlage eines
entsprechenden Unterhaltsbe-
schlusses, eines gerichtlichen oder
auBergerichtlichen Vergleichs oder
durch eine schriftliche Unterhalts-
vereinbarung. 2Nur soweit solche
Dokumente beim Antragsteller
oder der Antragstellerin nicht vor-
handen sind, gentlgt eine schrift-
liche Erklarung uber die genaue
Hohe und den Grund der Pflicht
zur Unterhaltszahlung. 3Die Nach-
weise missen, in Abgrenzung
zu anderen Unterhaltsarten (z.B.
Kindesunterhalt oder Trennungs-
unterhalt nach § 1361 BGB), den
nachehelichen bzw. nachpartner-
schaftlichen Unterhalt betreffen
(vgl. Nr. 36.1.2) und dessen Hohe
erkennen lassen. 4Dartiber hinaus

36.1.4

36.1.5

ist der Nachweis der tatsdachlichen
Zahlung zu fiithren. °Freiwillige
Unterhaltsleistungen, d.h. solche,
die nicht auf den gesetzlichen
Unterhaltspflichten beruhen,
begriinden keinen Anspruch auf
den Familienzuschlag.

Die Voraussetzungen des Art. 36
Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 sind nicht (mehr)
gegeben, wenn

— die Verpflichtung zur Unter-
haltszahlung erloschen ist (z.B.
durch Wiederheirat, Tod des oder
der Unterhaltsberechtigten oder
Wegfall der Griinde, die nach den
§§ 1569 ff. BGB fir das Bestehen
der Unterhaltsverpflichtung maB-
gebend sind),

— die Pflicht zur Unterhaltszahlung
durch eine Vereinbarung nach
§ 1585¢c BGB ausgeschlossen oder
durch eine Befristung beendet
wurde,

— die Unterhaltsverpflichtung durch
eine Abfindung (anstelle einer
Unterhaltsrente) nach § 1585
Abs. 2 BGB erloschen ist,

— trotz einer Abfindung die Unter-
haltsverpflichtung fiir Zwecke des
Versorgungsausgleichs aufgrund
des §33 des Versorgungsaus-
gleichsgesetzes als weiter beste-
hend behandelt wird.

Wird der Unterhalt bei weiter beste-
hender Unterhaltspflicht fiir einen
bestimmten Zeitraum im Voraus
gezahlt (z.B. jahrlich) und ergibt
sich das Fortbestehen der Unter-
haltspflicht zweifelsfrei aus den
vorgelegten Unterlagen, so sind
die Voraussetzungen des Art. 36
Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 weiter gegeben.
2Dabei missen die auf die einzel-
nen Monate des Zahlungszeitraums
umgerechneten Betrage die Hohe
des Familienzuschlags der Stufe 1
erreichen.

Eine Beendigung der Unterhalts-
pflicht aus Billigkeitsgrinden
(8§ 1578b, 1579 BGB) erfordert eine
richterliche Einzelfallentscheidung,
sodass die Voraussetzungen des
Art. 36 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 in diesen
Fallen nur entfallen, wenn eine ent-
sprechende Entscheidung in einem
familienrechtlichen Verfahren zwi-
schen den ehemaligen Ehegatten
oder Lebenspartnern ergangen ist.

Konkurrenzregelung fiir den
Familienzuschlag der Stufe 1

Art. 36 Abs. 1 Satz 2 ist erst anzu-
wenden, wenn der Ehegatte oder
Lebenspartner bzw. die Ehegattin
oder Lebenspartnerin, der oder
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die im o6ffentlichen Dienst im Sin-
ne des Art. 36 Abs. 7 steht, ohne
Anwendung der Konkurrenzvor-
schrift einen Anspruch auf Fami-
lienzuschlag der Stufe 1 oder auf
eine entsprechende Leistung in
Hoéhe von mindestens der Halfte
des Hochstbetrags der Stufe 1 des
Familienzuschlags hat.

Art. 36 Abs. 1 Sétze 2 bis 4 kann
nur auf Ehegatten oder Lebenspart-
ner angewandt werden, nicht
aber auf frihere Ehegatten oder
Lebenspartner.

Der Ehegatte oder Lebenspartner
bzw. die Ehegattin oder Lebenspart-
nerin eines Besoldungsempfdngers
oder einer Besoldungsempfangerin
ist aufgrund einer Tatigkeit im
offentlichen Dienst ,,nach beam-
tenrechtlichen Grundsédtzen" ver-
sorgungsberechtigt im Sinne des
Art. 36 Abs. 1 Satz 2,

— wenn ihm oder ihr aufgrund einer
Tatigkeit im o6ffentlichen Dienst
im Sinne des Art. 36 Abs.7
Versorgungsbeziige nach den
Vorschriften des BayBeamtVG
oder entsprechenden versor-
gungsrechtlichen Vorschriften
(z. B. Soldatenversorgungsgesetz
— SVG) zustehen — dies gilt auch,
wenn der Zahlungsanspruch
(z.B. wegen anderer Verwen-
dungseinkommen) in voller Hohe
ruht —; hierzu gehoéren auch der
Unterhaltsbetrag nach Art. 55
BayBeamtVG, das Ubergangsgeld
nach Art. 67 BayBeamtVG und die
Ubergangsgebiihrnisse nach § 11
SVG,

— wenn ihm oder ihr fir eine
Tatigkeit im 6ffentlichen Dienst
im Sinne des Art. 36 Abs. 7 eine
insbesondere durch Tarifvertrag,
Dienstordnung, Statut oder Ein-
zelvertrag vom Dienstherrn oder
Arbeitgeber zugesicherte lebens-
langliche Versorgung zusteht;
z.B. wegen Dienstunfahigkeit
oder Erreichens der Altersgren-
ze oder als Hinterbliebenenver-
sorgung auf der Grundlage des
Arbeitsentgelts und der Dauer
der Dienstzeit. 2Eine Rente (z. B.
von der Versorgungsanstalt des
Bundes und der Lander) aus der
zusatzlichen Alters- und Hinter-
bliebenenversorgung ist keine
Versorgung nach beamtenrecht-
lichen Grundsdtzen im Sinne
des Art. 36 Abs. 1 Satz 2. 3Glei-
ches gilt fir Altersgeld nach dem
Altersgeldgesetz und vergleich-
barem Landesrecht.

36.1.7

36.1.8
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1Der Bezug von Waisengeld nach
beamtenrechtlichen Grundsat-
zen durch den Ehegatten oder
Lebenspartner bzw. die Ehegattin
oder Lebenspartnerin eines Besol-
dungsempfangers oder einer Besol-
dungsempféngerin bewirkt nicht,
dass Art. 36 Abs. 1 Sétze 2 bis 4
auf die Besoldung anzuwenden ist.
2Der Familienzuschlag der Stufe 1
in den ruhegehaltfahigen Beziigen,
die einem Waisengeld zugrunde
liegen, knlipft ndmlich nicht an die
Ehe oder Lebenspartnerschaft des
Waisengeldempféangers oder der
Waisengeldempféngerin an, son-
dern an die des Versorgungsurhe-
bers oder der Versorgungsurhebe-
rin.

Art. 36 Abs. 1 Satz 2 ist auch anzu-
wenden, wenn der im 6ffentlichen
Dienst (Art. 36 Abs. 7) stehende
Ehegatte oder Lebenspartner bzw.
die im 6ffentlichen Dienst stehende
Ehegattin oder Lebenspartnerin
des Besoldungsempfangers oder der
Besoldungsempfangerin

— Mutterschaftsgeld wahrend der
Schutzfristen des § 3 des Mutter-
schutzgesetzes (MuSchG) oder
Bezilige nach § 20 der Bayerischen
Urlaubs- und Mutterschutzver-
ordnung (UrlMV) erhéalt und
wenn bei der Bemessung dieser
Leistung der Familienzuschlag
oder eine entsprechende Leistung
berticksichtigt wird,

— wahrend einer Erkrankung Kran-
kengeld nach den §§ 44 ff. SGBV
oder eine entsprechende Leistung
aus einem Versicherungsverhalt-
nis erhdlt, sofern der Arbeitgeber
zu der Versicherung Beitragsan-
teile oder -zuschiisse leistet oder
geleistet hat (Art. 36 Abs. 1 Satz 2
ist jedoch nicht anzuwenden fur
die Zeit einer Aussteuerung
gemaB §48 Abs. 1 SGB V) und
wenn bei der Bemessung dieser
Leistung der Familienzuschlag
oder eine entsprechende Leistung
bertcksichtigt wird,

— wahrend einer Rehabilitations-
mafBnahme Ubergangsgeld
gemalB §§20, 21 SGB VI erhalt
und wenn bei der Bemessung
dieser Leistung der Familien-
zuschlag oder eine entsprechende
Leistung berticksichtigt wird,

— Bezlige aufgrund besonderer
Rechtsvorschriften fortgezahlt
erhdlt, z.B. nach dem BayPVG
oder dem ArbP1SchG und wenn
bei der Bemessung dieser Leis-
tung der Familienzuschlag oder
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eine entsprechende Leistung
berticksichtigt wird.

Eine Konkurrenzsituation gemaf
Art. 36 Abs. 1 Satz 2 liegt auch
vor, wenn dem Ehegatten oder
Lebenspartner bzw. der Ehegattin
oder Lebenspartnerin eine Leis-
tung gewéahrt wird, die nach Zweck,
Anspruchsvoraussetzungen und
Zahlungsmodalitdten dem Fami-
lienzuschlag der Stufe 1 entspricht.

Keine dem Familienzuschlag
der Stufe 1 entsprechende Leis-
tung an den Ehegatten oder
Lebenspartner bzw. die Ehegattin
oder Lebenspartnerin und damit
kein Anwendungsfall des Art. 36
Abs. 1 Satz2 liegt insbeson-
dere vor, wenn der Ehegatte oder
Lebenspartner bzw. die Ehegattin
oder Lebenspartnerin eine Leistung
erhalt, die bei Vollzeitbeschafti-
gung nicht mindestens die Halfte
des hochsten Tabellenbetrags der
Stufe 1 des Familienzuschlags be-
tragen wiirde.

Die Voraussetzungen des Art. 36
Abs. 1 Satz 2 sind ebenfalls nicht er-
fullt, wenn ein sonstiger Arbeitgeber
(Art. 36 Abs. 7 Satz 3) seinem oder
seiner Bediensteten einen ,Ehe-
gattenanteil” oder eine entspre-
chende Leistung nicht zahlt, weil
dessen oder deren Ehegatte oder
Lebenspartner bzw. dessen oder
deren Ehegattin oder Lebenspart-
nerin im o6ffentlichen Dienst steht.

"Wenn der Ehegatte oder
Lebenspartner bzw. die Ehegattin
oder Lebenspartnerin eines oder
einer Berechtigten als EU-Beamter,
EU-Beamtin, sonstiger EU-Bediens-
teter oder sonstige EU-Bedienstete
Anspruch auf Familienzulagen nach
Art. 67 des Statuts der Beamten der
EG hat (Art. 2 und 3 der Verordnung
[EGKS, EWG, Euratom] Nr. 259/68
des Rates vom 29. Februar 1968
[ABL L 56 S. 1] in der jeweils gel-
tenden Fassung), ist Art. 36 Abs. 1
Satz 2 nicht anzuwenden, obwohl es
sich um eine vergleichbare Leistung
handelt. 2Die EU-Leistungen sind
subsididr zu nationalen Leistun-
gen. *Das Europdische Patentamt
und die Europdischen Schulen sind
keine Einrichtungen der EU, son-
dern zwischenstaatliche Einrich-
tungen im Sinne von Art. 36 Abs. 7,
bei denen ggf. die Konkurrenzre-
gelungen zum Familienzuschlag
anzuwenden sind.

Steht der Ehegatte oder
Lebenspartner bzw. die Ehegattin
oder Lebenspartnerin in mehre-

36.1.14

36.2

36.2.1

ren Teilzeitbeschéftigungsverhalt-
nissen im o6ffentlichen Dienst mit
Anspruch auf Familienzuschlag
oder eine entsprechende Leistung,
so ist der Gesamtumfang dieser
Beschaftigungen mafBgebend.

Unterhélftig teilzeitbeschaftigte
Berechtigte haben Anspruch auf
Familienzuschlag. 2Die Halbie-
rungsregelung des Art. 36 Abs. 1
Satz 2 findet keine Anwendung,
solange beide Ehegatten bzw.
Lebenspartner zusammen die
regelmaBige Arbeitszeit eines oder
einer Vollbeschaftigten nicht errei-
chen (vgl. Urteil des Bundesverwal-
tungsgerichts vom 24. September
2013 -2 C 52/11).

Beispiele:
Berech- |An- Ehe- An-
tigte/r |spruch |gatte/ |spruch
teilzeit- |auf Ehe- auf
beschdif- gattin
tigt bzw.
Lebens-
partner/
Lebens-
partne-
rin
mit halbe als Be- |halbe
45v. H. |Stufel1 |amter/ |Stufe1
unge- |Beam- |unge-
kiirzt tin oder |kiirzt
Richter/
Richte-
rin voll-
beschdif-
tigt
mit halbe als Be- |halbe

45v. H. |Stufe1 |amter/ |Stufe1
unge- Beam- |unge-
kiirzt tin oder |klirzt
Richter/
Richte-
rin teil-
zeitbe-
schftigt
mit

90 v. H.
mit Stufe 1 |als Be- |Stufe 1
45v. H. |mit amter/ |mit
45v.H. |Beam- |45v.H.
tin oder
Richter/
Richte-
rin teil-
zeitbe-
schdftigt
mit

45v. H.

Familienzuschlag der Stufe 1
wegen Wohnungsaufnahme einer
anderen Person

1Der oder die Berechtigte muss eine
Person (z.B. kindergeldanspruchs-
berechtigendes Kind oder pflege-
bediurftiger naher Angehoriger)
in seine oder ihre Wohnung auf-
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genommen haben. 20b es sich bei
der Wohnung um einen einzigen
Raum oder um mehrere Raume
handelt, ist unerheblich. 3Die Aus-
stattung muss aber den Grund-
bediirfnissen des Wohnens genti-
gen.

1, Seine oder ihre Wohnung" ist
die Wohnung, in der der oder die
Berechtigte tatsachlich — gegebe-
nenfalls auch zusammen mit Drit-
ten — wohnt und seinen oder ihren
Lebensmittelpunkt hat. 2Falls die
Wohnung dem oder der Berech-
tigten rechtlich nicht zugeordnet
werden kann (z.B. bei Wohn-
gemeinschaft), ist die wirtschaft-
liche Zuordnung mafBgebend.

IFtr das Merkmal der Aufnahme in
die Wohnung kommt es auf die zeit-
liche Reihenfolge des Einzugs in die
Wohnung nicht an. 2Es ist danach
unerheblich, ob der oder die Auf-
zunehmende in die bereits von dem
oder der Berechtigten bewohnte
Wohnung eingezogen ist, ob umge-
kehrt der oder die Berechtigte in die
schon von dem oder der Aufzuneh-
menden bewohnte Wohnung ein-
gezogen ist oder beide gemeinsam
die neue Wohnung bezogen haben,
deren Kosten der oder die Berech-
tigte von Anfang an oder ab einem
spateren Zeitpunkt allein getragen
hat.

Aufgenommen in die eigene Woh-
nung hat der oder die Berechtigte
eine die Wohnung mitbewohnende
und ursprunglich an deren Kosten
beteiligte Person auch dann, wenn
er oder sie dieser Person das wei-
tere Verbleiben in der Wohnung
ermoglicht, auch nachdem er oder
sie alleiniger Kostentrager gewor-
den ist.

1Eine nicht nur voriibergehen-
de Wohnungsaufnahme liegt vor,
wenn auch fiir die aufgenommene
Person die Wohnung Mittelpunkt
der Lebensbeziehungen ist und sie
mit dem oder der Berechtigten eine
h&usliche Gemeinschaft bildet. 2Ist
die Aufnahme in die Wohnung von
vornherein befristet (z.B. auf ein
Jahr), handelt es sich um eine vorti-
bergehende Aufnahme, die keinen
Anspruch auf Familienzuschlag
der Stufe 1 begrtiinden kann. 3Der
Aufenthalt eines Kindes nur wah-
rend eines bestimmten kiirzeren
Zeitraums im Jahr (z.B. im Fall
geschiedener Eltern ein Aufenthalt
bei einem Elternteil jeweils in den
Ferien) fuhrt wegen der dazwi-
schenliegenden langen Unterbre-
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chungen nicht zur Bildung eines
Lebensmittelpunktes. 4Bei Kindern,
deren nicht zusammenlebende
Eltern das Sorgerecht gemeinsam
obliegt, kdnnen diese Voraussetzun-
gen auch im Hinblick auf mehrere
Wohnungen vorliegen. °Ob ein Mit-
telpunkt der Lebensbeziehungen in
den Wohnungen beider Eltern vor-
liegt, ist nach den Umstdnden des
Einzelfalls zu beurteilen; er setzt
nicht voraus, dass sich das Kind in
der Wohnung tiberwiegend aufhéalt
(vgl. BVerwG, Urteil vom 12. De-
zember 1990 — 2 B 116.90 ). ¢6Die
héausliche Verbindung besteht z. B.
fort, wenn ein in die Wohnung auf-
genommenes Kind nur voriber-
gehend (z.B. wegen Studiums,
Krankenhaus- oder Internatsaufent-
halt) abwesend ist und die familiare
Bindung weiter gepflegt wird (z. B.
wenn das Kind den Elternteil in
regelmaBigen Abstanden besucht).

1Pflegebediirftiger naher Ange-
horiger im Sinne des Art. 36 Abs. 2
Satz 1 Nr. 2 ist ein Elternteil,
Schwiegerelternteil, Geschwister
oder ein Kind; zum , Kindbegriff"
wird auf Nr. 31.1.4.2 Satz 2 verwie-
sen. 2Ehegatten und Lebenspart-
ner zahlen nicht dazu; fur diese
Fallkonstellation wird bereits nach
Art. 36 Abs. 1 ein Familienzuschlag
der Stufe 1 gewdhrt (vgl. Nr. 36.0
Satz 2). 3Zur Definition und zum
Nachweis der Pflegebedtrftigkeit
wird auf Nr. 31.1.4.1 verwiesen.

1 Gesundheitliche Griinde" sind
anzuerkennen, wenn der oder die
Berechtigte infolge Krankheit oder
Behinderung ohne fremde Hilfe
und Pflege nicht auskommen kann.
2Diese Voraussetzungen sind ins-
besondere bei Schwerbehinderten
gegeben, die wegen ihrer Behin-
derung auf die Haushaltsfihrung
durch eine andere Person angewie-
sen sind. 3Hierbei kommt es nicht
auf den ,Grad der Behinderung" an,
sondern auf die Art und den Umfang
der Beeintrdachtigung bei der Ver-
richtung allgemeiner personlicher
und hauswirtschaftlicher Tatigkei-
ten. 4Die fiir den Berechtigten oder
die Berechtigte zu verrichtenden
Tatigkeiten miissen so umfangreich
oder so vielfdltig sein, dass sie die
Aufnahme der anderen Person in
die Wohnung erforderlich machen
(Abhangigkeit des oder der Berech-
tigten von der Hilfe). 5In Zweifels-
fallen kann die Vorlage einer amts-
arztlichen Bescheinigung gefordert
werden.
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Die Konkurrenzvorschrift des
Art. 36 Abs. 2 Satz 2 ist auch anzu-
wenden, wenn

— ein Kind in mehreren Wohnun-
gen seinen Lebensmittelpunkt
hat (Nr. 36.2.3) oder

— mehrere Partner einer Lebens-
gemeinschaft die Voraussetzun-
gen des Art. 36 Abs. 2 Satz 1
erftullen (z.B. wegen der Auf-
nahme eigener Kinder in die
gemeinsame Wohnung), auch
wenn keine gemeinsamen Kinder
vorhanden sind.

Ist eine oder sind mehrere der Per-
sonen, die nach Satz 2 Familien-
zuschlag der Stufe 1 beanspru-
chen, teilzeitbeschéftigt, so ist der
Familienzuschlag der Stufe 1 —auch
sofern er wegen der Konkurrenz-
regelung nur anteilig gezahlt wird
— entsprechend Art. 6 gekirzt zu
gewdhren.

Werden demgegentiber  von
Elternteilen mehrere Kinder in
unterschiedliche Wohnungen
aufgenommen, also ein Kind in
die Wohnung des Vaters und ein
Kind in die Wohnung der Mut-
ter, erhalten beide Elternteile den
Familienzuschlag der Stufe 1 fur
das jeweils aufgenommene Kind
in voller Hohe; im Fall einer Teil-
zeitbeschaftigung findet Art. 6
Anwendung.

Der Begriff ,beanspruchen" bedeu-
tet, dass der Eintritt eines Konkur-
renzfalles vom Antragsverhalten
des jeweiligen Anspruchsberech-
tigten abhéangig ist (vgl. Nr. 36.8.4).

Kindbezogener Teil des Fami-
lienzuschlags fiir Berechtigte der
Stufe 1 des Familienzuschlags

Der kindbezogene Teil des
Familienzuschlags ist auch dann
zu gewdahren, wenn der oder die
Berechtigte ein zustehendes Kin-
dergeld nicht beantragt, hierauf
ausdriicklich verzichtet oder wenn
ihm oder ihr Kindergeld aufgrund
Uber- oder =zwischenstaatlicher
Regelungen dem Grunde nach
zusteht oder nur deshalb nicht
zusteht, weil der Anspruch auf Kin-
dergeld wegen einer entsprechen-
den Leistung aufgrund uber- oder
zwischenstaatlicher Regelungen
ausgeschlossen ist. 2Dies gilt auch,
wenn zustehendes Kindergeld fiir
zurlckliegende Zeitraume wegen
§ 66 Abs. 3 EStG nicht gezahlt wird.

1Nach § 93 SGB XII kann der Trager
der Sozialhilfe, wenn er dem Kind
des oder der Berechtigten Hilfe leis-
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tet, neben dem Kindergeld auch den
kindbezogenen Teil des Familien-
zuschlags auf sich Uberleiten. 2Die-
se Leistungen sind dann in Hohe
des tibergeleiteten Betrags, hochs-
tens in Hohe des Bruttobetrags, statt
an den Besoldungsempfanger oder
die Besoldungsempfangerin an den
Trager der Sozialhilfe zu zahlen.

1Es kommt nicht nur die Gewdh-
rung des Unterschiedsbetrags zwi-
schen der Stufe 1 und der Anzahl
der berticksichtigungsfahigen
Kinder entsprechenden Stufe in
Betracht, sondern auch die Zahlung
von Unterschiedsbetrdgen zwischen
anderen Stufen oberhalb der Stufe
1 (z.B., wenn nur ein erstes und
drittes Kind zu berlcksichtigen
sind, die Differenz zwischen Stufe
1 und 2 sowie zwischen 3 und 4).
2Zur Reihenfolge der Kinder siehe
Nrn. 36.6.4 und 36.6.5.

Kindbezogener Teil des Familien-
zuschlags fiir andere Berechtigte

Bei der Durchfihrung des Art. 36
Abs. 4 gilt Nr. 36.3 entsprechend.

Kindbezogener Teil des Familien-
zuschlags fiir Berechtigte, die
eine Lebenspartnerschaft fiihren
oder gefiihrt haben

Bei der Durchfihrung des Art. 36
Abs. 5 gelten die Nrn. 36.3 und 36.4
entsprechend.

Konkurrenzregelung fiir den
kindbezogenen Teil des Familien-
zuschlags

Die Nrn. 36.1.6, 36.1.8, 36.1.12 bis
36.1.14 gelten bei der Durchfiihrung
des Art. 36 Abs. 6 entsprechend.

1Eine Versorgungsberechtigung
nach einer Ruhelohnordnung
(Art. 36 Abs. 6 Satz 1) liegt vor,
wenn eine lebenslangliche Versor-
gung bei Dienstunfahigkeit oder
Erreichen der Altersgrenze oder
Hinterbliebenenversorgung auf der
Grundlage des Arbeitsentgelts und
der Dauer der Dienstzeit aufgrund
eines sich unmittelbar gegen den
Arbeitgeber richtenden Anspruchs
zu gewdhren ist. 2Eine Versorgung
aufgrund eines privatrechtlichen
Vertrags, die einer Versorgung nach
einer Ruhelohnordnung inhaltlich
gleichsteht, wird auch im Rahmen
des Art. 36 Abs. 6 Satz 1 wie eine
Versorgung nach einer Ruhelohn-
ordnung behandelt.

lEine sonstige ,entsprechende"
Leistung liegt vor, wenn diese dem
durch den Leistungszweck, die
Leistungsvoraussetzungen und die
Leistungsmodalitdaten bestimm-
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ten Charakter des kindbezoge-
nen Teils des Familienzuschlags
entspricht. 2Dabei kommt es nicht
auf die Bezeichnung oder die
Zahlungsmodalitdten (z.B. statt
monatliche viertel- oder halbjahr-
liche Zahlung) an; es gentigt eine
strukturelle  Ubereinstimmung.
3Auch ist es nicht erforderlich, dass
eine solche Leistung in derselben
Hohe wie der jeweils zustehende
kindbezogene Familienzuschlags-
betrag (vgl. Nr. 36.6.4 und 36.6.5)
gezahlt wird. #4,Entsprechende"
Leistungen sind zum Beispiel die
Besitzstandszulage nach § 11 des
Tarifvertrags zur Uberleitung der
Beschéftigten der Lander in den
TV-L und zur Regelung des Uber-
gangsrechts (TVU-Lander) oder der
Kinderzuschlag nach den Arbeits-
vertragsrichtlinien fir Einrichtun-
gen, die der Diakonie Deutschland
angeschlossen sind, da diese den
fritheren Ortszuschlag im Ergebnis
ersetzen.

"Welcher Unterschiedsbetrag , auf
ein Kind entfallt" (Art. 36 Abs. 6
Satz 1), ergibt sich aus der fiir die
Anwendung des Einkommensteuer-
gesetzes (EStG) oder des Bundes-
kindergeldgesetzes (BKGG) maB-
gebenden Reihenfolge der Kinder
(Art. 36 Abs. 6 Satz 2). 2Die Reihen-
folge nach dem Einkommensteuer-
gesetz oder dem Bundeskinder-
geldgesetz bestimmt sich danach,
an welcher Stelle das zu bertck-
sichtigende Kind in der Reihen-
folge der Geburten bei dem oder der
Berechtigten steht und ob es dem-
nach firihn oder sie erstes, zweites
oder weiteres Kind ist.

In der Reihenfolge der Kinder sind
als ,,Zahlkinder" alle Kinder zu
berticksichtigen, die im kindergeld-
rechtlichen Sinne Zahlkinder sind.
2Danach werden auch diejenigen
Kinder mitgezahlt, fur die der oder
die Berechtigte nur deshalb keinen
Anspruch auf Kindergeld hat, weil
fiir sie der Anspruch vorrangig einer
anderen Person zusteht oder weil
der Anspruch auf Kindergeld ausge-
schlossen ist wegen des Vorliegens
eines Ausschlusstatbestands nach
§ 65 EStG oder nach § 4 BKGG.

Beispiel:

IEin verheirateter Besoldungsemp-
fanger, dessen Ehefrau nicht im
offentlichen Dienst steht, hat drei
Kinder, von denen er fiir die zwei
ehelichen Kindergeld erhdlt (Kind
Nr. 1 und Kind Nr. 3 nach dem
Lebensalter). 2Fiir das nichtehe-
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liche Kind Nr. 2 erhdlt die im
offentlichen Dienst stehende Mutter
das Kindergeld und den kindbezo-
genen Teil des Familienzuschlags.
3Der Besoldungsempfdnger erhdlt
fiir sein Kind Nr. 1 den Familien-
zuschlag der Stufe 2 und fiir sein
Kind Nr. 3 den Familienzuschlag
der Stufe 4. “Kind Nr. 3 riickt in
diesem Fall nicht auf Platz 2 auf.
5Scheidet das Kind Nr. 1 aus (z. B.
wegen Beendigung der Berufsaus-
bildung), riickt das nichteheliche
Kind Nr. 2 zum Kind Nr. 1 auf. 6Es
bleibt Zdhlkind; die Leistungen fiir
dieses Kind gehen weiterhin an die
Mutter. "Das bisherige Kind Nr. 3
wird Nr. 2 (Leistung an den Besol-
dungsempfdnger).

,Gewahrt" im Sinne des Art. 36
Abs. 6 Satz 1 wird dem oder der
Berechtigten Kindergeld auch
dann, wenn es nach §74 EStG
oder anderen Vorschriften nicht
an den Berechtigten, sondern an
eine andere Person oder Stelle aus-
gezahlt wird.

Wird bei Vorliegen der Vorausset-
zungen des Art. 36 Abs. 6 Satz 1 das
Kindergeld einer Person gewdhrt,
die weder im o6ffentlichen Dienst
steht noch nach beamtenrechtlichen
Grundséatzen versorgungsberechtigt
ist, so ist der Familienzuschlag fir
das Kind der Person zu gewdhren,
die im 6ffentlichen Dienst steht oder
nach beamtenrechtlichen Grundsat-
zen versorgungsberechtigt ist und
die bei Nichtvorhandensein des
Kindergeldempfangers oder der
Kindergeldempfangerin das Kin-
dergeld fir das Kind erhalten wiir-
de. 2Hierbei sind die in § 64 EStG
oder in § 3 BKGG enthaltenen Rang-
folgen entsprechend anzuwenden.

Beispiel 1:

1Die geschiedenen Eltern eines
Kindes stehen beide in einem
Beamtenverhdltnis. 2Das Kindergeld
nach dem Einkommensteuergesetz
oder dem Bundeskindergeldgesetz
erhdlt der GroBvater, der weder im
offentlichen Dienst steht noch nach
beamtenrechtlichen Grundsdizen
versorgungsberechtigt ist.

In diesem Fall ist der oder die fami-
lienzuschlagsberechtigte Ehegalte
oder Lebenspartner bzw. Ehegat-
tin oder Lebenspartnerin nach den
oben genannten Grundsdizen zu
ermitteln, da durch Art. 36 Abs. 6
lediglich eine Mehrfachzahlung des
kindbezogenen Teils des Familien-
zuschlags aufgrund desselben Tat-
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bestands vermieden werden, nicht
aber dessen Zahlung véllig entfal-
len soll.

Das bedeutet, dass derjenige
Elternteil den kindbezogenen Teil
des Familienzuschlags erhdlt, der
dem Kind eine bzw. die hdchste
Unterhaltsrente zahlt.

Beispiel 2:

IDie geschiedenen Eltern eines
Kindes stehen beide in einem
Beamtenverhdltnis. 2Das Kindergeld
erhdlt der ohne Beziige beurlaubte
Kindsvater A; den kindbezogenen
Teil des Familienzuschlags erhdlt
die Kindsmutter B. 3Am 15. Juli 2011
ist der Kindsvater mit seinem lang-
jahrigen Freund X, der ebenfalls in
einem Beamtenverhdlinis steht, eine
eingetragene Lebenspartnerschaft
eingegangen. “An demselben Tag
begriinden A und X einen gemein-
samen Haushall; im gemeinsamen
Haushalt lebt das Kind von A und B.

Der kindbezogene Teil des Fami-
lienzuschlags steht X ab 1. Juli 2011
vorrangig zu.

1Die in Art. 36 Abs. 6 Satz 3 ent-
haltene Regelung (Teilzeitbeschéf-
tigung) bezieht sich stets auf den
Familienzuschlag fiir ein bestimm-
tes Kind. 2Die Vorschrift ist daher
nur anwendbar, wenn in Bezug auf
dieses Kind mehrere Anspruchs-
berechtigte im Sinne des Art. 36
Abs. 6 Satz 1 vorhanden sind.

Beispiel:

!Ein teilzeitbeschdftigter verheira-
teter Besoldungsempfdinger, dessen
vollbeschdftigte Ehefrau nicht im
offentlichen Dienst steht, hat drei
Kinder, von denen er fiir zwei Kin-
der Kindergeld erhdlt (Kind Nr. 1
und Kind Nr. 3 nach dem Lebensal-
ter). 2Fiir das Kind Nr. 2 erhdlt die im
offentlichen Dienst stehende Mutter
das Kindergeld und den kindbezo-
genen Teil des Familienzuschlags.
3In diesem Fall kann Art. 36 Abs. 6
Satz 3 auf den kindbezogenen Teil
des Familienzuschlags flir die Kin-
der Nr. 1 und 3 des Besoldungsemp-
fdngers nicht angewendet werden,
weil in Bezug auf diese Kinder kei-
ne Anspruchskonkurrenz im Sin-
ne des Satzes 1 dieser Vorschrift
besteht. *Der kindbezogene Teil des
Familienzuschlags fiir diese beiden
Kinder ist nach Art. 6 im Verhdltnis
der ermdBigten zur regelmdBigen
Arbeitszeit zu verringern.

36.7

36.7.1

36.7.2

36.7.3

36.7.4

Offentlicher Dienst im Sinne des
Familienzuschlags

1 Verbande" von offentlich-recht-
lichen Korperschaften, Anstalten
oder Stiftungen (Art. 36 Abs. 7
Satz 1) sind Zusammenschliisse
dieser Rechtstrager jeder Art ohne
Riicksicht auf ihre Rechtsform und
Bezeichnung. 2Es kann sich dem-
nach auch um Zusammenschliisse
in nicht o6ffentlich-rechtlicher
Rechtsform handeln, z. B. in Form
eines Vereins oder einer Gesell-
schaft des buirgerlichen Rechts.

1Bei einer zwischenstaatlichen oder
iberstaatlichen Einrichtung (Art. 36
Abs. 7 Satz 2) kann von einer
Beteiligung der o6ffentlichen Hand
durch Beitrage, Zuschiisse oder in
anderer Weise ausgegangen wer-
den, wenn die Einrichtung in den
Entsendungsrichtlinien des Bun-
des (RdSchr. des BMI vom 9. De-
zember 2015, GMBI 2016 S. 34, in
der jeweils geltenden Fassung) oder
eines Landes aufgefiihrt ist. 2In Fal-
len der Beschaftigung eines Ehegat-
ten oder Lebenspartners bzw. einer
Ehegattin oder Lebenspartnerin bei
der EU ist hinsichtlich des Art. 36
Abs. 1 Sétze 2 bis 4 und Abs. 6
Nr. 36.1.12 zu beachten.

lUm eine ,vergleichbare" Rege-
lung im Sinne des Art. 36 Abs. 7
Satz 3 handelt es sich, wenn auf-
grund einer Regelung einer Person
im konkreten Einzelfall — wegen
des Verheiratetseins, der Begriin-
dung einer Lebenspartnerschaft
oder des Vorliegens einer anderen
Voraussetzung des Art. 36 Abs. 1
und Abs. 2 oder wegen des Vor-
handenseins von Kindern — ein
sozialbezogener Bestandteil in der
Bezahlung gewdahrt wird, ohne dass
es hierbei auf die Bezeichnung die-
ser Leistung (z.B. als Haushalts-
zulage) ankdme. 2Die Anwendung
der Konkurrenzregelungen des
Art. 36 Abs. 1 Satze 2 bis 4 und
Abs. 6 hdngt dann jedoch davon ab,
ob auch die Voraussetzungen dieser
Vorschriften erfillt sind.

Familienbezogene Zuschlagsrege-
lungen sonstiger Arbeitgeber des
offentlichen Dienstes sind auch
dann Regelungen wesentlich glei-
chen Inhalts, wenn sie keine Kon-
kurrenzen enthalten.

In Art. 36 Abs. 7 Satz 3 kommt
nur eine finanzielle Beteiligung
der offentlichen Hand in Betracht.
2Dagegen kommt es auf Art und
Umfang der finanziellen Beteili-
gung nicht an. 3Als Beteiligung
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der offentlichen Hand im Sinne
dieser Vorschrift sind demnach
nicht nur laufende, sondern auch
einmalige Finanzzuweisungen,
z.B. Investitionskostenzuschiisse
und Forderungsmittel nach dem
Gesetz zur wirtschaftlichen Siche-
rung der Krankenhduser und zur
Regelung der Krankenhauspflege-
satze (Krankenhausfinanzierungs-
gesetz — KHG) in der Fassung der
Bekanntmachung vom 10. April 1991
(BGBI I S. 886) in der jeweils gel-
tenden Fassung oder Kapital-
beteiligungen anzusehen.

1Bei einer Einrichtung, die verschie-
denartige Aufgaben erfillt, ist eine
Beteiligung im Sinne des Art. 36
Abs. 7 Satz 3 bereits dann gege-
ben, wenn Finanzzuweisungen fir
nur eine dieser Aufgaben gewahrt
werden. 2Erhélt der Arbeitgeber
zwar keine institutionelle, sondern
lediglich eine projektbezogene For-
derung, so liegt dennoch eine Betei-
ligung vor. 3Die ,Beteiligung" kann
auch mittelbar sein, wie z. B. im Fall
der Beschéaftigung des Ehegatten
oder Lebenspartners bzw. der Ehe-
gattin oder Lebenspartnerin eines
oder einer Berechtigten bei einem
Professor oder einer Professorin im
Rahmen eines von der Deutschen
Forschungsgemeinschaft finanzier-
ten Forschungsvorhabens.

Keine Beteiligung der 6ffentlichen
Hand liegt vor, wenn

— gewdhrte finanzielle Mittel vom
Empfanger lediglich weitergelei-
tet werden (durchlaufende Gel-
der),

— den finanziellen Mitteln konkrete
Gegenleistungen gegentiberste-
hen, z.B. fiir die Inanspruch-
nahme von Leistungen oder die
Lieferung von Gegenstanden;
hierunter fallt auch die Ubernah-
me von Pflegekosten,

— der Arbeitgeber Geldleistungen
der offentlichen Hand aufgrund
von Gestellungsvertragen erhalt
(z. B. Arbeitgeber verpflichtet sich
vertraglich fiir ein Krankenhaus
Pflegekréfte zu stellen) oder

— die Arbeitsverwaltung Zuschiisse
zur Schaffung von Arbeitspldtzen
bzw. im Rahmen von Arbeitsbe-
schaffungsmaBnahmen gewahrt.

1Als zustandige Stelle fir die
Entscheidung ob die Vorausset-
zungen des Art. 36 Abs. 7 Satze 1
bis 3 erfillt sind, wurde fir den
Landesbereich das Landesamt fir
Finanzen, Dienststelle Landshut,
bestimmt. 2Dieses fiihrt ein Ver-
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zeichnis tiber die getroffenen Ent-
scheidungen, die zugleich Hinweise
dartber enthalten, ob ein Konkur-
renztatbestand des Art. 36 Abs. 1
Satz 2, Abs. 2 Satz 2 und Abs. 6
gegeben ist. 3Dieses Verzeichnis
erhebt keinen Anspruch auf voll-
standige Erfassung aller jeweils in
Betracht kommenden Einrichtun-
gen. *Bei Einrichtungen, die nicht
in diesem Verzeichnis aufgefiihrt
sind, muss daher grundséatzlich
eine Prifung im Einzelfall vorge-
nommen werden. *Hierzu ist der
Fall unter Angabe der Anschrift
des betroffenen Arbeitgebers dem
Landesamt fiir Finanzen, Dienst-
stelle Landshut, zur Entscheidung
vorzulegen.

Datenerhebung und Datenaus-
tausch

Beztigestellen sind alle Organisa-
tionseinheiten, deren Aufgabe die
Berechnung und Festsetzung von
Besoldung, Versorgung und Ent-
gelt fir Bedienstete des offentlichen
Dienstes im Sinne des Abs. 7 ist.

Der Begriff ,o6ffentlicher Dienst"
erfasst auch die Zuwendungsemp-
fanger des Bundes und der Lander,
so dass auch fur diesen Bereich die
datenschutzrechtlichen Vorausset-
zungen fur einen Datenaustausch
erfullt sind.

In Fallen, in denen Anspruchskon-
kurrenzen vorliegen (Art. 36 Abs. 1
Satz 2, Abs. 2 Satz 2 und Abs. 6),
sind von den Bezlgestellen des
offentlichen Dienstes unverziiglich
Vergleichsmitteilungen auszutau-
schen.

"Wenn ein Besoldungsempfanger
oder eine Besoldungsempfangerin
den Familienzuschlag beansprucht,
hat er oder sie alle Angaben zu
machen, aus denen sich sein oder
ihr Anspruch ergibt. 2Hierfur sind
—soweit erforderlich — von dem oder
der Berechtigten die vom Landes-
amt fir Finanzen zur Verfliigung
gestellten  Erkldrungsvordrucke
und entsprechende Nachweise
(z.B. im Fall einer EheschlieBung
eine [gultige] Eheurkunde) bei der
zustdndigen Bezligestelle abzuge-
ben. 3Im Fall einer ausldndischen
EheschlieBung muss auf eine vor-
genommene ,Uberbeglaubigung”
—in Form einer Legalisation/Apos-
tille/Echtheitspriifung — geachtet
werden (siehe www.konsularinfo.
diplo.de unter der Rubrik , Urkun-
den und Beglaubigungen"). 4In
den Landern, in denen die Vor-
aussetzungen zur Legalisation
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von Offentlichen Urkunden bis auf
Weiteres nicht gegeben sind (z. B.
Pakistan), miissen Eheurkunden
regelmaBig verifiziert werden; eine
solche Nachbeurkundung kann nur
durch das jeweils zustdndige Stan-
desamt vorgenommen werden, das
auf Antrag des oder der Betroffe-
nen tatig werden muss. Ein bloBes
Zuruckgreifen auf den ggf. bei den
Meldebehérden oder Finanzbehor-
den verwendeten Familienstatus
gentuigt nicht. 8Macht der oder die
Berechtigte keine ausreichenden
Angaben (z.B. Beschéaftigungsver-
héltnis des Ehegatten, der Ehegat-
tin, des Lebenspartners oder der
Lebenspartnerin, Hohe der Unter-
haltszahlung, Kindergeldempfanger
oder Kindergeldempfédngerin) und
kann deshalb tiber den Anspruch
nicht entschieden werden, ist ihm
oder ihr der beanspruchte Teil des
Familienzuschlags nicht zu gewah-
ren.

Das Fortbestehen der Anspruchs-
voraussetzungen ist in Abstanden
von langstens drei Jahren in den
Fallen zu uberprifen, in denen

— Geschiedene (einschlieBlich
Personen, deren Ehe oder
Lebenspartnerschaft aufgehoben
oder fiir nichtig erklért ist) wegen
einer Unterhaltsverpflichtung aus
der Ehe oder Lebenspartnerschaft
den Familienzuschlag der Stufe 1
erhalten,

— Berechtigte den  Familien-
zuschlag der Stufe 1 wegen Auf-
nahme einer Person in die Woh-
nung erhalten,

— Berechtigte fiir im Familienzu-
schlag zu berticksichtigende Kin-
der nicht zugleich das Kindergeld
erhalten. 2Fir die Feststellung
des Anspruchs auf Kindergeld
kann hierbei in der Regel die
Entscheidung der zustandigen
Familienkasse zugrunde gelegt
werden. 3Etwaige erforderliche
Einzelfalliberprifungen (z.B.
auf Antrag oder Verdnderungsan-
zeige des oder der Berechtigten)
bleiben hiervon unberthrt.

Bei verheirateten und verwitwe-
ten Berechtigten bzw. Berechtig-
ten in einer Lebenspartnerschaft
und hinterbliebenen Berechtigten
einer Lebenspartnerschaft mit (aus-
schlieBlich) Zahlkindern tritt an die
Stelle des dreijahrigen ein sechsjah-
riger Zeitabstand.

In den Fallen, in denen Verhei-

ratete oder Berechtigte in einer
Lebenspartnerschaft den Fami-

3.5
3.5.1
3.5.1.1

3.5.1.2
3.5.1.2.1

3.5.1.2.2

3.5.2

3.5.2.1
3.5.2.2

4.1
4.1.1

4.2
4.2.1

4.2.2

4.2.3

lienzuschlag der Stufe 1 in voller
Hohe erhalten, ist das Eintreten
eines Konkurrenzfalls in Abstdn-
den von langstens sechs Jahren zu
Uberprifen.

36.8.6 Die Entscheidung tber erforder-
liche Einzelfalliberprifungen in
kiirzeren Abstdnden (z.B. in einem
jahrlichen Rhythmus) oder anlass-
bezogen (z. B. bei befristeten Unter-
haltsvereinbarungen) obliegt dem
jeweils zustandigen Sachbearbeiter
oder der jeweils zustdndigen Sach-

bearbeiterin.

36.8.7 Den Berechtigten des Staates wer-

den bei den Jahresuberprifungen
die fur die jeweilige Fallgestaltung
maBgebenden Erklarungsvordrucke
zusammen mit einem maschinell
erstellten Anschreiben tibersandt.”

Nr. 37 wird wie folgt gedndert:

Nr. 37.1 wird wie folgt gedndert:

In Satz 1 wird die Angabe ,,(z. B. Art. 36 Abs. 4
oder 5)" durch die Worter ,,(z. B. Art. 36 Abs. 1
Satz 2 oder Abs. 6)" ersetzt.

Die Beispiele werden wie folgt gedndert:

In Nr. 2 Satz 1 und Nr. 3 Satz 1 wird jeweils
die Angabe , Art. 36 Abs. 4 Satz 1" durch die
Angabe , Art. 36 Abs. 1 Satz 2" ersetzt.

Nr. 4 Satz 2 wird wie folgt gefasst:

.2Beide Ehegatten erhalten den (nicht halbier-
ten) Familienzuschlag der Stufe 1 zu 40 v. H."
In Nr. 37.3 werden die Beispiele wie folgt
geandert:

Nr. 2 wird aufgehoben.

Nr. 3 wird Nr. 2.
Teil 3 wird wie folgt gedndert:

Abschnitt 1 wird wie folgt gedandert:

In Nr. 52.1.4.1 Beispiel 1 Losung Satz 1 wird die
Angabe ,,(§ 12 Abs. 1 UrlV)" durch die Angabe
.(§23 Abs. 1 UrIMV)" ersetzt.

In Nr. 55.2.1.2 werden im ersten Klammer-
zusatz die Worter , Freizeitausgleich oder”
gestrichen.

Die Nrn. 55.2.2.1 bis 55.2.2.9 werden auf-
gehoben.

Abschnitt 2 wird wie folgt gedandert:

In Nr. 58.4.1 Satz 2 Spiegelstrich 6 wird das
Komma am Ende durch die Worter ,,sowie der
IT-Fachkraftegewinnungszuschlag," ersetzt.

In Nr. 58.13 wird das Wort , Altersdienst-
ermdBigung” durch das Wort , Altersteilzeit"
ersetzt.

Nr. 58.13.1 wird wie folgt gefasst:

,58.13.1 'Das BayRiG und damit auch
die in Art. 8c BayRiG geregelte
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AltersdienstermdBigung fiir Richter
und Richterinnen ist mit Ablauf des
31. Marz 2018 auBer Kraft getreten.
2Ab 1. April 2018 ist Art. 10 des
BayRiStAG die maBgebliche Vor-
schrift fiir die Altersteilzeit fir Rich-
ter und Richterinnen."

Nr. 58.13.2 wird wie folgt gedndert:

In Abs. 1 wird das Wort , AltersdienstermaBi-
gung" durch das Wort , Altersteilzeit” ersetzt.

In Abs. 2 Satz 1, Abs. 3 und Abs. 4 wird jeweils
das Wort , AltersdienstermafBigung” durch die
Worter ,, Altersteilzeit fiir Richter und Rich-
terinnen" ersetzt.

In Nr. 60 wird das Wort , Zuschldage" durch das
Wort , Zuschlag" ersetzt.

In Nr. 60.1 werden nach den Woértern ,,zur
Sicherung der" die Worter ,, Funktions- und"
eingefigt.

In Nr. 60.2.1.2 Abs. 1 Satz 4 und der Fort-
fiithrung des Beispiels aus Nr. 60.2.1.1 Abs. 1
Satz 2 wird jeweils die Angabe , Halbsatz 2"
gestrichen.

Die Nrn. 60.2.4 und 60.2.5 werden wie folgt
gefasst:

,60.2.4 Dauer der Gewahrung

1Ein Zuschlag zur Sicherung der
Funktions- und Wettbewerbs-
fahigkeit kann langstens fur den
Zeitraum gewdhrt werden, fir den
im jeweiligen Haushaltsplan des
Dienstherrn entsprechende Haus-
haltsmittel veranschlagt und bewil-
ligt wurden. 2Im staatlichen Bereich
ist auBerdem eine Gewdahrung nur
moglich, wenn durch das Staatsmi-
nisterium der Finanzen, fiir Lan-
desentwicklung und Heimat ent-
sprechende Vergabemoglichkeiten
zugewiesen wurden.

60.2.5  Riickwirkende Gewdhrung

Der Zuschlag kann nach Art. 60
Abs. 2 Satz 4 rtickwirkend hoéchs-
tens fir drei Monate gewahrt wer-
den. 2Zur Berechnung des Drei-
Monats-Zeitraums ist dabei auf die
Falligkeit der Beziige nach Art. 4
Abs. 3 Satz 1 abzustellen.

Beispiel:

1Die Personal verwaltende Stelle
bewilligt mit Schreiben vom 10. Ap-
ril 2018 die Zahlung eines Zuschlags
nach Art. 60. 2Der Zuschlag soll
neben der laufenden Zahlungsauf-
nahme auch riickwirkend fiir drei
Monate gewdhrt werden.

1Da zum Zeitpunkt der Bewilligung
die Bezlige fiir den Monat April 2018
bereits fdllig waren, kann die rtick-
wirkende Zahlungsaufnahme erst
ab 1. Februar 2018 erfolgen. 2Eine

4.2.9

Nach Nr.
gefugt:

,,60a.

60a.0
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riickwirkende Zahlungsaufnahme
ab 1. Januar 2018 ist nicht mehr
mdglich.

Bezlglich der Auswirkungen einer
Beférderung auf die Dauer der
Gewdhrung wird auf Nr. 60.2.1.2
und Nr. 60.2.6.2 verwiesen."

60.4.1 wird folgende Nr. 60a ein-

Zuschlag zur Gewinnung von
IT-Fachkraften

IFur den offentlichen Arbeit-
geber hat sich der Einsatz von
Informationstechnologie zu einem
wesentlichen Element einer moder-
nen und biirgernahen Verwaltung
entwickelt. 2Mit fortschreitender
Digitalisierung erh6hen sich zudem
auch die Anforderungen an die
IT-Sicherheit.

Um dem Fachkraftemangel im
IT-Bereich des 6ffentlichen Dienstes
zu begegnen und die verfligharen
Stellen mit qualifiziertem Personal
besetzen zu konnen, wurde mit dem
Nachtragshaushaltsgesetz 2018
rickwirkend zum 1. Januar 2018
mit Art. 60a ein neuer Zuschlag zur
Gewinnung von IT-Fachkréften (IT-
Fachkraftegewinnungszuschlag)
eingefihrt.

IDieser Zuschlag ermoglicht eine
signifikante Erhohung der Gehal-
ter in Amtern ab der 3. Qualifika-
tionsebene im IT-Bereich und stellt
damit ein Instrument dar, mit dem
auf dringenden Personalbedarf
zielgenau reagiert werden kann.
2Hierdurch wird eine anforderungs-
gerechte Dienstpostenbesetzung
ermoglicht, drohende Vakanzen
konnen verhindert werden. 3Der
Zuschlag stellt kein flachen-
deckendes, sondern ein auf einzelne
Dienstposten bezogenes Instrument
innerhalb der haushaltsrechtlichen
Grenzen dar. ‘Dementsprechend
ist die Vergabe im Einzelfall zu
prifen und hinsichtlich Héhe und
Vergabedauer an die jeweiligen An-
forderungen anzupassen.

1Der Zuschlag nach Art. 60a z&hlt
zu den Nebenbeziigen der Besol-
dung (Art. 2 Abs. 3 Nr. 2). 2Er ist bei
Teilzeitbeschaftigung nach Art. 6
entsprechend zu kiirzen (Art. 60a
Abs. 2 Satz 3, Nr. 60a.2.3). 3Der
Zuschlag nach Art. 60a wird bei
der Berechnung des Zuschlags bei
begrenzter Dienstfdhigkeit nach
Art. 59 berticksichtigt. 4Er flieBt
nicht in die Berechnung der jahr-
lichen Sonderzahlung ein. SDer
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Zuschlag nach Art. 60a nimmt nicht
an Beziligeerhdhungen teil.

Anspruchsberechtigter Personen-
kreis

tAnspruchsberechtigt sind Beamte
und Beamtinnen der Besoldungs-
ordnung A in der Fachlaufbahn
Naturwissenschaft und Technik
sowie in der Fachlaufbahn Polizei
und Verfassungsschutz mit dem
Schwerpunkt Technik mit dem Ein-
stieg in der 3. Qualifikationsebene,
die auf einem Dienstposten in der
Informationstechnologie einge-
setzt sind. 2Voraussetzung fir eine
Gewdhrung ist damit ein erfolg-
reicher Abschluss im Studiengang
Diplom-Verwaltungsinformatik
(FH) an der Hochschule fiir den
offentlichen Dienst in Bayern
beziehungsweise ein erfolgreich
abgeschlossener Diplom-Studien-
gang (FH) oder Bachelor-Studien-
gang der Informatik, Wirtschafts-
oder Verwaltungsinformatik,
Mathematik, Physik oder in ver-
gleichbaren Studiengédngen. 3Die
Informationstechnologie im Sinne
des Art. 60a umfasst elektroni-
sche Systeme, insbesondere zur
Gewinnung, Speicherung und Ver-
arbeitung von Informationen, sowie
die IT-Sicherheit, Netzwerk- und
Datenbankanwendungen und das
Software Engineering. 4Die reine
Anwendung der Informationstech-
nologie stellt keine anspruchs-
begriindende Tatigkeit dar.

Die Gewdhrung eines Zuschlags
nach Art. 60a ist damit beispiels-
weise moglich an Beamte und
Beamtinnen der Besoldungsord-
nung A, die in folgenden Bereichen
und Aufgabengebieten tatig sind:

— IT-Koordination und IT-Planung
einschlieBlich damit zusammen-
hangender Prozesse (z. B. Projekt-
leiter),

— Architekturdesign (z. B. System-
architekten),

— Erstellung, Test, Qualitatssiche-
rung und Implementierung von
Software (z.B. Softwareentwick-
ler),

— Administration und  Uber-
wachung von Systemen der
Informationstechnik und damit
zusammenhdngender Prozesse
(z. B. Systemadministratoren),

— Sicherstellung der IT-Sicher-
heit (z.B. Verantwortliche fir
IT-Sicherheit).

60a.1.2

60a.1.3

60a.1.4

Die schlichte Anwendung von
IT-Systemen oder rein unterstiit-
zende Aufgaben (z. B. Haushalt oder
Beschaffung) sind keine Tatigkeit
im IT-Bereich im Sinne des Art. 60a.
2Ebenso sind Tatigkeiten, die sich
auf das Bereitstellen der Biirokom-
munikation beziehen (z.B. die Ein-
weisung und Betreuung von Nut-
zern der Kommunikationstechnik),
nicht anspruchsbegriindend fir
die Zahlung eines Zuschlags nach
Art. 60a.

Im Ubrigen gelten die Vorausset-
zungen des Art. 60 Abs. 1 fir die
anforderungsgerechte Besetzung
des Dienstpostens (vgl. Nr. 60.1.1).

1Die Vergabe ist moglich an Beamte
und Beamtinnen, die zum Zeitpunkt
der Besetzung des Dienstpostens
erstmalig in ein Beamtenverhalt-
nis bei einem Dienstherrn im Gel-
tungsbereich des BayBesG berufen
werden oder von einem Dienstherrn
auBerhalb des Geltungsbereichs des
BayBesG in ein Beamtenverhdaltnis
beim Freistaat Bayern ibernommen
werden. 2Zeiten als Arbeitnehmer
oder Arbeitnehmerin, die zur Erfil-
lung der laufbahnrechtlichen Vor-
aussetzungen fir die Ernennung in
das Beamtenverhdltnis erforderlich
sind, sind fir die Erfillung dieses
Tatbestandsmerkmals unschdadlich.

Eine Gewdahrung ist auch in den
Fallen moglich, in denen wahrend
eines bestehenden Beamtenverhalt-
nisses oder nach Beendigung eines
vorhergehenden Beamtenverhalt-
nisses eine berufliche Hoher- oder
Weiterqualifizierung durch ein
Studium im IT-Bereich erfolgt ist,
der Beamte oder die Beamtin nach
dem erfolgreichen Abschluss der
Fachlaufbahn Naturwissenschaft
und Technik oder der Fachlaufbahn
Polizei und Verfassungsschutz mit
dem Schwerpunkt Technik in einem
Amt der der 3. Qualifikationsebene
angehort und ab dem Jahr 2018
ein entsprechender Dienstposten
entsprechend der 3. Qualifika-
tionsebene erstmalig mit diesem
Beamten oder dieser Beamtin im
anspruchsberechtigten = Bereich
besetzt wird.

Beamte und Beamtinnen, die sich
im Rahmen der modularen oder
Ausbildungsqualifizierung hoéher
qualifizieren, sind hiervon nicht
erfasst.

Beispiel:

1Ein Regierungshauptsekretdr
(Beamter der Fachlaufbahn Ver-
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waltung und Finanzen mit Ein-
stieg in der 2. Qualifikationsebene)
hat nach Entlassung aus diesem
Beamtenverhdltnis im Jahr 2014
von 2015 bis 2018 erfolgreich das
Studium der Verwaltungsinformatik
an der Hochschule fiir den 6ffent-
lichen Dienst in Bayern als Verwal-
tungsinformatikanwdrter absolviert.
2Er wird im Anschluss zum Tech-
nischen Oberinspektor ernannt und
als Softwareentwickler auf einem
Dienstposten eingesetzt, den die
Beschdftigungsdienststelle bislang
mangels geeigneter Bewerber nicht
anforderungsgerecht besetzen konn-
te.

1Die Voraussetzungen fiir die
Gewdhrung eines Zuschlags nach
Art. 60a liegen — mit Ausnahme
der erstmaligen Ernennung in
ein Beamtenverhdltnis — vor. 2Um
eine Schlechterstellung des Beam-
ten gegeniiber neu eingestellten
Beamten und Beamtinnen ohne
vorhergehendes Beamtenverhdlinis
zu vermeiden, kann in diesem Fall
auf das Vorliegen des Tatbestands-
merkmals der erstmaligen Ernen-
nung verzichtet werden.

TAusnahmen von den vorstehend
beschriebenen Fallgestaltungen
sind nur in besonders zu begrin-
denden Einzelfallen moglich. 2Die-
se sind vor der Gewdahrung eines
IT-Fachkraftegewinnungszuschlags
dem Staatsministerium der Finan-
zen, fur Landesentwicklung und
Heimat zur Zustimmung vorzu-
legen.

Beschaéftigte, die in unterschied-
lichen Tatigkeitsbereichen ein-
gesetzt sind, miussen zur Erfil-
lung der Voraussetzungen fir die
Gewdhrung eines Zuschlags nach
Art. 60a mit dem tiberwiegenden
Anteil ihrer regelméaBigen Arbeits-
zeit auf einem zuschlagsberech-
tigenden Dienstposten eingesetzt
sein.

Der IT-Fachkraftegewinnungs-
zuschlag entfallt bei einem Wech-
sel des Dienstpostens. 2Die Fort-
zahlung des Zuschlags ist jedoch
moglich, wenn ein Wechsel inner-
halb einer Dienststelle erfolgt und
auch auf dem neuen Dienstposten
die Anforderungen des Art. 60a
erfullt sind.

Zahlung des Zuschlags

Hohe des Zuschlags und Bezugs-
dauer

Der Zuschlag nach Art. 60a kann
monatlich bis zu 400€ betragen.

199

2Er vermindert sich nach finf Jah-
ren der tatsdachlichen Zahlung um
40 v. H., nach weiteren drei Jahren
um 30 v.H. des Ausgangsbetrags
und entfdllt nach einer Gesamt-
bezugsdauer von insgesamt zehn
Jahren. 3Bei der Gewdahrung ist
deshalb immer zu bertcksichtigen,
dass die [T-Fachkraftegewinnungs-
zuschldge auch das jeweilige Bud-
get der folgenden Haushaltsjahre
binden.

Veranderungen in der personlichen
Arbeitszeit haben keine Auswir-
kungen auf die hochstmdégliche
Gesamtbezugsdauer.

1Die Entscheidung, ob der Zuschlag
in voller Hohe und fir den Gesamt-
zeitraum von insgesamt zehn Jah-
ren bewilligt wird, obliegt der Per-
sonal verwaltenden Dienststelle.
2Der Zuschlag kann in geringerer
Ho6he und auch befristet fur einen
kiirzeren Zeitraum als zehn Jahre
vergeben werden. Mehrere auf-
einander folgende Befristungen
sind zuldssig, sofern diese jeweils
im ununterbrochenen Anschluss
erfolgen. 4Es ist darauf zu achten,
dass die Gesamtbezugsdauer von
zehn Jahren nicht tberschritten
werden darf und die Abschmel-
zungsschritte nach einer Gesamt-
bezugsdauer von fiinf und acht Jah-
ren zwingend durchzufiihren sind.
5MaBgeblich fiir die Durchfithrung
der Abschmelzung nach Art. 60a
Abs. 2 Satz 2 ist nicht die Dauer der
einzelnen Befristung, sondern die
Gesamtbezugsdauer. 6Die Kiirzung
erfolgt dabei immer auf Basis des
Betrags, der fur den Zeitraum, in
dem die Kirzung erfolgt, bewilligt
wurde.

Beispiel:

!Dem Beamten A wird ab 1. August
2018 ein Zuschlag nach Art. 60a in
Hohe von 400 € gewdhrt. 2Die Zah-
lung ist befristet bis 31. Juli 2022.
3Ab 1. August 2022 erfolgt eine
erneute Bewilligung des Zuschlags
nach Art. 60a in Héhe von 400 € fiir
den Zeitraum 1. August 2022 bis
31. Juli 2024.

!Da damit zum 1. August 2023 eine
Gesamtbezugsdauer von fiinf Jah-
ren erreicht wird, ist der Zuschlag ab
1. August 2023 um 40 v. H. des Aus-
gangsbetrags zu kiirzen. 2Ab 1. Au-
gust 2023 wird damit ein gekiirzter
IT-Fachkriftegewinnungszuschlag
in Héhe von 240 € gezahlt.
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Abwandlung des Beispiels:

!Dem Beamten A wird ab 1. August
2018 ein Zuschlag nach Art. 60a in
Hoéhe von 400 € gewdhrt. 2Die Zah-
lung ist befristet bis 31. Juli 2022.
3Ab 1. August 2022 erfolgt eine
erneute Bewilligung des Zuschlags
nach Art. 60a fiir den Zeitraum
1. August 2022 bis 31. Juli 2024. *Der
IT-Fachkriftegewinnungszuschlag
soll jedoch nur noch 300 € betragen.

IDa  aufgrund der erneuten
Bewilligung am 1. August 2023 eine
Gesamtbezugsdauer von fiinf Jah-
ren erreicht wird, ist der Zuschlag ab
1. August 2023 um 40 v. H. des Betra-
ges zu kiirzen, der fiir den Zeitraum
gewdhrt wurde in dem die Kiirzung
erfolgt. 2Ab 1. August 2023 wird
damit ein gektirzter IT-Fachkrdfte-
gewinnungszuschlag in Héhe von
180 € gezahlt. SAusgangsbetrag fiir
die Abschmelzung ist der bewilligte
IT-Fachkriftegewinnungszuschlag
in Hohe von 300 €.

Unterbrechung der Zahlung durch
Zeiten nach Art. 31 Abs. 1 Nr. 3
bis 6

!Eine Unterbrechung der Bezugs-
dauer durch Zeiten nach Art. 31
Abs. 1 Nr. 3 bis 6 ist fiir die Gesamt-
bezugsdauer unschéadlich und wird
auch nicht auf diese angerechnet.
2Zeiten nach Art. 31 Abs. 1 Nr. 3
bis 6 konnen jedoch zu einer tag-
genauen Verldngerung der Zah-
lung tiber das eigentliche Ende
des Bewilligungszeitraums hinaus
fihren.

Anderung der Arbeitszeit wih-
rend des Bezugszeitraums

1Bei Gewdhrung des Zuschlags an
Beamte und Beamtinnen, die zum
Gewdhrungszeitpunkt teilzeit-
beschaftigt sind, verringert sich
der héchstmoglich zu gewdhrende
Betrag entsprechend im Verhdltnis
der individuellen Arbeitszeit zur
regelméBigen Arbeitszeit. 2Wird
die Arbeitszeit in der Folge wieder
erhoht, kann auch der I'T-Fachkraf-
tegewinnungszuschlag entspre-
chend erhoht werden. 3Hierzu ist
jedoch das bisherige Bewilligungs-
schreiben aufzuheben und eine
erneute Vergabeentscheidung unter
Berticksichtigung der maximalen
Gesamtbezugsdauer zu treffen. 4Fir
die beiden Abschmelzungsschritte
sind die einzelnen Gewdahrungs-
zeitraume als ein Gesamtzeitraum
zu betrachten und entsprechend
aufzuaddieren.

60a.2.4

Beispiel:

!Dem Beamten B, der mit 50 v. H. der
regelmdBigen Arbeitszeit teilzeil-
beschdftigt ist, wird ab 1. August
2018 ein Zuschlag nach Art. 60a in
Hohe von 200€ fir die Maximal-
dauer von zehn Jahren gewdhrt.
2Zum 1. August 2020 erhoht B seine
Arbeitszeit auf 75 v. H. der regel-
mdBigen Arbeitszeit.

1Der Zuschlag von 200 € erhéht sich
ab 1. August 2020 nicht automatisch
mit der Erhohung der Arbeitszeit.
?Da die Personal verwaltende Stelle
dem Beamten B jedoch ab dem Zeit-
punkt der Erhohung der Arbeitszeit
einen Zuschlag von 300€ zah-
len mdchte, ist das urspriingliche
Bewilligungsschreiben ab diesem
Zeilpunkt aufzuheben und eine
erneute Vergabeentscheidung zu
treffen. 3Mit der erneuten Bewil-
ligung beginnt der Zehn-Jahres-
zeitraum nicht neu zu laufen. “‘Da
der Zuschlag bereits fiir zwei Jahre
gezahlt wurde, ist nur mehr eine
Zahlung flir maximal weitere acht
Jahre moglich.

IFiir die Abschmelzung nach
Art. 60a Abs. 2 Satz 2 sind die bei-
den Zeitrdume ebenfalls als ein
Gesamtzeitraum zu betrachten.
2Da damit zum 1. August 2023 eine
Gesamtbezugsdauer von fiinf Jah-
ren erreicht wird, ist der Zuschlag ab
1. August 2023 um 40 v. H. des Aus-
gangsbetrags zu kiirzen. 3Ab 1. Au-
gust 2023 wird damit ein geklirzter
IT-Fachkrdftegewinnungszuschlag
in Héhe von 180€ (300€ ./. 40 v.H.)
gezahlt.

IIm Gegensatz zu vorstehender
Fallgestaltung ist in den Fallen,
in denen ein vollbeschéaftigter
Beamter, dem ein IT-Fachkréftege-
winnungszuschlag gewahrt wird,
seine Arbeitszeit verringert, keine
Anpassung des Bewilligungsschrei-
bens erforderlich. 2In diesem Fall
wird aufgrund Art. 6 der I'T-Fach-
kraftegewinnungszuschlag entspre-
chend teilzeitgekiirzt.

Riickwirkende Zahlungs-
aufnahme

1Art. 60a enthélt keine Frist fur
eine hochstmogliche rickwirken-
de Gewdahrung, so dass bei Erfil-
lung der personlichen und haus-
haltsrechtlichen Voraussetzungen
grundsatzlich auch eine zeitlich
langer zuruckreichende Zahlungs-
aufnahme erfolgen kann. 2Aus der
Zielrichtung des IT-Fachkrafte-
gewinnungszuschlags als Instru-
ment der Personalgewinnung fir



60a.3

60a.4
60a.4.1

FMBI. Nr. 16/2018

neu einzustellende Mitarbeiter
ergibt sich jedoch, dass die Ent-
scheidung uber die Gewdhrung
eines Zuschlags nach Art. 60a
zeitnah zur Besetzung des Dienst-
postens oder der Ernennung in
das Beamtenverhdltnis zu tref-
fen ist. SLanger zuriickreichende
Gewdhrungen mit einem zeitlichen
Abstand von mehr als drei Monaten
zum Einstellungszeitpunkt sollten
deshalb vermieden werden bezie-
hungsweise sollten nur in besonders
begriindeten Einzelfdllen erfolgen.

Der Zeitpunkt der rickwirkenden
Zahlungsaufnahme darf nicht vor
dem Zeitpunkt der Besetzung des
Dienstpostens oder der Ernennung
in das Beamtenverhdltnis liegen.

Konkurrenz zum Zuschlag zur
Sicherung der Funktions- und
Wettbewerbsfdahigkeit (Art. 60)

Der Zuschlag zur Sicherung der
Funktions- und Wettbewerbsfahig-
keit nach Art. 60 und der Zuschlag
zur Gewinnung von IT-Fachkraf-
ten stellen zwei unterschiedliche
Instrumente der Personalgewin-
nung und Personalbindung dar.
2Bei Art. 60a handelt es sich um
eine Spezialregelung fir Beamte
und Beamtinnen der 3. Qualifika-
tionsebene auf bestimmten Dienst-
posten; eine gleichzeitige Zahlung
beider Zuschlage ist deshalb nicht
zuldssig.

Budget
Budgetberechnung

IDie fur den IT-Fachkraftegewin-
nungszuschlag zur Verfiigung
gestellten Ausgabemittel (Budget)
eines Dienstherrn diirfen 1 v. H. der
im jeweiligen Haushaltsplan des
Dienstherrn veranschlagten jahr-
lichen Besoldungsausgaben (Art. 2)
nicht uberschreiten. 2Zusatzlich
ist das Budget auf die bewilligten
Haushaltsmittel begrenzt.

!Das Budget gilt fur das gesamte
Haushaltsjahr. 2Es darf auch durch
Rundung nicht tiberschritten wer-
den.

1Bei der Berechnung des Budgets
nicht genutzte Spielrdume kénnen
nicht in das folgende Haushaltsjahr
ubertragen werden. 2Legt beispiels-
weise ein Dienstherr das Budget
im Haushaltsjahr 01 auf 0,6 v. H.
der veranschlagten jdhrlichen
Besoldungsausgaben fest, betragt
das zuldssige Budget im Haushalts-
jahr 02 maximal 1 v. H. (und nicht
1,4 v.H.) der veranschlagten jahr-
lichen Besoldungsausgaben.

60a.4.2

60a.4.3

60a.5
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Veranschlagung

1Das Budget ist getrennt von den
ubrigen Personalausgaben zu fiih-
ren. 2Im staatlichen Bereich ist fir
die haushaltsméaBige Abwicklung
der Titel 422 44 zu verwenden.

Auszahlung

1Das Budget ist durch die tatséach-
lich veranschlagten und bewil-
ligten Haushaltsmittel begrenzt
(ergdnzende haushaltsrechtliche
Regelungen sind ggf. zu beachten).
2]T-Fachkraftegewinnungszuschla-
ge durfen nur gewdhrt werden,
wenn und soweit hierfiir Haushalts-
mittel veranschlagt sind.

Auf Grundlage des Art. 60a
gewdhrte IT-Fachkraftegewin-
nungszuschldge fir einen ab-
geordneten oder zugewiesenen
Beamten oder eine abgeordnete
oder zugewiesene Beamtin belasten
das Budget des Dienstherrn, der die
Zuschlage festsetzt bzw. tber die
Gewdhrung entscheidet, und zwar
auch dann, wenn die Zuschldge von
anderer Seite erstattet werden.

Werden festgesetzte, bewilligte
und im Haushaltsplan veranschlag-
te Haushaltsmittel eines Haushalts-
jahres nicht vollstandig ausbezahlt,
ist die Ubertragung von Ausgabe-
resten in das ndchste Haushaltsjahr
im Rahmen der haushaltsrecht-
lichen Vorschriften zuléssig. 2Dabei
ist jedoch zu berticksichtigen, dass
IT-Fachkraftegewinnungszuschla-
ge die Budgets der folgenden Haus-
haltsjahre binden und daher grund-
satzlich nicht aus Ausgaberesten
finanziert werden kénnen.

Entscheidung iiber die Gewah-
rung und Auszahlung

1Die Entscheidung tber die
Gewdhrung eines Zuschlags nach
Art. 60a trifft die oberste Dienst-
behorde. 2Die Zustandigkeit kann
auf den ihr nachgeordneten Bereich
Ubertragen werden.

Es wird vorgeschlagen, die Mit-
teilung Uber die Gewdahrung eines
Zuschlags nach Art. 60a wie folgt
zu gestalten:

,Ihnen wird gemdB Art. 60a
Bayerisches Besoldungsgesetz
(BayBesG) ab [...] ein monat-
licher nicht ruhegehaltfdhiger
IT-Fachkrdftegewinnungszuschlag
gewdhrt.

Dieser betrdgt [...] €.

Er vermindert sich nach fiinf Jah-
ren des tatsdchlichen Bezugs um
40 v. H., nach weiteren drei Jahren
um 30 v. H. des Ausgangsbetrags.
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Er entfdllt nach einer Gesamit-
bezugsdauer von insgesamt zehn
Jahren.

Er entfdllt ebenfalls bei einem Wech-
sel des Dienstpostens, wenn die Vor-
aussetzungen flir die Zahlung eines
IT-Fachkrdftegewinnungszuschlags
nach Art. 60a Abs. 1 BayBesG auf
dem neuen Dienstposten nicht mehr
erftillt sind oder bei einem Wechsel
zu einer anderen Dienststelle.

Der IT-Fachkrdftegewinnungszu-
schlag nimmt nicht an Bezlige-
erh6hungen teil und wird bei Verrin-
gerung der Arbeitszeit entsprechend
teilzeitgektirzt.”

Sofern der Zuschlag nicht fir die
Gesamtbezugsdauer von zehn Jah-
ren gewahrt werden soll, ist der Text
entsprechend anzupassen.

Soll fir Zeiten nach Art. 31 Abs. 1
Nr. 3 bis 6 eine entsprechende tag-
genaue Weiterzahlung nach Ende
des eigentlichen Bezugszeitraums
erfolgen, wird vorgeschlagen, fol-
genden Satz in das Gewdahrungs-
schreiben aufzunehmen:

,Zeiten nach Art. 31 Abs. 1 Nr. 3
bis 6 BayBesG fiihren zu einer tag-
genauen Verldingerung der Zah-
Iung tiber das eigentliche Ende des
Bewilligungszeitraum hinaus.”

Im staatlichen Bereich erfolgt die
Auszahlung tber die zustdandige
Bezligestelle des Landesamts fur
Finanzen."

Abschnitt 3 wird wie folgt gedndert:

In Nr. 61.2.1.2 Abs. 2 Satz 1 wird die Angabe
+(§6 Satz 1 Nr. 2 UrlV)" gestrichen.

Abschnitt 7 wird wie folgt geandert:

In Nr. 88.1.5 werden die Satze 4 und 5 wie folgt
gefasst:

,*Wird in einem Kalendermonat fiir keinen
Tag Besoldung oder gleichgestellte Beziige
gezahlt (z.B. wegen Elternzeit gemaB §23
Abs. 1 UrIMV, Beurlaubung gemall Art. 89
Abs. 1 Nr. 1 BayBG oder Sonderurlaub gemal
§ 13 Abs. 2 Satz 1 Halbsatz 1 UrlMYV), entfallt
auch die Zahlung der vermdégenswirksamen
Leistung. "Etwaige Anspruche aus einer Teil-
zeitbeschaftigung im Beamtenverhaltnis wah-
rend der Elternzeit (§ 23 Abs. 2 Satz 1 UrIMV)
bleiben unbertihrt.”

In Nr. 89.1.1 Satz 5 wird die Angabe ,,§ 12
Abs. 1 Satz 1 und Abs. 5 Satz 1 UrlV" durch die
Angabe ,,§ 23 Abs. 1 und Abs. 2 Satz 1 UrIMV"
ersetzt.

Teil 4 wird wie folgt gedndert:

Nr. 94 wird wie folgt gedndert:

514
514.1

51.4.2

5.1.4.3

5.1.5
5.1.6

5.1.6.1

5.1.6.2

5.1.6.3

5171

5.1.7.2

Nr. 94.0 Satz 1 wird wie folgt gefasst:

Mit Inkrafttreten der Verordnung tiber
das Landesentwicklungsprogramm Bayern
(LEP) vom 22. August 2013 (GVBL. S. 550,
BayRS 230-1-5-F), die durch Verordnung
vom 21. Februar 2018 (GVBL. S. 55) gean-
dert worden ist, ist die Verordnung iber
das Landesentwicklungsprogramm Bayern
(LEP) vom 8. August 2006 (GVBL. S. 471, 929,
BayRS 230-1-5-W), die durch Verordnung vom
22. Dezember 2009 (GVBL. S. 650) gedndert
worden ist, auBer Kraft getreten.”

In Nr. 94.3.1 werden im Beispiel die Worter
78,34 €, Stand 1. Marz 2016" durch die Worter
,122,69€, Stand 1. Januar 2018" ersetzt.

In Nr. 94.3.2 Satz 1 werden die Worter ,, 78,34 €
(Stand 1. Marz 2016)" durch die Worter
,122,69€ (Stand 1. Januar 2018)" ersetzt.

Nr. 94.3.3 wird wie folgt gedndert:

In Abs. 1 Satz 1 werden die Worter ,,20,89 €
(Stand: 1. Méarz 2016)" durch die Worter
32,72 € (Stand: 1. Januar 2018)" ersetzt.

Das Beispiel wird wie folgt gefasst:
,,Beispiel:

Liegt das Grundgehalt eines Beamten mit
zwei berticksichtigungsfdhigen Kindern (ein-
schlieBlich etwaiger Amtszulage und Struktur-
zulage) nur um 32,72 € unter dem fiir die Kin-
derzuschldge der Ballungsraumzulage jeweils
geltenden Grenzbetrag, so erhdlt der Beamte
einen Gesamtkinderzuschlag von nur 32,72 €,
nicht zwei volle Kinderzuschldge von zusam-
men 65,44 € (2 mal 32,72 €, Stand: 1. Januar
2018), obwohl jeder einzelne Kinderzuschlag
ftir sich genommen die Beziige nicht auf tiber
den Grenzbetrag erhéhen wiirde.”

In dem Satz am Ende wird die Angabe , Stand
2016" durch die Angabe ,,Stand 2017" ersetzt.

Nr. 94.3.4 wird aufgehoben.

Die bisherige Nr. 94.3.5 wird Nr. 94.3.4 und
wie folgt gedndert:

In Satz 1 werden die Worter ,,39,17 € (Stand:
1. Marz 2016)" durch die Worter ,,61,34€
(Stand: 1. Januar 2018)" ersetzt.

In Satz 2 werden die Worter ,,20,89 € (Stand:
1. Marz 2016)" durch die Worter ,,32,72€
(Stand: 1. Januar 2018)" ersetzt.

In Satz 3 Halbsatz 2 wird die Angabe , Art. 94
Abs. 3 Satz 4" durch die Angabe , Art. 94 Abs. 3
Satz 3" ersetzt.

Die bisherige Nr. 94.3.6 wird Nr. 94.3.5 und
wie folgt gedndert:

In Satz 1 werden die Worter ,,23,50€ (Stand:
1. Marz 2016)" durch die Worter ,,36,80€
(Stand: 1. Januar 2018)" ersetzt.

In Satz 2 werden die Worter ,,20,89€ (Stand:
1. Marz 2016)" durch die Worter ,,32,72€
(Stand: 1. Januar 2018)" ersetzt.
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Es wird folgende Nr. 94.3.6 eingefiigt:

,94.3.6 Der Grundbetrag der Ballungs-
raumzulage, der Anwarter-
grundbetrag und der Dienst-
anfédngergrundbetrag sind bei
Teilzeitbeschaftigung entspre-
chend Art. 6 zu mindern. 2Ein
etwaiger Kinderzuschlag bleibt
hingegen auch bei Teilzeitbe-
schéftigten unvermindert. 3Art. 6
ist ebenso auf den Grenzbetrag,
den Kindergrenzbetrag und den
Anwartergrenzbetrag entsprechend
anzuwenden. *Bei teilbeurlaubten
Personen wird die Ballungsraumzu-
lage zundchst in derjenigen Hohe
ermittelt, in der sie bei fehlender
Beurlaubung zustiinde; auf den so
ermittelten Betrag finden anschlie-
Bend die besonderen Vorschriften
der §§ 11, 13 UrIMV Anwendung.”

In Nr. 94.3.9 Halbsatz 2 wird die Angabe
JArt. 94 Abs. 3 Satz 4" durch die Angabe
JArt. 94 Abs. 3 Satz 3" ersetzt.

Nr. 97.1.1 wird wie folgt gedandert:

In Abs. 1 werden der Tabelle folgende Worter
angefigt:

ab 1. Januar 2017 674,96 €
ab 1. Januar 2018 69596€ | "
In Abs. 2 werden der Tabelle folgende Worter
angefugt:

., | ab 1. Januar 2017 | 742,45€ | 809,95€
ab 1. Januar 2018 | 765,55€ | 835,15€

1

Teil 7 Nr. 108 wird wie folgt gedndert:
Nr. 108.3 wird gestrichen.

Die bisherigen Nrn. 108.4 bis 108.8 werden die
Nrn. 108.3 bis 108.7.

Die bisherigen Nrn. 108.9.1 bis 108.9.3 werden
die Nrn. 108.8.1 bis 108.8.3.

In der neuen Nr. 108.8.2 Abs. 1 Satz 1, Satz 2
und Beispiel Abs. 2 sowie in der neuen
Nr. 108.8.3 Halbsatz 1 wird jeweils die Angabe
,Art. 108 Abs. 9" durch die Angabe , Art. 108
Abs. 8" ersetzt.

Die bisherige Nr. 108.12 wird Nr. 108.10.

Nach der neuen Nr. 108.10 wird folgende neue
Nr. 108.12 angefiigt:

.108.12 Ubergangsweise Gewéhrung des
Familienzuschlags der Stufe 1
wegen Wohnungsaufnahme einer
anderen Person
1Die  Ubergangsregelung gilt
nur fiur die Bestandsfalle (Stand:
30. Juni 2018), bei denen die
Anspruchsvoraussetzungen nach
dem zum 1. Juli 2018 neu gefass-
ten Art. 36 nicht erfillt sind. 2Nach
dem Wegfall des ab 1. Juli 2018
ubergangsweise  weitergewdahr-

ten Familienzuschlags der Stufe 1
kann dieser bei erneuter Erfiillung
der Tatbestandsvoraussetzungen
des Art. 36 Abs. 1 Satz 2 bis 4 in der
am 30. Juni 2018 geltenden Fassung
innerhalb der vierjahrigen Uber-
gangszeit nicht wieder gewahrt

werden."
7. Die Anlagen werden wie folgt gedndert:
7.1 In Anlage 1 Nr. 1.1 Satz 1 wird die Angabe

LJArt. 14 Abs. 4" durch die Angabe ,Art. 14
Abs. 3" ersetzt.

7.2 In Anlage 2 Nr. 1 werden der Tabelle folgende
Worter angefigt:
. | ab 1. Januar 2017 1267,08€
ab 1. Januar 2018 1302,08€ |".
7.3 Anlage 4 wird wie folgt gedandert:
7.3.1 Nr. 3.5.1 Spiegelstrich 2 wird wie folgt gefasst:

.— !Es besteht Krankenversicherungsfreiheit
(vgl. §6 Abs. 1 Nr. 2 SGB V in Verbindung
mit § 6 Abs. 3 Satz 1 SGB V). 2Die Pflege-
versicherung richtet sich individuell nach
der jeweiligen Mitgliedschaft in der Kran-
kenversicherung."

7.3.2 Nr. 3.5.2 Spiegelstrich 3 wird wie folgt gedn-
dert:

7.3.2.1 Abs. 1 wird wie folgt gedndert:

7.3.2.11 In Satz 3 werden nach dem Wort , betragt” die
Worter ,,zum Stand 1. Januar 2018" eingefugt.

7.3.2.1.2 In Satz 4 werden die Worter ,,(ab 1. Januar
2013: 18,9 v.H.; ab 1. Januar 2015: 18,7 v. H.)"
durch die Worter ,,(zum Stand 1. Januar 2018:
18,6 v. H.)" ersetzt.

7.3.2.2 Abs. 2 Buchst. a Satz 3 wird wie folgt gefasst:

.3Der oder die Beschéftigte tragt erganzend
den eigenen Beitragsanteil bis zur Erreichung
des vollen Rentenversicherungsbeitrags (zum
Stand 1. Januar 2018: 3,6 v. H.)."

7.4 Anlage 5 Abs. 2 Nr. 2 wird wie folgt gedndert:

7.4.1 In der Uberschrift wird das Wort ,,Polizeivoll-
zugsdienstes" durch die Worter ,,Polizei- und
Justizvollzugsdienstes" ersetzt.

7.4.2 Im Wortlaut werden nach dem Wort ,,Polizei-
vollzugsbeamtinnen" die Worter ,,sowie Jus-
tizvollzugsbeamten und Justizvollzugsbeam-
tinnen" eingefigt.

§2
!Diese Bekanntmachung tritt mit Wirkung vom 1. Januar
2018 in Kraft. ZAbweichend von Satz 1 treten

1. Nr. 4.1.3 mit Wirkung vom 1. Januar 2017,

2. Nrn. 2, 4.2.2 bis 4.2.4 mit Wirkung vom 1. April 2018,

3. Nrn. 3.3.6, 3.3.8, 5.1.5 bis 5.1.9 und 6 bis 6.6 mit Wirkung
vom 25. Mai 2018,

4. Nr. 3.3.2 mit Wirkung vom 12. Juni 2018,

5. Nr. 3.3 und 3.4 mit Wirkung vom 1. Juli 2018

in Kraft.

Hubner
Ministerialdirektor
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Ausbildungs- und Priifungswesen

Durchfithrung der Zwischenpriifung 2019
in der Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen
Schwerpunkt Steuer

Bekanntmachung
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen,
fiir Landesentwicklung und Heimat

vom 8. November 2018, Az. 26-P 3532-3/7

In der Zeit vom 15. bis 26. April 2019 findet die Zwi-
schenprifung 2019 fiir die Steuerinspektoranwérter und
Steuerinspektoranwérterinnen 2018 und fiir Beamte und
Beamtinnen in der Ausbildungsqualifizierung fiir die dritte
Qualifikationsebene statt, die im Herbst 2018 mit der Aus-
bildung dazu begonnen haben.

Sofern die Durchfiihrung einer Wiederholungspriifung
erforderlich werden sollte, wird sie voraussichtlich in der
Zeit vom 9. bis 18. Juli 2019 abgehalten.

Fur die Prifungen gelten die Bestimmungen des Vierten
Teils (§§ 33 bis 49) der Steuerbeamtenausbildungs- und
Priufungsordnung (StBAPO) in der Fassung der Bekannt-
machung vom 29. Oktober 1996 (BGBl I S. 1581), die
zuletzt durch Art. 5 der Verordnung vom 22. Dezember
2014 (BGBL. I S. 2392) gedndert worden ist.

Zur Durchfithrung der §§33 ff. StBAPO wird fir die
Zwischenpriifung 2019 Folgendes bestimmt:

Zu §35

Antrage auf Nachteilsausgleich sind bis zum 10. Januar
2019 auf dem Dienstweg beim Vorsitzenden bzw. bei der
Vorsitzenden des Prifungsausschusses vorzulegen. Spater
eingehende Antrage koénnen nur in begriindeten Einzel-
fallen berticksichtigt werden.

Zu §47 Abs. 1

Steuerinspektoranwdrter und Steuerinspektoranwar-
terinnen, die auch die Wiederholungsprifung nicht
bestehen, scheiden mit Aushdandigung der Mitteilung
uber das endgtltige Nichtbestehen der Zwischenpriifung
aus dem Beamtenverhaltnis auf Widerruf aus; fiir Beamte
und Beamtinnen in der Ausbildungsqualifizierung fir die
dritte Qualifikationsebene endet diese mit Bekanntgabe
des Priifungsergebnisses.

Hibner
Ministerialdirektor

Durchfithrung der Qualifikationspriifung 2019
fiir den Einstieg
in der zweiten Qualifikationsebene
der Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen
Schwerpunkt Steuer

Bekanntmachung
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen,
fiir Landesentwicklung und Heimat

vom 8. November 2018, Az. 26-P 3533-3/7

In der Zeit vom 8. bis 16. April 2019 findet der schrift-
liche Teil der Qualifikationspriifung fir den Einstieg in
der zweiten Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Ver-
waltung und Finanzen Schwerpunkt Steuer 2019 fir die
Steuersekretdranwdrter und Steuersekretdranwdrterinnen
2017 und fir Beamte und Beamtinnen in der Ausbildungs-
qualifizierung fiir die zweite Qualifikationsebene statt, die
im Herbst 2017 mit der Ausbildung dazu begonnen haben.

Sofern die Durchfiihrung einer Wiederholungsprifung
erforderlich werden sollte, wird sie voraussichtlich in der
Zeit vom 11. bis 21. Oktober 2019 abgehalten.

Fur die Priufungen gelten die Bestimmungen des Vierten
Teils (§§ 33 bis 49) der Steuerbeamtenausbildungs- und
-prifungsordnung (StBAPO) in der Fassung der Bekannt-
machung vom 29. Oktober 1996 (BGBI. I S. 1581), die
zuletzt durch Art. 5 der Verordnung vom 22. Dezember
2014 (BGBI. I S. 2392) gedndert worden ist.

Zur Durchfiihrung der §§ 33 ff. StBAPO wird fiir die Qua-
lifikationsprifung 2019 fir den Einstieg in der zweiten
Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Verwaltung und
Finanzen Schwerpunkt Steuer Folgendes bestimmt:

Als funftes Priufungsgebiet (§38 Abs.1 Nr.1 Buchst.e
StBAPO) ist eine Aufgabe aus dem Bereich Steuererhe-
bung in Verbindung mit Fragen der Datenverarbeitung zu
bearbeiten.

Das Fach Korperschaftsteuer wird im Rahmen der Aufgabe
»Steuern vom Einkommen und Ertrag” gemaB § 38 Abs. 1
Nr. 1 Buchst. b StBAPO mitgepriift.

Antrage auf Nachteilsausgleich gemda8 § 35 Abs. 3 StBAPO
sind bis zum 15. Januar 2019 auf dem Dienstweg beim
Vorsitzenden bzw. bei der Vorsitzenden des Priifungs-
ausschusses vorzulegen. Nach diesem Termin eingehen-
de Antrage koénnen nur in begriindeten Ausnahmefdllen
bertcksichtigt werden.

Hiubner
Ministerialdirektor
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AMTSBLATT

des Bayerischen Staatsministeriums
der Finanzen und fiir Heimat

Nr. 17 Miinchen, den 21. Dezember 2018 73. Jahrgang

GruBwort von Herrn Staatsminister
zum Jahreswechsel im Amtsblatt des
Bayerischen Staatsministeriums
der Finanzen und fiir Heimat

Liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

wir kénnen zusammen auf ein erfolgreiches Jahr 2018 zurtickblicken. Dank Ihres
groBen Engagements konnten wir die vielfdltigen Herausforderungen hervor-
ragend bewadltigen und die herausragende Stellung Bayerns in Deutschland und
Europa weiter ausbauen.

Bayern ist bundesweiter Vorreiter in Sachen solider Finanzpolitik: Im Jahr 2018
ist der Freistaat zum 13. Mal in Folge ohne neue Schulden im allgemeinen
Haushalt ausgekommen. Von 2012 bis zum Ende des Jahres 2018 wird Bayern
dartber hinaus planmdaBig rund 5,6 Milliarden Euro an Schulden getilgt haben.
Daneben investieren wir weiterhin nachhaltig in die Zukunft. 2018 wurde eine im
Verhaltnis zu allen vergleichbaren westdeutschen Flachenldandern einmalig hohe
Investitionsquote von 12,4 % erreicht.

Gleichzeitig leistet der Freistaat Bayern mit dem kommunalen Finanzausgleich,
der im Jahr 2018 erneut ein neues Rekordniveau von 9,53 Mrd. € erreichte, einen
erheblichen Beitrag fir die Finanzausstattung der bayerischen Kommunen. Von
der starken Erhohung der Schliisselzuweisungen um rund 9 % auf tiber 3,6 Mrd. €
profitieren vor allem finanzschwache Kommunen.

Der Jahreswechsel bringt auch eine Reihe steuerrechtlicher Neuerungen und
Entlastungen fur die Biirgerinnen und Burger. So steigt nicht nur der Grund{rei-
betrag auf 9 168 €, sondern auch die tibrigen Tarifeckbetrage werden angepasst,
um die Wirkungen der kalten Progression zu kompensieren. Durch die Anhebung
des monatlichen Kindergelds um 10€ zum 1. Juli 2019 erhalten Familien zusatz-
liche finanzielle Spielrdume. In Fortsetzung dieser Politik wird sich die Staats-
regierung weiter fir einen konkreten Fahrplan zur Abschaffung des Solidaritats-
zuschlages einsetzen.

Genauso konsequent wollen wir auch den 6ffentlichen Dienst starken und Bayerns
Vorreiterrolle hinsichtlich Bezahlung und Arbeitsbedingungen weiter ausbauen!
Im Januar 2019 beginnen die Tarifverhandlungen fiir die Beschaftigten des
offentlichen Dienstes der Lander. Wie zwischen 2013 und 2018 wird eine zeit-
gleiche und systemgerechte Ubertragung des Tarifergebnisses auf die bayerischen
Beamten, Anwarter und Versorgungsempfanger angestrebt. Dartiber hinaus wird
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das beamtenrechtliche Krankenfiirsorgesystem der Beihilfe stetig fortentwickelt.
Durch eine deutliche Anhebung der beihilfefdhigen Hochstsatze fiir Heilbehand-
lungen, Verbesserungen bei den Sehhilfen sowie Erleichterungen bei der Antrag-
stellung zum 1. Januar 2019 nimmt Bayern auch im Bereich dieser Firsorge-
leistungen eine Spitzenstellung im Bund-Lander-Vergleich ein.

In puncto Familienfreundlichkeit werden wieder neue MafBstdabe gesetzt. Mit
dem Pilotprojekt , Behordensatelliten” als weitere Arbeitsmoglichkeit neben der
Arbeit am Dienstort und Telearbeit wird ein zusatzliches Angebot fiir Bediens-
tete des Freistaates Bayern zur flexiblen Gestaltung ihrer Arbeit geschaffen. In
Behordensatelliten werden Fernpendlern tageweise Arbeitsplatze aufBerhalb
der Dienststelle ressortiibergreifend zur Verfligung gestellt, sofern die Aufgaben
ein Tatigwerden auBerhalb der Dienststelle zulassen. Nach einem objektiven
Kriterienkatalog wurden finf Standorte in Aichach, Altétting, Bad Aibling, Lands-
berg am Lech und Schwandorf ausgewahlt, um die einpendlerstarksten Regionen
Miinchen, Nirnberg und Regensburg zu entlasten. Die ersten Behordensatelliten
starten voraussichtlich in 2019/2020. Ab dem Jahr 2021 ist eine Evaluierung des
Verfahrens vorgesehen. Falls sich das Verfahren bewdahrt, ist eine Ausweitung auf
weitere Regionen moglich.

Liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, ich danke Ihnen fiir Thre erfolgreiche
Arbeit und Ihr groBes Engagement fur den Freistaat Bayern und die bayerische
Finanzverwaltung! Wir haben allen Grund, mit Zuversicht in das Jahr 2019 zu
blicken.

Ihnen und Thren Familien wtiinsche ich frohe Weihnachten und ein gutes Neues

10ed foal

Albert Fiiracker, MdL
Bayerischer Staatsminister
der Finanzen und fiir Heimat

Wichtiger Hinweis zur Bekanntgabe im Amtsblatt ab dem Jahr 2019

Ab 1. Januar 2019 werden die vier bestehenden Amts- und Ministerialblatter (AIIMBL., JMBI., FMBI. und
KWMBL.) durch das Bayerische Ministerialblatt (BayMBL) ersetzt. Das BayMBI. wird elektronisch als
Amtsblatt der Bayerischen Staatsregierung gefiihrt und ist fiir jedermann kostenfrei auf der Verkiindungs-
plattform Bayern unter www.verkuendung.bayern.de verfiigbar. Die ab 2009 bis Ende 2018 herausgegebenen
Amts- und Ministerialblatter bleiben auf der Verkiindungsplattform dauerhaft kostenlos abrufbar. Das Gesetz-
und Verordnungsblatt (GVBL.) bleibt von dieser Umstellung unberiihrt.

Der bekannte Infodienst der Verkiindungsplattform bleibt weiter bestehen. Ab Jahresbeginn 2019 wird er per
E-Mail auf das Erscheinen von Verdffentlichungen im BayMBI. hinweisen. Die Abonnenten des Infodienstes
erhalten eine gesonderte Information tiber die bevorstehende Umstellung.

Eine Papierfassung des elektronisch gefiihrten BayMBI. kann als Jahresabonnement bei der Justizvollzugs-
anstalt Landsberg am Lech, Hindenburgring 12, 86899 Landsberg am Lech, gegen Entgelt bezogen werden.
Weiterfiihrende Informationen zu den Nachdrucken des BayMBI. erhalten Sie ab Jahresbeginn 2019 unter
www.verkuendung.bayern.de im Bereich Service / Print-On-Demand.
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Oifentliche Informationstechnik

206-F

Richtlinie fiir die Dateniibermittlung durch
das Landesamt fiir Sicherheit in der
Informationstechnik an die Sicherheitsbehérden,
Polizei und Strafverfolgungsbehorden
(Dateniibermittlungsrichtlinie-LSI — DaUR-LSI)

Gemeinsame Bekanntmachung der Bayerischen
Staatsministerien der Finanzen und fiir Heimat und des
Innern, fiir Sport und Integration und der Justiz

vom 7. Dezember 2018, Az. 76-C 1200-17/44

Auf Grund des Art. 17 Abs. 2 Satz 2 des Bayerischen
E-Government-Gesetzes (BayEGovG) vom 22. Dezember
2015 (GVBL. S. 458, BayRS 206-1-F), das zuletzt durch § 1
des Gesetzes vom 18. Mai 2018 (GVBL. S. 341) gedndert
worden ist, macht das Bayerische Staatsministerium der
Finanzen und fiir Heimat im Einvernehmen mit dem
Bayerischen Staatsministerium des Innern, fiir Sport und
Integration und dem Bayerischen Staatsministerium der
Justiz bekannt:

1. Melderelevante Ereignisse nach Art. 17 Abs. 2 Satz 1
BayEGovG
1Gemeldet werden sollen nach Art. 17 Abs. 2 Satz 1
Nr. 2 Buchst. a BayEGovG insbesondere qualitativ oder
quantitativ herausragende IT-Sicherheitsvorfdlle, bei
denen Anzeichen bestehen, dass der Vorfall auch auf
unbefugtem Handeln beruhen kénnte. 2Qualitativ oder
quantitativ herausragende Sicherheitsvorfélle liegen in
der Regel vor

a) bei erheblichen Einschrankungen der Arbeits- und
Betriebsfdahigkeit von Behoérden oder Behordenteilen,

b) bei Beeintrachtigungen von Behorden oder Einrich-
tungen mit wichtiger Bedeutung fiir das staatliche
Gemeinwesen, bei deren Ausfall erhebliche Stérun-
gen der offentlichen Sicherheit oder andere schwere
Folgen eintreten wiirden,

c) wenn Anhaltspunkte vorliegen, die einen gezielten
Angriff auf digitale Infrastrukturen erkennen lassen,

d) wenn ein Abfluss personenbezogener Daten nicht
auszuschlieBen ist oder bei sonstigen erheblichen
Verletzungen des Datenschutzes,

e) wenn eine erhebliche Verletzung der Vertraulichkeit
von sonstigen schiitzenswerten Daten nicht ausge-
schlossen werden kann,

f) bei erheblichen Beeintrachtigungen der Integritat
von sonstigen schiitzenswerten Daten oder

g) wenn ein sonstiger erheblicher Schaden eingetreten
ist oder einzutreten droht.

3Gemeldet werden sollen ferner sogenannte Zufalls-
funde gemdl Art. 17 Abs. 2 Satz 1 Nr. 2 Buchst. b
BayEGovG sowie die in Art. 17 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1
BayEGovG genannten Falle.

2. Inhalt der Meldungen nach Art. 17 Abs. 2 Satz 1
BayEGovG

Alle Meldungen sollen folgende Angaben enthalten:

a) Kurzbezeichnung des Vorfalls mit Datum und
Geschaftszeichen,

b) kurze Darstellung des Sachverhalts, der zu einer
Bewertung nach Art. 17 Abs. 2 Satz 1 BayEGovG
gefuhrt hat,

¢) die dem Landesamt fiir Sicherheit in der Informati-
onstechnik (LSI) nach Art. 16 Abs. 2 bis 4 BayEGovG
vorliegenden Daten, soweit diese ersichtlich zur
Aufgabenerfiillung der jeweils anderen Beteiligten
geeignet und erforderlich sind,

d) getroffene MaBnahmen, soweit sie Auswirkungen auf
die tibermittelten Daten haben,

e) Namen und Kontaktdaten eines fachlichen Ansprech-
partners im LSI.

3. Meldefrist, Meldewege, Kontaktstellen

Die Meldung erfolgt unverziglich per inhaltsver-
schliisselter und signierter E-Mail an die bei der
Generalstaatsanwaltschaft Bamberg errichtete Zentral-
stelle Cybercrime Bayern (ZCB) und an das Bayerische
Landeskriminalamt (BLKA). 2Liegt ein melderelevan-
tes Ereignis ausschlieBlich zur Erfiillung praventiver
Zwecke nach Art. 17 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 BayEGovG
vor, erfolgt die Meldung nur an das BLKA. 3Von allen
Beteiligten werden eigene Funktionspostfacher fir
Meldungen eingerichtet. #Sofern eine Meldung per in-
haltsverschliisselter und signierter E-Mail unmoglich
ist, verstandigen sich das LSI, die ZCB und das BLKA
telefonisch tiber den Weg der Dateniibermittlung. °Bei
besonders eilbediirftigen Fallen verstandigt das LSI
die ZCB und das BLKA vorab telefonisch tiber die
Dateniibermittlung. 6Die E-Mail-Adressen und Telefon-
nummern sind den jeweils anderen Beteiligten unter
Angabe der jeweiligen Zustdndigkeit mitzuteilen und
entsprechend zu aktualisieren.

4. Meldebestdtigung, Information

Der Empfang der Meldung ist per inhaltsverschliissel-
ter und signierter E-Mail zu bestéatigen. 2Die Melde-
bestdtigung soll die Angabe eines Aktenzeichens des
Empfangers und die Kontaktdaten des dortigen fach-
lichen Ansprechpartners enthalten. SBei Abschluss der
MaBnahmen wird das LSI tiber das Ergebnis informiert,
soweit dies durch gesetzliche Regelungen vorgesehen
ist. 4Das LSI verzichtet vor der Einstellung eines Er-
mittlungsverfahrens gegen unbekannte Beschuldigte
auf eine Anhoérung gemdfB Nr. 90 der Richtlinien fiir das
Strafverfahren und das BuBigeldverfahren (RiStBV), es
sei denn, es wurde bei der Meldung ausdriicklich um
eine Anhoérung gebeten.
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5. Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

1Diese Bekanntmachung tritt am 1. Januar 2019 in Kraft.
2Sie tritt mit Ablauf des 31. Dezember 2028 auBer Kraft.

Bayerisches Staatsministerium
des Innern, fiir Sport und Integration

Schuster
Ministerialdirektor

Bayerisches Staatsministerium
der Justiz
Prof. Dr. Arloth

Ministerialdirektor

Bayerisches Staatsministerium
der Finanzen und fiir Heimat

Dr. Voitl
Ministerialdirektor

Reisekosten

2032.4-F

Anderung der
Auslandsreisekostenbekanntmachung

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
der Finanzen und fiir Heimat

vom 4. Dezember 2018, Az. 24-P 1719-2/6

§1

Die Anlagen 1 (Auslandstage- und Auslandsiibernach-
tungsgelder) und 2 (Pauschbetrdage fir Verpflegungs-
mehraufwendungen und Ubernachtungskosten) der
Auslandsreisekostenbekanntmachung (VV-BayARV)
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen vom
24. April 2003 (FMBIL. S. 143, S. 172, StAnz. Nrn. 18, 29,
30), die zuletzt durch Bekanntmachung vom 18. Dezember
2017 (FMBIL. 2018 S. 3) geandert worden ist, erhalten die
aus dem Anhang zu dieser Bekanntmachung ersichtliche
Fassung.

§2
Diese Bekanntmachung tritt am 1. Januar 2019 in Kraft.

Hibner
Ministerialdirektor
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Anlage 1
Ubersicht iiber das ab 1. Januar 2019 geltende
Auslandstagegeld und Auslandsiibernachtungsgeld
Auslandsiibernachtungsgeld
Land/Ort Auslandstagegeld bis zu ... Euro mit Nachweis®
in Euro
1 2 3

Afghanistan 25 95
Agypten 34 125
Athiopien 22 86
Aquatorialguinea 30 166
Albanien 24 113
Algerien 42 173
Andorra 28 45
Angola 64 265
Argentinien 28 144
Armenien 19 63
Aserbaidschan 25 72
Australien

- Canberra 42 158

- Sydney 56 184

- im Ubrigen 42 158
Bahrain 37 180
Bangladesch 25 111
Barbados 43 165
Belgien 35 135
Benin 33 101
Bolivien 25 93
Bosnien und Herzegowina 15 73
Botsuana 33 102
Brasilien

- Brasilia 47 127

- Rio de Janeiro 47 145

- Sao Paulo 44 132

- im Ubrigen 42 84
Brunei 40 106
Bulgarien 18 90
Burkina Faso 36 84
Burundi 39 98
Chile 36 187
China

- Chengdu 29 105

- Hongkong 61 145

- Kanton 33 113

- Peking 38 142

- Shanghai 41 128

- im Ubrigen 41 78
Costa Rica 39 93
Cote d'lvoire 42 146
Danemark 48 143
Dominikanische Republik 37 147
Dschibuti 54 305
Ecuador 36 97
El Salvador 36 119
Eritrea 41 91
Estland 22 71
Fidschi 28 69
Finnland 41 136
Frankreich

- Lyon 44 115

- Marseille 38 101
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Anhang
Anlage 1
Auslandsiibernachtungsgeld
Land/Ort Auslandstagegeld bis zu ... Euro mit Nachweis®
in Euro
1 2 3
- Paris sowie die Departements 92, 93
und 94 48 152

- StralRburg 42 96

- im Ubrigen 36 115
Gabun 51 278
Gambia 25 125
Georgien 29 88
Ghana 38 148
Griechenland

- Athen 38 132

- im Ubrigen 30 135
Guatemala 28 90
Guinea 38 118
Guinea-Bissau 20 86
Haiti 48 130
Honduras 40 101
Indien

- Chennai 26 85

- Kalkutta 29 145

- Mumbai 41 146

- Neu Delhi 31 185

- im Ubrigen 26 85
Indonesien 31 130
Iran 27 196
Irland 36 92
Island 39 108
Israel 46 191
Italien

- Mailand 37 158

- Rom 33 135

- im Ubrigen 33 135
Jamaika 47 138
Japan

- Tokio 55 233

- im Ubrigen 42 156
Jemen 20 95
Jordanien 38 126
Kambodscha 31 94
Kamerun 41 180
Kanada

- Ottawa 39 142

- Toronto 42 161

- Vancouver 41 140

- im Ubrigen 39 134
Kap Verde 25 105
Kasachstan 37 111
Katar 46 170
Kenia 35 223
Kirgisistan 24 91
Kolumbien 34 126
Kongo, Republik 41 200
Kongo, Demokratische Republik 56 171
Korea, Demokratische Volksrepublik 32 132
Korea, Republik 48 112
Kosovo 19 57
Kroatien 23 75
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Anhang
Anlage 1
Auslandsiibernachtungsgeld
Land/Ort Auslandstagegeld bis zu ... Euro mit Nachweis®
in Euro
1 2 3

Kuba 38 228
Kuwait 35 185
Laos 27 96
Lesotho 20 103
Lettland 25 80
Libanon 49 123
Libyen 52 135
Liechtenstein 44 180
Litauen 20 68
Luxemburg 39 130
Madagaskar 28 87
Malawi 39 123
Malaysia 28 88
Malediven 43 170
Mali 34 122
Malta 37 112
Marokko 35 129
Marshall Inseln 52 102
Mauretanien 32 105
Mauritius 45 220
Mazedonien 24 95
Mexiko 34 141
Moldau, Republik 20 88
Monaco 35 180
Mongolei 22 92
Montenegro 24 94
Mosambik 31 146
Myanmar 29 155
Namibia 19 77
Nepal 23 86
Neuseeland 46 153
Nicaragua 30 81
Niederlande 38 119
Niger 34 89
Nigeria 52 255
Norwegen 66 182
Osterreich 33 108
Oman 50 200
Pakistan

- Islamabad 25 165

- im Ubrigen 22 68
Palau 42 179
Panama 32 111
Papua-Neuguinea 50 234
Paraguay 31 108
Peru 25 93
Philippinen™ 27 116
Polen

- Breslau 27 117

- Danzig 25 84

- Krakau 22 86

- Warschau 24 109

- im Ubrigen 24 60
Portugal 30 102
Ruanda 38 141
Rumanien




FMBI. Nr. 17/2018 213

Anhang
Anlage 1
Auslandsiibernachtungsgeld
Land/Ort Auslandstagegeld bis zu ... Euro mit Nachweis®
in Euro
1 2 3

- Bukarest 26 100

- im Ubrigen 21 62
Russische Fdderation

- Jekaterinburg 23 84

- Moskau 25 110

- St. Petersburg 21 114

- im Ubrigen 20 58
Sambia 30 130
Samoa 24 85
San Marino 28 75
Sao Tome und Principe 39 80
Saudi-Arabien

- Djidda 31 234

- Riad 40 179

- im Ubrigen 40 80
Schweden 41 168
Schweiz

- Genf 53 195

- im Ubrigen 51 169
Senegal 37 128
Serbien 16 74
Sierra Leone 40 161
Simbabwe 37 140
Singapur 45 197
Slowakische Republik 20 85
Slowenien 27 95
Spanien

- Barcelona 28 118

- Kanarische Inseln 33 115

- Madrid 33 118

- Palma de Mallorca 29 121

- im Ubrigen 28 115
Sri Lanka 35 100
Sudan 29 115
Sudafrika

- Kapstadt 22 112

- Johannesburg 24 124

- im Ubrigen 18 94
Siidsudan 28 150
Syrien 31 140
Tadschikistan 22 118
Taiwan 42 126
Tansania 39 201
Thailand 31 110
Togo 29 108
Tonga 32 94
Trinidad und Tobago™™ 37 177
Tschad 53 163
Tschechische Republik 29 94
Turkei

- Istanbul 29 104

- lzmir 35 80

- im Ubrigen 33 78
Tunesien 33 115
Turkmenistan 27 108
Uganda 29 129
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Anhang
Anlage 1
Auslandsiibernachtungsgeld
Land/Ort Auslandstagegeld bis zu ... Euro mit Nachweis®
in Euro
1 2 3

Ukraine 26 98
Ungarn 18 63
Uruguay 36 109
Usbekistan 28 123
Vatikanstaat 43 160
Venezuela 57 127
Vereinigte Arabische Emirate 37 155
Vereinigte Staaten von Amerika (USA)

- Atlanta 51 175

- Boston 48 265

- Chicago 45 209

- Houston 52 138

- Los Angeles 46 274

- Miami 53 151

- New York City 48 282

- San Francisco 42 314

- Washington, D. C. 51 276

- im Ubrigen 42 138
Vereinigtes Konigreich von
GroRbritannien und Nordirland

- London 51 224

- im Ubrigen 37 115
Vietnam 34 86
Weilrussland 16 98
Zentralafrikanische Republik 38 74
Zypern 37 116

K Dariiber hinaus Erstattung gemafR § 3 Abs. 1 Satz 2 BayARV

) Die fur die Philippinen festgesetzten Betrage gelten auch fir Mikronesien.

™ Die fur Trinidad und Tobago festgesetzten Betrage gelten auch fiir die zu dessen Amtsbezirk gehérenden Staaten
Antigua und Barbuda, Dominica, Grenada, Guyana, St. Kitts und Nevis St. Lucia, St. Vincent und Grenadinen sowie
Suriname.
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Anhang
Anlage 2
Ubersicht iiber die ab 1. Januar 2019 geltenden Pauschbetrage
fir Verpflegungsmehraufwendungen und Ubernachtungskosten im Ausland
Pauschbetrage fiir
Verpflegungsmehraufwendungen
bei.einer Abwesen- fiir.den An- ur.1d AI?- Pauschbetrag fiir
heitsdauer von 24 reisetag sowie bei Ubernachtungskos-
Land Stunden je Kalen- | einer Abwesenheits- ten
dertag dauer von mehr als
8 Stunden je Kalen-
dertag
€ € €

Afghanistan 30 20 95
Agypten 41 28 125
Athiopien 27 18 86
Aquatorialguinea 36 24 166
Albanien 29 20 113
Algerien 51 34 173
Andorra 34 23 45
Angola 77 52 265
Antigua und Barbuda 45 30 177
Argentinien 34 23 144
Armenien 23 16 63
Aserbaidschan 30 20 72
Australien

- Canberra 51 34 158

- Sydney 68 45 184

- im Ubrigen 51 34 158
Bahrain 45 30 180
Bangladesch 30 20 111
Barbados 52 35 165
Belgien 42 28 135
Benin 40 27 101
Bolivien 30 20 93
Bosnien und Herzegowina 18 12 73
Botsuana 40 27 102
Brasilien

- Brasilia 57 38 127

- Rio de Janeiro 57 38 145

- Sao Paulo 53 36 132

- im Ubrigen 51 34 84
Brunei 48 32 106
Bulgarien 22 15 90
Burkina Faso 44 29 84
Burundi 47 32 98
Chile 44 29 187
China

- Chengdu 35 24 105

- Hongkong 74 49 145

- Kanton 40 27 113

- Peking 46 31 142

- Shanghai 50 33 128

- im Ubrigen 50 33 78
Costa Rica 47 32 93
Cote d'lvoire 51 34 146
Danemark 58 39 143
Dominica 45 30 177
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Anlage 2

Pauschbetrage fiir
Verpflegungsmehraufwendungen

bei einer Abwesen-
heitsdauer von 24

fiir den An- und Ab-
reisetag sowie bei

Pauschbetrag fiir

Land Stunden je Kalen- | einer Abwesenheits- Ubernacthtungskos-
dertag dauer von mehr als en
8 Stunden je Kalen-
dertag
€ € €
Dominikanische Republik 45 30 147
Dschibuti 65 44 305
Ecuador 44 29 97
El Salvador 44 29 119
Eritrea 50 33 91
Estland 27 18 71
Fidschi 34 23 69
Finnland 50 33 136
Frankreich
- Lyon 53 36 115
- Marseille 46 31 101
- Paris ¥ 58 39 152
- StralRburg 51 34 96
- im Ubrigen 44 29 115
Gabun 62 41 278
Gambia 30 20 125
Georgien 35 24 88
Ghana 46 31 148
Grenada 45 30 177
Griechenland
- Athen 46 31 132
- im Ubrigen 36 24 135
Guatemala 34 23 90
Guinea 46 31 118
Guinea - Bissau 24 16 86
Guyana 45 30 177
Haiti 58 39 130
Honduras 48 32 101
Indien
- Chennai 32 21 85
- Kalkutta 35 24 145
- Mumbai 50 33 146
- Neu Delhi 38 25 185
- im Ubrigen 32 21 85
Indonesien 38 25 130
Iran 33 22 196
Irland 44 29 92
Island 47 32 108
Israel 56 37 191
Italien
- Mailand 45 30 158
- Rom 40 27 135
- im Ubrigen 40 27 135
Jamaika 57 38 138
Japan
- Tokio 66 44 233

*) sowie die Departements 92 (Hauts-de-Seine), 93 (Seine-Saint-Denis) und 94 (Val-de-Marne)
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Anlage 2
Pauschbetrage fir
Verpflegungsmehraufwendungen
bei_einer Abwesen- fiir_den An- ur_1d At?- Pauschbetrag fiir
heltsdauc_ar von 24 relsetag sowie b_el Ubernachtungskos-
Land Stunden je Kalen- | einer Abwesenheits- ten
dertag dauer von mehr als
8 Stunden je Kalen-
dertag
€ € €
- im Ubrigen 51 34 156
Jemen 24 16 95
Jordanien 46 31 126
Kambodscha 38 25 94
Kamerun 50 33 180
Kanada
- Ottawa 47 32 142
- Toronto 51 34 161
- Vancouver 50 33 140
- im Ubrigen 47 32 134
Kap Verde 30 20 105
Kasachstan 45 30 111
Katar 56 37 170
Kenia 42 28 223
Kirgisistan 29 20 91
Kolumbien 41 28 126
Kongo, Republik 50 33 200
Kongo, Demokratische Republik 68 45 171
Korea, Demokratische Volksrepublik 39 26 132
Korea, Republik 58 39 112
Kosovo 23 16 57
Kroatien 28 19 75
Kuba 46 31 228
Kuwait 42 28 185
Laos 33 22 96
Lesotho 24 16 103
Lettland 30 20 80
Libanon 59 40 123
Libyen 63 42 135
Liechtenstein 53 36 180
Litauen 24 16 68
Luxemburg 47 32 130
Madagaskar 34 23 87
Malawi 47 32 123
Malaysia 34 23 88
Malediven 52 35 170
Mali 41 28 122
Malta 45 30 112
Marokko 42 28 129
Marshall Inseln 63 42 102
Mauretanien 39 26 105
Mauritius 54 36 220
Mazedonien 29 20 95
Mexiko 41 28 141
Mikronesien 33 22 116
Moldau, Republik 24 16 88
Monaco 42 28 180
Mongolei 27 18 92
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Anhang
Anlage 2
Pauschbetrage fiir
Verpflegungsmehraufwendungen
bei_einer Abwesen- fur.den An- ur]d At?- Pauschbetrag fiir
heltsdaugr von 24 _relsetag sowie b_el Ubernachtungskos-
Land Stunden je Kalen- | einer Abwesenheits- ten
dertag dauer von mehr als
8 Stunden je Kalen-
dertag
€ € €
Montenegro 29 20 94
Mosambik 38 25 146
Myanmar 35 24 155
Namibia 23 16 77
Nepal 28 19 86
Neuseeland 56 37 153
Nicaragua 36 24 81
Niederlande 46 31 119
Niger 411 28 89
Nigeria 63 42 255
Norwegen 80 53 182
Osterreich 40 27 108
Oman 60 40 200
Pakistan
- Islamabad 30 20 165
- im Ubrigen 27 18 68
Palau 51 34 179
Panama 39 26 111
Papua-Neuguinea 60 40 234
Paraguay 38 25 108
Peru 30 20 93
Philippinen 33 22 116
Polen
- Breslau 33 22 117
- Danzig 30 20 84
- Krakau 27 18 86
- Warschau 29 20 109
- im Ubrigen 29 20 60
Portugal 36 24 102
Ruanda 46 31 141
Rumanien
- Bukarest 32 21 100
- im Ubrigen 26 17 62
Russische Féderation
- Jekaterinburg 28 19 84
- Moskau 30 20 110
- St. Petersburg 26 17 114
- im Ubrigen 24 16 58
Sambia 36 24 130
Samoa 29 20 85
Sao Tome - Principe 47 32 80
San Marino 34 23 75
Saudi Arabien
- Djidda 38 25 234
- Riad 48 32 179
- im Ubrigen 48 32 80
Schweden 50 33 168
Schweiz
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Anhang
Anlage 2
Pauschbetrage fir
Verpflegungsmehraufwendungen
bei_einer Abwesen- fiir_den An- ur_1d At?- Pauschbetrag fiir
heltsdauc_ar von 24 relsetag sowie b_el Ubernachtungskos-
Land Stunden je Kalen- | einer Abwesenheits- ten
dertag dauer von mehr als
8 Stunden je Kalen-
dertag
€ € €

- Genf 64 43 195

- im Ubrigen 62 41 169
Senegal 45 30 128
Serbien 20 13 74
Sierra Leone 48 32 161
Simbabwe 45 30 140
Singapur 54 36 197
Slowakische Republik 24 16 85
Slowenien 33 22 95
Spanien

- Barcelona 34 23 118

- Kanarische Inseln 40 27 115

- Madrid 40 27 118

- Palma de Mallorca 35 24 121

- im Ubrigen 34 23 115
Sri Lanka 42 28 100
St. Kitts und Nevis 45 30 177
St. Lucia 45 30 177
St. Vincent und die Grenadinen 45 30 177
Sudan 35 24 115
Sudafrika
- Kapstadt 27 18 112
- Johannesburg 29 20 124
- im Ubrigen 22 15 94
Sidsudan 34 23 150
Suriname 45 30 177
Syrien 38 25 140
Tadschikistan 27 18 118
Taiwan 51 34 126
Tansania 47 32 201
Thailand 38 25 110
Togo 35 24 108
Tonga 39 26 94
Trinidad und Tobago 45 30 177
Tschad 64 43 163
Tschechische Republik 35 24 94
Tarkei
- Istanbul 35 24 104
- Izmir 42 28 80
- im Ubrigen 40 27 78
Tunesien 40 27 115
Turkmenistan 33 22 108
Uganda 35 24 129
Ukraine 32 21 98
Ungarn 22 15 63
Uruguay 44 29 109
Usbekistan 34 23 123
Vatikanstaat 52 35 160
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Anhang
Anlage 2
Pauschbetrage fiir
Verpflegungsmehraufwendungen
bei_einer Abwesen- fur.den An- ur]d At?- Pauschbetrag fiir
heltsdaugr von 24 _relsetag sowie b_el Ubernachtungskos-
Land Stunden je Kalen- | einer Abwesenheits- ten
dertag dauer von mehr als
8 Stunden je Kalen-
dertag
€ € €

Venezuela 69 46 127
Vereinigte Arabische Emirate 45 30 155
Vereinigte Staaten von Amerika
- Atlanta 62 41 175
- Boston 58 39 265
- Chicago 54 36 209
- Houston 63 42 138
- Los Angeles 56 37 274
- Miami 64 43 151
- New York City 58 39 282
- San Francisco 51 34 314
- Washington, D. C. 62 41 276
- im Ubrigen 51 34 138
Vereinigtes Kdnigreich von
GroRbritannien und Nordirland
- London 62 41 224
- im Ubrigen 45 30 115
Vietnam 41 28 86
Weildrussland 20 13 98
Zentralafrikanische Republik 46 31 74
Zypern 45 30 116
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Landesvermessung

2191-F

Anderung der Raumbezugsbekanntmachung

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
der Finanzen und fiir Heimat

vom 28. November 2018, Az. 74/73-VM-1011-1/2

§1

Die Raumbezugsbekanntmachung (RaumbBek) des
Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen, fir
Landesentwicklung und Heimat vom 21. Juni 2017 (FMBI.
S. 322) wird wie folgt gedndert:

1. Nach Nr. 1 wird folgende Nr. 2 eingefiigt:
n2. Amtliches Bezugssystem, Amtliches Abbildungs-
system

lAmtliches Bezugssystem ist das Europdische
Terrestrische Referenzsystem 1989 (ETRS89).
2Dreidimensionale geozentrische Koordinaten
(3D-Koordinaten) im Datum ETRS89 werden durch
Universale Transversale Mercatorprojektion (Amt-
liches Abbildungssystem) in die Ebene abgebil-
det. 3Die ebenen ETRS89/UTM-Koordinaten sind
durch folgende Konventionen definiert:

a) Transversale konforme Zylinderabbildung in
Bezug auf das GRS80-Ellipsoid,

b) kartesische Koordinaten in 6° breiten Meridian-
streifen,

c) Mittelmeridian fr Bayern ist der 9° Meridian
ostlich Greenwich (Mittelmeridian der UTM-
Zone 32),

d) MabBstabsfaktor des Mittelmeridians 0,9996,
e) Abszissenachse mit Ordinatenwert 500000 m,

f) Bezeichnung der Ordinate als Ostwert E (East),
der Abszisse als Nordwert N (North)."

2. Die bisherige Nr. 2 wird Nr. 3.
§2
Diese Bekanntmachung tritt am 1. Januar 2019 in Kraft.

Hibner
Ministerialdirektor
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Haushalts- und Wirtschaitspriufung

6320-F

Vorlaufige Haushalts- und Wirtschaftsfithrung des
Freistaates Bayern fiir das Haushaltsjahr 2019

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
der Finanzen und fiir Heimat

vom 11. Dezember 2018, Az. 11-H 1200-6/12

1Auf Grund des Art. 5 Abs. 2 der Bayerischen Haushalts-
ordnung (BayHO) in der in der Bayerischen Rechtssamm-
lung (BayRS 630-1-F) veroffentlichten bereinigten Fassung,
die zuletzt durch § 6 des Gesetzes vom 22. Marz 2018
(GVBL S. 162) geandert worden ist, macht das Bayerische
Staatsministerium der Finanzen und fiir Heimat bekannt:

2Das Haushaltsgesetz 2019/2020 wird nicht vor Beginn
des Haushaltsjahres 2019 vom Bayerischen Landtag ver-
abschiedet werden. 3In der Zeit vom 1. Januar 2019 bis zur
Bekanntmachung des Haushaltsgesetzes 2019/2020 wird
der Haushalt gemdf Art. 78 Abs. 4 der Verfassung zundchst
nach dem Haushaltsplan des Vorjahres weitergefiihrt (vor-
laufige Haushalts- und Wirtschaftsfiithrung).

4Fur die vorlaufige Haushalts- und Wirtschaftsfiihrung im
Haushaltsjahr 2019 wird Folgendes bestimmt:

1. Weitergeltende Bestimmungen des Haushalts-
gesetzes 2017/2018

Die Bestimmungen des Haushaltsgesetzes 2017/2018
(HG 2017/2018) vom 20. Dezember 2016 (GVBI.
S. 399; 2017 S. 5, BayRS 630-2-21-F), das zuletzt
durch § 1 des Gesetzes vom 24. Juli 2018 (GVBI.
S. 613) gedndert worden ist, und die Durchfiihrungs-
bestimmungen zum Haushaltsgesetz 2017/2018
(DBestHG 2017/2018) sind bis zur Bekanntmachung
des Haushaltsgesetzes 2019/2020 nach MaBgabe der
nachfolgenden Ausfihrungen weiterhin anzuwen-
den (Art. 14 Abs. 2 HG 2017/2018).

2. Grundlage der vorldufigen Haushalts- und Wirt-
schaftsfithrung 2019

2.1. Allgemeines

Im Rahmen der vorldufigen Haushalts- und Wirt-
schaftsfiihrung diirfen Ausgaben im Grundsatz nur
geleistet werden,

a) um gesetzlich bestehende Einrichtungen zu
erhalten (Aufrechterhaltung des Betriebs) und
gesetzlich beschlossene MaBnahmen durch-
zufiihren,

b) um die rechtlich begriindeten Verpflichtungen
des Landes zu erfiillen,

¢) um BaumaBnahmen, Beschaffungen und sons-
tige Leistungen fortzusetzen oder Beihilfen fiir
diese Zwecke weiter zu gewdahren, fir die durch
den Haushaltsplan des Vorjahres bereits Betrage
bewilligt worden sind.

2Ausnahmen hiervon sind mit Einwilligung des
Staatsministeriums der Finanzen und fiir Heimat
nur unter den Voraussetzungen des Art. 37 Abs. 1
BayHO (unvorhergesehenes und unabweisbares Be-
durfnis) zulassig.

2.2.
2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

2.2.4.

2.3.

2.4.

2.5.

3.

Hohe der verfligbaren Ausgabemittel

!Grundlage fur die vorldufige Haushalts- und
Wirtschaftsfihrung bis zur Bekanntmachung des
Haushaltsgesetzes 2019/2020 sind unter den Vor-
aussetzungen der Nr. 2.1 Satz 1 bis zu 75% der
Ausgabebewilligungen des Haushaltsplans 2018 in
der Fassung des 2. Nachtragshaushaltsplans 2018.
2Im Rahmen der dezentralen Budgetverantwortung
nach Nr. 12 DBestHG 2017/2018 sind Bewirtschaf-
tungsgrundlage bis zu 75 % der Ausgabebewilligun-
gen des maBgeblichen Budgets.

Sind die in den Voranschldgen sowie im spater
von der Staatsregierung beschlossenen Entwurf
des Haushaltsplans 2019 vorgesehenen Ausgabe-
ansatze niedriger als die des Haushaltsplans 2018 in
der Fassung des 2. Nachtragshaushaltsplans 2018, so
sind die niedrigeren Ansatze als Bewirtschaftungs-
grundlage mafBgebend; Verfigungsrahmen ist dann
bis zu 75 % daraus.

Ausgabereste, die gemdal Art. 45 Abs. 3 BayHO mit
Einwilligung des Staatsministeriums der Finanzen
und fiir Heimat in das Haushaltsjahr 2019 tiber-
tragen werden, diurfen grundséatzlich in vollem
Umfang in Anspruch genommen werden.

Zur Berucksichtigung der Haushaltssperre ver-
gleiche Nr. 5.

Zweckgebundene Zuweisungen oder Zuschiisse

Ausgaben, denen ausschlieBlich zweckgebundene
Zuweisungen oder Zuschiisse zugrunde liegen,
dirfen bis zur Hohe der tatsachlich eingegangenen
Einnahmen geleistet werden.

Haushaltsvermerke und verbindliche Erlauterungen

Im Haushaltsplan 2018 in der Fassung des 2. Nach-
tragshaushaltsplans 2018 ausgebrachte Haushalts-
vermerke, wie zum Beispiel Deckungs-, Verstar-
kungs-, Kopplungsvermerke, oder verbindliche
Erlauterungen gelten fort, sofern oder soweit sie
nicht nach den Voranschlagen sowie dem spater
von der Staatsregierung beschlossenen Entwurf des
Haushaltsplans 2019 wegfallen oder eingeschrankt
werden sollen. 2Ausgebrachte Sperrvermerke sind
weiterhin zu beachten; fiir die Aufhebung der Sperre
ist Art. 36 BayHO maBgebend.

Staatsbetriebe

Die Nrn. 2.1 bis 2.4 gelten sinngemalf fur die
Wirtschaftsplane von Staatsbetrieben gemaf Art. 26
Abs. 1 BayHO.

Wegifallende Ausgabeansdtze

IFur die Zwecke, die nach den Voranschlagen sowie
dem spater von der Staatsregierung beschlossenen
Entwurf des Haushaltsplans 2019 wegfallen sollen,
diirfen Ausgaben nur noch aus tibertragenen Aus-
gaberesten geleistet werden. 2Art. 45 Abs. 3 BayHO
ist dabei zu beachten.
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Neue Ausgabeansatze

Erstmals im Jahr 2019 veranschlagte Ausgabe-
ansatze

LAusgabeansdtze, die erstmals in den Entwurf des
Haushaltsplans 2019 eingestellt sind, diirfen grund-
satzlich erst nach Bekanntmachung des Haushalts-
gesetzes 2019/2020 in Anspruch genommen werden.
2Nr. 2.1 Satz 2 gilt entsprechend.

Kleine Neu-, Um- und Erweiterungsbauten —
Gruppe 701

In den Erlauterungen zu Titel 701 .. (Kleine Neu-,
Um- und Erweiterungsbauten) neu aufgeftihrte
MaBnahmen - das sind solche mit Gesamtausgaben
von unter 1 000 000 € — werden zur Verstetigung der
Bauausgaben nicht als neue Ausgabeansatze behan-
delt. 2Uber die Mittel des Titels 701 .. darf damit ent-
sprechend der vorstehenden Nr. 2.2 verfligt werden.

Beriicksichtigung der Haushaltssperre

1Bei der Haushaltsbewirtschaftung und Verteilung
der Ausgabemittel an die nachgeordneten Dienst-
stellen haben die obersten Staatsbehérden den
Beschluss der Staatsregierung zur Durchfiihrung
des Art. 4 Abs. 1 des Haushaltsgesetzes 2017/2018
sinngemdB zu beachten. 2Von dem allgemeinen
Verfligungsrahmen nach Nr. 2.2 ist daher — soweit
einschlagig — die Haushaltssperre abzusetzen. 3Die
Haushaltssperre muss auch im Jahr 2019 strikt
vollzogen werden.

Bewirtschaftungsmaffnahmen

Fur die vorlaufige Haushalts- und Wirtschafts-
fithrung 2019 gelten weiterhin die mit der Bekannt-
machung des Bayerischen Staatsministeriums der
Finanzen und fiir Heimat tiber die Haushaltsvoll-
zugsrichtlinien 2017/2018 (HvR 2017/2018) vom
21. Dezember 2016 (FMBI. 2017 S. 16) getroffenen
BewirtschaftungsmafBnahmen.

Verpflichtungsermidchtigungen

Weitergeltung nicht in Anspruch genommener
Verpflichtungsermdchtigungen 2018

Nicht in Anspruch genommene Verpflichtungs-
ermdchtigungen des Haushaltsplans 2018 in der
Fassung des 2. Nachtragshaushaltsplans 2018 gelten
nach Art. 45 Abs. 1 Satz 2 BayHO bis zur Bekannt-
machung des Haushaltsgesetzes 2019/2020 weiter.

Hohe der verfligbaren Verpflichtungsermdchtigun-
gen bei Investitionen

IFir Investitionen (Hauptgruppen 7 und 8) konnen
abweichend von Nr. 7.1 unter den Voraussetzungen
der Nr. 2.1 Satz 1 bis zu 75 % der hierfiir im Haus-
haltsplan 2018 in der Fassung des 2. Nachtrags-
haushaltsplans 2018 veranschlagten Verpflichtungs-
ermdchtigungen in Anspruch genommen werden.
2Sind die den Voranschldgen sowie dem spéter
von der Staatsregierung beschlossenen Entwurf
des Haushaltsplans 2019 vorgesehenen Verpflich-
tungsermdachtigungen niedriger, so sind die nied-
rigeren Ansdtze als Bewirtschaftungsgrundlage
mabBgebend; Verfligungsrahmen ist dann bis zu 75 %
daraus. 3Ubersteigen die nicht in Anspruch genom-
menen Verpflichtungen nach Nr. 7.1 im Einzelfall

7.3.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.
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den sich nach Nr. 7.2 Séatze 1 und 2 ergebenden Be-
trag, richtet sich die Bewirtschaftung nach Nr. 7.1.

Erstmals im Jahr 2019 veranschlagte Verpflichtungs-
ermdchtigungen

Werpflichtungsermachtigungen, die erstmals in den
Entwurf des Haushaltsplans 2019 eingestellt sind,
durfen grundsatzlich erst nach Bekanntmachung
des Haushaltsgesetzes 2019/2020 in Anspruch
genommen werden. 2Nr. 2.1 Satz 2 gilt entsprechend.

Personalbereich, Stellenplan

Fiur die Bewirtschaftung von Planstellen und
anderen Stellen gilt der Stellenplan 2018 mit folgen-
den MalBgaben weiter:

GemaB Art. 6 Abs. 1 HG 2017/2018 gebundene
Stellen — Personalsoll A

Die im Entwurf des Haushaltsplans 2019 vor-
gesehenen neuen Stellen und Stellenhebungen
dirfen frihestens nach Bekanntmachung des Haus-
haltsgesetzes 2019/2020 und unter Beachtung der
einschldagigen Regelungen besetzt werden. 2Dies
gilt nicht fir im Entwurf des Haushaltsplans 2019
erstmals etatisierte Stellen und Stellenhebungen, die
bereits im Haushaltsvollzug oder durch Stellenplan-
uberleitung ausgebracht oder in den beiden Nach-
tragshaushalten 2018 geschaffen wurden. 3Sé&tze 1
und 2 gelten entsprechend fiir im Entwurf des Haus-
haltsplans 2019 vorgesehene Stellenumwandlungen
und Stellenumsetzungen.

GemalB Art. 6 Abs. 1 HG 2017/2018 ungebundene
Stellen — Personalsoll B

Fur die ungebundenen Stellen (Personalsoll B)
gelten die Nrn. 1 bis 6 entsprechend.

Stelleneinsparungen, ku- und kw-Vermerke

Im Entwurf des Stellenplans 2019 vorgesehene
Stelleneinsparungen und Stellenabsenkungen
sowie neu ausgebrachte ku- und kw-Vermerke sind
zu beachten.

Beachtung der haushaltsgesetzlichen Regelungen

Art. 6 Abs. 2 Satz 2 (Wiederbesetzungssperre),
Art. 6¢, Art. 6b und Art. 6f HG 2017/2018 gelten ge-
malb Art. 14 Abs. 2 HG 2017/2018 unverandert fort.

Besetzung freier und freiwerdender Stellen

Freie und freiwerdende Stellen (einschlieBlich
ungebundener Stellen) dirfen nur unter Berticksich-
tigung des Grundsatzes der Wirtschaftlichkeit und
Sparsamkeit besetzt werden (vergleiche VV Nr. 5 zu
Art. 7 BayHO).

Buchung

1Die Haushaltseinnahmen und Haushaltsaus-
gaben 2019 sind an der Stelle zu buchen, an der
sie im Entwurf des Haushaltsplans 2019 oder in
Nachschublisten hierzu veranschlagt sind. 2Bis der
Entwurf des Doppelhaushalts 2019/2020 von der
Staatsregierung beschlossen wird, sind die Haus-
haltseinnahmen und Haushaltsausgaben vorldufig
an der Stelle zu buchen, an der sie im Haushaltsplan
2018 in der Fassung des 2. Nachtragshaushalts 2018
veranschlagt sind; dabei sind die infolge der Neu-
gliederung der Geschaftsbereiche erforderlichen
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Umsetzungen von Plandaten gemdfl Art. 50 Abs. 1
Satz 1 BayHO sowie sonstige im Rahmen des Haus-
haltsaufstellungsverfahrens durchgefiihrte Umset-
zungen zu bertcksichtigen. 3Zweifelsfragen und
gegebenenfalls weitere Anderungen beziiglich der
anzuwendenden Titelstruktur sind mit dem Staats-
ministerium der Finanzen und fiir Heimat abzu-
stimmen.

Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

Diese Bekanntmachung tritt am 1. Januar 2019 in
Kraft; sie tritt mit Ablauf des Tages der Bekannt-
machung des Haushaltsgesetzes 2019/2020 auBler
Kraft.

Hibner
Ministerialdirektor
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Ausbildungs- und Prifungswesen

Durchfithrung der Zwischenpriifung 2019
in der Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen
Schwerpunkt Staatsfinanz

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
der Finanzen, fiir Landesentwicklung und Heimat

vom 8. November 2018, Az. 26-P 3532-2/6

In der Zeit vom 135. bis 24. April 2019 findet die Zwischen-
prufung 2019 fir die Regierungsinspektoranwarter und
Regierungsinspektoranwarterinnen 2018 und fiir Beamte
und Beamtinnen in der Ausbildungsqualifizierung fir die
dritte Qualifikationsebene statt, die im Herbst 2018 mit der
Ausbildung dazu begonnen haben.

Sofern die Durchfiihrung einer Wiederholungsprifung
erforderlich werden sollte, wird sie voraussichtlich in der
Zeit vom 11. bis 18. Juli 2019 abgehalten.

Fur die Prifungen gelten die Bestimmungen des Vierten
Abschnitts der Verordnung tber den fachlichen Schwer-
punkt Staatsfinanz (FachV-StF) vom 15. November 2011
(GVBL. S. 579, BayRS 2038-3-5-6-F), die durch § 2 der Ver-
ordnung vom 4. Dezember 2017 (GVBL. 2018 S. 14) gean-
dert worden ist, sowie der Allgemeinen Priufungsordnung
(APO) in der Fassung der Bekanntmachung vom 14. Fe-
bruar 1984 (GVBL. S. 76, BayRS 2030-2-10-F), die zuletzt
durch § 1 der Verordnung vom 17. April 2013 (GVBL. S. 222)
gedndert worden ist.

Zur Durchfiihrung der §§ 24 ff. FachV-StF wird fir die
Zwischenpriifung 2019 Folgendes bestimmt:
Schriftliche Arbeiten sind in den Féachern bzw. Teilgebieten

— Staatsrecht, Allgemeines Verwaltungsrecht einschliel3-
lich Verwaltungsverfahrensrecht und Allgemeines
Beamtenrecht,

— Versorgungsrecht und Besoldungsrecht,
— Privatrecht,
— Arbeitsrecht,

— Wirtschaftswissenschaften
zu fertigen (§ 31 Abs. 1 Nr. 2 FachV-StF).

Antrage auf Nachteilsausgleich sind spédtestens bis zum
15. Februar 2019 auf dem Dienstweg beim Vorsitzenden
bzw. bei der Vorsitzenden des Priifungsausschusses vorzu-
legen. Spéter eingehende Antrage koénnen nur in begriin-
deten Einzelfdllen berticksichtigt werden.

Hibner
Ministerialdirektor

Durchifithrung der Qualifikationspriifung 2019 fiir
den Einstieg in der zweiten Qualifikationsebene
der Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen
Schwerpunkt Staatsfinanz

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
der Finanzen, fiir Landesentwicklung und Heimat

vom 8. November 2018, Az. 26-P 3533-2/6

In der Zeit vom 4. bis 11. April 2019 findet der schriftliche
Teil der Qualifikationspriifung 2019 fiir den Einstieg in
der zweiten Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Ver-
waltung und Finanzen Schwerpunkt Staatsfinanz fiir die
Regierungssekretaranwarter und Regierungssekretar-
anwarterinnen 2017 und fiir Beamte und Beamtinnen
in der Ausbildungsqualifizierung fiir die zweite Qualifi-
kationsebene statt, die im Herbst 2017 mit der Ausbildung
dazu begonnen haben.

Fir die Prifungen gelten die Bestimmungen des Vierten
Abschnitts der Verordnung tber den fachlichen Schwer-
punkt Staatsfinanz (FachV-StF) vom 15. November 2011
(GVBL. S. 579, BayRS 2038-3-5-6-F), die durch § 2 der Ver-
ordnung vom 4. Dezember 2017 (GVBL. 2018 S. 14) gedn-
dert worden ist, sowie der Allgemeinen Prifungsordnung
(APO) in der Fassung der Bekanntmachung vom 14. Fe-
bruar 1984 (GVBL. S. 76, BayRS 2030-2-10-F), die zuletzt
durch § 1 der Verordnung vom 17. April 2013 (GVBL S. 222)
gedndert worden ist.

Zur Durchfiihrung der §$ 24 ff. FachV-StF wird Folgendes

bestimmt:

Schriftliche Prifungen sind in den Fachern

— Besoldungsrecht und Beamtenrecht,

— Tarifrecht und Sozialversicherungsrecht,

— Versorgungsrecht,

— Staatskunde und Verwaltungskunde und

— Haushaltsrecht, Kassen- und Rechnungswesen und
Beihilferecht

abzulegen (§ 31 Abs. 1 Nr. 1 FachV-StF).

Antrage auf Nachteilsausgleich sind bis zum 1. Februar
2019 auf dem Dienstweg beim Vorsitzenden bzw. bei der
Vorsitzenden des Priifungsausschusses vorzulegen. Nach
diesem Termin eingehende Antrage kénnen nur in begriin-
deten Einzelfdllen berticksichtigt werden.

Hibner
Ministerialdirektor
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Durchiithrung der Qualifikationspriifung 2019 fiir
den Einstieg in der dritten Qualifikationsebene
der Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen
Schwerpunkt Staatsfinanz

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
der Finanzen, fiir Landesentwicklung und Heimat

vom 8. November 2018, Az. 26-P 3534-2/7

In der Zeit vom 27. Juni bis 4. Juli 2019 findet der schrift-
liche Teil der Qualifikationsprifung 2019 fir den Ein-
stieg in der dritten Qualifikationsebene der Fachlaufbahn
Verwaltung und Finanzen Schwerpunkt Staatsfinanz fur
die Regierungsinspektoranwarterinnen und Regierungs-
inspektoranwarter 2016 und fiir Beamtinnen und Beamte
in der Ausbildungsqualifizierung fur die dritte Qualifi-
kationsebene statt, die im Herbst 2016 mit der Ausbildung
dazu begonnen haben.

Fir die Prifungen gelten die Bestimmungen des Vierten
Abschnitts der Verordnung tiber den fachlichen Schwer-
punkt Staatsfinanz (FachV-StF) vom 15. November 2011
(GVBI. S. 579, BayRS 2038-3-5-6-F), die durch § 1 Nr. 134
der Verordnung vom 22. Juli 2014 (GVBL. S. 286) geédn-
dert worden ist, sowie der Allgemeinen Priifungsordnung
(APO) in der Fassung der Bekanntmachung vom 14. Fe-
bruar 1984 (GVBL. S. 76, BayRS 2030-2-10-F), die zuletzt
durch § 1 der Verordnung vom 17. April 2013 (GVBL. S. 222)
gedndert worden ist.

Zur Durchfiihrung der §§ 24 ff. FachV-StF wird Folgendes
bestimmt:
Schriftliche Arbeiten sind in den Fachern bzw. Teilgebieten

— Allgemeines Verwaltungsrecht einschliefllich Verwal-
tungsverfahrensrecht und Allgemeines Beamtenrecht,

— Versorgungsrecht und Kindergeldrecht,
— Zivilrecht,

— Arbeitsrecht und

— Wirtschaftswissenschaften

zu fertigen (§ 31 Abs. 1 Nr. 3 FachV-StF).

Antrage auf Nachteilsausgleich sind bis zum 24. April
2019 auf dem Dienstweg beim Vorsitzenden des Prifungs-
ausschusses vorzulegen. Nach diesem Termin eingehende
Antrdage kénnen nur in begriindeten Einzelfdllen bertick-
sichtigt werden.

Hibner
Ministerialdirektor

FMBI. Nr. 17/2018

Durchfithrung der Qualifikationspriifung 2019 fiir
den Einstieg in der dritten Qualifikationsebene
der Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen
Schwerpunkt Steuer

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
der Finanzen, fiir Landesentwicklung und Heimat

vom 8. November 2018, Az. 26-P 3534-3/7

In der Zeit vom 27. Juni bis 5. Juli 2019 findet der schrift-
liche Teil der Qualifikationsprifung 2019 fiir den Einstieg
in der dritten Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Ver-
waltung und Finanzen Schwerpunkt Steuer fiir die Steuer-
inspektoranwarter und Steuerinspektoranwarterinnen
2016 und fir Beamte und Beamtinnen in der Ausbildungs-
qualifizierung fur die dritte Qualifikationsebene statt, die
im Herbst 2016 mit der Ausbildung begonnen haben.

Die Wiederholungsprifung (schriftlicher Teil) fir die Prii-
fungsteilnehmer und Priifungsteilnehmerinnen, die die
Qualifikationspriifung 2019 fiir den Einstieg in der dritten
Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Verwaltung und
Finanzen Schwerpunkt Steuer erstmals nicht bestehen,
findet voraussichtlich in der Zeit vom 1. bis 11. Oktober
2019 statt.

Fur die Priufungen gelten die Bestimmungen des Vierten
Teils (§§ 33 bis 49) der Steuerbeamtenausbildungs- und
-prifungsordnung (StBAPO) in der Fassung der Bekannt-
machung vom 29. Oktober 1996 (BGBI. I S. 1581), die zu-
letzt durch Art. 5 der Verordnung vom 22. Dezember 2014
(BGBL. I S. 2392) gedndert worden ist.

Antrdge auf Nachteilsausgleich gemdB §35 Abs.3
StBAPO sind bis zum 1. Mdrz 2019 auf dem Dienst-
weg beim Vorsitzenden bzw. bei der Vorsitzenden des
Prifungsausschusses vorzulegen. Spéater eingehende
Antrdge konnen nur in begriindeten Einzelfdllen bertick-
sichtigt werden.

Hibner
Ministerialdirektor
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Tarifrecht

Tarifvertrag zur Begleitung des Verfahrens
nach § 1 FernstraBen-Uberleitungsgesetz

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
der Finanzen und fiir Heimat

vom 13. November 2018, Az. 25-P 2607-1/172

Nachstehend wird der Tarifvertrag zur Begleitung des
Verfahrens nach § 1 Fernstraen-Uberleitungsgesetz zum
Vollzug bekannt gegeben.

Der Tarifvertrag wurde abgeschlossen mit

ver.di— Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft — Bundesvor-
stand —, diese zugleich handelnd fiir die Gewerkschaft der
Polizei, die Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-Umwelt
und die Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft,

und

dbb beamtenbund und tarifunion, vertreten durch den
Fachvorstand Tarifpolitik.

Der Tarifvertrag ist im Intranet abrufbar (www.stmf.bybn.
de; Rubrik: Personal/Tarifvertrag fiir den offentlichen
Dienst der Lander/Anderungstarifvertridge) und steht im
Internet als Download
(www.stmf.bayern.de/download/entwtvuel2006/

tarifvertrag.zip)

zur Verfligung.

Hibner
Ministerialdirektor

Tarifvertrag zur Begleitung des Verfahrens
nach § 1 FernstraBlien-Uberleitungsgesetz

vom 30. Oktober 2018

Zwischen

der Tarifgemeinschaft deutscher Lander, vertreten durch
den Vorsitzenden des Vorstandes,
einerseits
und

andererseits
wird Folgendes vereinbart:

§1
Wirkung der Erkldarung zur Wechselbereitschaft
im Sinne de§ §1 Abs. 3 Satz 3
Fernstrafen-Uberleitungsgesetz

Die Erklarung der Arbeitnehmerinnen und Arbeitneh-
mer sowie der Auszubildenden zu ihrer Wechselbereit-
schaft im Sinne des § 1 Abs. 3 Satz 3 des Gesetzes zu
Uberleitungsregelungen zum Infrastrukturgesellschafts-
errichtungsgesetz und zum Fernstraen-Bundesamt-
Errichtungsgesetz sowie steuerliche Vorschriften (Fern-
straBen-Uberleitungsgesetz — FernstrUG) vom 14. August
2017 schlieBit die Austbung des Widerspruchsrechts nach
§613a Abs. 6 BGB in Verbindung mit §5 Abs. 1 Fern-
straBen-Uberleitungsgesetz nicht aus.

§2

Inkrafttreten
Dieser Tarifvertrag tritt am 1. November 2018 in Kraft.

Berlin, den 30. Oktober 2018

Bewertung der Personalunterkiinite
fiir Angestellte und Arbeiter
nach den Tarifvertragen vom 16. Marz 1974

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
der Finanzen und fiir Heimat

vom 4. Dezember 2018, Az. 25-P 2600.4-2/6

Nach § 4 der Tarifvertrdage tiber die Bewertung der Perso-
nalunterkinfte fir Angestellte und Arbeiter vom 16. Marz
1974, die aufgrund der Anlage 1 Teil C Nr. 17 und 18
zum TVU-Lander fortgelten, sind die in § 3 Abs. 1 Unter-
abs. 1 und Abs. 4 Unterabs. 3 dieser Tarifvertrage ge-
nannten Betrage jeweils zu demselben Zeitpunkt und um
denselben Vomhundertsatz zu erhéhen oder zu vermin-
dern, um den der aufgrund § 17 Satz 1 Nr. 3 des Vierten
Buches Sozialgesetzbuch in der Sachbezugsverordnung
(jetzt: Sozialversicherungsentgeltverordnung [SVEV] vom
21. Dezember 2006 [BGBI I S. 3385], die zuletzt durch
Art. 1 der Verordnung vom 6. November 2018 [BGBI. I
S. 1842] geandert worden ist) allgemein festgelegte Wert
fiir Wohnungen mit Heizung und Beleuchtung erh6ht oder
vermindert wird.

Aufgrund der Anderung des maBgebenden Bezugswerts
durch Art. 1 der Verordnung vom 6. November 2018 erge-
ben sich ab 1. Januar 2019 in § 3 der Tarifvertrage folgende
Satze:

1. In Abs. 1 Unterabs. 1:

Wert- | Personalunterkiinfte Euro je qm Nutz-
klasse flache monatlich
ohne ausreichende
1 Gemeinschafts- 7,76
einrichtungen
mit ausreichenden
2 Gemeinschafts- 8,60
einrichtungen
mit eigenem Bad
3 oder Dusche 9,83
mit eigener Toilette
4 und Bad oder Dusche 10,93
mit eigener Kochnische,
5 Toilette und Bad oder 11,65
Dusche

2. In Abs. 4 Unterabs. 3:

Die Angabe ,4,55 Euro" wird durch die Angabe
4,65 Euro" ersetzt.

Hibner
Ministerialdirektor
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